
DIBAJI YA MWONGOZO WA 2023  

Taarifa	ya	Utume	wa	Kanisa	la	Mnazareti	ni	kuwafanya	wanafunzi	kuwa	
kama	Kristo	katika	mataifa.	

Thamani Kuu za Kanisa la Mnazareti ni kwamba sisi ni Kikristo, Utakatifu na 
Umisheni. 

Sifa saba za Kanisa la Mnazareti ni ibada yenye maana, mwambatano wa 
thiolojia, uinjilisti wa moyo wa bidii, uanafunzi wa kimataifa, ujenzi wa kanisa, 
uongozi wa mabadiliko, na huruma yenye madhumuni. 

“Lengo la kimsingi la Kanisa la Mnazareti ni kuendeleza ufalme wa Mungu 
kwa kuhubiri na kufundisha utakatifu wa Kikristo kama ulivyoonyeshwa katika 
Maandiko Matakatifu.” (Tazama kifungu cha 521.3) 

Shabaha muhimu za Kanisa la Mnazareti ni “Ushirika mtakatifu wa 
Kikristo, kuokolewa kwa wenye dhambi, utakaso kamili wa waumini. Pamoja, 
[Wanazareni] huimarisha waumini katika utakatifu, unyofu na nguvu za kiroho 
zilizodhihirika katika Kanisa la awali la Agano Jipya, pamoja na kuhubiriwa injili 
kwa kila kiumbe.” (sehemu iliyonukuliwa imefafanuliwa, tazama kifungu cha 19) 

Kanisa la Mnazareti linadumu kama chombo cha kuendeleza ufalme wa 
Mungu kupitia kuhubiri na kufundisha injili ulimwenguni kote. Utume wetu 
uliofafanuliwa kikamilifu ni kuhifadhi na kueneza utakatifu wa Kikristo kama 
ulivyoonyeshwa katika Maandiko. Tunafanya hivi kwa kuokolewa kwa wenye 
dhambi, kurejeshwa kwa waliorudi nyuma, na utakaso kamili wa waumini. 

Shabaha yetu ni ya kiroho, ambayo ni kufanya uinjilisti kwa kuitikia Utume 
Mkuu wa Bwana wetu anatuagiza “tuenende tukawafanye mataifa yote kuwa 
wanafunzi” (Mathayo 28:19, Yohana 20:21, Marko 16:15). Tunaamini kwamba 
lengo au shabaha hii inaweza kufikiwa kupitia kwa mwongozo na utaratibu 
uliokubaliwa, kama vile mafundisho ya imani yetu, na maisha ya uadilifu na 
usafi, ambayo yamedhibitishwa na wakati kuwa yanafaa kwa Mkristo. 
Toleo	 hili	 la	Kitabu	 cha	 Mwongozo	 cha	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 la	 2023	 lina	
yafuatayo,	

•	 Taarifa fupi ya kihistoria ya kanisa;  
• Katiba ya Kanisa, inayofafanua Kanuni ya Imani yetu na ufahamu wa 

kanisa, Agano la Maadili ya Kikristo kuishi kitakatifu, linaloeleza 
mambo muhimu kuhusu jamii ya kisasa na maombozi ya usimamizi; 

• Agano na Maadili ya Kikristo, linaloeleza mambo muhimu kuhusu 
jamii; na  

• Maongozi ya usimamizi wa kanisa la mtaa, wilaya na kuratibiwa kwa 
kanisa lote.  



Kikao Kikuu wa 30 uliahirishwa kwa sababu ya janga la COVID-19. 
Kitabu cha Mwongozo cha 2023 kinachukua nafasi ya Kitabu cha Mwongozo cha 
2017-2021, ambacho kilisalia  ulisalia kwa miaka miwili ya ziada.	

Kikao Kikuu ndicho chenye mamlaka na uwezo wa juu zaidi wa kutunga 
sheria na mafundisho ya imani katika Kanisa la Mnazareti. Toleo hili la Kitabu 
cha Mwongozo lina maamuzi na hukumu za makasisi na wajumbe waumini wa 
Kikao Kikuu cha 30, kilichokutana mjini Indianapolis (Marekani), tarehe 11hadi 
tarehe 15 mwezi wa sita, mwaka wa 2017. Kwa hivyo Kitabu cha Mwongozo, 
kina mamlaka kama mwongozo wa kufuatwa kwa kuchukua hatua. Tunatarajia 
watu wetu kila mahali walipo kukubali mafundisho ya imani na miongozo na 
misaada ya kuishi kitakatifu iliyomo ndani. Kwanza ni taarifa rasmi ya imani na 
mwenendo wa kanisa. Pili, unaambatana na mafundisho ya Maandiko. Baada ya 
kukubali kuweka nadhiri za Ushirika wa Kanisa la Mnazareti, kutaharibu 
ushuhuda na sifa za kanisa letu, na kudhuru ushirika wa watu wanaoitwa 
Wanazareni. 

Uongozi wa Kanisa la Mnazareti ni wa kipekee. Sera zake na utawala ni za 
mfumo wa uwakilishi; zisizo za maaskofu wala waumini peke yao. Waumini na 
makasisi wana mamlaka sawa katika majadiliano na kufanya maamuzi wakati 
wamechagulia kwenye nafasi ndani ya kanisa, ambapo matokeo yake 
yanaonekana katika mamlaka ya kusimamia ambao ni wa kupendeza na ulio 
sawa. Ni nafasi ya kuhusika na kuhudumu katika kanisa na wajibu kwa waumini 
na wahudumu wote.  

Ni muhimu kwa watu kujitoa kwa jambo na kuwa na nia. Hata hivyo, kama 
watu wanaofuata maadili na mienendo iliyokubalika ni waadilifu na 
wanajifahamisha, wataendeleza Ufalme kwa kasi na kustawisha ushahidi wao kwa 
ajili ya Kristo. Kwa hivyo, ni jukumu la washirika wetu kujifahamisha na Kitabu hiki 
cha Mwongozo. Kitabu hiki kina historia ya kanisa pamoja na imani na maadili na 
mwenendo wa uadilifu wa kila Mnazareni halisi. Watakaoshika maagizo yaliyomo 
katika kitabu hiki watakuza utiifu na uaminifu wao kwa Mungu na kwa kanisa; na 
wataongeza na kuimarisha juhudi zetu za kiroho. 

Biblia kama Mwongozo wetu mkuu, na Roho Mtakatifu ni mwalimu wetu. Na 
kitabu hiki cha Mwongozo ni tarifa rasmi ya imani yetu, mwenendo, na uongozi, 
tunatazamia kuingia katika kipindi kingine kipya cha miaka minne tukiwa na furaha 
na imani thabiti katika Yesu Kristo. 
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SEHEMU YA KWANZA  

TAARIFA YA KIHISTORIA  
HS 1 Kanisa la Mnazareti linakiri lenyewe kuwa ni tawi la lile kanisa Kikristo 

“moja, takatifu, la kimitume ulimwenguni.” Linakumbatia historia ya watu 
wa Mungu kama watu wao. Agano la Kale na Agano Jipya liinaandika 
historia hii, na kuwakumbatia watu wa Mungu wa kizazi chote, katika 
kudhihirisha kanisa la Kristo. Dhehebu letu linapokea imani ya karne tano 
za kwanza za Kikristo kama dhihirisho la imani yake. Tunatambuliwa 
pamoja na kanisa la kihistoria katika kuhubiri Neno, kuadhimisha 
sakramenti, kudumisha huduma ya imani ya kimitume na matendo na 
kufundisha nidhamu ya maisha na huduma inayofanana na Kristo. 
Dhehebu letu linatii mwito wa Kibiblia wa kuishi kitakatifu na kujitoa 
kamili kwa Mungu, ambapo tunatangaza kupitia thiolojia ya utakaso 
kamili. 

HS 2	 Urithi wetu we Kirkisto ulipatanishwa kupitia uhuisho wa Wesley wa 
Mabadiliko ya Kiingereza katika karne ya kumi na sit ana karne ya kumi 
na nane. Kupitia mahubiri ya John na Charles Wesley, watu katika 
Uingereza, Scotland, Jamhuri ya Ireland, na Wales waliacha dhambi na 
kutiwa nguvu za huduma ya Kikristo. Uhuisho huu ulibainishwa na sifa 
nyingi, zikiwemo pamoja na mahubiri ya ushirika, ushuhuda, nidhamu, na 
makundi ya wanafunzi waaminifu. Uhuisho wa Kiwesley ulikuwa na alama 
tatu za thiolojia:  
1.	Kuhesabiwa haki kwa neema kupitia imani  
2. Utakaso (unaitwa pia ukamilifu wa Kikristo) vivyo hivyo neema kupitia 

Imani		
3.	Ushahidi	wa	Roho	kwa	hakikisho	la	neema.		

HS 3  Mchango wa kipekee wa John Wesley ulikuwa pamoja na mkazo wa 
utakaso kamili kama kitendo cha Mungu cha neema kwa maisha ya 
Mkristo. Mikazo hii ilienezwa katika ulimwengu wote. Katika nchi ya 
Amerika ya Kaskazini, Kanisa la Kimethodisti la maaskofu liliratibiwa 
mwaka 1784 “kubadilisha Bara, na kueneza Utakatifu wa kimaandiko 
katika Nchi hizi zote.” 

HS 4	 Mkazo	wa	utakaso	wa	Kikristo	ulikuzwa	katika	karne	ya	kumi	na	tisa.	
Timothy	Merritt	wa	Boston,	Massachusetts,	kule	Marekani,	alionyesha	
moyo	 kama	 mhariri	 wa	 Mwongozo	 wa	 Ukristo	 Ukamilifu.	 Phoebe	
Palmer	 wa	 Mji	 wa	 New	 York,	 katika	 jiji	 la	 New,	 York,	 Marekani,	



aliongoza	Mkutano	 wa	 Jumanne	 wa	 Kuendeleza	 Utakatifu.”	 Alikuwa	
Mnenaji,	 mwandishi,	 na	 mhariri	 wa	 kutafutwa.	 Mwaka	 wa	 1867	
wahudumu	wa	Kimethodisti,	 John	A.	Wood,	 John	Inskip	na	wengine,	
wakiwa	 Vineland,	 New	 Jersey,	Marekani,	 waliratibisha	mikutano	 ya	
kwanza	ambayo	iliendeleza	utakatifu	wa	Kiwesley	ulimwenguni	kote.	

HS 5 Vikundi vingi vilitilia mkazo utakatifu wa Kikristo wakati huu, ikiwa ni 
pamoja na Wamethodisti wa Kiwesley, Free Methodist, Jeshi la Wokovu, 
Mennonites, Brethren, na Quakers. Wainjilisti waliendeleza kazi hii hadi 
Ujerumani, Uingereza, Scandinavia, India, na Australia. Makanisa mapya 
ya utakatifu yaliibuka, ikiwemo Kanisa la Mungu la (Anderson, Indiana, 
Marekani). Makanisa ya kitakatifu, misheni za miji mikuu, na ushirikiano 
wa kimishenari yalikua katika njia hii. Kanisa la Mnazareti lilizaliwa 
kutokana na mvuto wa kuunganisha mengi ya haya madhehebu katika 
kanisa moja takatifu.  

 

UMOJA KATIKA UTAKATIFU  
HS 6 Fred Hillery aliweka wakfu Kanisa la Kiinjilisti la Providence, Rhode 

Island, (Marekani) katika mwaka 1887. Kanisa la Misheni Lynn, 
Massachusetts (Marekani) lilifuata katika mwaka 1888. Katika mwaka wa 
1890, wao pamoja na kongamano zingine nane za Uingereza Mpya 
walianzisha Jumuiya ya Mtakatifu wa Kiinjilisti wa Central. Anna S. 
Hanscome aliwekwa wakfu mwaka wa 1892, mhudumu mwanamke wa 
kwanza kuwekwa wakfu katika ukoo wa Mnazareni. Kati ya miaka ya 
1894-1895, William Howard Hoople aliratibu kongamano tatu ya utakatifu 
katika Brooklyn, New York (Marekani), ambayo yalianzisha Jumuiya ya 
Makanisa ya Kipentekoste ya Marekani. Neno “Pentekoste” lilikuwa 
kisawe cha “Utakatifu” kwa watu hawa na waanzilishi wengine wa 
Mnazareti. Vikundi vya Hillery na Hoople viliungana katika mwaka wa 
1896, na kuanzisha kazi katika nchi ya India mwaka wa (1899) na Cape 
Verde mwaka wa (1901), na mtendaji mkuu wa misheni Hiram Reynolds 
aliratibu kongamano katika nchi ya Canada mwaka wa (1902). Kundi hili 
lilifika Nova Scotia, Canada hadi Iowa, Marekani kufikia mwaka wa 1907. 

HS 7 Robert Lee Harris aliratibu Kanisa la Kristo la Agano Jipya huko Milan, 
Tennessee, Marekani katika mwaka wa 1894. Mary Lee Cagle, mjane 
wake, alilieneza hadi magharibi mwa Texas, Marekani, katika mwaka wa 
1895. C. B. Jernigan aliratibu kanisa la kwanza la Independent Holiness 
Church katika Van Alstyne, Texas, Marekani, katika mwaka 1901. 
Makanisa haya yaliungana katika Rising Star, huko Texas, Marekani 
mwaka wa (1904), yakiunda Kanisa la Kristo la Utakatifu Kufikia mwaka 
wa 1908, kanisa lilienea kutoka Georgia, Marekani, hadi New Mexico, 



Marekani, likihudumia waliokataliwa na wenye mahitaji, likiwasaidia 
mayatima na wamama waliokosa ndoa, na wafanyakazi wa nchi za India 
na Japan. 

HS 8 Phineas F. Bresse na Joseph P. Widney, pamoja na wengine 100, waliratibu 
Kanisa la Mnazareti la Los Angele, California, Marekani katika mwaka wa 
1895. Walitia mkazo kwamba Wakristo waliotakaswa kwa imani 
walistahili kufuata mfano wa Kristo na kuhubiri injili kwa maskini. 
Waliamini kwamba wakati na fedha zao zilifaa zilitolewa kwenye huduma 
zilizo na mfano wa Kristo kwa ajili ya wokovu wa nafsi za watu na kuwa 
tulizo la wahitaji. Kanisa la Mnazareti lilienea pembeni mwa ufukoni mwa 
magharibi ya Marekani, pamoja na kongamano zingine zikienea mashariki 
mwa Milima ya Rocky hadi Illinois, Marekani. Walisaidia umisheni kwa 
wenyeji wa Calcutta, India. 

HS 9 Katika mwezi wa Oktoba, mwaka wa 1907, Jumuiya ya Makanisa ya 
Kipentekoste ya Marekani na Kanisa la Mnazareti walikutana Chicago, 
kuanzisha utawala wa kanisa ambao uliweka sawa usimamizi pamoja na 
haki za kongamano. Lengo lao lilikuwa kwamba wasimamizi walitakiwa 
kulea na kulinda makanisa yaliyoanzishwa, yaratibiwe na kuhimiza 
makanisa. Hata hivyo, wasimamizi wasiingilie matendo ya uhuru ya kanisa 
lililoratibiwa. Wajumbe wa Kanisa Takatifu la Kristo walihusika. Kikako 
Kikuu cha kwanza kilipata jina lake kutoka kwa makundi yote: Kanisa la 
Mnazareti la Kipentekoste. Bresee na Reynolds walichaguliwa kuwa 
wasimamizi wakuu.  

HS 10 Katika mwezi wa Septemba mwaka wa 1908, kongamao la Pennsyvenia 
la Kanisa la Kikristo la Utakatifu, chini ya  uongozi wa H.G Trumbaur 
liliungana na kanisa la Pentekoste la Mnazareti.   

HS 11   Katika mwezi wa Oktoba, Kikao Kikuu cha Pili kilikutana Pilot Point, 
huko Texas, (Marekani). Mkutano ulihusisha Baraza Kuu la Kanisa 
Takatifu la Kristo. Jumanne asubuhi, tarehe 13 Oktoba 1908, R. B. 
Mitchum alipendekeza na C. W. Ruth aliunga mkono uamuzi huo: 
“Kwamba muungano wa makanisa mawili kwa sasa ukamilishwe.” 
Bresee alishinikiza juhudi ya kuendelea juu ya matokeo haya, na saa 
10:40 asubuhi.., katikati ya shauku kuu, mswada wa kuunga ulikubaliwa 
kwa kura za pamoja. 

HS 12    Misheni ya Pentekoste ilianza katika Nashville, Tennessee, Marekani 
mwaka 1898, ikiongozwa na J.O McClurkan. Iliwaunganisha watu 
watakatifu kutoka Tennessee na miji inayokaribiana ya Amerika. 
Waliwatuma wachungaji na walimu huko Cuba, Guatemala, Mexico, na 
India. Katika mwaka wa 1906, George Sharpe aliondolewa kwa lazima 
kutoka kwa Kongamano la Kanisa la Parkhead katika Glasgow, (Scotland) 
kwa kuhubiri imani ya Wesley ya utakatifu wa Kikristo. Baadaye, Kanisa 



la Pentekoste la Parkhead lilianzishwa. Katika mwaka wa 1909 makanisa 
haya yalianzisha Kanisa la Pentekoste la Scotland. Misheni ya Pentekoste 
na Kanisa la Pentekoste la Scotland liliungana na  Kanisa la Kipentekoste 
la Mnazareti katika mwaka wa 1915. 

HS 13 Kikao Kikuu cha Tano cha mwaka wa (1919) kilibadilisha jina rasmi la 
dhehebu kuwa Kanisa la Mnazareti kwa sababu maana mpya ilikuwa 
imeshirikiana na neno “Pentekoste.” 

	

KANISA LA KIMATAIFA  
HS 14 Sifa muhimu ya Kanisa la Mnazareti iliundwa na makanisa mama 

ambayo yaliungana kufikia mwaka wa 1915. Kulikuwa na mwelekeo mkuu kwa 
sifa hii. Dhehebu lilisaidia makanisa yaliyoratibiwa katika Jamhuri ya Amerika, 
India, Cape Verde, Cuba, Canada, Mexico, Guatemala, Japan, Argentina, 
Uingereza, Swaziland, China, na Peru. Kufikia mwaka wa 1930, kanisa lilifika 
Afrika Kusini, Syria, Palestine, Msumbiji, Barbados, na Trinidad. Viongozi wa 
mataifa walikuwa wa muhimu sana kwa hatua hii, kama vile wasimamizi wa 
wilaya V. G. Santin (Mexico), Hiroshi Kitagawa (Japan), na Samwul Bhujbal 
(India). Sifa hii ya kimataifa iliwekwa mkazo zaidi kupitia namna mpya. 

HS 15 Katika mwaka wa 1922 katika magharibi ya Marekani, J. G Morrison 
aliwaongoza wafanyakazi wa Jumuiya ya Waumini wa Utakatifu na zaidi ya 
washirika 1,000 katika Dakota, Marekani, Minnesota, Amerika na Montana, 
Marekani, ndani ya kanisa. Robert Chung aliongoza umoja wa wachungaji wa 
Korea na kongamano katika Kanisa la Mnazareti mwaka wa 1930. Makanisa 
katika Australia chini ya uongozi wa A. A. E. Berg yaliungana mwaka wa 1945. 
Alfredo del Rosso aliyaongoza makanisa ya Kiitaliano katika dhehebu la 
Mnazareti mwaka wa 1948. Kazi ya Jumuiya ya Wamishenari wa Imani ya 
Hephzibah pamoja na kituo chake katika Tabor, Iowa (Marekani), iliungana na 
Kanisa la Mnazareti karibu mwaka wa 1950. 

HS 16 Misheni Takatifu ya Kimataifa, iliyoanzishwa jijini London, kule 
England, na David Thomas mwaka 1907, ilianzisha kazi kubwa katika nchi za 
kusini mwa Afrika chini ya David Jones. Robert Chung aliongoza muungano wa 
wachungaji wa Korea na kongamano katika Kanisa la Mnazareti mwaka wa 1930. 
Katika mwaka wa 1952, Makanisa ya Misheni Takatifu ya Kimataifa huko 
Uingereza chini ya J. B. Maclagan na kazi katika Afrika yaliungana na 
Wanazareti. Maynard James na Jack Ford waliunda Kanisa Takatifu la Calvary 
Uingereza mwaka wa 1934 na kuungana na Wanazareti mwaka wa 1955. Katika 
mwaka wa 1918, Kanisa la Wafanyakazi wa Injili, lililoratibiwa na Frank Goff 
katika Ontario (Canada), lilijiunga na Kanisa la Mnazareti mwaka wa 1958. Watu 
wa Nigeria walianzisha Kanisa la Mnazareti la wenyeji katika miaka ya 1940 



ikiwa chini ya uongozi wa Jeremiah U. Ekaidem, walijiunga na mwili wa 
kimataifa katika mwaka wa 1988. 

HS 17 Wanazareni wameendeleza mtindo wa kanisa ambao unatofautiana na 
madhehebu mengi ya Kiprotestanti. Katika mwaka wa 1976, agizo la uchunguzi 
lilitolewa la kuchunguza ujenzi wa baadaye wa dhehebu. Katika ripoti ya mwaka 
wa 1980, agizo hilo lilipendekeza kanisa kufanywa la kimataifa kulingana na 
kanuni mbili. Kwanza, ilitambua kwamba makanisa ya Mnazareti na wilaya 
ulimwenguni yalijumuisha “ushirika wa waumini wa kimataifa ambao ulikuwa 
na kukubaliwa kamili ndani ya muktadha wao wa kitamaduni.” Pili, agizo hili 
lilitambua kujitoa ambako ni sawa kwa “misheni ya kipekee ya Kanisa la 
Mnazareti,” kwa ajil ya “kueneza utakatifu wa kimaandiko . . . [kama] kiini kikuu 
cha maadili yasiyopingwa ambayo yanawakilisha kutambuliwa kwa Nazareni.” 

HS 18 Kikao Kikuu cha wa mwaka wa 1980 kilikumbatia “mfanano wa 
thiolojia wa kimataifa” wa Kanuni za Imani, kilithibitisha umuhimu wa mafunzo 
ya thiolojia kwa wahudumu wote, na kuita msaada wa kutosha wa vyuo vya elimu 
ya thiolojia katika kila sehemu ya dunia. Uliwaonya Wanazareti juu ya ukomavu 
kama ushirika mtakatifu wa kimataifa. Miongoni mwa kazi moja ya muungano 
ambayo mawazo ya ukoloni ambayo iliwachunguza watu na mataifa kulingana 
na “nguvu na udhaifu, udhamini na upokeaji” ulitoa njia kwa “mawazo ambayo 
yalikubali njia mpya ya kuangalia ulimwengu: njia ambayo inatambua nguvu na 
usawa wa washirika wote.” 

HS 19 Kanisa la Mnazareti linao muundo wa ukuaji ambao ni wa kipekee 
miongoni mwa Waprotestanti. Kufikia mwaka wa 1998, nusu ya Wanazareni 
hawakuishi tena Marekani na Canada, na asilimia arobaini na moja ya wajumbe 
katika Kikao Kikuu cha 2001 walisema kwa lugha ya Kiingereza kama lugha yao 
ya pili au hawakuizungumza kabisa. Mwafrika, Eugenio Duarte kutoka nchi ya 
Cape Verde, alichaguliwa kama mmoja wa wasimamizi wakuu mwaka wa 2009. 
Katika mwaka wa 2013, Gustavo Croker kutoka Guatemala, Amerika ya Kati, 
alichaguliwa kama msimamizi mkuu. Katika mwaka 2017, Mwafrika mwingine, 
Filimao Chambo, mzaliwa wa Msumbiji, alichaguliwa kama msimamizi mkuu, 
na, kwa mara ya kwanza, nusu ya washirika wa Halmashauri ya Wasimamizi 
Wakuu walikuwa watu waliozaliwa na kulelewa nje ya Marekani Kaskazini. 
Katika mwaka wa 2023 Mwamerika wa Kusini, Christian D. Sarmiento wa 
Colombia, alichaguliwa kama msimamizi mkuu. Kufikia mwaka wa 2022, katika 
mikoa 6 ya kimataifa, kanisa lilikuwa na washiriki 2.6 katika wilaya 501 na 
maeneo ya waanzilishi katika maeneo 164 ya dunia.  
HS 20	 Tangu mwanzo, Kanisa la Mnazareti limeunga mkono haki ya kihistoria ya 

wanawake kuchaguliwa na kuteuliwa katika nafasi zote za uongozi wa 
huduma. Hii inajumuisha huduma za mchungaji, mwinjilisti, mwalimu, 
mwanathiolojia, msimamizi, msimamizi wa wilaya, na msimamizi mkuu. 
Mnamo 2005, Nina G. Gunter, akiwa amehudumu kama mkurugenzi wa 



kimataifa wa Huduma ya Umisheni ya Kimataifa ya Mnazareti (NMI), 
akawa msimamizi mkuu wa kwanza wa kike aliyechaguliwa. Mnamo 
mwaka wa 2017, Carla D. Sunberg alikua mwanamke wa pili kuchaguliwa 
kama msimamizi mkuu. Sunberg alizaliwa kwa wamishenari waanzilishi 
Wanazareti huko Ujerumani, na yeye, pamoja na mume wake, walikuwa 
wamishenari waanzilishi wa Nazareti zamani wa Muungano wa Sovieti.	

	

SIFA ZA KIPEKEE ZA HUDUMA YA KIMATAIFA  
HS 21 Kihistoria na kimikakati, huduma za Mnazareti zimeangazia sehemu za 

uinjilisti, huduma za jumuiya, na elimu. Huduma hizi zimestawi kupitia 
ushirikiano wa kirafiki wa tamaduni mbalimbali za kimishenari na maelfu ya 
wahudumu wa mtaa na wafanyakazi wa kanisa, ambao wamefanya kanuni za 
Kiwesley kuwa za wenyeji miongoni mwa tamaduni zao. 
HS 22	 Uinjilisti.	 Hiram	 F.	 Reynolds	 alikuwa	 na	 sifa	 ya	 kuweka	 mikakati	

katika	 kuanzisha	 huduma	 za	 tamaduni	 mbalimbali	 za	 Mnazareti.	
Wakati	wa	 robo	 ya	 karne	 kama	msimamizi	mkuu,	 utetezi	wake	wa	
mara	 kwa	 mara	 ulisaidia	 kuinua	 misheni	 kuwa	 kipaumbele	 cha	
dhehebu.	Tangu	mwaka	wa	1915,	Misheni	ya	Mnazareti	ya	Kimataifa	
(ambayo	kabla	ilijulikana	kama	Ushirika	wa	Wamama	Wamishenari)	
imekusanya	 fedha	 na	 kuendeleza	 elimu	 ya	 umisheni	 katika	
makongamano	 ulimwenguni	 kote.	 Misheni	 za	 nyumbani	 zilikuwa	
sehemu	 muhimu	 ya	 uinjilisti	 wa	 Marekani	 ya	 Kaskazini,	 ambapo	
wamishenari	 wa	 kitaifa	 John	 Diaz	 (Cape	 Verde),	 Santos	 Elizondo	
(Mexico),	 Samuel	 Krikorian	 (Palestine),	 J.	 I.	 Nagamatsu	 (Japan),	 na	
Robert	Chung	(Korea)	walikuwa	viongozi	waanzilishi.	Vita	vya	Karne	
ya	Kati	vya	Nafsi		viliekeza	nguvu	mpya	kwa	uinjilisti	wa	dunia	baada	
ya	 Vita	 vya	 pili	 vya	 Dunia.	 Misheni	 za	 nyumbani	 zilienea	 katika	
Marekani	ya	Kaskazini.	Maeneo	mapya	yalifunguliwa	kwenye	mabara	
mengine.	 Uinjilisti	 wa	 mjini	 ulilazimisha	 kanisa	 kutambua	 tena	 mji	
mikuu	kama	 sehemu	ya	msingi	 ya	huduma	katika	mwaka	wa	1970.	
Aina	 mpya	 za	 huduma	 za	 mjini	 zilianzishwa,	 na	 kanisa	 likachukua	
himizo	 la	“Msukumo	wa	Miji”	wa	kimataifa	mwaka	wa	1980.	Kanisa	
liliingia	 Mashariki	 mwa	 Uropa	 mwaka	 wa	 1990.	 Wanazareni	
wanahusika	 katika	 uhuisho	 wa	 Afrika	 Mashariki	 na	 huduma	 kwa	
mataifa	 hadi	 Bangladesh,	 ambao	 tarehe	 24	 Machi	 2010,	 wazee	 wa	
kanisa	 193	 waliwekwa	 wakfu	 kwa	 huduma	 ya	 ibaba	 moja-tukio	 la	
ajabu	katika	historia	ya	Kikristo.	



HS 23 Huruma. Wanazareni wa kwanza walishuhudia neema ya Mungu kwa 
kusaidia janga la njaa katika nchi ya India. Huko India, Wanazareni walianzisha 
makao ya watoto yatima, nyumba ya wamama ya uzazi kwa mabinti na 
wanawake, na misheni ya mjini ambayo iliwahudumia watu wa madawa ya 
kulevya na wasio na makao. Katika miaka 1920, vipaumbele vya huduma ya 
jamii vya kanisa vilibadilishwa hadi kwa tembe, hospitali zilijengwa katika nchi 
za China na Swaziland, na baadaye katika nchi za India na Papua New Guinea. 
Wasomi wa matibabu wa Mnazareti waliwajali wagonjwa, wakafanya upasuaji, 
wakawafundisha wauguzi, na kufadhili zahanati zinazo enda sehemu tofauti 
miongoni mwa watu maskini mno wa ulimwengu. Zahanati maalum 
zilianzishwa, kama vile zahanati za ugonjwa wa ukoma katika nchi za Afrika. 
Kuanzishwa kwa Huduma za Huruma za Mnazareti katika miaka ya 1980 
kuliruhusu kiwango kikubwa cha huduma ya jamii ambayo inadumu hadi sasa, 
ikiwa pamoja na ufadhili, msaada wa majanga, elimu ya UKIMWI, msaada wa 
yatima, miradi ya maji, na ugawaji wa vyakula. 

HS 24 Elimu. Shule za Jumapili za Mnazareti na mafunzo ya Biblia mara kwa 
mara zimekuwa sehemu ya maisha ya kongamano. Zinatekeleza jukumu muhimu 
katika kuwafanya wanafunzi kama Kristo. Hata hivyo, kanisa limepata hifadhi 
katika elimu ya msingi na lugha tangu miaka ya kwanza. Kwa mfano, Shule ya 
Tumaini kwa Wasichana mjini Calcutta, iliyoanzishwa mwaka wa 1905. Shule 
za Mnazareti zinawatayarisha watu ulimwenguni kote kwa kuhusika kamili 
katika maisha ya jamii, uchumi na ya kidini. Vingi vya vyuo vya Mnazareti katika 
Jamhuri ya Amerika vilikuwa na shule za msingi na shule za sekondari. 
Waliamini katika mafundisho ya wachungaji na wafanyakazi wengine wa 
Kikristo na kuwafundisha washirika. Halmashauri ya Elimu ya Kimataifa ina 
orodha ya vyuo 50 vya Mnazareti vya elimu ya juu katika maeneo yetu sita 
ulimwenguni kote:  vikiwemo vyuo 14 vya usanii, vyuo 7 vya wahitimu wa 
seminari na vyuo vya thiolojia, seminari 18 za shahada ya kwanza na vyuo vya 
thiolojia, vyuo 8 vya cheti na Biblia, na shule 3 za mafunzo maalum ya ualimu 
ya uuguzi.  

HS 25 Baada ya muda, Kanisa la Mnazareti limeenea zaidi kutoka kwa kanisa 
lililo na uwepo wa kitaifa hadi jamii ya waumini wa kimataifa. Kwa kufuata 
tamaduni ya Kiwesley, Wanazareni wanajielewa wenyewe kuwa watu ambao ni 
wa “Misheni Takatifu ya Kikristo,” na kukumbatia kauli mbiu ya umisheni yenye 
maneno: “Kuwa wanafunzi walio kama Kristo katika mataifa yote.” 
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SEHEMU YA 2 

KATIBA YA KANISA  

A. UTANGULIZI KWA KATIBA YA KANISA  
cc 1 Sisi, wahudumu na washirika wa Kanisa la Mnazareti, tunaiweka katiba 

hii kama sheria ya msingi ya kanisa. Tunafanya hivyo ili tuweze 
kuhifadhi ule urithi tuliopewa na Mungu, imani ile waliopewa 
watakatifu, hasa mafundisho ya imani na ujuzi wa utakaso kamili kama 
kazi ya pili ya neema. Vile vile, tunatamani kushirikiana na matawi 
mengine ya Kanisa la Yesu Kristo kwa njia inayofaa kuendeleza ufalme 
wa Mungu. Katiba hii inajumuisha “Kanuni za Imani,” “Agano la 
Maadili ya Kikristo,” na “Kanuni za Uratibishaji na Uongozi.”  

 

B. KANUNI ZA IMANI  
Maandiko yanaunga mkono kanuni ya imani. Yaliwekwa hapa baada 
ya kila kanunu na tendo la Kikao Kikuu cha mwana wa 1976. 
Maandiko hayo hayako sehemu ya maandishi ya katiba.  
	

KANUNI YA  1: MUNGU WA UTATU  
1 Tunamwamini Mungu mmoja aishiye milele na asiye na kikomo. Yeye ni 

muumbaji na kiongozi wa ulimwengu. Mungu anadumisha viumbe vyote. 
Mungu ni mtakatifu kwa asili, sifa na tabia na kwa kusudi. Mungu ni nuru 
takatifu na upendo mtakatifu. Mungu ni mmoja ambaye asili yake ni ya 
utatu. Mungu anadhihirika kama Baba, Mwana na Roho Mtakatifu.  
(Mwanzo	1;	Mambo	ya	Walawi	19:2;	Kumbukumbu	la	Torati	6:4-5;	Isaya	
5:16;	 6:1-7;	 40:18-31;	 Mathayo	 3:16-17;	 28:19-20,	 Yohana	 14:6-27;	 1	
Wakorintho	8:6;	2	Wakorintho	13:14,	Wagalatia	4:4-6;	Waefeso	2:13-18;	
1	Yohana	1:5;	4:8)			
	

KANUNI YA 2: YESU KRISTO  
2 Tunamwamini Yesu Kristo, nafsi ya pili katika Utatu wa Uungu; na kwamba 

yeye amekuwa daima mmoja na Baba. Alichukua asili na mwili wa 
mwanadamu kwa uwezo wa Roho Mtakatifu na akazaliwa na Bikira 
Mariamu. Yeye si mwanadamu aliyekuwa mungu, au mungu aliyetokea na 



kuwa mwanadamu. Badala yake, yeye ni Mungu kamili na mwanadamu 
kamili: asili mbili zilizounganishwa na kuwa moja, Mungu-mtu 

a Tunaamini kwamba Yesu Kristo alikufa kwa ajili ya dhambi zetu. Alifufuka 
kutoka kwa wafu na akachukua mwili wake tena, pamoja na vitu vyote 
vinavyohusika na kukamilishwa kwa asili ya mwanadamu. Alipaa mbinguni 
na yuko huko sasa akituombea. 

(Mathayo 1:20-25; 16:15-16; Luka 1:26-35; Yohana 1:1-18; Matendo ya Mitume 
2:22-36; Warumi 8:3, 32-34; Wagalatia 4:4-5; Wafilipi 2:5-11; Wakolosai 1:12-
22; 1 Timotheo 6:14-16; Waebrania 1:1-5; 7:22-28; 9:24-28; 1 Yohana 1:1-3; 
4:2-3, 15)  

KANUNI YA 3: ROHO MTAKATIFU  
3  Tunamwamini Roho Mtakatifu, nafsi ya tatu katika Utatu wa Uungu, 

kwamba ambaye daima anatenda ndani ya Kanisa la Kristo na pia pamoja 
na kanisa. Roho Mtakatifu anaushawishi ulimwengu kuhusu dhambi, na 
kupeana maisha mapya kwa wale wanaotubu na kuamini. Roho Mtakatifu 
anatakasa waumini. Roho Mtakatifu huwaongoza waumini katika kweli yote 
kama ilivyo katika Yesu Kristo. 

(Yohana 7:39; 14:15-18, 26; 16:7-15; Matendo ya Mitume 2:33; 15:8-9; 
Warumi 8:1-27; Wagalatia 3:1-14; 4:6; Waefeso 3:14-21; 1 Wathesalonike 
4:7-8; 2 Wathesalonike 2:13; 1 Petro 1:2; 1 Yohana 3:24; 4:13) 

KANUNI YA 4: BIBLIA 
4 Tunaamini	kwamba	Biblia	ina	pumzi	ya	Mungu.	Tunaelewa	vitabu	sitini	

na	sita	66	vya	Agano	la	Kale	na	Agano	Jipya	ambavyo	vinaonyesha	bila	
makosa	yote	ambayo	tunahitaji	kufahamu	ya	wokovu	wetu.	Kanuni	zote	
za	imani	ni	lazima	ziambatane	na	ufahamu	wa	Biblia.		

(Luka 24:44-47; Yohana 10:35; 1 Wakorintho 15:3-4; 2 Timotheo 3:15-17; 1 
Petro 1:10-12; 2 Petro 1:20-21) 

KANUNI YA 5: DHAMBI 
5 Tunaamini kwamba dhambi iliingia ulimwenguni wakati wazazi wetu wa 

kwanza, Adamu na Hawa, walipomuasi Mungu. Dhambi yao ilileta mauti 
kwa uumbaji. Tunaamini kwamba kuna aina mbili za dhambi; dhambi ya 
asili au upotovu, na dhambi anayotenda mtu binafsi. 

5.1 Tunaamini	kwamba	watu	wanazaliwa	na	asili	potovu,	ambayo	inaitwa,	
dhambi	 ya	 asili	 au	 uharibivu.	 Asili	 hii	 inatutenganisha	 na	 haki	 ya	
kwanza,	 ambayo	 ni	 usafi	 halisi	 wa	wazazi	 wetu	wa	 kwanza	wakati	
waliumbwa	 na	 Mungu.	 Tumekufa	 kiroho	 na	 wenye	 nia	 ambayo	



inatuelekeza	kwenye	uovu	kila	mara.	Tunaamini	kwamba	dhambi	ya	
asili	huendelea	kuwapo	katika	moyo	wa	Mkristo	hadi	wakati	ambapo	
unasafishwa	kabisa	kwa	ubatizo	wa	Roho	Mtakatifu.		

5.2 Dhambi	 ya	 asili	 ni	 tofauti	 na	 dhambi	 ya	 binafsi.	 Dhambi	 ya	 asili	 na	
mvuto	uliorithidwa	 ambayo	 inatuvuta	 kutenda	 vitendo	 vya	dhambi.	
Watu	hawahukumiwi	 kuwa	na	hatia	 ya	dhambi	 ya	 asili	 hadi	wakati	
wanapuuza	au	kukataa	suluhisho	la	Mungu	kwa	ajili	yake.		

5.3 Dhambi	ya	binafsi,	ambayo	pia	inaitwa	dhambi	ya	tendo,	ni	tendo	la	
hiari	 la	 linalovunja	 sheria	 ya	Mungu	 inayojulikana	 na	mtu	mwenye	
kufahamu	 matendo	 yao.	 Dhambi	 kama	 hiyo	 haipaswi	 kuchukuliwa	
kuwa	 sawa	 na	 makosa	 yasiyokuwa	 ya	 hiari	 na	 upungufu	 usioweza	
kuepukwa	 ambao	 ni	 matokeo	 mwenendo	 wa	 Kuanguka.	 Dhambi	 si	
sawa	 na	 makosa,	 hivyo,	 makosa,	 au	 matendo	 mengine	 ya	 hiyari	
ambayo	 hayaambatani	 na	 viwango	 vya	 tendo	 kamilifu.	 Hata	 hivyo,	
kupungukiwa	 huku	 si	 sawa	 na	 dhambi	 ya	 roho.	 Dhambi	 ya	 roho	 ni	
pamoja	 na	 nia	 na	 vitendo	 ambavyo	 ni	 kinyume	 na	 Roho	wa	Kristo.	
Dhambi	 ya	 binafsi	 ni	 kuvunja	 amri	 ya	 upendo,	 ambayo	 inaweza	
kufafanuliwa	kama	kutomwamini	Yesu	Kristo.		
(Dhambi	 ya	Asili:	Mwanzo	3;	6:5	Ayubu	15:14;	 Zaburi	51:5;	Yeremia	
17:9-10;	 Marko	 7:21-23;	 Warumi	 1:18-25;	 5:12-14;	 7:1-8:9;	 1	
Wakorintho	3:1-4;	Wagalatia	5:16-25;	1	Yohana	1:7-8)	
(Dhambi	 ya	 Binafsi:	 Mathayo	 22:36-40	 (pamoja	 na	 1	 Yohana	 3:4);	
Yohana	 8:34-36;	 16:8-9;	 Warumi	 3:23;	 6:15-23;	 8:18-24;	 14:23;	 1	
Yohana	1:9-2:4;	3:7-10)	
	

KANUNI YA 6: UPATANISHO  
6 Tunaamini	kwamba	Yesu	Kristo	aliteseka,	akamwaga	damu,	na	kufa	

msalabani	ili	kumleta	Mungu	na	wanadamu	katika	uhusiano	mwema.	
Matendo	haya	yanaitwa	upatanisho.	Yanaleta	suluhisho	kwa	dhambi	
zote	za	mwanadamu,	na	ni	msingi	wa	pekee	wa	wokovu.	Yesu	Kristo	
alikufa	kwa	ajili	ya	watu	wote.	Neema	ya	Mungu	inateta	wokovu	kwa	
watoto	kabla	miaka	yao	ya	kuwajibika	na	kwa	wale	wasio	na	uwezo	
wa	kufanya	maamuzi	wenyewe.	Wengine	wote	ni	 lazima	watubu	na	
kuamini	ili	waokolewe	

(Isaya 53:5-6,11; Marko 10:45; Luka 24:46-48; Yohana 1:29; 3:14-17; Matendo ya 
Mitume 4:10-12; Warumi 3:21-26; 4:17-25; 5:6-21; 1 Wakorintho 6:20; 2 
Wakorintho 5:14-21; Wagalatia 1:3-4; 3:13-14; Wakolosai 1:19-23; 1 Timotheo 2:3-
6; Tito 2:11-14; Waebrania 2:9; 9:11-14; 13:12; 1 Petro 1:18-21; 2:19-25; 1 Yohana 
2:1-2) 



	

KANUNI YA 7: NEEMA TANGULIZI  
7 Tunaamini	kwamba	neema	ya	Mungu,	kupitia	Yesu	Kristo,	imewekwa	

kwa	watu	wote	bure.	Ikiwawezesha	wale	wote	watakaotubu	dhambi	
na	kuwa	haki,	 kumwamini	Yesu	Kristo	 kwa	ajili	 ya	 kusamehewa	na	
kusafishwa	 kutoka	 kwa	 dhambi.	 Neema	 ya	 Mungu	 inawatia	 watu	
nguvu	ya	kuishi	katika	njia	zinazompendeza	na	kukubalika	mbele	ya	
Mungu.		

a	 Tunaamini	 kwamba	 wanadamu	waliumbwa	 kwa	mfano	 wa	Mungu,	
ambao	ulihusisha	uwezo	wa	kuchagua	kati	ya	mema	na	mabaya.	Hii	
inajulikana	kama	wajibu	wa	maadili.	Kwa	sababu	ya	dhambi	ya	Adamu	
na	Hawa,	watu	wote	walizaliwa	na	asili	iliyopotoka.	Kupitia	kwa	nguvu	
yao,	 hawawezi	 kugeukia	 imani	 na	 kumwita	 Mungu,	 na	 hawawezi	
kufanya	kazi	nzuri	ya	kujiokoa	wenyewe.		
(Uungu	na	kuwajibika	kimaadili:	Mwanzo	1:26-27;	2:16-17;	Kumbukumbu	
la	Torati	28:1-2;	30:19;	Yoshua	24:15;	Zaburi	8:3-5;	Isaya	1:8-10;	Yeremia	
31:29-30;	 Ezekieli	 18:1-4;	 Mika	 6:8;	 Warumi	 1:19-20;	 2:1-16;	 14:7-12;	
Wagalatia	6:7-8)	
(Kutoweza	kwa	kiasili:	Ayubu	14:4;	15:14;	Zaburi	14:1-4;	51:5;	Yohana	3:6a;	
Warumi	3:10-12;	5:12-14,20a;	7:14-25)	
(Neema	ya	bure	na	matendo	ya	imani:	Ezekieli	18:25-26;	Yohana	1:12-13;	
3:6b;	 Matendo	 ya	 Mitume	 5:31;	Warumi	 5:6-8,	 18;	 6:15-16,	 23;	 10:6-8;	
11:22;	 1	Wakorintho	 2:9-14;	 10:1-12;	 2	Wakorintho	 5:18-19;	Wagalatia	
5:6;	 Waefeso	 2:8-10;	 Wafilipi	 2:12-13;	 Wakolosai	 1:21-23;	 2	 Timotheo	
4:10a;	 Tito	 2:11-14;	Waebrania	 2:1-3;	 3:12-15;	 6:4-6;	 10:26-31;	 Yakobo	
2:18-22;	2	Petro	1:10-11;	2:20-22)	
	

NAKALA YA 8: TOBA  
8 Tunaamini	 kwamba	 Roho	 Mtakatifu	 kwa	 neema	 huwapa	 moyo	 wa	

toba	 na	 tumaini	 la	 rehema	 kwa	 wote	 watakaotubu.	 Hivyo,	 wale	
wanaotubu	wanaweza	 kuamini	 na	 kupokea	msamaha	 na	 uzima	wa	
kiroho.	Wokovu	unahitaji	toba,	ambayo	ni	badiliko	la	dhati	na	la	kina	
kuhusu	dhambi.		Toba	inahusisha	hisia	ya	hatia	ya	kibinafsi	na	kugeuka	
kwa	hiari	kutoka	kwa	dhambi.	Inahitajika	kwa	sababu	sisi	sote,	kupitia	
matendo	 yetu	 a	 unia	 zetu,	 tulikuwa	 wenye	 dhambi	 kinyume	 cha	
Mungu.		

a	 Tunaamini	 kwamba	 inawezekana	 kwa	 mtu	 kurudi	 dhambini	 na	
kuikataa	 imani.	 Wale	 wanaorudi	 kwenye	 dhambi	 wanapotea	 bila	



tumaini	 na	 milele	 isipokkuwa	 watubu	 dhambi	 zao.	 Hata	 hivyo,	
tunaamini	 kwamba	wale	waliozaliwa	mara	 ya	 pili	 hawajitaji	 kurudi	
katika	dhambi.	Hata	hivyo,	tunaamini	kwamba	wale	waliozaliwa	mara	
ya	 pili	 hawahitaji	 kurudi	 katika	 dhambi.	 Badala	 yake,	 wanaweza	
kuendelea	 kuishi,	 bila	 kukatizwa,	 katika	 ushirika	 na	 Mungu	 kwa	
sababu	 ya	 nguvu	 ya	 Roho	 Mtakatifu	 anayekaa	 ndani	 yao.	 Roho	
Mtakatifu	 hushududia	 kwa	 roho	 zetu	 kwamba	 sisi	 ni	 watoto	 wa	
Mungu.		
(2	Mambo	ya	Nyakati	7:14;	Zaburi	32:5-6;	51:1-17;	Isaya	55:6-7;	Yeremia	
3:12-14;	Ezekieli	18:30-32;	33:14-16;	Marko	1:14-15;	Luka	3:1-14;	13:1-5;	
18:9-14;	Matendo	ya	Mitume	2:38;	3:19;	5:31;	17:30-31;	26:16-18;	Warumi	
2:4;	2	Wakorintho	7:8-11;	1	Wathesalonike	1:9;	2	Petro	3:9)	
	

NAKALA YA 9: KUHESABIWA HAKI, KUHUISHWA, NA 
KUPOKELEWA  

9 Kuhesabiwa	 Haki.	 Tunaamini	 kwamba	 wale	 wote	 wanaomwamini	
Yesu	Kristo	na	kumpokea	kama	Bwana	na	Mwokozi	wamehesabiwa	
haki.	Hii	ina	maana	kwamba	Mungu	amewasamehe	hatia	yao	kabisa	na	
kwa	 uhuru	 na	 kuwakomboa	 kutoka	 kwa	 adhabu	 ya	 dhambi	 zao.	
Anawakubali	kama	wenye	haki.	

9.1 Kuhuishwa.	Tunaamini	kwamba	Mungu	huwahuisha	kwa	uhuru	wale	
wote	 wanaotubu	 na	 kuamini	 katika	 Yesu	 Kristo	 kama	 Bwana	 na	
Mwokozi.	 Anawapa	 maisha	 mapya	 ya	 kiroho	 na	 asili	 mpya	 ya	
kimaadili,	 ambayo	 inawezekana	 ya	 imani,	 upendo,	 na	 utiifu	 kwa	
Mungu.	Hii	inaitwa	kuzaliwa	upya.		

9.2 Kupokelewa.	 Tunaamini	 kwamba	 Mungu,	 ambaye	 kwa	 hiari	
huwahesabia	 haki	 na	 kuwafanya	waumini	wapye,	 kuwapokea	 kama	
watoto	katika	família	ya	Mungu.	

9.3 Kuhesabiwa	haki,	kuhuisha,	na	kupokelewa	hutokea	wakati	huo	huo	
juu	 ya	 toba	 ya	 mtu	 na	 imani	 katika	 Kristo.	 Roho	 Mtakatifu	
anatushuhudia	 kwamba	 Mungu	 amekamilisha	 matendo	 haya	 ya	
neema.		
(Isaya	6:7;	Luka	18:14;	Yohana	1:12-13;	3:3-8;	5:24;	Matendo	ya	Mitume	
13:39;	Warumi	1:17;	3:21-26,	28;	4:5-9,	17-25;	5:1,	16-19;	6:4;	7:6;	8:1,	15-
17;	 1	Wakorintho	1:30;	 6:11;	 2	Wakorintho	5:17-21;	Wagalatia	2:16-21;	
3:1-14,	26;	4:4-7;	Waefeso	1:6-7;	2:1,4-5;	Wafilipi	3:3-9;	Wakolosai	2:13;	
Tito	3:4-7;	1	Petro	1:23;	1	Yohana	1:9;	3:1-2,	9;	4;	7;	5:1,	9-13,18)	
	



NAKALA YA 10: UKRISTO MTAKATIFU NA UTAKASO KAMILI  
10 Utakaso.	Tunaamini	 kwamba	 utakaso	 ni	 ile	 kazi	 ya	Mungu	 ambayo	

hubadili	 waumini	 kuwa	 mfano	 wa	 Kristo.	 Neema	 ya	 Mungu	
inakamilisha	kazi	kupitia	Roho	Mtakatifu.	Utakaso	huanza	na	uhuisho,	
ambao	hufanyika	kwa	wakati	moja	na	kuhesabiwa	haki.	 Inaitwa	pia	
utakaso	 kamili.	 Inaendelea	 kupitia	 utakaso	 kamili	 na	 kazi	
inayoendelea	 ya	 Roho	 Mtakatifu	 anapowakamilisha	 waumini,	
akiwabadili	katika	mfano	wa	Kristo.	Matokeo	yake	ni	utukufu,	ambapo	
wanapata	kamili	na	mfano	wa	mwana.		

a	 Utakaso	Kamili.	Tunaamini	kwamba	baada	ya	uhuisho	kuna	kazi	ya	
ziada	 ya	 Mungu	 ambayo	 waumini	 wanawekwa	 huru	 kutoka	 kwa	
dhambi	 ya	 asili,	 ambayo	 pia	 inaitwa	 upotovu.	 Waumini	 wanaingia	
katika	hali	ya	kujitoa	kikamilifu	kwa	Mungu	na	utiifu	mtakatifu	ambao	
ni	upnedo	mkamilifu.	

b	 Utakaso	kamili	ni	matokeo	ya	ubatizo	wa	Roho	Mtakatifu,	ambayo	pia	
huitwa	kujazwa	na	Roho	Mtakatifu.	Inajumuisha	kutakaswa	kwa	moyo	
kutokana	na	dhambi	na	kukaliwa	ndani	yake	na	uwepo	unaodumu	wa	
Roho	 Mtakatifu.	 Anamtia	 nguvu	 muumini	 kuishi	 kwa	 ajili	 ya	 Yesu	
Kristo	na	kumtumikia.		

c	 Utakaso	kamili	unawezekana	kwa	sababu	ya	dhabihu	ya	Yesu	Kristo.	
Hutokea	mara	moja	kwa	neema	kupitia	imani.	Hutangulia	na	kujitolea	
kamili	 kwa	muumini	 kwa	Mungu,	 ambayo	 inaitwa	 kujitolea	 kabisa.	
Roho	Mtakatifu	anatushuhudia	kwamba	ametimiza	hili.		

d	 *Ujuzi	huu	pia	unajulikana	kwa	maneno	mbalimbali	yanayowakilisha	
awamu	 zake	 tofauti:	 “Ukamilifu	 wa	 Mkristo”,	 “upendo	 mkamilifu”,	
“usafi	wa	moyo”,	“ubatizo	wa	Roho	Mtakatifu,”	“utimilifu	wa	baraka”,	
na	“Utakatifu	wa	Kikristo”.	

10.1 Tunaamini	 kuna	 tofauti	 dhahiri	 kati	 ya	 moyo	 msafi	 na	 tabia	
iliyokomaa.	 Usafi	 wa	 moyo	 unapatikana	 papo	 hapo,	 kama	 tokeo	 la	
utakaso	 kamili.	 Tabia	 ya	 kukomaa	 ni	 tokeo	 la	 kukua	 na	 kuimarika	
katika	neema.	

a	 Tunaamini	 kwamba	 mtu	 ambaye	 ametakaswa	 kabisa	 ana	 hamu	 ya	
kimungu	ya	 kukua	katika	neema	kama	mfuasi	wa	mfano	wa	Kristo.	
Ukuaji	huu	si	wa	moja	kwa	moja.	Ni	lazima	uendelezwe	kwa	uangalifu	
kupitia	ukuaji	na	uboreshaji	wa	kiroho	ili	kukuza	tabia	na	utu	kama	wa	
Kristo.	Wale	wasiokuza	ukuaji	wao	wa	kiroho	kimakusudi	wataharibu	



ushuhuda	wao.	Wanaweza	 kuharibu	 neema	 ya	Mungu	 na	 hatimaye	
kuipoteza.		

b	 Kwa kuhusika katika njia neema, waumini wanakua katika neema na katika 
upendo wa dhati kwa Mungu na Jirani. Njia hizi za neema ni pamoja na 
hasa ushirika, nidhamu za kiroho, na sakramenti za Kanisa.  
(Yeremia	 31:31-34;	 Ezekieli	 36:25-27;	 Malaki	 3:2-3;	 Mathayo	 3:11-12;	
Luka	3:16-17;	Yohana	7:37-39,	14:15-23;	17:6-20;	Matendo	ya	Mitume	1:5;	
2:1-4;	15:8-9;	Warumi	6:11-13,	19;	8:1-4,	8-14;	12:1-2;	2	Wakorintho	6:14-
7:1;	Wagalatia	 2:20,	 5:16-25;	Waefeso	 3:14-21,	 5:17-18,	 25-27;	Wafilipi	
3:10-15;	Wakolosai	3:1-17;	1	Wathesalonike	5:23-24;	Waebrania	4:9-11,	
10:10-17,	12:1-2,	13:12;	1	Yohana	1:7,	9)	
	

NAKALA YA 11: KANISA  
11 Tunaamini	katika	Kanisa,	ambalo	ni	jamii	inayomkiri	Yesu	Kristo	kama	

Bwana.	Ni	watu	wa	agano	la	Mungu	wanaofanywa	wapya	katika	Kristo.	
Kanisa	ni	mwili	wa	Kristo	ulioitwa	pamoja	na	Roho	Mtakatifu	kupitia	
Neno.		

a	 Mungu	huliita	Kanisa	kuwa	kielelezo	kinachooneakana	cha	umoja	na	
ushirika	wa	Roho.	lidhihirishe	maisha	yake	katika	umoja	na	ushirika	
wa	 Roho	 Kanisa	 linaonyesha	 umoja	 huu	 wakati	 waumini	 wanamtii	
Kristo	na	kuishi	maisha	maatakatifu.	Waumini	wanawajibika	kwa	kila	
mmoja	wenyewe.	 Umoja	 huu	 unaonekana	 katika	 ibada	 kwa	 njia	 ya	
kuhubiri	 Neno,	 kwa	 kushiriki	 katika	 sakramenti,	 na	 kwa	 huduma	
katika	jina	la	Yesu	Kristo.		

b	 Utume	 wa	 Kanisa	 ni	 kushiriki	 kazi	 ya	 Kristo	 anapokomboa	 na	
kuupatanisha	ulimwengu	kwa	nguvu	za	Roho.	Kanisa	linatimiza	utume	
wake	 kwa	 kufanya	 wanafunzi.	 Tunafanya	 hivyo	 kwa	 kueneza	 injili,	
kuelimisha,	 kuonyesha	 huruma,	 kufanya	 kazi	 kwa	 ajili	 ya	 haki,	 na	
kutangaza	ufalme	wa	Mungu.		

c	 Kanisa	 lipo	 kama	 kongamano	 la	mtaa	 na	 kama	 jamii	 ya	 ulimwengu	
mzima.	 Kanisa	 linaonyesha	 maisha	 na	 ibada	 yake	 kwa	 njia	 tofauti	
katika	tamaduni	tofauti.	Kanisa	linatambua	kwamba	Mungu	huwaita	
baadhi	ya	watu	katika	huduma	mbalimbali	na	kuwaweka	katika	nafasi	
za	 kutimiza	 wito	 wao.	 Kanisa	 linakaa	 chini	 ya	 utawala	 wa	 Mungu	
linapongojea	kuja	kwa	Bwana	wetu	Yesu	Kristo.		
(Kutoka	19:3;	Yeremia	31:33;	Mathayo	8:11,	10:7,	16:13-19,	24;	18:15-20;	
28:19-20;	Yohana	17:14-26,	20:21-23;	Matendo	ya	Mitume	1:7-8,	2:32-47,	
6:1-2,	13:1,	14:23;	Warumi	2:28-29;	4:16;	10:9-15;	11:13-32;	12:1-8;	15:1-



3;	 1	 Wakorintho	 3:5-9;	 7:17;	 11:1;	 17-33;	 12:3;	 12-31;	 14:26-40;	 2	
Wakorintho	 5:11-6:1;	 Wagalatia	 5:6;	 13-14;	 6:1-5,	 15;	 Waefeso	 4:1-17;	
5:25-27;	 Wafilipi	 2:1-16;	 1	 Wathesalonike	 4:1-12,	 1	 Timotheo	 4:13;	
Waebrania	10:19-25;	1	Petro	1:1-2,13;	2:4-12,	21;	4:1-2,	10-11;	1	Yohana	
4:17;	Yuda	24;	Ufunuo	wa	Yohana	5:9-10)	
	

NAKALA YA 12: UBATIZO 
12 Tunaamini	 kwamba	 ubatizo	 wa	 Kikristo	 ni	 sakramenti	 ambayo	

iliamrishwa	 na	 Bwana.	 Inaashiria	 kwamba	 mtu	 amekubali	 faida	 za	
upatanisho	na	amekuwa	sehemu	ya	mwili	wa	Kristo.	Ni	njia	ya	neema	
inayotangaza	 imani	 katika	 Yesu	 Kristo	 kuwa	 Mwokozi.	 Ubatizo	
unadhihirisha	 tamaa	 ya	 muumini	 kumfuata	 Yesu	 Kristo	 kwa	 utiifu,	
utakatifu,	na	haki.		

a	 Watoto	wadogo	 na	wasio	 na	 hatia	 kimaadili	 ni	 washiriki	 wa	 agano	
mpya.	Kwa	hivyo,	wanaweza	kubatizwa	kwa	ombi	kutoka	kwa	wazazi	
wao	au	wasimamizi.	Kanisa	 linaweza	kutoa	hakikisho	la	mafunzo	ya	
Kikristo.	 Ubatizo	 unazaweza	 kufanywa	 kwa	 kunyunyiziwa,	
kumwagiwa	maji	au	kuzamishwa	ndani	ya	maji.	
(Mathayo	3:1-7;	28:16-20;	Matendo	ya	Mitume	2:37-41;	8:35-39;	10:44-48;	
16:29-34;	 19:1-6;	 Warumi	 6:3-4;	 Wagalatia	 3:26-28;	 Wakolosai	 2:12;	 1	
Petro	3:18-22)	
	

NAKALA YA 13: MEZA YA BWANA  
13 Tunaamini	kwamba	Meza	ya	Bwana	ni	sakramenti	ambayo	Yesu	Kristo	

alianzisha.	Inatangaza	maisha	yake,	mateso,	kifo	cha	dhabihu,	ufufuo,	
na	 tumaini	 la	 kuja	 kwake	 tena.	 Ni	 njia	 ya	 neema	 ambapo	 Kristo	
anawakilishwa	na	Roho.	Wote	wanaalikwa	kushiriki	kwa	imani	katika	
Kristo	 na	 kufanywa	 upya	 katika	 maisha,	 katika	 wokovu,	 na	 katika	
umoja	kama	Kanisa.	Wote	wanapaswa	wanastahili	kuja,	Wakithamini	
heshima	 za	 umuhimu	 wake.	 Kwa	 kushiriki	 katika	 sakramenti,	
tunashuhudia	kifo	 cha	Bwana	hadi	 atakaporudi	 tena.	Wale	walio	na	
imani	katika	Kristo	na	wanaowapenda	watu	wa	Mungu	wamealikwa	
kushiriki	mara	nyingi	iwezekanavyo.		
(Kutoka	 12:1-14;	 Mathayo	 26:26-29;	 Marko	 14:22-25;	 Luka	 22:17-20;	
Yohana	6:28-58;	1	Wakorintho	10:14-21,	11:23-32)	
	



NAKALA YA 14: UPONYAJI WA KIMUNGU  
14 Tunaamini	 katika	 mafundisho	 ya	 kibiblia	 ya	 uponyaji	 wa	 kimungu.		

Tunawahimiza	watu	wetu	kuomba	kwa	imani	kwa	ajili	ya	uponyaji		wa	
wagonjwa.	 na	 kuwahimiza	watu	wetu	 kutoa	maombi	 ya	 imani	 kwa	
uponyaji	 wa	 walio	 wagonjwa.	 Pia	 tunaamini	 kwamba	 Mungu	
anaponya	kwa	njia	ya	matibabu	ya	kisasa.	
(2	Wafalme	 5:1-19;	 Zaburi	 103:1-5;	Mathayo	 4:23-24;	 9:18-35;	 Yohana	 4:46-54;	
Matendo	 ya	 Mitume	 5:12-16;	 9:32-42;	 14:8-15;	 1	 Wakorintho	 12:4-11;	 2	
Wakorintho	12:7-10;	Yakobo	5:13-16)	
	

NAKALA YA 15: KUJA KWA PILI KWA KRISTO  
15 Tunaamini	kwamba	Bwana	Yesu	Kristo	atafunuliwa	kama	Bwana	wa	

wote	mwisho	wa	wakati.	Atarudi	tena	katika	utukufu	na	uweza.	Kurudi	
kwake	mara	ya	pili	kutaimarisha	kikamilifu	ufalme	wa	Mungu	ambao	
alitangaza	 na	 kuaza	 wakati	 wa	 maisha	 ya	 huduma	 yake.	 Utatu	
ulipoumba	mbingu	na	dunia	kwa	mara	ya	kwanza,	Mungu	atazifanya	
upya	katika	uumbaji	mpya.	Huko,	atakaa	milele	pamoja	na	watu	wake	
waliokombolewa.		

a	 Sisi tulio hai ajapo hatutawatangulia wale waliokwisha kufa katika Kristo 
Yesu. Badala yake, ikiwa tunaishi ndani yake, tutaungana pamoja angani 
pamoja na wale waliokufa. Pamoja, tutakuwa na Bwana milele. Siku hiyo, 
Mungu, ambaye msalabani alizishinda nguvu zote za uovu, atakamilisha 
makusudi yake ya upendo kwa uumbaji. Hakutakuwako tena na mateso, 
ukosefu wa haki, au kifo, na Mungu atafuta kila chozi.	
(Kumbukumbu	la	Torati	10:17;	Isaya	11:1-9;	65:17-25;	66:22-23;	Mathayo	6:9-
13,	24;	25:31-46;	28:18;	Luka	4:18-21;	Yohana	14:1-3;	Matendo	ya	Mitume	1:9-
11;	 3:21;	Warumi	8:18-22;	 1	Wakorintho	13:12-13;	 15:24-25;	 2	Wakorintho	
5:17;	 Wafilipi	 1:6;	 2:5-11;	 3:20-21;	 1	 Wathesalonike	 4:13-18;	 Tito	 2:11-14;	
Waebrania	9:26-28;	2	Petro	3:3-15;	Ufunuo	wa	Yohana	1:7-8;	12:10-12;	21:1-8;	
22:7-20)	
	

NAKALA YA 16: UFUFUO, HUKUMU NA KIAMA  
16 Tunaamini	 katika	 ufufuo	wa	wafu.	 Hii	 ni	 kusema	 kwamba,	 miili	 ya	

wenye	haki	na	wasio	haki	itafufuliwa	na	kuunganishwa	na	roho	zao.	
“Wale	waliotenda	mema,	kwa	ufufuo	wa	uzima;	na	wale	waliotenda	
mabaya	kwa	ufufuo	wa	hukumu.”	



16.1 Tunaamini	katika	hukumu	ya	siku	zijazo	ambapo	kila	mtu	atasimama	
mbele	za	Mungu	ili	ahukumiwe	kulingana	na	matendo	yake	wakati	wa	
uhai	huu.	

16.2 Tunaamini	kwamba	wale	waliookolewa	kwa	imani	katika	Yesu	Kristo	
na	wanaomfuata	kwa	utiifu	wanahakikishiwa	uhai	wenye	utukufu	na	
wa	milele.	Wale	wanaokataa	kutubu	watateseka	milele	jehanamu.		
(Mwanzo	18:25;	1	Samweli	2:10;	Zaburi	50:6;	Isaya	26:19;	Danieli	12:2-3;	Mathayo	
25:31-46;	 Marko	 9:43-48;	 Luka	 16:19-31;	 20:27-38;	 Yohana	 3:16-18;	 5:25-29;	
11:21-27	Matendo	 ya	Mitume	17:30-31;	Warumi	 2:1-16;	 14:7-12;	 1	Wakorintho	
15:12-58;	2	Wakorintho	5:10;	2	Wathesalonike	1:5-10;	Ufunuo	wa	Yohana	20:11-
15;	22:1-15)	
	

C. KANISA  
KANUNI YA 1: KANISA LA WAUMINI WOTE  

17 Kanisa	 la	 Mungu	 linajumuisha	 wote	 waliohuishwa	 kiroho	 ambao	
majina	yao	yameandikwa	katika	kitabu	cha	uzima	mbinguni.	

KANUNI YA 2: MAKANISA YA KIKRISTO  
18 Kama	vile	Mungu	anaruhusu	na	Roho	Mtakatifu	anavyoongoza,	makanisa	

mbalimbali	 ya	 Kikristo	 yanaundwa.	 Yanaundwa	 na	 waumini	
wanaojumuika	kwa	ajili	ya	ushirika	na	huduma.		

KANUNI YA 3: KANISA LA MNAZARETI  
19 Kanisa	 la	 Mnazareti	 linajumlisha	 watu	 wale	 ambao	 kwa	 hiari	 yao	

wenyewe	hujijumuisha	pamoja	kulingana	na	mafundisho	na	maongozi	
ya	kanisa	hilo.	Wanatafuta	ushirika	wa	Kikristo,	kuokolewa	kwa	wenye	
dhambi,	 na	 utakaso	 kamili	wa	waumini.	 Kwa	pamoja,	wanawajenga	
waumini	 katika	 utakatifu,	 unyoofu	 na	 nguvu	 zilizodhihirika	 katika	
Kanisa	 la	 kale	 la	 Agano	 Jipya,	 pamoja	 na	 kuhubiriwa	 Injili	 kwa	 kila	
kiumbe.	

NAKALA YA 4: TAARIFA ILIYOKUBALIWA YA IMANI  
20 Haki	 na	 manufaa	 ya	 kuwa	 mshiriki	 wa	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 inahitaji	

kwamba	 mtu	 huyo	 amezaliwa	 mara	 ya	 pili.	 Kwa	 hivyo,	 tunahitaji	 tu	
uthibitisho	 wa	 Imani	 ambao	 ni	 muhimu	 kwa	 uzoefu	 wa	 Kikristo.	
Makubaliano	ya	mshirika	mtarajiwa	na	yafuatayo,	taarifa	fupi	yanatosha:		

20.1 Tunaamini katika Mungu mmoja-Baba, Mwana na Roho Mtakatifu. 	



20.2 Tunaamini	 kwamba	 Maandiko	 ya	 Agano	 la	 Kale	 na	 Agano	 Jipya-
yaliandikwa	 kwa	 pumzi	 kamili	 ya	 Mungu-yana	 ukweli	 wote	
unaohitajika	kwa	imani	na	maisha	ya	Kikristo.	

20.3 Tunaamini	 kwamba	 wanadamu	 wanazaliwa	 wakiwa	 na	 asili	 ya	
dhambi,	na	kwa	hiyo,	wana	mvuto	unaomwelekeza	kwenye	uovu.	

20.4 Tunaamini	kwamba	wale	waliokataa	kutubu	mwisho	wao	ni	kupotea	
milele	bila	tumaini.	

20.5 Tunaamini	 kwamba	 upatanisho	 kupitia	 kwa	 Yesu	 Kristo	 ni	 kwa	
wanadamu	wote.	Yeyote	anayetubu	na	kumwamini	Bwana	Yesu	Kristo	
anahesabiwa	haki	na	kuhuishwa	na	kuokolewa	kutoka	katika	utawala	
wa	dhambi.	

20.6 Tunaamini	kwamba	waumini	wanapaswa	kutakaswa	kikamilifu	kwa	
imani	katika	Bwana	Yesu	Kristo.	Ujuzi	huu	unatokana	na	kuhuishwa.		

20.7 Tunaamini	kwamba	Roho	Mtakatifu	hushuhudia	kuzaliwa	upya	na	pia	
utakaso	kamili	wa	waumini.	

20.8 Tunaamini	 kwamba	 Bwana	 wetu	 Yesu	 Kristo	 atarudi,	 wafu	
watafufuliwa,	na	hukumu	ya	mwisho	itafanyika.	

NAKALA YA 5. AGANO LA SIFA YA KIKRISTO  
21 Wale	ambao	wameokolewa	kutka	kwa	dhambi	zao	na	kutafuta	utimilifu	

katika	Yesu	Kristo	ni	Kanisa	linaloonekana.	Kutambuliwa	kama	sehemu	
ya	 Kanisa	 linaloonekana	 ni	manufaa	 ya	 baraka	 na	 jukumu	 takatifu.	
Wale	ambao	wanatamani	kujiunga	na	Kanisa	la	Mnazareti-kutembea	
katika	 ushirika	 nasi-lazima	 waonyeshe	 ushahidi	 wa	 wokovu.	
Wanapaswa	kuwa	wasafi	kutokana	na	dhambi	ya	ndani	au	kutamani	
sana	 kuwa	 hivyo.	 Hili	 linaonekana	 katika	 mwenendo	 wa	 kumcha	
Mungu	na	kujitoa	kwa	nguvu	kwa	Mungu.	Wataonyesha	kujitoa	kwao	
kwa	Mungu	kwa	njia	zifuatazo.	

21.1 Kwanza,	 ambao	 wangekuwa	 Wanazareni	 watafuata	 mafundisho	 ya	
Neno	la	Mungu.	Huu	ni	utawala	wetu	wa	imani	na	matendo.	Ni	pamoja	
na	yafuatayo:		

a	 •	 Kupenda	Mungu	kwa	moyo	wote,	nafsi	yote,	nia	yote,	na	kwa	nguvu	
zote,	 na	 kumpenda	 Jirani	 yako	 kama	 nafsi	 yako.	 (Kutoka 20:3–6; 
Mambo ya Walawi 19:17–18; Kumbukumbu la Torati 5:7–10; 6:4–5; 
Marko 12:28–31; Warumi 13:8–10). 

b • Kushiriki injili na wale hawajaokoka, kuwaalika kanisani kujitahidi kwa 
ajili ya wokovu wao (Mathayo 28:19–20; Matendo ya Mitume 1:8; 
Warumi 1:14–16; 2 Wakorintho 5:18–20). 



c • Wataheshimu na kuwastahi watu wote (Waefeso 4:32; Tito 3:2; 1 Petro 
2:17; 1 Yohana 3:18). 

d • Watakuwa wa msaada kwa wale pia walio wa Imani, wavumilivu kwa 
upendo na kila mmoja (Warumi 12:13; Wagalatia 6:2, 10; Wakolosai 
3:12–14). 

e • Watakuwa na huruma. Kwa vile wako na nafasi, wanapaswa kutafuta 
kukutana na mahitaji ya watu ya kimwili na kiroho. Wanafanya hivi kwa 
kuwalisha wenye njaa, kuwavika walio uchi, kuwatembelea wagonjwa 
na walio gerezani, na kuwahudumia wahitaji (Mathayo 25:35–36; 
2 Wakorintho 9:8–10; Wagalatia 2:10; Yakobo 2:15–16; 1 Yohana 
3:17–18). 

f • Watasimama kifedha na kanisa pamoja na kazi zake kwa zaka na 
matoleo (Malaki 3:10; Luka 6:38; 1 Wakorintho 9:14; 16:2; 
2 Wakorintho 9:6–10; Wafilipi 4:15–19). 

g • Watahudhuria ibada za kanisa kwa uaminifu na kuhusika katika njia ya 
neema. Hii ni pamoja na kumwabudu Mungu hadharani (Waebrania 
10:25), huduma ya Neno (Matendo ya Mitume 2:42), sakramenti ya 
Meza ya Bwana (1 Wakorintho 11:23–30), kuchunguza na kutafakari 
Maandiko (Matendo ya Mitume 17:11; 2 Timotheo 2:15; 3:14–16), na 
kuwa na maombi ya jamii na maombi ya binafsi (Kumbukumbu la Torati 
6:6–7; Mathayo 6:6). 

21.2 Pili,	wale	wanaopaswa	kuwa	Wanazareni	watajiepusha	na	uovu	wa	kila	
namna,	ikiwa	ni	pamoja	na	yafuatayo:		

a	 •	 Kulitaja	bure	au	kuapa	kwa	jina	la	Bwana	Mungu	(Kutoka	20:7;	Mambo	
ya	Walawi	19:12;	Yakobo	5:12).	

b	 •	 Hatakufuru	 au	 kutoheshimu	 siku	 ya	 Bwana	 kwa	 kuhusika	 katika	
shughuli	za	kidunia	zisizofaa.	Kufanya	hivyo	kunazuia	utakatifu	wake	
(Kutoka	20:8–11;	Isaya	58:13–14;	Marko	2:27–28;	Matendo	ya	Mitume	
20:7;	Ufunuo	wa	Yohana	1:10).	

c	 •	 Watajiepusha	na	uzinzi	na	uasherati,	kama	vile	kufanya	mapenzi	nje	ya	
ndoa,	kufanya	mapenzi	kabla	ya	kuoa	au	kuolewa,	au	mapenzi	ya	jinsia	
moja,	 ulawiti	 wa	 aina	 yoyote;	 na	 mwenedno	 au	 tabia	 inayoweza	
kusisimua	 mapenzi	 kwa	 njia	 isiyostahili	 (Mwanzo	 19:4–11;	 Kutoka	
20:14;	 Mambo	 ya	 Walawi	 18:22;	 20:13;	 Mathayo	 5:27–32;	 Warumi	
1:26–27;	1	Wakorintho	6:9–11;	Wagalatia	5:19;	1	Wathesalonike	4:3–
7;	1	Timotheo	1:10).	



d	 •	 Watajiepusha	na	tabia	au	mazoea	yanayojulikana	kuwa	ya	uharibifu	wa	
mwili	na	akili.	Wakristo	wanapaswa	kujichukua	kama	hekalu	za	Roho	
Mtakatifu	(Mithali	20:1;	23:1–3;	1	Wakorintho	6:17–20;	2	Wakorintho	
7:1;	Waefeso	5:18).	

e	 •	 Watajiepusha	 na	 magombano,	 kulipa	 uovu	 kwa	 uovu,	 kusengenya,	
kusingizia	 na	 kueneza	 uvumi	 (2	Wakorintho	 12:20;	 Wagalatia	 5:15;	
Waefeso	4:30–32;	Yakobo	3:5–18;	1	Petro	3:9–10).	

f	 •	 Watajiepusha	 na	 kutokuwa	waaminifu,	 udanganyifu	 katika	 biashara,	
uongo,	 na	matendo	mengine	 ya	 uovu	 (Mambo	 ya	Walawi	 19:10–11;	
Warumi	12:17;	1	Wakorintho	6:7–10).	

g	 •	 Hawatavalia	 mavazi	 ya	 aibu	 ua	 kutenda	 matendo	 yasiyofaa.	
Wanapaswa	 kuvaa	 kulingana	 na	 heshima	 ya	 Kikristo	 inavyowapasa	
ambayo	inastahili	kwa	ajili	utakatifu	(Mithali	29:23;	1	Timotheo	2:8–
10;	Yakobo	4:6;	1	Petro	3:3–4;	1	Yohana	2:15–17).	

h	 •	 Hatajiepusha	 na	 muziki,	 fasihi,	 na	 starehe	 zisizoleta	 heshima	 kwa	
Mungu;	(1	Wakorintho	10:31;	2	Wakorintho	6:14–17;	Yakobo	4:4).	

21.3 Tatu,	wale	wanaopaswa	kuwa	Wanazareni	watakuwa	na	ushirika	mwema	
na	kanisa	bila	kuzungumza	kinyume	juu	ya	kanisa.	Watajitoa	kikamilifu	
kushika	na	kutekeleza	mafundisho	yake,	na	kujihusisha	na	kazi	za	kanisa,	
kama	vile	ushuhuda,	na	kuwafikia	wengine	(Waefeso	2:18-22;	4:1-3,	11-
16;	Wafilipi	2:1-8;	1	Petro	2:9-10).	

	

D. KANUNI ZA URATIBISHAJI NA UONGOZI  

KANUNI YA 1: MFUMO WA UONGOZI  
22 Kanisa	la	Mnazareti	lina	mfumo	wa	uongozi	wa	uwakilishi.	
22.1 Kanisa	 linatambua	 vitengo	 vitatu:	 mtaa,	 wilaya	 na	 makao	 kuu.	

Majibmo	 yanatumika	 kama	 vitengo	 vya	 usimamizi	 wa	 mikakati	 na	
utekelezaji.		

22.2 Tunatambua	 umuhimu	 wa	 usimamizi	 ambao	 utakamilisha	 na	 kusaidia	
kanisa	 la	 mtaa	 katika	 kutimiza	 misheni	 na	 malengo	 yake.	 Usimamizi	
utajenga	msisimko	kupeana	motisha,	kutoa	usimamizi,	na	kutoa	mtindo	
wa	 msaada.	 Utapanga	 na	 kuhimiza	 uongozi	 wa	 makanisa	 mapya	 na	
misheni	kila	mahali.		

22.3 Tumekubaliana kwamba mamlaka wanayopewa wasimamizi 
hayataingiliana na kitendo cha binasfi cha kanisa lililoratibiwa. Kila kanisa 
litafurahia haki ya kuchagua mchungaji wao, baada ya kukubaliwa kama 



Kikao Kikuu kitaona likiwa jambo la hekima kuanzisha. Kila kanisa pia 
litawachagua wajume katika mikutano mbalimbali, wasimamie fedha zao, 
na kuwa na uongozi wa shughuli zote zinazohusiana na maisha na kazi yake 
ya mtaa. 

KANUNI YA 2: MAKANISA YA MTAA  
23 Ushirika	 wa	 kanisa	 la	 mtaa	 utakuwa	 na	 watu	 walioratibiwa	 kama	

kanisa	 la	 mtaa	 na	 wale	 baadaye	 wamepokelewa	 hadharani	 kama	
washirika.	 Usimamizi	 wa	 makanisa	 na	 mapokezi	 ya	 washirika	 ni	
lazima	 ufanywe	 na	 wenye	 mamlaka	 ya	 kufanya	 hivyo.	 Kabla	 ya	
kupokelewa	katika	kanisa,	watu	binafsi	wanapaswa	kukiri	ujuzi	wao	
wa	 wokovu,	 kuamini	 kwao	 kwa	 mafundisho	 yetu	 na	 kutaka	 kwao	
kujitoa	au	kutii	uongozi	wetu.	(100-107)	

KANUNI YA 3: VIKAO VYA WILAYA  
24 Kikao Kikuu kitaratibisha ushirika wa kanisa kuwa vikao vya wilaya, 

ambavyo pia vinaitwa “wilaya.” Kila wilaya itakuwa na wajumbe na waumini 
kama wawakilishi kama vile Kikao Kikuu kitaamua kuhitimu kwa wawakilishi, 
mradi makasisi wote wanaohudumu watakuwa washirika wa kikao hicho 
wanachowakilisha. Kikao Kikuu pia kitaamua uwezo na majukumbu ya vikao 
vya wilaya. (200-207.6)  

KANUNI YA 4: KIKAO KIKUU  
25 Jinsi	Kinavyoundwa.	Kikao	Kikuu	kitajumuisha	wajumbe	wafuatao:		

a	 •	 Idadi	 sawa	 ya	 wajumbe	 wahudumu	 na	 waumini	 waliochaguliwa	 na	
vikao	vya	wilaya	vya	Kanisa	la	Mnazareti	

b	 •	 Wajumbe	wenye	ujuzi	wav	yeo	fulani	watakaochaguliwa	kama	Kikao	
Kikuu	kitakavyoagiza		

c	 •	 Wajumbe	wengine	zaidi	kama	vile	Kikao	Kikuu	kinavyoidhinisha		
25.1 Kuchaguliwa	 kwa	Wajumbe.	 Kikao	 cha	 wilaya	 kitateua	 idadi	 sawa	 ya	

wahudumu	 na	 waumini	 kwenye	 Kikao	 Kikuu.	 Wilaya	 lazima	 ifanye	
uchaguzi	ndani	ya	miezi	16	ya	mkutano	wa	Baraza	Kuu.	Katika	yale	maeneo	
ambayo	visa	vya	usafiri	au	maandiliz	ya	ziada	ni	muhimu,	wilaya	inaweza	
kufanya	uchaguzi	ndani	ya	miezi	24	ya	Kikao	Kikuu.		

a	 Uchaguzi	wa	wajumbe	unahitaji	wingi	wa	kura,	wasiopungua.	Wajumbe	
wote	 wahuduma	 lazima	 wapewe	 wahudumu	 waliowekwa	 wakfu	 wa	
Kanisa	la	Mnazareti.	



b	 Kila	 kikao	 cha	 wilaya	 cha	 Awamu	 ya	 3	 kina	 haki	 ya	 kuwa	 na	 angalau	
mhudumu	mmoja	na	mjumbe	mmoja.	Kinaweza	pia	kuchagua	wajumbe	
zaidi	kulingana	na	ushirika	wake,	kama	ilivyoanzishwa	na	Kikao	Kikuu.		

c	 Kila kikao cha wilaya kitachagua wajumbe wa kubadilishana wasiozidi idadi 
ya wajumbe wawili waliochaguliwa. Katika hali ambazo hati za usafiri 
zitakuwa tatizo, kikao cha wilaya kinaweza kuruhusu Baraza la Halmashauri 
ya Wilaya kuchagua wajumbe wa kubadilishana. (205.23, 301- 301.1)	

25.2 Hati	za	Wajumbe.	Katibu	wa	kila	wilaya	atatoa	hati	za	watu	binafsi	za	
kuchaguliwa	 kwa	 wajumbe	 na	 wajumbe	 wa	 kubadilishana	 kwenye	
Kikao	Kikuu.	Katibu	pia	atatuma	hati	za	uchaguzi	huo	kwa	katibu	mkuu	
wa	 Kanisa	 la	 Mnazareti.	 Zitalazimika	 kutumwa	 baada	 ya	 kikao	 cha	
wilaya.	

25.3 Idadi	 ya	 Wanaohitajika	 Mkutanoni.	 Idadi	 itakayokuwa	 katika	
mkutano	wa	Kikako	Kikuu	itakuwa	wengi	wa	wajumbe	waliopiga	kura	
ambao	 wameandikishwa	 wakati	 wa	 mkutano	 wa	 Kikao	 Kikuu	 na	
Kamati	ya	Uteuzi	wa	Hati	wa	Kikao	Kikuu.	Baada	ya	idadi	inayohitajika	
ya	wajumbe	kupatikana,	 idadi	ndogo	inaweza	kuidhinisha	maazimio	
ambayo	yatakuwa	bado	hayajaidhinishwa	na	kufunga	mkutano.	

25.4 	Wasimamizi	 Wakuu.	 Kikao	 Kikuu	 kitachagua,	 kwa	 kura	
itakayopigwa	 kwa	 siri,	 makasisi	 sita	 wa	 Kanisa	 la	 Mnazareti	
kuhudumu	 kama	 kama	 wasimamizi	 wakuu.	 Makasisi	 hawa	
watajumuisha	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu.	 Uchaguzi	 kama	
huo	 utahitaji	 theluthi	 tatu	 ya	 kura.	 Nafasi	 yoyote	 katika	 ofisi	 ya	
wsimamizi	wakuu	kati	ya	Vikao	Vikuu	itajazwa	na	Halmashauri	Kuu	ya	
Kanisa	la	Mnazareti.	(305.2,	316)	

25.5 Viongozi Wasimamizi. Halmashauri ya Wasimamizi Wakuu itateuwa 
wasimamizi wakuu kusimamia mikutano ya kila ya Kikao Kikuu. 
Msimamizi mkuu aliyeteuliwa na ndiye atakayesimamia mikutano ya kila 
siku ya Kikao Kikuu. Ikiwa hakuna msimamizi mkuu aliyeteuliwa, au 
akikosa kuwepo, Kikao Kikuu kitachagua mmoja wa wajumbe wake awe 
msimamizi wa muda wa mikutano ya Kikao Kikuu. (300.1) 

25.6 Kanuni	za	Utengemano.	Kikao	Kikuu	kitaendeleza	shughulizake	kwa	
utaratibu	 ulio	 sawa.	 Ili	 kufanya	 hivyo,	 kitaidhinisha	 kanuni	 za	
utengemano	 zitakazotumiwa	 katika	 usimamizi	 na	 uongozi	 wake,	
kamati	zake	na	mambo	mengine	yote.	Kikao	Kikuu	kitakuwa	mwamuzi	
wa	uchaguzi	na	kuhitimu	kwa	washirika	wake.	(25.2,	300.2-300-3)	



25.7 Mahakama	Kuu	ya	Rufani.	Kikao	Kikuu	kitachagua	Mahakama	Kuu	
ya	 Rufani	 na	 kutafafanua	 mamlaka	 na	 uwezo	 wa	 mahakama	 hiyo.	
Washirika	 wa	 mahakama	 hii	 watakuwa	 washirika	 wa	 Kanisa	 la	
Mnazareti	(305.7)	

25.8 Mamlaka	na	Mipaka	ya	Kikao	Kikuu.	Kikao	Kikuu	kinatambua	mamlaka	
na	sheria	zifuatazo:		

a	 •	 Kikao	 Kikuu	 kina	 uwezo	 wa	 kutunga	 sheria	 kwa	 Kanisa	 la	
Mnazareti,	na	mamlaka	ya	kutunga	sheria	kwa	Kanisa	la	Mnazareti.	
Kinaweza	kutunga	sheria	na	kanuni	kwa	idara	yoyote	inayohusiana	
nayo	 kwa	 njia	 yoyote.	 Sheria	 na	 kanuni	 kama	 hizo	 haziwezi	
kuhitilafiana	na	katiba	hii.	(300,	305-305-8)	

b	 •	 Hakuna	 kanisa	 litakalonyimwa	 haki	 ya	 kumwita	 au	 kumchagua	
mchungaji	wake,	mradi	tu	kanuni	na	utaratibu	uliowekwa	na	Kikao	
Kikuu	unazingatiwa.	(22.3,	115)	

c	 •	 Makanisa	yote	ya	mtaa,	ofisi,	na	waumini	watakuwa	na	haki	wakati	
wote	ya	kufanyiwa	hukumu	au	uamuzi	wa	haki,	na	wasiporidhika	
wanaweza	kukata	rufani.	

	

E. MAREKEBISHO  
26 Katiba	hii	inaweza	kubadilishwa	au	kurekebishwa	ikiwa	theluthi	mbili	

za	kura	za	washirika	ambao	wako	kwenye	Kikao	Kikuu.	Kikao	Kikuu	
au	awamu	yoyote	ya	2	au	awamu	ya	tatu	ya	kikao	cha	wilaya	inaweza	
kupendekeza	marekebisho.	Kila	marekebisho	ni	lazima	yaidhinishwe	
na	angalau	theluthi	mbili	ya	vikao	vyote	vya	wilaya	wya	awamu	ya	2	
na	awamu	ya	3	vya	Kanisa	la	Mnazareti.	Kila	marekebisho	yanahitaji	
kura	tofauti	za	vikao	vya	wilaya.	Baada	ya	mabadiliko	haya	kukubalika	
na	hatua	hii,	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	itatangaza	matokeo.	
Wakati	huo,	marekebisho	yatatumika	vikamilifu.		

27 Kikao Kikuu kitapeleka azimio lolote la kubadilisha “Kanuni za Imani” 
(vifungu	 vya	 1-16.2)	 kwa	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 kwa	
kurudiwa.	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 itaunda	 kamati	 ya	
masomo	ambayo	inajumuisha	wanathiolojia	na	wahudumu	waliowekwa	
wakfu,	 ikionyesha	 hali	 ya	 kimataifa	 ya	 Kanisa	 letu.	 Kamati	 ya	 utafiti	
itaripoti	matokeo	yake,	ikijumuisha	mapendekezo	au	azimio	yoyote,	kwa	
Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu.	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	
hatimaye	itaripoti	kwa	Kikao	Kikuu	kitakachofuata.		



 	

SEHEMU YA 3 

AGANO LA MAADILI YA KIKRISTO  

A. MAISHA YA KIKRISTO  
28 Kanisa	 hutangaza	 kwa	 furaha	 habari	 njema	 kwamba	maisha	mapya	

yanaweza	kupatikana	tu	kupitia	kwa	Yesu	Kristo.	Maandiko	yanaanza	
na	kazi	nzuri	ya	Mungu	ya	uumbaji,	 ingawa	kuonekana	na	madhara	
yanayozidi	kuongezeka	ya	dhambi	yalifuatwa.	Hata	hivyo,	kwa	sababu	
ya	 neema	 na	 rehema	 za	 Mungu,	 yeye	 kutenda	 mara	 kwa	 mara	
kurejesha	 kile	 kilichaharibiwa	 na	 dhambi.	 Katika	 Kristo,	 Mungu	
alikuwa	 akiupatanisha	 ulimwengu	 na	 nafsi	 yake.	 Habari	 hii	 njema	
inaonyesha	 utmilifu	 wa	 mpango	 wa	 ukombozi	 wa	 Mungu.	 “Hata	
imekuwa	mtu	akiwa	ndani	ya	Kristo,	amekuwa	kiumbe	kipya:	ya	kale	
yameisha,	tazama	amekuwa	kiumbe	kipya!”	(2	Wakorintho	5:17-19)	
Kazi	 ya	Mungu	 ya	 kurejesha	 inaitwa	watu	wa	Mungu	 kujumisha	 na	
kushuhudia	maisha	haya	mapya	katika	siku	hizo.		

a	 Maisha ya Kikristo yanamwita mwanafunzi kwenye ahadi na chaguo 
ambazo ni jibu kwa neema ya Mungu inayobadilisha. Majibu 
yanajumuisha mtu mzima: mwili, akili, na roho. Kwa hivyo, “itoeni miili 
yenu iwe dhabihu iliyo hai, takatifu, ya kumpendeza Mungu, ndiyo ibada 
yenu ya kweli na haki. Wala msiifuatishe namna ya dunia hii, bali 
mgeuzwe kwa kufanywa upya nia zenu” (Warumi 12:1b-2b) 
(Waefeso	4:22–24;	Wakolosai	3:9–11;	1	Wathesalonike	5:23–24)	

28.1 Watu	wa	Mungu	wanajitolea	weneye	kwa	ukweli	wa	kudumu	wa	
Maandiko,	 unaopatikana	 katika	 Agano	 la	 Kale	 na	 Agano	 Jipya.	
Tunaamini	 kwamba	 Amri	 Kumi	 zinajumuisha	 kanuni	 za	 msingi	 za	
maadili	ya	imani	ya	Kikristo.	Mafundisho	ya	Yesu	Kristo	yanathibitisha	
tena	amri,	kama	vile	Amri	Kuu	na	Mahubiri	ya	Mlimani.	Ni	muhimu,	
katika	kila	utamaduni,	kwamba	waumini	watafute	kwa	dhati	kuelewa	
maana	 ya	 kuishi	 katika	 namna	 ya	 Kristo.	 Tunafanya	 hivyo	 kwa	
kutafuta	mwongozo	 wa	 Roho	Mtakatifu	 na	 hekima	 ya	mapokeo	 ya	
Kikristo.		
(Yohana	14:26;	16:13)		

28.2 Mungu	 anatualika	 kujiunga	 katika	 kazi	 yake	 ya	 urejesho	 kupitia	
kujitoa	 kwa	 utimilifu.	 Hivyo,	 tunasadiki	 kwamba	 maisha	 ya	 Kikristo	



yatahitaji	kufuata	mazoea	fulani	na	kuyaacha	mengine.	Mazoea	hayo	mara	
nyingi	huhitaji	kujitoa	kama	dhabihu.	Hata	hivyo,	yanaunda	maisha	yetu	
ili	 tuwe	 mashahidi	 katika	 ulimwengu	 tunayoishi.	 Mazoea	 haya	
huwapelekea	waumini	kuongezeka	katika	kufanana	na	Kristo.	Wanakuwa	
na	dhamira,	na	wanakua	kadri	muda	unavyopita	watu	wanapotambua	na	
kuitikia	wito	wa	Mungu	wa	kushiriki	katika	Kristo.		
(Mwanzo	2:1–3;	Kutoka	20:8–11;	Mambo	ya	Walawi	25:1–5;	1	Wathesalonike	5:23)		

a	 Kwa	hivyo,	tunawaita	watu	wafuatao:	
28.3 Tunawaita	 watu	 wetu	 kwa	 uanafunzi	 katika	 muktadha	 wa	

kongamano	la	waaminifu.	Jamii	ya	Kikristo	inawajibika	kwa	malezi,	
neem	ana	uwajibikaji.	Kama	familia	ya	Mungu,	tunachukua	kwa	uzito	
jukumu	la	kuwalea	watoto	katika	kufanana	na	Kristo.	Tunawafundisha	
watoto	wetu	kwamba,	tangu	kuzaliwa,	wao	ni	wapokeaji	wa	wingi	wa	
upendo	 wa	 Yesu.	 Tumeitwa	 kuwa	 familia	 ya	 Mungu	 kwa	 wale	 ambao	
hawapati	upendo	wa	Yesu.		
(1	Wakorintho	12:27–28;	Waefeso	2:14–16)		

28.4 Tunawaita watu wetu kutangaza na kuonyesha neema na upendo wa 
Mungu kwa ulimwengu. Mungu anatuita tutengeneza jamii inayofuata nia 
yake. Kila kongamano linapaswa kuwasaidia waumini kuwa mabalozi wa 
Kristo kwa ulimwengu, wakieneza upendo wa upatanisho. Sisi	 ni	
wanafunzi	wenye	furaha,	na	tunapaswa	kujihusisha	na	watu	na	kujaribu	
kuwaelewa.	Hii	ina	maana	kwamba	tunathamini	watu	wote,	na	nia	zetu,	
ukaribishaji-wageni,	 na	 mahusiano	 yanapaswa	 kuonyesha	 hilo.	 Imani	
yesu	 inapaswa	 kufanya	 kazi	 kwa	 njia	 ya	 upendo.	 Kwa	 hivyo,	 Kanisa	
linapaswa	kujitolea	kwa	utunzaji,	malisho,	mavazi,	na	makazi	ya	maskini	
au	waliotengwa.	Maisha	ya	utakatifu	wa	Kikristo	yatamaanisha	kwamba	
tufanye	juhudi	kuunda	jamii	na	ulimwengu	wenye	haki	na	usawa.	Hii	ni	
kweli	hasa	kwa	juhudi	zetu	miongoni	mwa	maskini,	wanadhalilishwa,	na	
wale	ambao	hawawezi	kujitetea.		
(Mambo	ya	Walawi	19:18,	34;	Kumbukumbu	la	Torati	15:7–8,	11;	Isaya	61:1;	
Zakaria	9:12;	Mathayo	25:34–44;	Warumi	5:7–8,	12:1;	2	Wakorintho	5:16,	20;	
Wagalati	5:6;	Waefeso	2:10,	6:12;	Wafilipi	2:5–11;	Wakolosai	1:27;	Yakobo	2:1–
9)	

28.5 .	Tunawaita	watu	wetu	kukumbuka	kwamba	muda	wetu	wote	ni	
wa	Mungu.	Maisha	yetu	yote	yanapaswa	kutumika	kwa	makusudi	ya	
Mungu.	 Jinsi	 tunatumia	 muda	 huathiri	 wengine.	 Kwa	 hivyo,	 kwa	
pamoja	 tunajitoa	 kutumia	muda	 katika	 njia	 ya	 kimungu:	 kutangaza	
upendo	wa	Mungu	kwa	ulimwengu,	kuwatia	moyo	wengine,	na	kuunda	
jamii	za	neema	zenye	afya.	Kwa	njia	hii	tunatoa	muda	wetu	wote	katika	



utumishi	 kwa	 Mungu.	 Hii	 inajumuisha	 shughuli	 zote	 za	 siku	 zetu:	
burudani,	 usingizi,	 kazi,	 ibada,	 na	 mambo	 mengine	 yoyote	
tunayofanya.		
(Waefeso	5:14–16)	

28.6 Tunawaita	watu	wetu	kukumbuka	thamani	ya	kujifunza.	Elimu	ni	
muhimu	sana	kwa	ustawi	wa	jamii	na	kiroho	katika	jamii.	Tunaomba	
shule,	za	aina	zote,	zifundishe	kanuni	na	maadili	ya	kibiblia	ili	tuweze	
kufichua	 mafundisho	 yetu	 kwa	 kila	 mtu:	 watoto,	 vijana	 na	 wwatu	
wazima.	Tunapaswa	kuongeza	mafundisho	ya	Kikristo	nyumbani	kwa	
elimu	 inayopokelewa	 kutoka	 kwa	 vyanzo	 vya	 umma.	 Kwa	 sababu	
ukweli	 wote	 ni	 ukweli	 wa	Mungu,	 tunawahimiza	Wakristo	 kufanya	
kazi	 katika	mashirika	 ya	 umma	 na	 pmaoja	 nao.	 Kwa	 kufanya	 hivyo	
wanaweza	 kuwashuhudia	 na	 kuwashawishi	 kwa	 ajili	 ya	 ufalme	 wa	
Mungu.		
(Mathayo		5:13–14,	Wakolosai	1:16)	

28.7	 Tunawaita	 watu	 wetu	 kukumbuka	 kwamba	 tunapaswa	
kushughulikia	kazi	yetu	kana	kwamba	tunamfanyia	Mungu.	Kama	
watu	waliojitoa	kwa	Mungu,	na	kuzawadiwa	kwa	njia	ya	kipekee	na	
Krist,	kila	kitu	tunachofanya	kinapaswa	kutimiza	makusudi	ya	Mungu.	
Tunapaswa	 kufanya	 kazi	 kwa	 ukarimu,	 kimaadili,	 na	 haki,	 tuwe	
tunalipwa	au	hatulipwi	kwa	kufanya	hiyo	kazi.	Njia	 ile	 tunayoifanya	
kazi	inaendeleza	wema	wa	jamii	na	kufanana	na	Kristo.		
(Mwanzo	12:1–3;	Kumbukumbu	la	Torati	24:14–15;	Waefeso	4:28;	Wakolosai	3:22–
25)	

28.8	 .	Tunawaita	watu	wetu	kuwa	makini	jinsi	wanavyotumia	vyombo	
vya	habari	na	mitambo	ya	teknolojia.	Makanisa	yanapaswa	kutumia	
teknolojia	katika	huduma	kwa	Ufalme.	Inapaswa	kutumika	kwa	njia	ya	
usawa,	 ikitanguliza	uhusiano	kati	ya	watu.	Zaidi	ya	hayo,	tunapaswa	
kujumuisha	kwa	makusudi	wale	watu	ambao	wana	ufikiaji	mdogo	wa	
teknolojia.	 Tunahitaji	 kuwafundisha	watu	 jinsi	 ya	 kutambua	wakati	
teknolojia	inaweza	kuwazuia	watu	katika	kutumia	wakati	wa	kibinafsi	
na	 jamii	 na	 familia	 zao.	 Tunawahimiza	 wanafunzi	 kuthamini	 sana	
miungano	ya	ana	kwa	ana.	Wanapaswa	kuepuka	mitindo	ya	maisha	
inayowatenda	au	kutegemea	tu	mahusiano	ya	mtandaoni,	 isipokuwa	
kama	wameshauriwa	na	daktari.		
(Warumi	12:1;	1	Wakorintho	10:23–24;	2	Timotheo	1:7)	

28.9	 Tunawaita	watu	wetu	watunze	uumbaji.	Mungu	alisema	kwamba	
uumbaji	 wake	 wa	 kwanza	 ulikuwa	 mzuri.	 Aliwachagua	 wanadamu	



kuwa	 watumishi	 wa	 viumbe	 vyake	 kwa	 makusudi	 yake	 makuu.	
Kutunza	 uumbaji	 kulihusisha	 kutoharibu	 mazingira	 na	 kutotumia	
bidhaa	zaidi	na	raslimali	kama	inavyofaa.		
(Mwanzo	1:26–28;	Yohana	1:3;	Warumi	8:18–25;	Wakolosai	1:15–20)	

28.10	 Tunawaita	watu	watu	kuwa	wenye	amani.	Yesu	anawabariki	wenye	
amani,	 na.	 alituamuru	 sisi	 kuwapenda	 maadui	 zetu.	 	 Kwa	 hivyo,	
tunapaswa	kuwa	watu	wanaofanya	kazi	kurejesha	amani	na	kutatua	
mizozo.	Hii	ni	pamoja	na	kufanya	kazi	ndani	ya	 familia,	na	marafiki,	
kazini	kwetu,	makanisani	mwetu,	katika	jamii	zetu,	katika	nchi	zetu,	na	
miongoni	mwa	vikundi	tofauti	vya	watu.	
(Zaburi	 34:14;	 Mathayo	 5:9,	 43–48;	 2	Wakorintho	 5:18–20;	 Waefeso	 2:14–16;	
Waebrania	12:14)	

29 Kwa	 hivyo	 basi,	 tunawaita	watu	wetu	 kuonyesha	 tuna	 la	 Roho	
katika	 maisha	 yao	 kama	 ushuhuda	 wa	 uwezo	 wa	 Mungu	 wa	
kubadilisha	na	kuumba	juu	ya	dhambi	na	kifo.	Tunajua	kwamba	
“wito”	uliotolewa	hadi	sasa	katika	agano	hili	sio	orodha	kamili.	Badala	
yake	 zinawakilisha	 njia	 ya	 maisha	 inayoundwa	 na	 Roho,	 ambaye	
anatuwezesha	kuwa	kama	Krist,	kwa	utukufu	wa	Mungu	Baba.	

a Kuchagua	kufanya	mazoea	yaliyoorodheshwa	hapo	juu	ni	sehemu	ya	
maana	ya	uanafunzi,	kama	mtu	binafsi	na	kama	kikundi.	Kwa	pamoja,	
tunafuata	kufanana	na	Kristo	tunapoendelea	na	safari	ya	neema.		

b Kama	 tu	 vile	 tunavyochagua	 kufanya	mambo	 yale	 yanayokuza	
kufanana	 na	 Kristo,	 ni	 lazima	 tuweze	 kutambua	 kile	 ambacho	
hatupaswi	kufanya.		

c Tunafahamu	 kabisa	 kwamba	 dhambi	 hiyo	 ina	 sura	 mpya	 kwa	 kila	
kizazi.	 Dhambi	 mara	 nyingi	 itafanya	 kazi	 kwa	 njia	 mpya	 na	 za	
uharibifu.	Tunachunguza	Maandiko	na	kukuza	utambuzi,	tunafahamu	
mazoea	ambayo	hayaendelezi	uwezo	kamili	wa	wanadamu.	Matendo	
hayo	huzuia	ukuaji	wa	kufanana	na	Kristo	kwa	waumini,	na	yanavunjia	
uumbaji	heshima.	Wanadhuru	ufuasi	wetu,	uwajibikaji	wetu	sisi	kwa	
sisi,	na	ushuhuda	wetu	wa	pamoja	kwa	ulimwengu.	Ufahamu	hutuita	
kuchagua	kuacha	kufanya	mambo	yale	yanayotuzuia.		

d Ushauri	 ambao	 Susanna,	 mama	 ya	 John	 Wesley,	 alimpa	 hutusaidia	
kujua	jinsi	ya	kutambua	uovu.	Alimfundisha	kwamba	dhambi	wakati	
mwingine	 ni	 tofauti	 kwa	 kila	mtu.	 Orodha	 yake	 ya	mambo	 ambayo	
yanaweza	kuwa	dhambi	ilikuwa:		

e •	 Chochote	kinachodhoofisha	kufikiria	kwako	
f •	 Chochote	kinachoumiza	upole	wa	dhamiri.	yako	



g •	 Chochote	kinachoficha	hisia	zako	za	uhusiano	wako	na	Mungu	
h •	 Chochote	kinachopunguza	shauku	yako	katika	mambo	ya	kiroho	
i •	 Chochote	 kinachoongeza	 utawala	 wa	mwili	 wako	 juu	 ya	 mawazo	
yako		

j Kuimarisha	 wanafunzi	 kutaongeza	 uwezo	wa	watu	wetu	 kutambua	
jumbe	 zenye	madhara	 zinazohimiza	 au	 kutukuza	 dhambi:	 jumbe	 za	
uharibifu,	uchafu,	uasherati,	au	vurugu.	Kwa	sababu	tunaweza	kuona	
madhara	yanayosababishwa	na	shughuli	hizo,	watu	wetu	watakataa	
kushiriki	katika	hizo	au	chochote	kinachozikuza.		
(Waefeso	4:22;	Wakolosai	3:9;	Waebrania	12:1)	

29.1	 Tunawaita	watu	wetu	kuwa	na	busara	jinsi	wanavyotumia	muda	
wao,	pesa	na	miili	yao.		

a Tunapaswa	kuepuka	burudani	na	shughuli	fulani	kama	vile	zifuatazo:	
b •	 Jambo	lolote	linalodhoofisha	kanuni	za	msingi	za	maadili	ya	imani	ya	

Kikristo.	
c •	 Jambo	lolote	ambalo	linakuza	matumizi,	ubinafsi,	vurugu,	au	furaha	

isiyofaa	ya	mapenzi	ya	kimwili.	
d •	 Jambo	lolote	linalowachukulia	watu	wengine	kama	chombo	na	wala	

sio	watu	walioumbwa	kwa	mfano	wa	Mungu.		
e .	Tunaishi	katika	wakati	wa	kuchanganyikiwa	kwa	maadili.	Aina	nyingi	
za	 majaribio	 mabaya	 ya	 kuvmia	 mawazo	 na	 maisha	 yetu	 kupitia	
magazeti	 na	 vyombo	 vya	 habari	 vya	 kidijitali.	 Ni	 lazima	 tushike	
viwango	vya	juu	ili	kutulinda	tusiige	ulimwengu	na	kanuni	zake	zisizo	
za	Kikristo.		

f Tunapaswa	 kuwa	 mashahidi	 dhidi	 ya	 chochote	 kinachotolewa	 na	
kiwanda	cha	burudani	ambacho	kinamdharau	au	kumkufuru	Mungu.	
Hii	 pia	 ni	 kweli	 kwa	 chochote	 kinachoendeleza	 uovu	 katika	 jiamii	
kama	 vile	 vurugu,	 furaha	 isiyofaa	 ya	 mapenzi	 ya	 kimwili,	 picha	 za	
ngono,	 lugha	 chafu,	 na	 uchawi.	 Tunapaswa	 kufanyakazi	 ili	 kuleta	
kushindwa	kwa	biashara	zinazonunua	au	kuuza	aina	hii	ya	burudani.		

g Kwa	hivyo,	tunapaswa	kuepuka	mahali	popote	burudani	kama	hiyo	au	
vyombo	vya	habari	vinapatikana.		

h •	 Vuguru	
i •	 Starehe	isiyofaa	ya	mapenzi	ya	kimwili	
j •	 Picha	za	ngono	
k •	Kutomcha	Mungu	



l •	Uchawi		
m •	 Kupendaza	kwa	mambo	ya	kidunia,	utu,	na	kupenda	mali	
n •	 Aina	 za	 dansi	 zinazozuia	 ukuaji	 wa	 kiroho	 na	 kuharibu	 vizuizi	
vinavyofaa	vya	maadili.	

o Mambo	 haya	 yanadhoofisha	 kiwango	 cha	 Mungu	 cha	 utakatifu	 wa	
moyo	na	maisha	

p Tunalihimiza	 kanisa	 kuitikia	 umaarufu	 wa	 sehemu	 hizo	 kwa	
kufundisha	utakatifu	wa	kibinafsi.	Hii	ni	pamoja	na	kuitakasa	Sabato.	
Kanisa	linapaswa	kuchangia	katika	uundaji	wa	maonyesho	mazuri	ya	
burudani,	Sanaa,	na	michezo.		
(Wafilipi	4:8-9;	Wakolosai	3:23;	Warumi	14:7-13;	1	Wakorintho	10:31-33,	
Waefeso	5:1-18,	Wafilipi	4:8-9;	1	Petro	1:13-17;		2	Petro	1:3-11)	

29.2	 Tunawaita	watu	wetu	kutambua,	kuzuia,	na	kupinga	uraibu	na	
tabia	 zisizofaa.	 Tumejitolea	 kwa	 ubora	 na	 ustawi.	 Kwa	 hivyo,	 ni	
lazima	tuzuie	mazoea	yoyote	yanayoweza	kusababisha	uraibu.	Hii	ni	
pamoja	na	tabia	ya	kiakili	na	kimwili.	Upinzani	wa	aina	hii	unahitaji	
hekima	na	utambuzi	kibinafsi	na	kama	kikundi.	Inahitaji	pia	kwamba	
tuzungumze	juu	ya	mambo	kama	hayo	kwa	ukweli.		

a	 Inawezekana	kwamba	 tabia	na	mazoea	hizi	 zimefichwa	kutoka	kwa	
watu.	Kwa	hivyo,	tunalihimiza	kanisa	kukuza	njia	za	uwajibikaji	katika	
aina	hizi	za	hali.	Kama	Wakristo,	tunaitwa	kupinga	aina	zote	za	vitendo	
vya	kulazimishwa,	kutoka	kwa	hatari	zaidi	hadi	vile	vinavyokubalika	
na	tamaduni	zetu.	Tunaelewa	kuwa	tabia	hizi	hutofautiana	kutoka	taifa	
hadi	 taifa.	 Kuenda	 zikajumuisha	mazoea	 yanayohusiana	 na	 chakula,	
michezo,	siha,	vichocheo	vya	kisheria,	upasuaji	wa	urembo,	mtandao	
au	 ununuzi.	 Tunahimiza	 jumuiya	 ya	 kanisa	 kujaribu	 kuelewa	 watu	
walio	na	uraibu	kama	huo,	na	kusaidia	kutafuta	suluhu	kwao.		
(Warumi	12:1–2;	1	Wakorintho	6:19–20)	

29.3	 Tunawahimiza watu wetu wajiepushe na unywaji wa pombe kama njia 
ya kushuhudia ulimwengu. Tangu siku za awali za dhehebu, Wanazareni 
walijizuia kunywa pombe kama njia ya kuonyesha maisha yaliyobadilika. 
Kunywa pombe ni jambo la kawaida sana duniani kote. Inasababisha 
maumivu na kiwewe kwa watu binafsi, familia, na jamii. Kwa hivyo, 
tunawaomba watu wetu wajiepushe na pombe kama ishara ya upendo kwa 
wale wanaoteseka kutokana na unyanyasaji huo. Tunatambua kwamba 
mapokezi mengine ya Kikristo yanaweza kuwa na mwitikio tofauti wa 
kunywa pombe.  



a	 Hivyo	 basi,	 Wanazareni	 huchagua	 kujiepusha	 kwa	 kutikia	 agizo	 la	
kibiblia	 la	 kuwapenda	 wengine.	 Upendo	 huu	 pia	 unatutaka	
tuwakaribishe	katika	kongamano	letu	wale	ambao	wanapambana	na	
pombe	 au	 uraibu	 mwingine.	 Kwa	 kuchagua	 kutokunywa	 pombe,	
tunafanya	makanisa	yetu	kuwa	mahali	salama	kwa	kila	mtu.		

b Ni lazima tuonyeshe msimamo juu ya pombe kwa neema.  
(Mambo	ya	Walawi	19:18,	34;	Mithali	20:1;	Mithali	23:21;	Marko	12:28–34;	
Warumi	 13:8–10;	Warumi	 14:13–23;	 1	Wakorintho	 5:11;	 6:10;	Waefeso	
5:18;	Wafilipi	2:4)	

29.4	 Tunatoa	 wito	 kwa	 watu	 wetu	 wasitumie	 vileo,	 tumbaku,	
vichocheo,	dawa	za	kukandamiza,	na	vishawishi	 isipokuwa	 iwe	
inasimamiwa	 na	 matibabu,	 iwe	 ya	 kisheria	 au	 si	 ya	 kisheria.	
Ushahidi	wa	kimatibabu	unaonyesha	kuwa	vifaa	hivi,	vinapotumiwa	
nje	ya	utunzaji	na	mwongozo	unaofaa,	vinaweza	kuharibu.	Uharibifu	
huu	 unaweza	 kuathiri	mwili	 na	 akili,	 pamoja	 na	 familia,	miundo	 ya	
kijamii,	na	jamii.		
(1	Wakorintho	6:19–20)	

29.5	 Tunawaita	 watu	 wetu	 kupinga	 ulafi	 kwa	 kila	 namna.	 Ulafi	
unaendeleza	utariji	juu	ya	ustawi	au	hadhi	kuliko	unyenyekevu.	Kwa	
hivyo,	 ni	 muhimu	 kukataa	 matendo	 hayo	 yote	 ya	 ulafi.	 Tunapinga	
jumbe	potofu,	 zisizo	 sahihi	 za	kibiblia	kuhusu	ustawi.	Tunapinga	na	
kuepuka	 vitendo	 vyovyote	 vya	 kiuchumi	 vinavyothulumu	 na	
kunyonya	watu.	Hii	ni	pamoja	na	mbinu	mbalimbali	kama	vile	bahati	
nasibu,	kamari	halali	au	haramu,	mikopo	ya	muda	mfupi	yenye	riba	
kubwa	(inayojulikana	kama	“mikopo	ya	siku	ya	malipo”),	na	miradi	ya	
piramidi.	 Mazoea	 haya	 mara	 nyingi	 huchukua	 rasilimali	 za	 kifedha	
zinazohitajika	kutoka	kwa	maskini	na	wazee	na	ahadi	za	uwongo	za	
kurudi.		
(Waefeso	4:28;	2	Wathesalonike	3:6–13)	

29.6	 Tunawaita watu wetu kukataa mitazamo na tabia zinazodhuru au 
kuwashusha thamani watu wengine. Wanadamu wote wameumbwa kwa 
mfano wa Mungu, na Kristo alikufa kwa ajili ya kila mtu. Kwa hivyo kila 
mtu tunayekutana naye anastahili heshima na upendo wetu wa hali ya juu. 
Kama watu wa Mungu tunaonyesha upendo wa Kristo kwa ulimwengu. 
Kwa hivyo, tunapinga ubaguzi wa rangi, upendeleo wa kikabila, ukabila, 
ubaguzi wa kijinsia, kutovumiliana kwa kidini, ubaguzi wa kitabaka, utaifa 
wa kutengwa, na aina nyingine yoyote ya ubaguzi. Haya yote ni kinyume 
na upendo wa Mungu na utume wa Kristo.  



29.7	 Tunawaita watu wetu kupinga uaminifu wowote ambao ungeshindana 
na Ukuu wa Kristo, ambayo ni ibada ya sanamu. Hatujiungi na jumuiya 
zozote zilizofunga kiapo, ziwe za kisiasa, za siri, na mashirika, ambazo 
zinaweza kupunguza kujitolea kwetu kwa Kristo. Vikundi hivi huzuia 
mawasiliano ya wazi na ya uwazi ya uaminifu wa msingi wa washirika 
wake. Tunatambua kwamba kukataa kujiunga au kuacha jamii kama hiyo 
kunaweza kuwa hatari. Kwa hivyo, jamii ya Kikristo lazima itoe msaada 
kwa wale wanaopinga. 
(Kutoka	1:17;	Danieli	6:10;	Matendo	ya	Mitume	5:29;	Ufunuo	wa		7:14)	

29.8	 Tunatoa wito kwa watu wetu kupinga aina zote za ufisadi. Ufisadi 
hudhoofisha ubinadamu, na huzua migawanyiko isiyofaa katika jamii na 
jumuiya. Ni lazima tuzuie vishawishi vya kuvutwa katika vitendo vya 
ufisadi kama vile vifuatavyo: 

a •	Matumizi ya mamlaka kupata njia zetu wenyewe 
b •	Udanganyifu wa wengine 
c •	Rushwa 
d •	Kutegemea mali kununua ushawishi 
e •	Kusaidia vitendo vya rushwa 
f •	 Kunyanyasa	au	kuwavuta	wengine	kwenye	ufisadi.	 

(Mambo	ya	Walawi	19:11,	13,	15;	Luka	3:8,	10–14;	Waebrania	13:5)	
	

B. UTAKASO WA UHAI WA MWANADAMU  
30 Kanisa	la	Mnazareti	linaamini	katika	utakatifu	wa	uhai	wa	binadamu.	

Tunajitahidi	 kulinda	 dhidi	 ya	 uaviaji	 wa	 mimba,	 utafiti	 wa	
chembechembe	 na	 shina	 za	 mbegu	 ya	 uzazi,	 kifo	 cha	 huruma	 kwa	
mgonjwa	anayeteseka	sana,	na	kuzuia	ushauri	wa	madawa	kwa	mtu	
asiyejiweza	au	mzee.		

30.1 Utoaji	Mimba	kwa	Kusudi.	Kanisa	 la	Mnazareti	 linaamini	kwamba	
Mungu	anaumba	na	kudumisha	uhai	na	kwamba	uhai	wa	mwanadamu	
ni	mtakatifu.	Hii	ni	pamoja	na	uhai	wa	kijusi	cha	mwanadamu.	Uhai	ni	
zawadi	 kutoka	 kwa	 Mungu.	 Mungu	 anaumba	 uhai	 wote	 wa	
mwanadamu	kwa	mfano	wake,	ikiwa	ni	pamoja	na	uhai	unaokua	ndani	
ya	tumbo	la	uzazi.	Mtoto	ni	uhai	wa	mwanadamu	yanayoendelea	tangu	
kutungwa	 mimba.	 Tunalea,	 kutegemeza,	 na	 kulinda	 watoto	 ambao	
bado	hawajazaliwa.	Uhai	wa	mtoto	hutegemea	mama	kwa	ukuaji.	Kwa	
hivyo,	 tunaamini	 kwamba	 maisha	 ya	 mwanadamu	 lazima	
yaheshimiwe	 na	 kulindwa	 kutoka	 wakati	 wa	 kutungwa	 mimba.	



Tunapinga	 utoaji	 mimba	 unaosababishwa	 kwa	 njia	 yoyote	
inapotumiwa	kwa	manufaa	ya	kibinafsi	au	udhibiti	wa	idade	ya	watu.	
Tunapinga	sheria	zinazoruhusu	utoaji	mimba.		

a	 Pia tunatambua kuwa kuna hali nadra na halisi za kiafya ambazo zinaweza 
kuhatarisha uhai wa mama, kijusi, au vyote viwili. Hata hivyo, utoaji wa 
mimba unapaswa kufanywa tu baada ya ushauri wa kina, wa matibabu na 
wa Kikristo.  

b	 Mimba	 isiyotakikana	 ni	 shida	 inayohitaji	watu	wa	 imani	 kuonyesha	
upendo,	maombi	na	kutoa	 	ushauri.	Msimamo	wetu	dhidi	ya	uavyaji	
mimba	ni	pamoja	na	kujitolea	katika	kuunda	na	kuunga	mkono	vituo	
vya	 kutoa	 mawaidha	 kwa	 akina	 mama	 na	 watoto.	 Kwa	 mfano,	
tunaunga	mkono	na	kupendekeza	vituo	vya	ushauri,	nyumba	za	akina	
mama	wajawazito,	na	huduma	za	kuasili	za	Kikristo.	 

c	 Tunajua kwamba kufikiria kutoa mimba kuwa njia ya kumaliza mimba 
isiyotakikana mara nyingi hutokea kwa sababu watu hupuuza viwango vya 
Kikristo vya viwango vya jukumu la mapenzi ya kimwili. Kwa hivyo, 
kanisa linawaita washiriki wake kufuata maadili ya mapenzi ya kimwili ya 
Agano Jipya. Msimamo wa kanisa kuhusu uavyaji mima unapaswa 
kufundishwa kwa kutumia kanuni za kibiblia katika kufanya maamuzi ya 
kimaadili. 
(Mwanzo	2:7,	9:6;	Kutoka	20:13;	21:12-16;	22:25;	Mambo	ya	Walawi	18:21;	
Ayubu	31:15;	Zaburi	22:9;	139:3-16;	Isaya	44:2,	24;	49:5;	Yeremia	1:5;	Luka	
1:23-25;	36-45,	Matendo	ya	Mitume	17:25;	Warumi	12:1-2;	1	Wakorintho	
6:16;	7:1	na	mistari		inayoifuata;	1	Wathesolonike	4:3-6)	
	

e	 Kanisa	la	Mnazareti	pia	linatambua	kwamba	wengi	wameathiriwa	na	
mkasa	wa	kutoa	mimba.	Tunahimiza	kila	kungamano	na	kila	muumini	
kutoa	 ujumbe	 wa	 msamaha	 wa	 Mungu	 kwa	 wale	 wote	 wanaopata	
kutoa	mimba.	Kongamano	zetu	zinapaswa	kutoa	ukombozi	wa	Yesu	
Kristo	na	tumaini	kwa	wote	wanaopatwa	na	maumivu	ya	kimwili,	ya	
kihisia	 na	 ya	 kiroho	 ambayo	 huja	 kwa	 sababu	 ya	 utoaji	 mimba	 au	
kuachishwa	kwa	mimba	kimakusudi.		
(Warumi	3:22–24;	Wagalatia	6:1)	

	
30.2 Kupandikiza na matibabu ya vinasaba. Matumizi ya uumbaji wa viumbe 

kwa njia zisizo za kimaumbile zinapaswa kuongozwa na fadhila za 
Kikristo. Fadhila hizi ni pamoja na unyenyekevu, heshima kwa utu 



mtakatifu wa uhai wa binadamu, usawa wa binadamu mbele ya Mungu, na 
kujitolea kwa rehema na haki. 

a	 Kanisa la Mnazareti linaunga mkono matumizi ya uumbaji wa viumbe kwa 
njia zisizo za kimaumbile ili kufanikisha tiba ya vinasaba. Tunatambua 
kwamba tiba ya vinasaba inaweza kusababisha kinga na tiba ya magonjwa 
na matatizo.  

b	 Tunapinga	 matumizi	 ya	 uumbaji	 wa	 viumbe	 kwa	 njia	 zisizo	 za	
kimaumbile	 ambao	 unaendeleza	 dhuluma	 kwa	 	 jamii	 au	 kudharau	
hadhi	ya	watu.	Tunapinga	hasa	hadhi	ya	vinasaba,	ambayo	ni	jaribio	la	
kutumiza	ubaguzi	wa	jamii,	utalaam,	au	ubora	wa	jamii	juu	ya	wengine	
kupitia	matibabu	 ya	 vinasaba.	 Tunapinga	 uanzishaji	wa	masomo	ya	
DNA	ambao	unaweza	kuhimiza	na	kuunga	mkono	uavyaji	mimba	wa	
binadamu	kama	njia	mbadala	ya	kuzaliwa	kwa	muda	kamili.	

30.3 Uzazi	wa	Chupa/Jitihada	za	Kisayanzi	zinazoharibu	uhai	baada	ya	
kutungwa	 mimba.	 Tunapinga	 utafiti	 wa	 chembe	 chembe	 ambao	
unaharibu	uhai	 baada	 ya	 kutungwa	mimba,	 hasa	 utafiti	 unaotolewa	
kutoka	kwa	kiinitete	cha	binadamu.	Msimamo	wetu	kuhusu	uchunguzi	
wa	 chembe	 chembe	 za	 kiinitete	 za	 mwanadamu	 unatokana	 na	
uthibitisho	 wetu	 kwamba	 kiinitete	 cha	 mwanadamu	 ni	 mtu	
aliyeumbwa	kwa	mfano	wa	Mungu.		

a	 Tunahimiza	jamii	ya	kisayansi	kuweka	jitihada	ya	kutafuta	teknolojia	
ya	 uzazi	 wa	 chupa	mbali	 na	 chembe	 chembe	 za	 kiinitete.	 Uzazi	 wa	
chupa	wa	chembe	chembe	unaokubalika	kwa	utafiti	unatokana	na	viini	
vya	watu	wazima,	misuli,	kondo	ya	nyuma,	damu	ya	uzazi,	vianzo	vya	
wanyama,	 na	 viazyo	 vingine	 vya	 kiinitete	 visivyo	 vya	 binadamu.	
Madhumuni	 ya	 utafiti	 huu	 na	 maendeleo	 ya	 kisayansi	 ni	 kuleta	
uponyaji	kwa	wengi	bila	kukiuka	utakatifu	wa	maisha	ya	mwandamu		

b	 Maendeleo	 ya	 baadaye	 ya	 kisayansi	 yatafanya	 teknolojia	 mpya	
kupatikana.	Tunaunga	mkono	kwa	bidii	utafiti	huo	wakati	haukikuki	
utakatifu	wa	uhai	wa	binadamu	au	tabia	njema	na	maadili	ya	kibiblia.	
Hata	 hivyo,	 tunapinga	 uharibifu	 wa	 viinitete	 vya	 binadamu	 kwa	
madhumuni	 ya	 utafiti.	 Tunapinga	 matumizi	 ya	 misuli	 kutoka	 kwa	
vijusi	vya	binadamu	vilivyotolea	kwa	madhumuni	yoyote.		

30.4 Kubadilisha	 Maumbile.	 Tunapinga	 ubadilishaji	 maumbile	 ya	
mwanadamu.	Mungu	anathamini	wanadamu,	ambao	aliwaumba	kwa	
mfano	 wake.	 Kubadilisha	 maumbile	 ya	 mwanadamu	 ni	 kitu	
kilichonyimwa	zadai	za	Mungu	za	utu	wa	thamani	ya	kibinafsi.		



30.5 Euthanasia	 pamoja	 na	 uuaji	 wa	 kitaalamu.	 Tunaamini	 kwamba	
Euthanasia,	ambayo	ni	kukatiza	uahi	wa	mtu,	haipatikani	na	imani	ya	
Kikristo.	Hii	ni	 kweli	 iwe	mgonjwa	mahututi	 anaomba	au	anakubali	
kukatisha	uhai.	Hii	ni	pamoja	na	wale	ambao	wana	upungufu	wa	akili	
kutoa	ombi	la	Euthanasia.	Kanisa	la	Kikristo		linapinga	euthanasia	kwa	
sababu	ya	kanuni	za	kibiblia.	Kanuni	hizi	zinajumlisha	yafuatayo:		

a	 •	 Euthanasia inadai ukuu juu ya Mungu, hivyo kuvunja imani katika 
Mungu kama Bwana mtawala wa uhai.  

b	 •	 Euthanasia inavunja jukumu letu kama wahudumu wa Mungu na 
kupunguza thamani ambayo Biblia inaweka juu ya uhai wa binadamu na 
jamii. 

c	 •	 Euthanasia inaegemeza umuhimu zaidi wa kukomesha mateso.  
d	 •	 Euthanasia inaangazia kiburi cha mwanadamu mbele ya Mungu 

mwenye neema.  
e	 Kwa hivyo, tunawaomba watu wetu kupinga juhudi zote za kuhalalisha 

euthanasia 
30.6 Kuruhusu	 Kufa.	 Tunaamini	 kuwa	 inaruhusiwa	 kuondoa	 au	

kutoanzisha	mifumo	bandia	 ya	 kusaidia	uhai	 kifo	 kinapokaribia.	Hii	
inatumika	 pia	 kwa	watu	 ambao	 hawaitikii	 kila	wakati,	 bila	 dalili	 za	
utendaji	wa	juu	wa	ubongo.	Msimamo	wetu	pia	unatumika	kwa	wale	
ambao	 mbinu	 za	 ajabu	 za	 kurefusha	 uhai	 hazitoi	 tumaini	 lolote	 la	
kurejea	katika	afya	zao.	Tumaamini	kwamba	imani	ya	Kikristo	haijitaji	
sisi	 kuahirisha	 kifo	 wakati	 kifo	 kinakaribia.	 Kama	 Wakristo,	
tunatumaini	uaminifu	wa	Mungu	na	tuna	tumaini	la	uzima	wa	milele.	
Tumaini	 hili	 linafanya	 iwezekane	 kwa	 Wakristo	 kukubali	 kifo	 kwa	
sababu	Kristo	alishinda	kifo	kwa	ajili	yetu	na	kukishinda.		

	

C. MAUMBILE YA KIUME NA KIKE YA NDOA  
31 Mungu	aliwaumba	wanadamu	wote	kwa	mfano	wake,	jambo	ambalo	

huwapa	 thamani	 isiyo	 na	 kipimo.	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 linaamini	
kwamba	Mungu	alikusudia	kujamiiana	kwa	mwanadamu	kuwa	zawadi	
yake,	 kielelezo	 kimoja	 cha	 utakatifu	 na	 uzuri	 wa	 uumbaji	 wake.	
Tunaamini	 kuwa	 zawadi	 hii	 ni	 zaidi	 ya	 uzoefu	 wa	 kimwili.	 Inatoa	
ukamilifu	kwa	uhusiano	wa	ndoa.		

a	 Kama watu watakatifu, Kanisa la Mnazareti linaamini kwamba Mungu 
anathamini miili yetu ya kimwili. Tunaamini kwamba Mungu huwaita na 
kuwawezesha Wakristo kumtukuza kwa miili yao kupitia kazi ya utakaso 



ya Roho Mtakatifu. Kwa hivyo, tabia ya Mungu hutengeneza hisia zetu, 
hamu ya mapenzi ya kimwili, uwezo wa kupata raha, na hamu ya kuungana 
na wengine. Miili yetu ni mizuri. 	

b	 Tunaamini	kwamba	Mungu	aliumba	ulimwengu	kama	tendo	 la	upendo.	
Tunamwona	Mungu	kama	upendo	mtakatifu	na	kumwelewa	kama	Utatu	
wa	upendo	katika	Baba,	Mwana,	na	Roho	Mtakatifu.	Kiini	cha	utu	wetu	
kinaonyesha	 hamu	 ya	 uhusiano	 kama	 ule	 unaopatikana	 katika	 Utatu	
Tunapata	utimilifu	wa	tamaa	yetu	kwa	kuishi	katika	uhusiano	mwaminifu	
pamoja	na	Mungu	na	uumbaji	wake	tunapowapenda	wengine	kama	sisi	
wenyewe.	Mungu	alituumba	kama	viumbe	vya	kijamii,	ambayo	ni	nzuri,	
ya	 urembo,	 na	 inaonyesha	 sura	 ya	 Mungu	 tunapohusiana	 na	 wengine.	
Watu	 wa	 Mungu	 wameumbwa	 kama	 kitu	 kimoja	 katika	 Kristo,	 na	
waumini	 wameitwa	 kuishi	 katika	 uaminifu	 kama	 washirika	 wa	 mwili	
mmoja.		

c	 Ndani	 ya	 jamii	 ya	 upendo,	 neema,	 na	 ushirika,	 watu	 wa	 Mungu	
wanapaswa	 kuthamini	 na	 kusaidia	 watu	 ambao	 hawajaoa.	 Kanisa	
hufanya	hivyo	kwa	kuwazunguka	kwa	urafiki	na	ukarimu	Tunawatia	
moyo	 watu	 ambao	 hawafunda	 ndoa	 katika	 jamii	 ya	 Kikristo	
kuzungukwa	na	marafiki,	 kufanya	mazoezi	na	kukubali	 ukarimu,	na	
kuwa	mashahidi	waaminifu.		

d	 Pia	ndani	ya	jamii	hii,	tunathibitisha	kwamba	Mungu	huwaita	baadhi	
ya	 waumini	 kwenye	 ndoa.	 Kama	 ilivyoelezwa	 katika	 Mwanzo,	
“mwanamume	atamwacha	baba	yake	na	mama	yake	na	kuambatana	
na	 mkewe,	 nao	 watakuwa	 mwili	 mmoja”	 (Mwanzo	 2:24)	 Kanisa	
linapaswa	 kusisitiza	 utakatifu	 wa	 ndoa	 kati	 ya	 mwanamume	 na	
mwanamke	kwa	njia	ya	mafundisho	na	ushauri	kabla	ya	ndoa.	Agano	
la	 ndoa,	 dhihirisho	 la	 agano	 kati	 ya	 Mungu	 na	 watu	 wa	 Mungu,	 ni	
uaminifu	 wa	 kipekee	 wa	 kingono,	 utumishi	 usio	 na	 ubinafsi,	 na	
ushuhuda	wa	kijamii.	Ndoa	ya	Kikristo	ni	ushuhuda	wa	hadharani	wa	
jinsi	Mungu	anavyowapenda	wanadamu.	Nia	ya	urafiki	wa	mapenzi	wa	
mapenzi	katika	ndoa	ni	kuakisi	muungano	wa	Kristo	na	Kanisa,	ambao	
ni	fumbo	la	neema.	Mungu	alikusudia	kuleta	sio	tu	furaha	bali	pia	fursa	
ya	 kupata	mimba	 na	 kuleta	 uhai	mpya	 katika	 jamii	 ya	maagano	 ya	
utunzaji.	Nyumba	iliyo	kwenye	msingi	wa	Kristo		inapaswa	kutumika	
kama	mahali	pa	msingi	kwa	malezi	ya	kiroho.		

e	 La	kusikitisha,	Biblia	inafunua	kwamba,	kwa	sababu	ya	kuanguka,	tamaa	
ya	 mwanadamu	 inavunjwa	 na	 kusababisha	 tabia	 zisizo	 takatifu.	 Watu	
binafsi	 na	 jamii	 wamepitia	 matokeo	 mabaya	 ya	 kutanguliza	 nafsi	 zao,	



kuwachukulia	 wengine	 kama	 vifaa,	 na	 kukubali	 uwongo	 kuhusu	 jinsia	
yetu.	Tamaa	zetu	zimepotoshwa	na	dhambi.	Tumechagua	kukiuka	upendo	
wa	Mungu	na	kufuata	njia	ya	dhambi	na	ubinafsi.		

f	 Uchaguzi	wetu	mbaya	na	matokeo	ya	ulimwengu	ulioanguka	husababisha	
kuvunjika	katika	eneno	 la	 jinsia.	Hii	 inachukua	aina	nyingi.	Hata	hivyo,	
neema	 ya	 Mungu	 inatosha	 kutushawishi	 makosa,	 kutubadilisha,	 na	
kututakasa.	 Badala	 ya	 kuongeza	 kuvunjika	 kwa	ulimwengu,	 tunapaswa	
kuwa	 mashahidi	 wan	 jia	 takatifu	 ya	 maisha	 ya	 Mungu.	 Kwa	 hivyo,	
tunaamini	 washiriki	 wa	 mwili	 wa	 Kristo	 wanaweza	 na	 wanapaswa	
kujiepusha	na	mazoea	yafuatayo:		

g	 •	 Shughuli	 ya	 mapenzi	 nje	 ya	 ndoa.	 Tunaamini	 kwamba	 Mungu	
alikusudia	 jinsia	 yetu	 iishi	 katika	 muungano	 wa	 kimaagano	 kati	 ya	
mwanamke	 mmoja	 na	 mwanamume	 mmoja.	 Mapenzi	 nje	 ya	 ndoa	
huwashusha	thamani	watu	wote	walio	katika	uhusiano	na	yanaweza	
kudhuru	uwezo	wao	wa	kuingia	katika	ndoa	yenye	afya.		

h	 •	 Vitendo	vya	mapenzi	kati	ya	watu	walio	na	maumbile	sawa	ya	
kiume	 au	 ya	 kike.	 Tunaamini	 mazoea	 ya	mapenzi	 kati	 ya	 watu	
walio	na	maumbile	sawa	ya	kiume	au	kike	ni	kinyume	na	mapenzi	
ya	Mungu	kwa	wanadamu.	Mvuto	wa	mtu	wa	ushoga	au	mapenzi	
kati	ya	jinsia	moja	unaweza	kuwa	na	asili	tata,	na	wito	wa	usafi	wa	
kijinsia	 ni	 wa	 gharama	 kubwa.	 Hata	 hivyo,	 neema	 ya	 Mungu	
inatosha	 kwa	 kupinga	 majaribu.	 Mwili	 wa	 Kristo	 una	 wajibu	 wa	
kuwa	jamii	ya	kukaribisha,	kusamehe,	na	upendo	ambapo	ukarimu,	
kutia	moyo,	mabadiliko,	na	uwajibikaji	hupatikana	kwa	wote.		

i	 •	 Mahusiano	ya	mapenzi	nje	ya	ndoa.	Uzinzi	ni	 tendo	 la	ubinafsi	
linalokiuka	viapo	vya	ndoa	vilivyowekwa	mbele	za	Mungu	na	ndani	
ya	 mwili	 wa	 Kristo.	 Haiharibu	 familia	 tu	 bali	 pia	 inamchukiza	
Mungu,	ambaye	anatupenda	safi	na	kwa	kujitolea.		

j	 •	 Talaka.	 Mungu	 anakusudia	 ndoa	 iwe	 ahadi	 ya	 maisha	 yote.	
Kuvunjwa	kwa	agano	la	ndoa	kwa	kila	mwenzi	kunapungukiwa	na	
nia	 ya	 Mungu.	 Kanisa	 lazima	 litoe	 ushauri	 na	 neema	 kwa	 wale	
waliojeruhiwa	 na	 talaka	 na,	 ambapo	 ni	 busara,	 kufanya	 kazi	 ili	
kuhifadhi	ndoa.		

k	 •	 Ndoa	kwa	zaidi	ya	mtu	mmoja.	Tunaamini	kwamba	uaminifu	wa	
kimaagano	wa	Mungu	unathihirishwa	katika	kujitoa	kwa	ndoa	ya	
mume	 na	 mke	 mmoja.	 Ndoa	 kwa	 zaidi	 ya	 mtu	 mmoja	 huondoa	
uaminifu	wa	kipekee	ambao	Mungu	alikusudia	kwa	ndoa.		



l	 Hata	 hivyo,	 dhambi	 ya	 uzinzi	 na	 kuvunjika	 sio	 tu	 jambo	 la	 kibinafsi.	
Linaenea	 kwa	 utaratibu	 na	 ujenzi	 wa	 ulimwengu.	 Ingawa	 kanisa	
linashuhudia	uzuri	na	hali	ya	kipekee	ya	makusudi	matakatifu	ya	Mungu	
kwa	 jinsia	ya	mwanadamu,	sisi	pia	 tunafanya	kazi	dhidi	ya	unyanyasaji	
wake	 katika	 mfumo	 au	 taasisi	 yoyote.	 Kwa	 hivyo,	 tunaamini	 	 kanisa	
linapaswa	kujiepusha	na	yafuatayo	na	kutetea	dhidi	yao:		

m	 •	 Picha	 za	 uchi.	 Picha	 za	 uchi	 katika	 aina	 zake	 zote	 hutokana	 na	
kupotosha	na	kusumbua	tamaa	ya	mapenzi	ya	kimwili.	Inawahusu	
watu	 kwa	 ubinafsi,	 kujiridhisha	 kimapenzi.	 Mazoea	 haya	
yanaharibu	uwezo	wetu	wa	kupenda	bila	ubinafsi.		

n	 •	 Mapenzi ya nguvu. Mapenzi ya nguvu hufanyika kwa njia nyingi 
ikiwemo pamoja na ubakaji, shambulio la mapenzi, kudhulumiwa 
kimapenzi, matamshi ya chukizo, dhuluma za ndoa, kujamiiana kwa 
ndugu wa karibu, biashara ya mapenzi, ndoa ya lazima, tohara ya 
wanawake, mapenzi ya kinyama, unyanyasaji wa kimapenzi, na 
unyanyasaji wa watoto wadogo na watu wengine walio wadhaifu. Watu 
wote na miundo ambayo inasababisha nguvu za kimapenzi wanavunja 
amri ya kumpenda na kumlinda jirani yetu. Mwili wa Kristo unafaa kila 
wakati kuwa sehemu ya haki, ulinzi, na uponyaji kwa wale ambao, 
wameathiriwa na wanaendelea kuathiriwa na nguvu za kimapenzi. 
“Mtoto mdogo” ni binadamu yeyote aliye chini ya miaka 18. Ikiwa 
sheria ya eneo itaweka “umri w watu wengi” kuwa zaidi ya miaka 18, 
umri huo utatumika badala yake. 	

o Tunathibisha kwamba:  
p	 •	 Mahali dhambi iko nyingi, neema inakuwa nyingi zaidi. Ingawa 

madhara ya dhambi ni ya ulimwengu na jumla, umadhubuti wa neema 
wa kuleta mabadiliko pia ni wa ulimwengu (kwa kila mtu) na ya jumla 
(kwa mwanadamu mzima). Katika Kristo, kwa njia ya Roho Mtakatifu, 
tunafanywa upya katika mfano wa Mungu. Ya kale yamekwisha na 
mapya yakaingia. Ingawa kuundwa kwa maisha yetu kama kiumbe 
kipya kunaweza kuwa kwa hatua ya pole pole, uponyaji wa Mungu ni 
wa kufaa katika kukabiliana na kuvunjika kwa mwanadamu katika 
sehemu za kimapenzi. 	

q	 •	 Mwili	 wa	 mwanadamu	 ni	 hekalu	 la	 Roho	 Mtakatifu.	
Tunathibitisha	kwamba	hitaji	la	maumbile	yetu	ya	kiume	au	ya	kike	
ni	 lazima	 kuambatana	 na	 mapenzi	 ya	 Mungu.	 Miili	 yetu	 si	 yetu.	
Imenunuliwa	 kwa	 gharama.	 Kwa	 hivyo,	 tumeitwa	 kumtukuza	
Mungu	katika	miili	yetu	kupitia	maisha	yaliyojitoa	kwa	utiifu.		



r	 •	 Watu	 wa	 Mungu	 wanajulikana	 kwa	 upendo	 mtakatifu.	
Tunathibitisha	 kwamba,	 juu	 ya	 uadilifu	 wote,	 watu	 wa	 Mungu	
wanapaswa	“kujivika	wenyewe”	kwa	upendo	(Wakolosai	3:14-17).	
Watu	wa	Mungu	mara	nyingi	wamewakaribisha	watu	waliovunjika	
katika	mikutano	 yetu.	 Kwa	 kutoa	 ukarimu	wa	 Kikristo,	 hatuungi	
mkono	uasi	wa	mtu.	Vivyo	hivyo,	haimaanishi	kwamba	hatutashiriki	
katika	mchakato	wa	kumsaidia	mtu	kutambua	mizizi	ya	kuvunjika.	
Kinyume	 chake,	 ukarimu	 wa	 Kikristo	 hutuita	 kushiriki	 katika	
mchakato	 wa	 ukombozi.	 Kurejesha	 wanadamu	 katka	 mfano	 wa	
Yesu	 Kristo	 kunahitaji	 ungamo,	 msamaha,	 kujifunza,	 utakaso,	 na	
shauri	la	kimungu.	Zaidi	ya	yote,	ni	pamoja	na	ukaribisho	wau	pendo	
unamwalika	mtu	 alieyvunjika	 kanisani,	 ambalo	 linajulikana	 kama	
mahali	 panapowazunguka	 watu	 kwa	 neema.	 Ikiwa	 tutashindwa	
kukabiliana	na	dhambi	kwa	uaminifu	na	uvunjaji,	hatupendi.	Ikiwa	
tutashindwa	 kupenda,	 hatuwezi	 kushiriki	 katika	 uponyaji	 wa	
Mungu	wa	kuvunjika.		

s Kanisa	 la	 kimataifa	 linapoendelea	 kupokea	 na	 kuhudumia	watu	wa	
ulimwengu	wetu,	thihirisho	la	uaminifu	la	kuthibisha	lililoorodheshwa	
hapo	 juu	 ni	 ngumu.	 Kongamano	 zinapaswa	 kukabili	 hali	 kama	 hizo	
kwa	uangalifu,	unyenyekevu,	ujasiri,	na	utambuzi.		

	

D. UWAKILI WA KIKRISTO  
32 Maana	ya	Uwakili.	Biblia	inafundisha	kwamba	Mungu	anamiliki	watu	
wote	na	vitu	vyote.	Kwa	hivyo,	sisi	ni	mawakili	Wake,	tukisimamia	uhai	
na	mali	 zetu	 kwa	 niaba	 ya	Mungu.	 Tunapaswa	 kukiri	 kumiliki	 kwa	
Mungu	na	uwakili	wetu,	kwa	sababu	tutawajibika	kibinafsi	kwa	Mungu	
kwa	ajili	yake.	Kama	Mungu	wa	utaratibu,	aliweka	utaratibu	wa	kutoa:	
zaka	 na	 matoleo.	 Utaratibu	 huu	 unakubali	 kumiliki	 kwake	 kwa	
rasilimali	 zote	 za	 watu	 na	 mahusiano.	 Watoto	 wake,	 kwa	 hivyo,	
wanapaswa	kutoa	zaka	kwa	uaminifu	na	kutoa	matoleo	kwa	ajili	 ya	
usaidizi	wa	injili.	(150)		
(Malaki	 3:8-12;	 Mathayo	 6:24-34;	 25:31-46;	 Marko	 10:17-31;	 Luka	 12:13-24;	
19:11-27;	Yohana	15:1-17;	Warumi	12:1-13;	1	Wakorintho	9:7-14;	2	Wakorintho	
8:1-15;	9:6-15;	1	Timotheo	6:6-19;	Waebrania	7:8;	Yakobo	1:27;	1	Yohana	3:16-18)	

32.1 Kuleta	Zaka	Ghalani.	“Kulete	Zaka	ghalani”	ni	dhihirisho	la	kibiblia	
na	 la	 vitendo	 la	 imani.	 Ina	 maana	 kwamba	 wale	 wote	 ambao	 ni	
sehemu	 ya	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 wanapaswa	 kutoa	 zaka	 na	 kutoa	
sadaka	 kwa	 uaminifu	 na	 mara	 kwa	 mara.	 Hiyo	 ni	 kusema,	



wanapaswa	kuchangia	sehemu	ya	kumi	ya	yote	wanayopokea-zaka-
pamoja	 na	matoleo	 ya	 hiari	 kadiri	 Mungu	 anavyowafanikisha.	 Hii	
itasaidia	 kuinua	 kanisa	 nzima:	 kongamano	 kuu,	 wilaya,	 taasisi	 za	
elimu,	na	kanisa	kuu.	Zaidi	ya	hayo,	wanapaswa	kulichukulia	Kanisa	
lao	la	mtaa	la	Mnazareti	kama	“ghala.”	Kwa	hivyo,	mshiriki	napaswa	
kwa	uaminifu	 na	mara	 kwa	maraka	 kuleta	 zake	 kwenye	 kanisa	 la	
mtaa	ambapo	yeye	ni	mshirika.		

a	 Zaka, iliyotolewa kwa Kanisa la Mnazareti la mtaa, lazima iwe kipaumbele 
juu ya nafasi zingine zote za kutoa ambazo Mungu anaweza kuweka juu ya 
mioyo ya wasimamizi wake waaminifu. Kwa hivyo, ufadhili wa kanisa 
utategemea mpango wa kutoa zaka za ghala.  

32.2 Uchangishaji	 na	 Matumizi	 ya	 Fedha.	 Biblia	 inafundisha	 kwamba	
kutoa	zaka	na	matoleo	na	msaada	mkuu	wa	kifedha	wa	injili,	ikiwa	ni	
pamoja	na	ujenzi	wa	majengo	ya	kanisa.	Kwa	kuzingatia	mafundisho	
haya,	hakuna	kanisa	la	Mnazareti	linalopaswa	kujihusisha	katika	njia	
yoyote	ya	kutafuta		fedha	katika	mojawapo	ya	hali	hizo:		

a	 •	 Inaondoa kanuni ya kibiblia ya kutoa zaka na matoleo.  
b	 •	 Inazuia	ujumbe	wa	injili	
c	 •	 Inaharibu uadilifu wa kanisa.  
d	 •	 Inabagua maskini.  
e	 •	 Inaelekeza	nguvu	za	watu	wengine	kinyume	cha	kuendeleza	injili.	
f	 Makanisa	ya	mtaa	yanapaswa	kupitisha	na	kutekeleza	mpango	wa	kifedha	
unaotegemea	 kugawanya	 gharama	 na	 wajibu	 wa	 kila	 mwaka	 katika	
sehemu	 sawa.	 Mpango	 kama	 huo	 utasaidia	 kanisa	 kukidhi	 mahitaji	 ya	
miradi	ya	Kanisa	la	Mnazareti.	Hii	inajumuisha	mahitaji	ya	mahali	pamoja	
na	 yale	 ya	 wilaya,	 taasisi	 za	 elimu,	 na	 kanisa	 kuu.	 Makanisa	 ya	 mtaa	
yanapaswa	 kulipa	 wajibu	 wao	 wa	 jumla,	 elimu,	 na	 wilaya	 kila	 mwezi.	
(140,	163,	164-164.2,	125.13)	

32.3 Kutegemeza	 Huduma.	 “Vivyo	 hivyo	 Bwana	 ameamuru	 kwamba	
wale	 wanaohubiri	 injili	 wapate	 riziki	 zao	 kwa	 hiyo	 injili”	 (1	
Wakorintho	9:14).	Kanisa	 lina	wajibu	wa	kusaidia	wahudumu	wake,	
ambao	wameitwa	na	Mungu.	Chini	ya	uongozi	wa	kanisa,	wahudumu	
hawa	 wamejitoa	 kikamilifu	 kwa	 kazi	 ya	 kuhudumu.	 Kwa	 hivyo,	
tunaomba	kwamba	washirika	wa	kanisa	wajitoe	kwa	hiari	katika	kazi	
ya	kuendeleza	huduma	kwa	kukusanya	zaka	na	sadaka.	Vivyo	hivyo,	
kanisa	 linapaswa	 kulipa	 mshahara	 wa	 mhudumu	 kila	 wiki.	 (117.4,	
117.6,	139.8)	



32.4 Mapato	Yaliyopangwa.	Sheria	za	kiraia	mara	nyingi	hazitoi	ugawaji	
wa	mali	 ya	marehemu	 kwa	 njia	 ambayo	 inamtukuza	Mungu.	 Kuwa	
msimamizi	mzuri	wa	mapato	na	mali	 zilizopatikana	wakati	wa	uhai	
kunahitaji	kufikiria	kwa	uangalifu	 juu	ya	kile	kinachopaswa	kutokea	
kwa	mali	hizo	baada	ya	kifo.	Kanisa	la	Mnazareti,	linatambua	hitaji	la	
uwakili	 mwaminifu	 katika	 maisha	 haya	 na	 maono	 yaliyotolewa	 na	
Mungu	 ya	 kuacha	 urithi	 kwa	 siku	 zijazo.	 Kwa	 hivyo,	 limeanzisha	
Msingi	 wa	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 wa	 kuongeza	 uwakili	 wa	 Kikristo	
kupitia	mapato	yalyopangwa	na	ya	baadaye.	Kila	Mkristo	 anapaswa	
kuandaa	 wosia	 na	 agano	 la	 mwisho	 kwa	 uangalifu	 na	 kwa	 njia	 ya	
kisheria.	 Tunapendekeza	 kwamba	 katika	 utayarishaji	 wa	 wosia,	
Wanazareni	wazingatie	huduma	mbalimbali	(za	mitaa,	wilaya,	elimu,	
na	ujumla)	pamoja	na	umisheni,	uinjilisti,	elimu,	na	ukarimu.		

32.5 Kushiriki	 wajibu	 kwa	 ajili	 ya	 Misheni	 ya	 Kanisa	 la	 Mnazareti.	
Utawala	wa	Kanisa	 la	Mnazareti	unawakilishwa.	Kila	kanisa	 la	mtaa	
linasaidia	misheni	 yote	 ya	 kanisa	 kama	 vile	 ilivyoelezewa	 na	 Kikao	
Kikuu.	Misheni	hii	 inatekelezwa	kupitia	uongozi	wa	Halmashauri	ya	
Wasimamizi	Wakuu	katika	ulimwengu	wa	uinjilisti,	elimu,	msaada	wa	
huduma,	na	huduma	za	wilaya.	

a	 Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	na	Halmashauri	Kuu	wamepewa	
mamlaka	na	uwezo	wa	kujenga,	kurejelea,	na	kuhifadhi	utaratibu	wa	
kuchangisha	fedha	kupitia	mradi	wa	Fedha	za	Uinjilisti	wa	Ulimwengu.	
Wanaweza	kuanzisha	malengo	ya	kifedha	na	majukumu	ya	makanisa	
ya	mtaa	kupitia	mikutano	ya	wilaya.	Halmashauri	ya	kitaifa	na	baraza	
za	ushauri	za	jimbo	zina	mamlaka	na	uwezo	wa	kuweka	mipango	ya	
kuweka	 akiba	 kwa	 ajili	 ya	 kustaafu	 kwa	 wahudumu	 katika	 jimbo.	
Mipango	kama	hiyo	ni	kulingana	na	kifungu	cha	337.2	na	itaripotiwa	
kama	 inavyotolewa	 katika	 kifungu	 hicyo.	 Kuweko	 kwa	 kifungu	 cha	
32.5	hakitatumika	kwa	Faida	za	Mnazareti	Marekani.		

b	 Halmashauri	za	kitaifa,	baraza	la	ushauri	la	eneo,	au	wote	wamepewa	
mamlaka	na	uwezo	kuanzisha	msaada	wa	vyuo	vya	elimu	ya	juu	katika	
Halmashauri	ya	Elimu	ya	Kimataifa	kwenye	jimbo	lao.	

c	 Kila	 wilaya	 inapewa	mamlaka	 na	 uwezo	 wa	 kuanzisha	 malengo	 ya	
fedha	 na	 majukumu	 ya	 makanisa	 ya	 mtaa	 kwa	 ajili	 ya	 kuegemeza	
huduma	ya	wilaya.	Hii	itapangwa	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	
(225.19,	317.10,	345,	346.3,	402)		
	



E. VIONGOZI WA KANISA  
33 Kanisa	la	Mnazareti	linaelekeza	makanisa	yetu	ya	mtaa	kuchagua	maafisa	

wa	kanisa	ambao	wana	sifa	zifuatazo:		
a	 •	 Ni washiriki kamili wa kanisa la mtaa. 
b	 •	 Wanakiri uzoefu wa utakaso kamili.  
c	 •	 Maisha yao ni ushuhuda wa wazi wa neema ya Mungu inayowaita 

waumini katika maisha matakatifu.  
d	 •	 Wanakubaliana	 na	 mafundisho,	 sheria	 na	 desturi	 za	 Kanisa	 la	

Mnazareti.		
e	 •	 Wanasaidia	kwa	uaminifu	kanisa	la	mtaa	katika	kuhudhuria,	ibada	

hai,	na	zaka	za	matoleo.		
f	 •	 Wanashiriki kikamilifu katika kufanya wanafunzi kama Kristo katika 

mataifa.  
(115.11,	137,	155-157)	
	

F. KANUNI ZA UTENGAMANO  
34 Kanisa	 la	 Mnazareti	 linatumia	 toleo	 la	 hivi	 sasa	 la	 Kanuni	 za	

Utengamano	za	Robert	lililoboreshwa	kwa	ajili	ya	utaratibu	wa	bunge.	
Hii	 inajumuisha	 mikutano	 na	 shughuli	 za	 washiriki	 wa	 Kanisa	 la	
Mnazareti,	 wilaya,	 kanisa	 kuu,	 na	 kamati	 za	 shirika.	 Masharti	 haya	
yanategemea	 sheria	 za	 ndani,	 Kanuni	 ya	 Muungo,	 na	 sheria	 za	 u	
zinazopatikana	katika	Kitabu	cha	Mwongozo.	(115,	205,	300.3)		

	

G. KUREKEBISHA  
35 Kikao	Kikuu	kinaweza	kubatilisha	au	kurekebisha	kuwepo	kwa	“Agano	

la	Maadili	ya	Kikristo”	kwa	kura	za	theluthi	mbili.		
	
	
	
	



  

SEHEMU YA 4 

UONGOZI WA KANISA  

UTANGULIZI KWA UONGOZI WA KANISA  
CG 1	 Kazi	ya	Kanisa	la	Mnazareti	ni	kuwajulisha	watu	wote	neema	ya	Mungu	

inayobadilisha	kupitia	msamaha	wa	dhambi	na	usafi	wa	roho	katika	
Yesu	Kristo,	Mungu	 anatubadilisha	 kupitia	msamaha	wa	 dhambi	 na	
usafi	wa	mioyo.	Utume	wetu	kwanza	ni	kufanya	wanafunzi	kuwa	kama	
Kristo	 katika	 mataifa.	 Ili	 kutimiza	 misheni	 yetu,	 tunawashirikisha	
waumini	katika	ushirika	wa	makanisa	ya	mtaa.	Hapo	tunawafundisha	
na	kuwatayarisha	kwa	ajili	ya	huduma.	Lengo	letu	kuu	ni	kumleta	kila	
mtu	akiwa	mtimilifu	katika	Kristo	(Wakolosai	1:28)	siku	ya	mwisho.		

CG 2	 Kanisa	la	mtaa,	ambalo	ni	mwili	wa	Kristo,	linaangazia	imani	na	utume	
wetu.	Katika	kanisa	la	mtaa,	watu	wanaokoka,	wanafanyiwa	uanafunzi,	
wanafundishwa,	na	kutumwa	kwenda	kutumika.	Kanisa	la	Mnazareti	
linaweka	 wakfu	 makanisa	 ya	 mtaa	 kuwa	 wilaya	 na	 wilaya	 kuwa	
majimbo.	 	ambalo	ni	Mwili	wa	Kristo,	ndilo	mwakilishi	wa	 imani	na	
utume	 wetu.	 Makanisa	 haya	 yameorodheshwa	 kiusimamizi	 katika	
makundi	yanayounda	wilaya	na	majimbo.		

CG 3	 Misingi	 ya	 umoja	 katika	Kanisa	 la	Mnazareti	 ni	 imani	 yetu,	 uongozi	
wetu,	 maelezo,	 na	 utaratibu	 kama	 ilivyoelezwa	 katika	 Kitabu	 cha	
mwongozo	wa	Kanisa	la	Mnazareti.	

CG 4	 Kanuni	za	Imani	zinaunda	kiini	cha	umoja	wetu.	Tunahimiza	makanisa	
yetu	ulimwenguni	kote	kutafasiri,	kugawa,	na	kufundisha	kanuni	hizo	
kwa	watu	wetu.	Kanuni	za	Imani	zinaweka	msingi	na	kueleza	sisi	ni	
akina	 nani	 na	 yale	 tunayofanya	 kama	 Wanazareni.	 Hivi	 ndivyo	
vipengee	muhimu	ambavyo	vinafunganishwa	na	mambo	yote	ya	jinsi	
tulivyo	na	kila	kitu	tunachofanya.		

CG 5 Maonyesho	ya	hadharani	ya	umoja	wetu	ni	pamoja	na	yafuatayo:		
a	 •	 Kikao	 Kikuu.	 “Kikao Kikuu ndicho mamlaka ya juu ya kuunda 

mafundisho, ikitengeneza sheria, na kuidhinisha uchaguzi.” (300) 
b	 •	 Halmashauri Kuu. Halmashauri Kuu inawakilisha kanisa ulimwenguni 

kote.  



c	 •	 Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu.	Halmashauri	ya	Wasimamizi	
Wakuu	 inatafsiri	 Kitabu	 cha	 Mwongozo,	 inaidhinisha	 tofauti	 za	
utamaduni,	na	kuwaweka	wakfu	wahudumu.		

CG 6		 Uongozi	 wa	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 unaepuka	 matatizo	 ya	 uongozi	
unasimamiwa	na	maaskofu	pekee	na	ule	usio	na	mipaka	ya	waumini	
wa	kanisa.		

CG 7	 Tofauti	 za	 utamaduni.	 Sisi	 ni	 kanisa	 la	 ulimwengu	 ambalo	
linahusisha	 tofauti	 nyingi	 za	 kitamaduni	 na	 siasa.	 Tofauti	 hizo	
zinaweza	kuhitaji	mabadiliko	ya	utaratibu	wa	uongozi	wetu.	Hatua	ya	
kufanya	 hivi	 yako	 katika	 Sehemu	 ya	 4	 ya	 Kitabu	 cha	 Mwongozo,	
kifungu	 cha	 100,	 200,	 300.	Maombi	 yote	 ya	mabadiliko	 yanapaswa	
kupeanwa	 wa	 maandishi	 kwa	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	
kwa	uamuzi	wa	mwisho.	(300)		

	

 

 

 

 



  

SURA YA 1 
UONGOZI WA MTAA  

A. UTARATIBU WA KANISA LA MTAA  
100 Utaratibu.	Msimamizi	wa	wilaya,	msimamizi	mkuu	 anayehusika	 na	

jimbo,	au	kasisi	aliyeruhusiwa	na	mmoja	wao	anaweza	kuanzisha	na	
kuwekwa	wakfu	 kongamano	 kama	 kanisa	 la	 mtaa.	 Kanisa	 litakuwa	
sehemu	ya	wilaya	ambayo	kanisa	hilo	liko.	Ikiwa	kanisa	la	mtaa	liko	
ndani	 ya	 mipaka	 ya	 zaidi	 ya	 wilaya	 moja,	 wasimamizi	 wakuu	
wanaohusika	na	jimbo	wataamua	wilaya	yake.	Wilaya	au	ofisi	ya	jimbo	
ya	kanisa	mpya	itatuma	ripoti	yake	kwa	ofisi	ya	katibu	mkuu.	(23,	109,	
211.1,	530.15)	

100.1	 Kanisa	la	Misheni	ambalo	Halijaratibiwa.	Kama	kongamano	mpya	
haijawekwa	 wakfu	 kama	 kanisa	 la	 mtaa,	 katibu	 mkuu	 anaweza	
kuiandikisha	 kama	 “kanisa	 la	 misheni	 ambalo	 halijaratibiwa.”	
Msimamizi	 wa	 wilaya	 wa	 wilaya	 ambayo	 kanisa	 liko	 anapaswa	
mwanzo	kuidhinisha	uteuzi.	Ikiwa	sheria	ya	mtaa	itaruhusu,	kanisa	la	
misheni	 ambalo	 halijaratibiwa	 linaweza	 kujiandikisha	 na	 uongozi	
kama	shirika	na	kufungu	kifuatacho	cha	102.		

a	 Kanisa la misheni ambalo halijaratibiwa litapokwa washirika na kutoa 
ripoti ya takwimu za ushirika kwa kikao cha wilaya.  

b	 Msimamizi	mkuu	 anapaswa	 kwanza	 kuidhinisha	 uteuzzi	wa	mchungaji	
anayeongoza	 kanisa	 la	 misheni	 ambalo	 halijaratibiwa.	 Kasisi	 au	
muhudumu	aliyewekwa	wakfu	aliye	na	cheti	ambaye	anahudumu	kama	
mchungaji	au	kama	mchungaji	mshirika	anapewa	kazi	ya	kuhudumu.		

	 (100.2,	109.2,	148.1,	169,	211.6) 
100.2 Kanisa	 Lililo	 na	 Kusanyiko	 Zaidi	 ya	 Moja.	 Kanisa	 lililoratibiwa	

linaweza	kutumia	mjengo	wake	kupanua	huduma	yake	kwa	kuanzisha	
madarasa	 ya	 Biblia	 katika	 lugha	 tofauti.	 Kwa	 idhini	 ya	 msimamizi	
mkuu,	 vikundi	 hivi	 vinaweza	 kuwa	 kanisa	 la	 misheni	 ambalo	
halijaratibiwa	 au	 makanisa	 ya	 mtaa.	 	 Upanuzi	 huu	 unaweza	
kusababisha	kuwepo	kwa	zaidi	ya	kusanyiko	moja	lililo	chini	ya	jina	
moja	la	kanisa.	Kanisa	kama	hilo	linaitwa	“kanisa	lenye	mikusanyiko	
nyingi.”		



a	 Baraza la Halmashauri ya Wilaya linaweza kuipa kanisa lenye 
mikusanyiko nyingi haki na manufaa ya kanisa lililoratibiwa. Masharti 
yafuatayo yanahitajika:  

b	 •	 Mikusanyiko	hiyo	haitakuwa	shirika	tofauti	kwa	kanisa	la	mtaa.		
c	 •	 Mikusanyiko	hiyo	hatakuwa	na	haki	ya	kumiliki	mali.		
d	 •	 Mikusanyiko	 hiyo	 haitaruhusiwa	 kuwa	 na	 madeni	 bila	 idhini	 ya	

msimamizi	wa	wilaya,	halmashauri	ya	kanisa	lililoratibiwa,	na	Baraza	
la	Halmashauri	ya	Wilaya.	

e	 •	 Kusanyiko	halitajitenga	na	kanisa	la	mtaa	bila	idhini	ya	msimamizi	wa	
wilaya	 ambaye	 atashauriana	 na	 mchungaji	 wa	 kanisa	 hilo	 la	 mtaa.	
(100-100.1)	

f	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 msimamizi	 mkuu	 wa	 jimbo	 linalohusika	
anapaswa	 kuidhinisha	 uteuzi	 kabla	 ya	 kusanyiko	 kupokea	 haki	 na	
manufaa	ya	kanisa	la	mtaa.		

100.3	 Kongamano	 husika.	 Kongamano	 linaweza	 kutaka	 kusajiliwa	 rasmi	 na	
dhehebu	kama	shirika.	Kongamano	litahifadhi	hadi	hii	hadi	iwe	kanisa	la	
misheni	ambalo	halijaratibiwa	(100.1)	au	kanisa	la	mtaa	(100). 

a	 •	 Kongamano	bado	halijashirikishwa	(102).	
b	 •	 Kongamano	 litachagua	 jina	 ambalo	 linakutana	na	mahitaji	 ya	Kitabu	

cha	Mwongozo	(101).	
c	 •	 Kongamano	litaendelea	kuwa	chini	ya	ushirika	wa	Kanisa	 linguine	 la	

Mnazareti,	“mzazi”	wa	kongamano	husika.		
d	 •	 Kongamano	litazingatia	mahitaji	yote	vya	kanisa	la	kongamano	nyingi	

(100.2).		
e	 Sababu	moja	ya	kuteuliwa	huku	ni	kutoa	muda	wa	kutosha	kwa	ajili	ya	
maendeleo	 ya	 viongozi	 huku	 kongamano	 linapokuwa	 na	 kujitawala,	
kujitengemeza,	na	kujitangaza.		

101	 Jina.	Kanisa	mpya	la	mtaa	lililoratibiwa	litashauriana	na	msimamizi	wa	
wilaya	kabla	ya	kuchagua	jina.	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	inapaswa	
kwanza	kuidhinisha	jina	hilo.	(102.4)		

101.1	 Kubadilishwa	kwa	Jina.	Kanisa	 la	mtaa	 linaweza	kubadilisha	 jina	 lake	
katika	njia	zifuatazo;		
1.	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 inapeana	 jina	 mpya	 katika	 maandishi	 kwa	

msimamizi	wa	wilaya	kwa	kuidhinishwa.		
2.	 Ushirika	wa	kanisa	utapiga	kura	ya	siri	kama	itaidhinisha	mabadiliko	

ya	 jina.	 Kura	 itafanyika	 kwenye	 mkutano	 wa	 mwaka	 au	 mkutano	



maalum.	 Theluthi	 mbili	 ya	 kura	 ya	 upendeleo	 ni	 muhimu	 ili	
kuidhinishwa.		

3.	 Kanisa	 la	 mtaa	 litawasilisha	 mabadiliko	 ya	 jina	 kwa	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	kwa	idhini	ya	mwisho.	Ikiidhinishwa,	Baraza	la	
Halmashauri	 ya	 Wilaya	 itatoa	 ripoti	 ya	 mabadiliko	 ya	 jina	 kwenye	
kikao	cha	wilaya.	(102.4		

102 Ushirikishaji.	 Kanisa	 la	mtaa	 litasajiliwa	 kama	 shirika	 ikiwa	 sheria	 ya	
mtaa	 itaruhusu	 kushirikishwa.	Wadhamini	 wa	 kanisa	 wana	wajibu	wa	
kushirikisha	 kanisa.	 Wao	 pamoja	 na	 waandamizi	 wao	 watakuwa	
wadhamini	 wa	 shirika.	 Kanuni	 ya	 ushirikishaji	 zitasema	 mamlaka	 ya	
shirika	isipokuwa	yamepigwa	marufuku	na	sheria	za	mtaa.	Wanapaswa	
kujumuisha	yafuatayo:		

a	 •	 Kanuni	hizo	zitasema	kwamba	shirika	liko	chini	ya	uongozi	wa	Kanisa	
la	Mnazareti.		

b	 •	 Kanuni	hizi	zitasema	kwamba	toleo	la	sasa	la	Kitabu	cha	Mwongozo	wa	
Kanisa	 la	Mnazareti	na	Kikao	Kikuu	unafafanua	mamlaka	ya	Kanisa	 la	
Mnazareti.		

c	 •	 Kanuni	 zitasema	 kwamba	wadhamini,	 kwa	 idhini	 ya	 kanisa	 la	mtaa,	
watasimamia	na	kudhibiti	mali	ya	shirika.		

(102.4)	
102.1 Baraza	 la	Halmashauri	ya	Wilaya	 linaweza	kusaidia	kanisa	 la	mtaa	kwa	

kununua	 na	 kustawisha	 ardhi.	 Kanisa	 la	 mtaa	 litarejesha	 fedha	
zilizowekezwa	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya.	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	inapaswa	kuhamisha	hatimiliki	ya	mali	hiyo	kwa	
kanisa	la	mtaa	baada	ya	kulipa	wilaya.		

102.2 Mali	 yote	 ambayo	 kanisa	 lililoshirikishwa	 itapata	 itaandikishwa	 kwa	
kanisa	 la	 mtaa	 kwa	 kutumia	 jina	 la	 shirika	 la	 kanisa	 inapowezekana.	
(102.6)	

102.3 Hati	za	kisheria.	Hati	za	kisheria	za	kanisa	la	mtaa	zitabainisha	maafisa	
wawili.	Mchungaji	atakuwa	mwenyekiti	wa	kanisa	la	mtaa,	na	katibu	wa	
halmashauri	ya	kanisa	atakuwa	katibu	wa	kanisa	la	mtaa.	Mchungaji	na	
katibu	wote	watatia	sahihi	kwa	hat	izote	za	kisheria.	Hati	za	kisheria	ni	
pamoja	 na	 isipokuwa	 hazizuiliwi	 kwa	 shughuli	 za	mali	 isiyohamishwa,	
ardhi,	 amana,	 kurudishwa	 kwa	 amana,	 na	 mikataba.	 Mikataba	 yote,	
majukumu,	na	shughuli	zote	ziko	chini	ya	maagizo	katika	vifungu	vya	104-
104.3.		



a	 Kulingana na kifungu cha 108–108.4, inawezekana kwa kanisa la mtaa 
kutokuwa hai au kutoratibiwa. Hili likitokea, msimamizi wa wilaya 
atakuwa mwenyekiti wa kanisa la mtaa. Katibu wa Baraza la Halmashauri 
ya Wilaya atakuwa katibu wa kanisa la mtaa. Watatia sahihi hati za kisheria 
za kanisa isipokuwa Kitabu cha Mwongozo kitatoa tofauti.	

b	 Masharti yote ya kifungu hiki yanatumika ikiwa kanisa limeshirikishwa au 
la.	

1.4 Kanuni	 za	 Usajili.	 Kanisa	 la	 mtaa	 zinapaswa	 kuwa	 na	 maelezo	 ya	
mambo	yafuatayo:	
1.	 Jina	 la	 shirika	 lililosajiliwa	 lazima	 liwe	 na	maneno	 haya:	 “Kanisa	 la	

Mnazareti.”	
2.	 	Kitabu	cha	Mwongozo	cha	Kanisa	 la	Mnazareti	kitakuwa	taratibu	za	

shirika.	
3.	 Kanuni	 za	 Usajili	 zisiwe	 na	 kifungu	 chochote	 ambacho	 kinaweza	

kulifanya	 kanisa	 la	 mtaa	 kukosa	 kuhitimu	 kuepuka	 kodi	 ambayo	
makanisa	mengine	ya	sehemu	hiyo	inalipa.	

4.	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itapokea	mali	ya	shirika	ikiwa	shirika	
litaghairi.		

a	 	Kanuni za Usajili zinaweza kuwa na masharti ya ziada ambayo 
yanakubaliana na sheria za mtaa. Hata hivyo, hakuna kifungu 
kitakachojumuishwa ambacho kingesababisha mali ya kanisa la mtaa 
kuondolewa kutoka kwa Kanisa la Mnazareti. 	(101–101.1,	104.3,	108.1–
108.3)	

1. Baada ya kuvunjwa, mali ya shirika lililosajiliwa itakabidhiwa 
Baraza la Halmashauri ya Wilaya kwa usimamizi.  

102.5 Katika	makanisa	yenye	kusanyiko	zaidi	ya	moja,	makanisa	yanaweza	
kushirikisha	kama	washirika	ikiwa	sheria	za	sehemu	hiyo	zitaruhusu.		

102.6 Kunaweza	kuwa	na	sehemu	ambayo	hayaruhusu	kanisa	kusajiliwa	kama	
shirika.	Ikiwa	ni	hivyo,	jina	la	kanisa	litajumuisha	maneno	“Kanisa	la	
Mnazareti”	kwenye	hati	zote	za	kisheria.	Hati	za	kisheria	bila	kuweka	
mipaka	ni	pamoja	na	hati	za	mali	na	hati	za	ufadhili.	(102.2)		

103 Mali.	Ni	 lazima	kanisa	 la	mtaa	kutoa	pendekezo	kwa	msimamizi	wa	
wilaya	na	Halmashauri	ya	Mali	ya	Kanisa	ya	Wilaya	kabla	ya	kuchukua	
hatu	 yoyote	 kuhusu	 mali	 ya	 kanisa.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 na	
Halmashauri	ya	Mali	ya	Kanisa	ya	Wilaya	watazingatia,	kutoa	ushauri,	
na	 kuamua	 kama	 wataidhinisha	 vitendo	 kama	 hivyo.	 Vitendo	 ni	
pamoja	na	yafuatayo:		



a	 •	 Ununuzi	na	uuzaji	wa	ardhi	au	majengo	
b	 •	 Miradi	ya	ujenzi		
c	 •	 Ukarabati	mkubwa	au	urekebishaji	mpya	
d	 •	 Ukodishaji	wa	mali	kwa	sababu	yoyote	ile	
e	 Msimamzi	wa	wilaya	na	Halmashauri	ya	Mali	ya	Kanisa	ya	Wilaya	lazima	
kwanza	waidhinishe	kwa	maandishi	deni	lote	linalodaiwa	na	kanisa.	Deni	
linajumuisha	mikopo	ya	ununuzi	wa	ardhi	au	majengo,	miradi	ya	ujenzi	
na	urekebishaji	mkubwa.		

f	 		Kanisa	la	mtaa	litawasilisha	ripoti	za	fedha	za	robo	mwaka	na	ripoti	za	
ujenzi	 kwa	Halmashauri	 ya	Mali	 ya	 Kanisa	 ya	Wilaya	 katika	mchakato	
wote	wa	ujenzi.		
(236–237.5)	

103.1 Inawezekana	 katika	 pendekezo	 la	mali	 kwamba	 halmshauri	 ya	 kanisa,	
msimamizi	 wa	 wilaya,	 na	 Halmashauri	 ya	 Mali	 ya	 Kanisa	 ya	 Wilaya	
hawawezi	 kufikia	 makubaliano.	 Katika	 hali	 kama	 hiyo,	 tatizo	 linaweza	
kutumwa	 kwa	 msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 kwa	 uamuzi.	 Aidha	
halmashauri	ya	kanisa	au	msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kukata	rufani	
kwa	 msimamizi	 mkuu	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 kwa	
uamuzi	wa	mwisho.	Rufani	zote	kama	hizo,	kukanushwa	kwa	rufani,	
au	 ubishi	 unaohusiana	 na	 rufani,	 zikiwa	 ni	 kwa	 msimamizi	 mkuu	
anayesimamia	au	kwa	Halmashauri	ya	Wasimamizi,	yatafanyika	kwa	
maandishi.	 Nakala	 ya	 rufani,	 kukanushwa	 kwa	 rufani,	 au	 ubishi	
unaohusiana	na	rufani	zinapaswa	kuwa	kwa	maandishi.	Watatumwa	
pamoja	na	rufaa	kwa	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka,	Halmashauri	
ya	 Wasimamizi	 Wakuu,	 halmashauri	 ya	 kanisa,	 na	 msimamizi	 wa	
wilaya.		

a	 	Dakika za baraza la kanisa zitajumuisha sababu zinazounga mkono uamuzi 
wake wa kukata rufaa na rekodi ya kura ya kukata rufaa. 

104 Vizuizi. Washiriki wa kanisa lazima kwanza waidhinishe mojawapo ya 
vitendo vifuatavyo: 

a	 •	 Kununua	ardhi	
b	 •	 Kukodisha	ardhi	
c	 •	 Kuuza	jengo	
d	 •	 Kuweka	amana	kwa	jengo	
e	 •	 Kufadhili	ardhi	iwapo	itasababisha	deni	zaidi	
f	 •	 Kubadilisha	kwa	ardhi	



g	 Idhini	 ni	 lazima	 iwe	 ya	 kura	 ya	 theluthi-mbili	 katika	mkutano	wa	 kila	
mwaka	 au	 mkutano	 maalum	 wa	 kanisa.	 Hata	 hivyo,	 halmashauri	 ya	
kanisa,	 bila	 kura	 ya	 kongamano,	 inaweza	 kuidhinisha	 kwa	 kura	 ya	
theluthi-mbili	ili	kulipa	deni	lililopo	ikiwa	haitaongeza	deni.		

h	 Halmashauri	ya	kanisa	inaweza	kuidhinisha		kwa	kura	ya	theluthi-mbili	
jinsi	 ya	 kuondoa	 mali	 iliyochangwa	 ambayo	 kanisa	 hupokea	 kwa	
madhumuni	maalum	ya	kutoa	fedha	kwa	kanisa	la	mtaa.		

i	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 Halmashauri	 ya	 Mali	 ya	 Kanisa	 ya	 Wilaya	
inapaswa	 kwanza	 kutoa	 idhini	 ya	 maandishi	 kwa	 hatua	 zoite	
zilizoorodheshwa	hapo	juu.		
(115.3–115.4,	115.7–115.8,	225.26,	237.3–237.4)	

104.1 Kanisa	 la	 mtaa	 halitapenana	 amana	 kwa	 ardhi	 yake	 au	 majengo	 ili	
kugharamia	matumizi	ya	sasa.		

104.2 Matumizi	 ya	mapato	 kutoka	 kwa	 rehani	 ya	 kanisa,	 uuzaji	 wa	 ardhi	 au	
majengo	yake,	au	madai	ya	bima	yanapunguzwa	kutokana	na	yafuatayo:		

a	 •	 Kununua	ardhi	au	majengo	
b	 •	 	Kufanya	uboreshaji	wa	mtaji	
c	 •	 Kuanzisha	kanisa	mpya		
d	 •	 Kupunguza	deni	ya	kanisa	kwenye	ardhi	au	majengo	yake	mengine	
e	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ni	 lazima	
kwanza	 waidhinishe	 matumizi	 ya	 mapato	 kwa	 madhumuni	 mengine	
yoyote.		

104.3 	Kanisa	 la	 mtaa	 au	 wadhamini	 wake	 hawana	 mamlaka	 ya	 kuzuia	 mali	
kutoka	kwa	matumizi	ya	Kanisa	la	Mnazareti.	(115-115.1)	

105 Kuungana.	 Makanisa	 mawili	 au	 zaidi	 ya	 mtaa	 ambayo	 yanatamani	
kuunganishwa	watatumia	hatua	zifuatazo:		
1.	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 itapendekeza	 muungano.	 Mapendekezo	

yatahitaji	wingi	wa	kura	za	siri	za	kila	kanisa.	Kwa	kongamano	ambalo	
haliko	 hai,	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 linaweza	 kuidhinisha	
muungano	badala	yake.		

2.	 Msimamizi	wa	wilaya,	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya,	na	msimamizi	
mkuu	 katika	 mamlaka	 anaidhinisha	 kwa	 maandishi	 muungano	 wa	
makanisa.		

3.	 Washiriki	wa	kanisa	katika	kila	kanisa	hupiga	kura,	kwa	kura	za	siri,	
juu	ya	muungano	katika	mikutano	maalum	ya	kanisa	iliyoitishwa	kwa	
kusudi	hili.	Kuidhinisha	huko	kunahitaji	kura	ya	theluthi-mbili	kutoka	



kwa	kila	kanisa.	Kwa	kongamano	ambalo	si	hai,	Baraza	la	Halmashauri	
ya	Wilaya	itaidhinisha	muungano	kwa	niaba	yake.		

4.	 Muungano	huo	utakuwa	wa	mwisho	katika	mkutano	utakaoongozwa	
na	msimamizi	wa	wilaya	au	kasisi	aliyeteuliwa	naye.	Katika	mkutano	
huu,	kanisa	mpya	la	mtaa	litachagua	maafisa	na	kufanya	mipango	ya	
kichungaji.		

a	 Kanisa	jipya	lililoundwa	litaunganisha	jumla	ya	washiriki	wa	makanisa	ya	
zamani	na	washiriki	wa	idara	zote	za	makanisa	hayo.		

b	 Shirika linaweza kuweka pamoja sehemu au mali yote ya makanisa 
yanayounganisha na madeni. Msimamizi wa wilaya, Baraza la 
Halmashauri ya Wilaya, na msimamizi mkuu katika mamlaka lazima 
kwanza waidhinishe hatua hiyo. Muungano huo pia utaweka pamoja 
utachanganya wajibu wa jumla wa makanisa, elimu, na wilaya.	

c	 Muungano	wa	makanisa	utaweka	kanisa	angalau	kanisa	moja	 lisilo	hai.	
Anapoarifiwa	na	msimamizi	wa	wilaya,	katibu	mkuu	ataliondoa	kanisa	au	
makanisa	yasiyo	haikutoka	kwa	orodha	ya	makanisa.		

Muungano ulioundwa hivyo utashirikisha washirika wote wa makanisa ya 
zamani, washirika wa idara zote za makanisa hayo, na unaweza kuchukua 
sehemu ya, au mali zote za makanisa hayo, pamoja na madeni yaliyokuwa 
yanadaiwa, kwa idhini ya msimamizi wa wilaya, Baraza la Halmashauri ya 
Wilaya, na msimamizi mkuu wa eneo linalohusika. Muungano huo pia 
utaunganisha makadirio ya kikao kikuu, elimu, na wilaya.  
Baada ya kujulishwa rasmi na msimamizi wa wilaya, katibu mkuu wa Kanisa 
la Mnazareti ameidhinishwa kuondoa majina ya makanisa hayo yaliyoungana 
katika orodha ya makanisa. 

106 Kubatilishwa	kwa	kanisa	la	mtaa	hadi	wilaya	nyingine.	Kanisa	la	
mtaa	 linaweza	 kubatilishwa	 kutoka	 kwa	wilaya	moja	 hadi	 nyingine	
ikiwa	vikao	vyote	vya	wilaya	vitapiga	kura	kudhinisha.	Mapendekezo	
kwa	vikao	vya	wilaya	lazima	kwanza	yaidhinishwe	na	halmashauri	ya	
kanisa	 la	 mtaa,	 msimamizi	 au	 wasimamizi	 wa	 wilaya,	 Baraza	 la	
Halmashauri	 ya	 Wilaya,	 na	 msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka.	
Yakishakamilika,	ofisi	ya	wilaya	au	ya	jimbo	itamjulisha	katibu	mkuu	
kuhusu	kubatilishwa	huko.		

107 Kuondolewa kwa makanisa. Hakuna kanisa la mtaa linaloweza kujiondoa 
au kujitenga na Kanisa la Mnazareti kwa njia yoyote isipokuwa kwa idhini 
ya Kikao Kikuu. Kujitenga kutafuata masharti ya mpango unaokubalika 
kwa pande zote. (108.2–108.3) 



108 Makanisa	yasiyo	hai	na	makanisa	ambayo	hayaratibiwa.	Baraza	la	
Halmashauri	 ya	Wilaya	 linaweza	 kutangaza	makanisa	 kuwa	 "yasiyo	
hai"	 kwa	 muda	 kama	 bado	 hayajaratibiwa,	 kuyaanzisha	 upya,	 au	
kuratibiwa	tena.	

108.1 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 linaweza	 kutumia	 hatua	 zifuatazo	
kubatili	kanisa	la	mtaa:		
1.	 Msimamizi	wa	wilaya	anapendekeza	hatua.		
2.	 Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	anathibitisha	hatua.	
3.	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya,	kwa	theluthi	mbili	za	kura	linabatili	

kanisa.		
108.2 Mali ya makanisa yasiyo hai na makanisa ambayo hajaratibiwa. Ikiwa 

Baraza ya Halmashauri ya Wilaya kanisa itathibitisha kwamba kanisa 
haliko hai, halijaratibiwa, linaondolewa, au linajaribu kujiondoa kutoka 
kwa dhehebu, mali ya kanisa hilo itakuwa mali ya Baraza la Halmashauri 
ya Wilaya. Ikiwa wilaya itashirikishwa, halmashauri itakuwa wakili wa 
wilaya. Kikao cha wilaya kinaweza kuteua wakili tofauti. 	

a	 Wadhamini wa kanisa la mtaa wanaomiliki mali kwa ajili ya kanisa ambalo 
halijaratibiwa au kubatilishwa linaweza kutoa mali yake. Kutoa kutahitaji 
idhini ya msimamizi mkuu katika mamlaka. 	

b	 Kikao	cha	wilaya	au	Baraza	 la	Halmashauri	ya	Wilaya	wataelekeza	kile	
kitakachofanyika	kwa	mapato	yaliyopatikana	kutokana	na	kutolewa	kwa	
mali.	Mapato	hayao	ni	lazima	yatumike	kwa	Kanisa	la	Mnazareti.		
(102.3,	107,	108,	225.23)	

108.3 Hakuna	 mdhamini	 au	 wadhamini	 wa	 kanisa	 lisilobatilishwa,	
halijaritibiwa,	 au	 limeondolewa	 ambaye	 ana	 mamlaka	 ya	 kuhamisha	
umiliki	au	matumizi	ya	mali	kutoka	kwa	Kanisa	la	Mnazareti.	(107,	151–
154,	225.23)	

108.4 Ni	 makanisa	 tu	 ambayo	 hayajapangwa	 rasmi	 yanaweza	 kuondolewa	
kutoka	kwa	rekodi	za	katibu	mkuu.		

108.5 Hesabu za kifedha za Makanisa yasiyobatilishwa au yasiyoratibiwa. 
Kanisa la mtaa linapotangazwa kuwa halijabatiliwa, wale wanaotia saini 
akaunti za fedha, ziwe za fedha au dhamana, lazima wahamishe mapato 
hayo kwa Baraza la Halmashauri ya Wilaya. Kukataa kutii kunaidhinisha 
Baraza la Halmashauri ya Wilaya, kwa azimio, kufunga akaunti zote na 
kuchukua umiliki na uthibiti wa mali zote pale ambapo sheria inaruhusu.	

	



B. USHIRIKA WA KANISA LA MTAA  
109 Ushirika	Kamili.	Ushirika	kamili	wa	kanisa	 la	mtaa	utakuwa	unaunda,	

mwanzoni,	na	washiriki	ambao	walipangwa	katika	kanisa	jipya	la	mtaa	na	
mtu	 aliyeidhinishwa	 kufanya	 hivyo.	 Kisha	 inajumuisha	 wale	 ambao	
mchungaji,	msimamizi	wa	wilaya,	au	msimamizi	mkuu	huwapokea	kama	
washiri.	 Kila	 mtu	 anayetaka	 kuwa	 mshirika	 lazima	 kwanza	 atangaze	
mambo	matatu:		

a	 •	 Ujuzi	wao	wa	wokovu	
b	 •	 Imani	yao	katika	mafundisho	ya	Kanisa	la	Mnazareti,	
c	 •	 Kukubali	kwao	kutii	uongozi	wa	Kanisa	
d	 Viongozi	wa	kanisa	la	mtaa	watasaidia	washiriki	wake	kutafuta	huduma	
ya	utumishi	na	ya	kumweka	kila	mshirika	katika	huduma	ya	utumishi	na	
kipindi	cha	malezi	na	msaada.	(23, 107.2, 111, 113.1, 516.1, 520, 532.8, 
538.8 538.9) 

109.1 Mchungaji	atakutana	na	wale	wanaotaka	kujiunga	na	kanisa	kuwaeleza	
yafuatayo:		

a	 •	 Kusudi	na	utume	wa	Kanisa	la	Mnazareti		
b	 •	 Nafasi	na	majukumu	ya	ushirika	katika	Kanisa	la	Mnazareti		
c	 •	 “Kanuni	ya	Imani”	ya	Kanisa	la	Mnazareti		
d	 •	 Mahitaji	ya	“Agano	la	Maadili	ya	Kikristo”		
e	 •	 Mahitaji	ya	“Agano	la	Tabia	ya	Kikristo”		
f	 Kabla	ya	kupokea	washiriki	wapya,	mchungaji	atashauriana	na	Kamati	ya	
Uinjilisti	 wa	 Kanisa.	 Mchungaji	 atapokea	 watu	 wanaostahili	 katika	
ushirika	wa	kanisa	katika	ushirika	wa	ibada	ya	hadharani,	akitumia	hati	
iliyokubaliwa	ya	kupokea	washiriki	wapya.	(21,	28–33,	112–112.4,	228,	
704)	

109.2 Washirika wa Kanisa Ambalo Halijaratibiwa. Kanisa ambalo 
halijaratibiwa litatoa ripoti ya idadi ya washirika wa kanisa katika takwimu za 
mwaka za wilaya. (107-107.1) 	

109.3 Kupiga kura na Kuwa kiongozi. Ili	kuwa	na	ofisi	katika	kanisa	la	mtaa,	
mtu	anapaswa	kuwa	na	sifa	zifuatazo:		

a	 •	 Yeye	ni	mshiriki	kamili	wa	kanisa	la	mtaa.	
b	 •	 Anahusika	vikamilifu	katika	kanisa	la	mtaa.	
c	 •	 Ana	miaka	angalau	15	isipokuwa	sheria	ya	mtaa	inahitaji	vitofauti.	



d	 Sifa	hizi	zinahitajika	pia	kwa	kupiga	kura	katika	mikutano	ya	kanisa	ya	
mwaka	 au	 mikutano	 maalum	 na	 kuwakilisha	 kanisa	 kama	 wajume	
kwenye	kikao	cha	wilaya.		

110 Washiriki Wasio Washirika Kamili. Mshiriki	 ana	 haki	 zote	 za	 kuwa	
mshirika	 wa	 kanisa	 isipokuwa	 haki	 ya	 kupiga	 kura	 na	 kuchaguliwa	
kwenye	 wadhifa	 wa	 ofisi.	 Kanisa	 linaweza	 kuwapokea	 washiriki	
washirika	ikiwa	tu	wilaya		imeruhusu	aina	hii	ya	ushirika.	(205.24)		

110.1 Wakati	wowote,	mchungaji	pamoja	na	Kamati	ya	Uinjilisti	na	Ushirika	wa	
Kanisa	wanaweza	kuchagua	kupokea	washiriki	washirika	katika	ushirika	
kamili.	Wanaweza	 pia	 kuchagua	 kumwondoa	mshiriki	mshirika	 kutoka	
kwa	orodha	ya	ushirika.		

111 Washirika Wasioshiriki Kikamilifu. Kanisa la mtaa linaweza kuweka 
washiriki katika orodha ya “washirika wasioshiriki kikamilifu” kwa sababu 
zilizotajwa katika kifungu (114.3, 143) 	

111.1 Mshirika wa kanisa la mtaa ambaye amekuwa mshirika asiyeshiriki 
kikamilifu kwa sababu ya kuhamia sehemu nyingine anapaswa kuhimizwa 
kutafuata Kanisa la Mnazareti katika jumuiya yake mpya. Anapaswa 
kuomba kuhamishwa kwa ushirika katika kanisa hilo. 	

111.2 Kamati	 ya	 Uinjilisti	 na	 Ushirika	 wa	 Kanisa	 ya	 kanisa	 la	 mtaa	 inaweza	
kupendekeza	kwa	halmashauri	ya	kanisa	kwamba	mshiriki	ni	mshirika	
asiyeshiriki	kikamilifu	kulingana	na	masharti	yafuatayo:		

a	 •	 Mshiriki	amekosa	ibada	zote	za	dini	kwa	muda	wa	miezi	sita	mfululizo	
bila	sababu	isiyo	inayokubalika		

b	 •	 Kanisa	limefanya	juhudi	ya	kumhimiza	mshirika	kuhusika	kikamilifu.		
c	 Katika	kipindi	cha	siku	saba	baada	ya	halmashauri	ya	kanisa	kutangaza	
mshiriki	 kama	 “mshirika	 asiyeshiriki	 kikamilifu,”	 mchungaji	 atatuma	
barua	ya	kumtia	moyo	kutoka	kwa	mchungaji.	Barua	itajumlisha	uamuzi	
wa	 halmashauri.	 Mchungaji	 atarekebisha	 orodha	 kwa	 maneno	
“amewekwa	 katika	 orodha	 ya	 washirika	 wasioshiriki	 kikamilifu	 na	
halmashauri	ya	kanisa	(tarehe),”		

111.3 Washirika wasioshiriki kikamilifu watajumlishwa pamoja na washirika 
kamili wa kanisa la mtaa. Hata hivyo, kanisa itaripoti ushirika katika 
makundi mawili tofauti: wanaoshiriki kikamilifu na wasioshiriki 
kikamilifu.  

111.4 Washirika wasioshiriki kikamilifu hawana haki ya kuwa na ofisi au kupiga 
kura katika mikutano ya mwaka au mikutano maalum ya kanisa. 	



111.5 Mshirika asiyeshiriki kikamilifu anaweza kuwasilisha ombi lililoandikwa 
kwa halmashauri ya kanisa ili kurejeshwa kwa orodha ya washiriki kamili. 
Ombi kama hilo ni lazima liwe na hakikisho jipya la viapo vya ushirika na 
kuhusika kulikofanywa upya katika shughuli za ibada za mtaa. 
Halmashauri ya kanisa itajibu ombi hilo ndani ya siku 60. Ikiwa Kamati ya 
Uinjilisti na Ushirika wa Kanisa itaipendekeza, halmashauri ya kanisa 
inaweza kuchukua hatua kumrejesha mshiriki asiyetenda kwa mshiriki 
kamili.  

	

C. KAMATI YA UINJILISTI NA USHIRIKA WA KANISA LA MTAA 
112 Halmashauri ya kanisa itaunda Kamati ya Uinjilisti na Ushirika wa Kanisa 

angalauitateua Kamati ya Uinjilisti na Ushirika wa Kanisa angalau watu 
watatu wa kumshauri mchungaji, ambaye atahudumu kama mwenyekiti 
(148.3). 	

	

Kazi ya Kamati ya Uinjilisti na Ushirika wa Kanisa 

112.1 Kamati	 itaendeleza	 uinjilisti	 na	 uanafunzi	 katika	 kanisa	 la	 mtaa	 na	
kufanya	 kazi	 kuleta	 waumini	 wapya	 katika	 ushirika	 wa	 kanisa.	
Kuendeleza uinjilisti katika kanisa la mtaa na kujitahidi kuhifadhi matunda 
ya uinjilisti. (109-109.1, 139.24) 

112.2 Kamati	itasoma	na	kupendekeza	kwa	halmashauri	ya	kanisa	na	huduma	
ya	kanisa	njia	za	kusisitiza	uinjilisti	katika	maisha	yote	ya	kanisa.		

112.3 Kamati	itatumika	ili	kutekeleza	ratiba	na	mipango	ya	dhehebu	ya	uinjilisti.		
112.4 Kamati itawahimiza waumini wapya wahitimu kwa ushirika wa kanisa 

kupitia maisha ya kawaida ya ibada, kujifunza Biblia, na kujifunza Kitabu 
cha Mwongozo. Mtu anaweza kufanya hivi akiwa peke yake au katika 
darasa la washiriki la mchungaji. Washiriki wanaopokelewa kwa taaluma 
ya imani husaidia kuhifadhi matokeo ya uinjilisti.  

112.5 Kamati itajaribu kuwaleta washiriki wapya katika ushirika wote na ibada 
kamili ya kanisa. 	

112.6 Kamati itafanya kazi pamoja na mchungaji katika kustawisha ratiba ya 
kuendelea ya mwongozo wa kiroho kwa washirika wapya. 	

112.7 Kamati itapendekeza kwa halmashauri ya kanisa, baada ya kuteuliwa na 
mchungaji, wainjilisti kwa ajili ya huduma za uinjilisti. Inapendekeza 
kwamba, kila mwaka, kanisa lamtaa lifanye angalau mfululizo mmoja wa 



huduma za uinjilisti. Mwinjilisti aliyehitimu, aliyeagizwa au aliyesajiliwa 
anapaswa kuendeleza huduma hizi. 	

112.8 Mchungaji hawezi kupokea watu katika ushirika kamili wa kanisa la mtaa 
hadi atakaposhauriana na Kamati ya Uinjilisti na Ushirika ya Kanisa. 
(109.1) 	

D. UHAMISHO WA MSHIRIKA WA KANISA 
113 Kuhamisha. Mchungaji, anaweza kutoa uhamisho wa ushirika kwa Kanisa 

linguine la Mnazareti wakati mshiriki anaomba uhamisho. Hati ya 
uhamisho iko katika kifungu cha 817. Uhamisho huu ni halali kwa miezi 
mitatu. Wakati kanisa linalopokea linakubali uhamisho, ushirika wa mtu 
katika kanisa la awali unakoma. (818) 	

113.1 Kutambulishwa. Mchungaji anaweza kutoa “Hati ya Kutambuliwa” kwa 
kanisa lingine la kiinjilisti wakati mshiriki anaomba kupewa. Hati ya 
Kutambuliwa huku iko katika kifungu cha 815. Ikiwa mchungaji atatoa 
hati, ushirika wa mtu katika kanisa la mtaa hukoma mara moja. (114.2, 
531.5, 815)  

E. KUKATIZA USHIRIKA KANISANI 
114 Wahudumu.	 Mhudumu	 aliyepewa	 hati	 au	 aliyewekwa	 wakfu	 hawezi	

kuondolewa	kutoka	kwa	ushirika	wa	kanisa	la	mtaa	bila	hatua	ya	wilaya.	
Hata	hivyo,	Inawezekana	kwamba	mhudumu	aliyepewa	hati	au	mhudumu	
aliyekwa	wakfu	anakoma	kuwa	mshiriki	kamili	wa	kanisa.	Wakati	haya	
yanatokea,	mchungaji	wa	kanisa	 la	mtaa	ambapo	mhudumu	ni	mshiriki	
atamjulisha	msimamizi	wa	wilaya	mara	moja.		

a	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atajulisha	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	 Hati	 za	
Kuhitimu	au	Halmashauri	 ya	Wilaya	 ya	Huduma.	Halmashauri	 inaweza	
kuamua	 kwamba	 mhudumu	 ataondolewa	 kutoka	 kwa	 Orodha	 ya	
Wahudumu.	Ikiwa	itafanyika	mchungaji	wa	kanisa	la	mtaa	pia	ataondoa	
jina	la	mtu	huyo	kutoka	kwa	orodha	ya	washiriki	wa	kanisa.	(524.9,	530.8,	
530.10,	530.13–530.14)		

114.1 Waumini.	Muumini	mshirika	wa	kanisa	la	mtaa	anaweza	kukoma	kuwa	
mshirika	ikiwa	baadhi	ya	yafuatayo	yatatendeka	

a	 •	 Mshiriki	alijiunga	na	shirika	lingine	la	dini	kama	mshirika.	
b	 •	 Mshiriki	anawekwa	wakfu	au	anakubali	hati	ya	kuhubiri	katika	shirika	

la	dini	nyingine.		
c	 •	 Mshiriki	 anajishughulisha	 na	 kazi	 kujitegemea	 au	 ya	 umishenari	 na	

shirika	lingine.		



d	 Mshiriki	anaweza	kujiepusha	na	hatua	hii	kwa	kupokea	idhini	ya	mwaka	
iliyoandikwa	na	halmashauri	ya	kanisa	la	mtaa	au	Baraza	la	Halmashauri	
ya	Wilaya.	 

114.2 Kuwekwa Huru Kutoka kwa Ushirika. Mchungaji anaweza kutoa 
“Barua ya kumweka Huru” kutoka kwa ushirika kama mshiriki ameomba 
iwe hivyo. Hati ya kufanya hivyo inapatikana katika kifungu cha 816. 
Ikiwa mchungaji atatoa barua, ushirika wa mtu katika kanisa la mtaa 
unakoma mara moja. (113.1, 114)  

114.3 Kuondolewa	 kwa	 washirika	 wasioshiriki	 kamili.	 Halmashauri ya 
kanisa inaweza kuchukua hatua ya kuondoa jina la mshiriki asiyeshiriki 
kamili kutoka kwa ushirika wa kanisa. Hili linaweza kutokea baada ya 
angalau mwaka mmoja kutoka wakati ametangaza kuwa “asiyeshiriki 
kamili.” Baada ya hatua kama hiyo, mchungaji atarekebisha orodha ya 
ushirika kwa maneno, “Ameondolewa na halmashauri ya kanisa (tarehe).” 
[111, 143] 	

	

F. MIKUTANO YA KANISA YA MTAA 
115 Ufafanuzi.	Mkutano rasmi wa washirika wa kanisa la mtaa wa kujadiliana 

na kutekeleza shughuli zake ni “mkutano wa kanisa.” Mikutano yote ya 
kanisa itafuata sheria inayotumika, kanuni ya kushirikishwa, na sheria za 
uongozi wa kanisa katika Kitabu cha Mwongozo. Mikutano yote ya sheria 
ya Kanisa la Mnazareti itatumia toleo la hivi sasa la Kanuni za utengamano 
za Robert lililoboreshwa kwa kutumiwa kwa utaratibu huo. (32, 104, 115.7-
115.8, 117, 127) 

115.1 Nafasi	za	Kupiga	Kura.	Washirika kamili ambao wanashiriki kikamilifu 
katika kanisa na walio na umri wa miaka 15 au zaidi wana haki ya kupiga 
kura katika mkutano wa kanisa. (109.3, 111-11.4)  

115.2 Mikutano	 ya	 kielektroniki.	 Inawezekana	 kwa	 mikutano	 ya	 kanisa	 la	
mtaa	 kukutana	 ana	 kwa	 ana,	 kielektroniki,	 au	 mchanganyiko	 wa	 hayo	
mawili.	Hii	 inatumika	kwa	halmashauri	 za	kanisa,	baraza,	na	kamati	 za	
kanisa	lamtaa.	Masharti	yafuatayo	yanatumika:		

a	 •	 Kila	mtu	anayehusika	 lazima	apate	 fursa	ya	kuwasiliana	na	kushiriki	
katika	mkutano.		

b	 •	 Kupiga	kura	kunaweza	kufanyika	kielektroniki.		
c	 •	 Mikutano	 maalum	 ya	 kanisa	 na	 ya	 kila	 mwaka	 ambayo	 inaruhusu	

kupiga	kura		katika	maeneo	na	nyakati	nyingi	ni	lazima	ifuate	utaratibu	
uliodhinishwa	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya. 



d	 •	 Hakuna	 nafasi	 ya	 kupiga	 kura	 kwa	 watu	 wasiohudhuria	 katika	
mikutano	ya	kanisa.	

115.3 Kutekelezwa kwa Shughuli. Mkutano wa kanisa unaweza kufanya 
shughuli, zikiwa ni pamoja na uchaguzi, ambazo hazijatolewa katika 
Kitabu cha Mwongozo. Shughuli zote zitafanywa kwa kupatana na roho na 
utaratibu wa kanisa.  

115.4 Sheria ya Mtaa. Wakati sheria za mahali zinapohitaji utaratibu maalum 
wa kuita au kuendesha mkutano wa kanisa, kanisa la mtaa litaufuata kwa 
uthabiti. (152) 	

115.5 Kiongozi Msimamizi. Mchungaji ndiye msimamizi rasmi wa kanisa la 
mtaa. Aidha mchungaji, msimamizi wa wilaya, au msimamizi mkuu katika 
mamlaka ataongoza mikutano ya kila mwaka au mikutano maalum ya 
kanisa. Aidha msimamizi anaweza kuteua mtu mwingine kuongoza mahali 
pake. (125.15,	213.1,	307.10) 

115.6 Katibu. Katibu wa halmashauri ya kanisa ndiye katibu wa wa mikutano 
yote ya kanisa. Ikiwa hayuko, mkutano wa kanisa utachagua katibu wa 
muda. (145.4) 

115.7 Mkutano wa Mwaka. Kanisa la mtaa litafanya mkutano wa kila mwaka 
wa kanisa katika kipindi cha siku 90 kabla ya mkutano. Kanisa lazima litoe 
tangazo la hadhara kuhusu mkutano wa kwa kongamano angalau wiki 
mbili kabla ya mkutano. Tangazo la hadhara kuhusu mkutano wa mwaka 
ni lazima litangazwe kwenye mimbari Jumapili mbili kabla ya mkutano 
huo. Halmashauri inaweza kuidhinisha kwamba mkutano wa kila mwaka 
wa kanisa ufanyike kwa zaidi ya siku moja au katika ibada zaidi ya moja. 	

115.8 Taarifa Maalum ya kanisa.	 Mchungaji	 anaweza	 kuitisha	 mkutano	
maalum	wa	kanisa	wakati	wowote.	Halmashauri	ya	kanisa	pia	inaweza	
kutangaza	 mkutano	 maalum	 ikiwa	 inapokea	 kibali	 kutoka	 kwa	
mchungaji,	 msimamizi	 wa	 wilaya,	 au	 msimamizi	 mkuu	 katika	
mamlaka.		

a	 Kanisa	 lazima	 litoe	 tangazo	 la	hadhara	 la	mkutano	kwa	kongamano	
angalau	wiki	mbili	kabla	ya	mkutano.	Zaidi	ya	hayo,	 ikiwa	sheria	za	
mtaa	 zinahitaji	 utaratibu	maalum	wa	 kuitisha	mkutano	maalum	wa	
kanisa,	 kanisa	 la	mtaa	 litaufuata	kikamilifu.	 (104,	 115.1,	 117–117.1,	
133–133.7,	147,	149,	152.1,	154)		

115.9 Ripoti.	Mkutano	wa	mwaka	wa	 kanisa	 utapokea	 ripoti	 kutoka	 kwa	
wafuao:		

a	 •	 Mchungaji	



b	 •	 Mwenyekiti	 wa	 Huduma	 ya	 Shule	 za	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 ya	
Kimataifa		

c	 •	 Mwenyekiti	wa	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa		
d	 •	 Mwenyekiti	wa	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa		
e	 •	 Mashamsi	
f	 •	 Wahudumu	wa	mtaa	
g	 •	 Katibu	
h	 •	 Mweka	hazina	wa	halmashauri	ya	kanisa		
(125.7,	145.2,	146.5,	156.6,	162.2,	508,	523.1)		

115.10 Kamati ya Uteuzi. Kanisa la mtaa litatumia kamati ya uteuzi isipouwa 
Kitabu cha Mwongozo kinahitaji hatua tofauti ya uchaguzi. 	

a	 Mchungaji	 anateua	 washirika	 wa	 kamati	 ya	 uteuzi	 kila	 mwaka,	 na	
halmashauri	 ya	 kanisa	 inapiga	 kura	 ya	 kuidhinisha	 kamati	 hiyo.	
Mchungaji	ndiye	mwenyekiti,	na	itakuwa	na	washiriki	wawili	hadi	sita	
wa	ziada.		Watu wote walioteuliwa na kamati hii watathibitisha kwamba 
wanazo sifa zinazohitajika kwa maafisa wa kanisa katika kifungu cha cha 
33.  

b	 Ikiwa uteuzi unafanywa wakati wa mkutano wa kanisa, wanaweza 
kutumwa kwa kamati ya uteuzi kwa hatua. Rufaa inahitaji kura nyingi za 
washiriki waliopo. Kamati ya uteuzi itaamua ikiwa watu waliopendekezwa 
wanakutana na sifa za maafisa wa kanisa zilizotajwa katika kifungu cha 33. 
Ikiwa ni hivyo, wataidhinisha uteuzi huo. 

115.11 Uchaguzi.	Mkutano	wa	mwaka	wa	kanisa	utachagua,	kwa	kura	ya	
siri,	washiriki	kwa	nyadhifa	zifuatazo:		

a	 •	 Mawakili	(113.12)	
b	 •	 Wadhamini		(113.12)	
c	 •	 Msimamizi	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
d	 •	 Washirika	 wa	 Halmashauri	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	

Uanafunzi	
e	 Wale	waliochaguliwa	 kama	maafisa	wa	 kanisa	 lazima	watimize	 sifa	
zifuatazo:	

f	 •	 Ni	 lazima	 wawe	 washiriki	 kamili	 wa	 kanisa	 la	 mtaa	 ambalo	
linawachagua.		

g	 •	 Ni	lazima	wakiri	uzoefu	wa	utakaso	kamili.		
h	 •	 Maisha	 yao	 lazima	 yadhihirishe	 hadharani	 neema	 ya	 Mungu,	

ambayo	inatuita	kuwa	watakatifu.			



i	 •	 Lazima	waambatane	na	mafundisho,	sheria,	na	matendo	ya	Kanisa	
la	Mnazareti.		

j	 •	 Ni	lazima	wasaidie	kanisa	la	mtaa	kwa	uaminifu	katika	kuhudhuria,	
ibada	kamili,	na	zaka	na	matoleo.	

k	 •	 Ni	lazima	washiriki	kikamili	katika	“kufanya	wanafunzi	walio	kama	
Kristo	katika	mataifa.”		

l	 Wale	waliochaguliwa	watahudumu	kwa	mwaka	ujao	wa	kanisa	na	hadi	
waandamizi	wao	watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	 Ikiwa	 sheria	
za	 mtaa	 zinaruhusu,	 mkutano	 wa	 kila	 mwaka	 wa	 kanisa	 unaweza	
kupiga	kura	kuwafanya	waliochaguliwa	kuhudumu	kwa	miaka	miwili	
badala	ya	mmoja.	

m	 Ikiwa	sheria	za	mtaa	zinaruhusu,	muda	wa	washiriki	waliochaguliwa	
unaweza	 kupunguzwa	 kwa	 miaka	 miwili	 au	 mitatu	 na	 hadi	
waandamizi	 wao	 wachaguliwe	 nakuhitimu.	 Walakini,	 masharti	
yafuatayo	yanatumika	kufanya	hivi:		

	 1.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 ni	 lazima	 kwanza	 aidhinishe	 masharti	
yaliyopangwa.	

	 2.	 Washiriki	 wa	mkutano	 wa	 kila	 mwaka	 wa	 kanisa	 lazima	wapige	
kura	ili	kuidhinisha	masharti	yaliyobadilika-badilika.		

	 3.	 Kadri	 inavyowezekana,	mkutano	wa	kanisa	utachagua	 idadi	 sawa	
kila	mwaka.	

n	 Wakati halmashauri ya kanisa inachaguliwa kwa kutumia masharti 
yaliyopangwa, lazima kuwe na kiasi sahihi cha wasimamizi na wadhamini 
waliochaguliwa kulingana na kifungu cha 147 na 151.	

115.12 Miundo	 mbadala	 ya	 halmashauri.	Katika sehemu ambazo sheria 
zinaruhusu, mkutano wa kanisa la mtaa unaweza kupiga kura ili 
kuidhinisha njia mbadala ya kuchagua wasimamizi na wadhamini. Kanisa 
la mtaa lazima lichague idadi ya kutosha ya washiriki wa halmashauri ya 
kanisa bila kuwateua kama mawakili na wadhamini. Kanisala mtaa 
linaidhinisha halmashauri ya kanisa kuteua washiriki wake kama 
wasimamizi na wadhamini kulingana na kifungu cha 147 na 151. Wakati 
kanisa la mtaa linachagua halmashauri ya kanisa kwa njia hii, halmashauri 
itajipanga yenyewe katika kamati za kutekeleza majukumu yake 
iliyokabidhiwa.  

a	 Ikiwa	kanisa	linachagua	kamati	ya	elimu	kulinga	na	kifungu	cha	155,	
kamati	 hiyo	 itatumika	 kama	 Kamati	 ya	 Elimu	 ya	 halmashauri	 ya	
kanisa.		



b	 Kanisa	la	mtaa	linawewa	kutengeneza	njia	zingine	za	kujipanga	kwa	
ajili	 ya	 huduma	 na	 utume.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	ni	lazima	kwanza	waidhinishe	kwa	maandishi	
njia	hiza	mbadala.	Miundo	yote	ya	shirika	lazima	ifuate	sheria	za	mtaa.	
(155-155.10)	

115.13 Mkutano	wa	kila	mwaka	wa	kanisa	utachauga,	kwa	kura,	wajumbe	
waumini	 wa	 kikao	 cha	 wilaya.	 Kama	 mjumbe	 kanisa	 mbadala,	
linaweza	kupiga	kura	kumruhusu	mchungaji	kupendekeza	wajumbe.	
Halmashauri	ya	kanisa	kisha	 inaweza	kupiga	kura	ya	kuwaidhinisha	
kama	 wajumbe.	 Kikao	 Kikuu	 kinaweka	 idadi	 ya	 wajumbe	
wanaoruhusiwa	 (tazama	 vifungu	 vya	 201-201.2).	 Wajumbe	 wote	
lazima	wawe	washiriki	kamili	wa	kanisa	la	mtaa	ambalo	linawachagua.	
(109.3,	115.11)	 

115.14	 Ikiwa	nafasi	zitatokea	baada	ya	mkutano	wa	kila	mwaka,	mchungaji	
anaweza	 kupendekeza	wajumbe	wa	 kubadilisha	wa	 halmashauri	 ya	
kanisa.	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 kisha	 itapiga	 kura	 za	 kuwachauga.	
Hatua	 hii	 itatumika	 kwa	 kikao	 cha	 wilaya	 na	 katika	 kongamano	 za	
vijana	isipokuwa	kwa	NMI	(tazama	Kanuni	ya	V,	Sehemu	ya	1.c.3.b	ya	
Katiba	ya	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa).	(139.1)	 

115.15 Kwa	 kanisa	 la	misheni	 ambalo	 halijaratibiwa,	mchungaji	 anaweza	
kuteua	wajumbe	kwa	kika	cha	wilaya	kulinga	na	vifungu	vya	33,	201.	
Na	201.2.	Vivyo	hiyvo,	anaweza	kuteua	wajumbe	kwa	kongamano	za	
wilaya	kulingana	na	Mkataba	wa	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	
Kimataifa,	Katiba	ya	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa,	
na	Sheria	za	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa.	
(100.1,	810,	811,	812)		

	

G. MWAKA WA KANISA LA MTAA 
116, 116.1 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	litaweka	tarehe	kamili	ya	

kuanza	na	kufunga	mwaka	wa	takwimu	kwa	wilaya.	Makanisa	ya	mtaa	
kwa	wilaya	yatautunza	kama	mwaka	wao	wa	uzimamizi,	 ambao	pia	
utaitwa	mwaka	wa	kanisa.	Mwaka	wa	takwimu	utafunga	katika	siku	
120	kabla	ya	kikao	cha	wilaya.	Mwaka	mpya	wa	takwimu	utaanza	siku	
inayofuata.	(225.1)	 

	



H. KUMWITA MCHUNGAJI 
117 Wito	 wa	 kichungaji.	 Kanisa	 la	 mtaa	 linaweza	 kumwita	 kama	

mchungaji	wake	kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ya	wilaya	(kanda	
la	kasisi).	Wito	huu	unahitaji	kura	ya	theluthi	mbili	kwa	kura	katika	
mkutano	 wa	 kanisa	 unaoitwa	 ipasavyo	 (wa	 mwaka	 au	 maalum).	
Washiriki	 lazima	wawepo	na	walio	katika	umri	wa	kupiga	 ili	kupiga	
kura.	Kabla	ya	kupiga,	kura,	yafuatayo	lazima	yafanyike:		
1.	 Msimamizi	wa	wilaya	anaidhinisha	uteuzi	wa	mtahiniwa.		
2.	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	inaidhinisha	uteuzi	wa	mtahiniwa	

katika	hali	zifuatazo:		
a	 •	 Mtahiniwa	ni	mshiriki	wa	kanisa	hilo	la	mtaa.	
b	 •	 Mtahiniwa	 anahudumu	 kama	 mshirika	 wa	 kanisa	 hilo	 la	

mtaa(anayelipwa	au	hajalipwa)	
3.	 Halmashauri	ya	kanisa	inateua	mtahiniwa	kwa	kanisa	kwa	kura	ya	

theluthi	mbili	za	kura	ya	washiriki	wake	wote.		
c	 Kuitwa kwa mchungaji na kuendelezwa kwa huduma yake kutachunguzwa 

mara kwa mara. vifuatavyo. (121,	 132–135.5,	 139.2,	 169.8,	 211.10,	
225.16,	514,	524,	525.4,	526.3)		

117.1 Wakati	 kanisa	 la	 mtaa	 linamwita	 mtu	 kama	 mchungaji,	 mtu	 huyo	
atapeana	jibu	kwa	kipindi	cha	siku	15	kutoka	tarehe	ya	mkutano	wa	
kanisa.		

117.2 Halmashauri ya kanisa na mchungaji wataeleza wazi wazi matarajio na 
shabaha walizo nazo kila mmoja wao kwa mwingine kwa maandishi. (132, 
139.3-139.4) 	

117.3 Baada ya mchungaji kuanza kuhudumu, mchungaji na waumini wanaweza 
kushiriki katika ibada ya kutawazwa au kushikamana. Ibada itasherehekea 
umoja na mwelekeo wa mapenzi ya Mungu. Ikiwezekana, msimamizi wa 
wilaya atasimamia ibada. 	

117.4 Mshahara wa mchungaji. Wakati kanisa la mtaa linamjulisha mtahiniwa 
wa kichungaji kuhusu mwito huo, kanisa litapendekeza malipo (mshahara, 
malipo ya muda, au mipango ingine ya kifedha). Halmashauri ya kanisa 
huamua kiasi cha fedha. Kanisa au halmashauri ya kanisa inapofikia 
makubaliano juu ya malipo ya mchungaji, itazingatia malipo kamili kama 
wajibu wa kimaadili. 

a	 Kanisa	la	mtaa	pia	linapaswa	kulipa	usafiri	wa	mchungaji	na	gharama	
za	kuhama.	



b	 Inawezekana	kwamba	kanisa	la	mtaa	haliwezi	kuendelea	kutoa	malipo	
ya	 mchungaji.	 Kutokuwa	 na	 uwezo	 au	 kushindwa	 kama	 hivyo	 si	
sababu	 tosha	 ya	 hatua	 ya	 kiraia	 dhidi	 ya	 kanisa	 au	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	na	mchungaji.	Kanisa	au	Baraza	la	Halmashauri	
ya	Wilaya	haitawajibika	kisheria	kwa	kiasi	chochote	kinachozidi	fedha	
zilizokusanywa	 wakati	 wa	 huduma	 ya	 mchungaji	 na	 ambazo	
hazijawekwa	vinginevyo.	

c	 Ikiwa hatua ya kisheria itachukuliwa juu ya kanisa au kwa Baraza la 
Halmashauri ya Wilaya na mchungaji ambaye anahudumu kwa sasa au 
mchungaji aliyeondoka, wilaya inaweza kuchukua hatua za kuhifadhi hati 
za mhudumu na papo hapo kuondoa jina la mchungaji kutoka kwa orodha 
ya wahudumu. (32-32.3, 139.8-139.9)  

117.5 Malipo ya mchungaji yataanza Jumatatu itakayotangulia Jumapili ya 
kwanza ya utumishi rasmi kwa kanisa. 	

117.6 Makanisa ya mtaa yanaweza kufikiria mipango tofauti ya msaada wa 
kiuchungaji yakishirikiana na wilaya zao. (32.3, 139.8) 	

118 Likizo ya uzazi wa mama au wa baba. Makanisa ya mtaa yanapaswa 
kuthibitisha thamani ya familia na umuhimu wa maisha ya amani na 
uadilifu. Kwa sababu wachungaji na wachungaji washirika wanapaswa 
kuwa vielelezo vya maisha kama hayo, kanisa la mtaa linapaswa kufikiria 
kutoa likizo ya uzazi kwa mama na uzazi wa mama. Wasimamizi wa wilaya 
wanapaswa kuhimiza makanisa ya mtaa kutilia maanani sheria kama hizo 
na kusaidia makanisa kuziendeleza. Sheria kama hizo zinaweza kuwa na 
masharti yafuatayo:	

a	 •	 Halmashauri	ya	kanisa	na	mchungaji	wanapaswa	kuweka	wakati na 
muda wa likizo ya uzazi kwa mama na kwa baba mapema. Hii ni pamoja 
na matarajio ya kuzaliwa kwa mtoto au kupanga kupokelewa kwa mtoto.	

b	 •	 Likizo ya uzazi kwa baba au mama inapaswa kuongezwa kuwa sehemu 
ya likizo ya kazi na kutengwa kutoka kwa likizo ya kazi. 	

c	 •	 Kanisa la mtaa, mchungaji, na msimamizi wa wilaya wanapaswa 
kupanga mchungaji wa kuhudumu kwa muda wakati wa likizo ya uzazi 
ya baba au mama. 	

d	 •	 Wakati wa likizo ya uzazi kwa mama au baba, mshahara wote wa 
mchungaji na faida zingine utaendelea. Mipangilio ingine itawekwa kwa 
maandishi na kuweka saini na mchungaji, katibu wa halmashauri ya 
kanisa, na msimamizi wa wilaya.	



119 Kuteuliwa	kwa	Mchungaji.	Msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kumteua	
au	kumchagua	tena	mchungaji	ikiwa	mojawapo	ya	masharti	yafuatayo	
yatatumika:		

a	 •	 Kanisa limeratibiwa kwa kipindi cha chini ya miaka mitano	
b	 •	 Kanisa	lilikuwa	na	washirika chini 35 waliopiga kura kwenye mkutano 

uliopita wa mwaka wa kanisa,	
c	 •	 Kanisa	linapokea msaada wa kifedha kutoka kwa wilaya. “Msaada” ni 

pamoja na kutolipa mgao kamili. 	
d	 Uteuzi	 huo	 unaweza	 kuwa	 wa	 mwaka	 mmoja	 au	 miwili.	 Unahitaji	
mashauriano	 na	 halmashauri	 ya	 kanisa	 na	 idhini	 ya	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya.	(211.17)		

119.1 Ikiwa	 kanisa	 lamtaa	 lina	mchungaji	 aliyeteuliwa,	 linaweza	 kumwita	
mchungaji	wake	ikiwa	sheia	zifuatazo	zitatumika:		

a	 •	 Kanisa	limepangwa	kwa	angalau	miaka	mitano,	au	kanisa	lilikuwa	
na	zaidi	ya	washiriki	35	wanaopiga	kura	katika	mkutano	wake	wa	
mwaka	uliopita	wa	kanisa.		

b	 •	 Mchungaji	amehudumu	kama	mchungaji	aliyeteuliwa	kwa	angalau	
miaka	miwili.		

c	 Hatua	 ya	 kuruhusu	 kanisa	 kumwita	 mchungaji	 wake	 inahitaji	
yafuatayo:		
1.	 Kurudia	kwa	uhusiano	kati	ya	kanisa	na	mchungaji	
2.	 Kura	za	wingi	za	halmashauri	ya	kanisa	
3.	 Idhini	ya	msimamizi	wa	wilaya	
4.	 Idhini	ya	Baraza	ya	Halmashauri	ya	Wilaya	

d	 Tarehe	ya	idhini	ya	mwisho	itakuwa	tarehe	ya	kumbukumbu	ya	miaka	
ya	marudio	ya	mara	kwa	mara	ya	uhusiano	kati	ya	kanisa	la	mchungaji.		

120 Rufaa	 ya	 mipango	 ya	 uchungaji.	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 na	
msimamizi	wa	wilaya	wanaweza	kukosa	kukubaliana	kuhusu	mipango	
ya	kichungaji.	Hili	likitokea,	halmashauri	ya	kanisa	au	msimamizi	wa	
wilaya	anaweza	kuwasilisha	suala	hilo	kwa	msimamizi	mkuu	katika	
mamlaka	kwa	uamuzi.	Halmashauri	ya	kanisa	au	msimamizi	wa	wilaya	
anaweza	 kukata	 rufaa	 dhidi	 ya	 uamuzi	 wa	 msimamizi	 mkuu	 kwa	
Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu.	 Rufaa	 zote,	 mapingamizi	 ya	
rufaa,	 au	 taarifa	 zinazounga	 mkono	 lazima	 ziwe	 kwa	 maandishi.	
Halmashauri	ya	kanisa	na	msimamizi	wa	wilaya	watatuma	kila	mmoja	



nakala	 za	 rufaa	 yoyote,	mapingamizi	 ya	 rufaa,	 au	 taarifa	 za	 kuunga	
mkono.	

a	 Dakika	 za	 halmashauri	 ya	 kanisa	 zitajumuisha	 sababu	 ambazo	
zinaunga	mkono	uamuzi	wake	wa	kukata	rufaa	na	rekodi	ya	kura	ya	
kukata	rufaa.	

b	 Hatua	ya	kukata	rufaa	itaisha	mara	moja	katika	kesi	zifuatazo:		
c	 •	 Mhudumu	 aondoe	 jina	 lake	 kutoka	 kwa	 kuchukuliwa	 kuwa	

mchungaji.		
d	 •	 Mtahiniwa	wa	kichungaji	hayupo	tena	kwa	kuzingatiwa.	
e	 Hatua	ya	kukata	rufaa	ikiisha,	msimamizi	wa	wilaya	na	halmashauri	ya	
kanisa	wataendelea	kufanya	mipango	ya	kichungaji.	

121 Ikiwa	kikao	cha	wilaya	haufanyi	upya	hati	ya	mhudumu	wa	wilaya	ya	
mchungaji,	wito	wake	kwa	kanisa	la	mtaa	utaisha.	Tarehe	ya	mwisho	
ya	wito	itakuwa	mwisho	wa	kikao	cha	wilaya.	 

122 Kujiuzulu	kwa	Uchungaji.	Ikiwa	mchungaji	anataka	kujiuzulu	kutoka	
kwa	kazi	ya	uchungaji,	lazima	afuate	utaratibu	huu:		
1.	 Mchungaji	anashauriana	na	msimamizi	wa	wilaya.	
2.	 Mchungaji	anatoa	barua	ya	kujiuzulu	kwa	halmashauri	ya	kanisa	

angalau	siku	30	kabla	ya	mwisho	wa	mipango	ya	kichungaji.		
3.	 Mchungaji	anatuma	nakala	ya	kujiuzulu	kwa	mzimamizi	wa	wilaya.		
4.	 Msimamizi	wa	wilaya	anatoa	idhini	ya	maandishi.		

a	 Tarehe ya mwisho itakuwa ndani ya siku 30 baada ya halmashauri ya 
kanisa kupokea kujiuzulu kwa maandishi na idhini ya maandishi ya 
msimamizi wa wilaya.  

122.1 Mchungaji anayejiuzulu na katibu wa halmashauri ya kanisa watatayarisha 
orodha ya washirika wa kanisa. Orodha hiyo itajumuisha anwani ya sasa 
ya washiriki wote wa kanisa. Orodha lazima na hesabu na ile taarifa ya 
mwisho ya wilaya iliyochapishwa. Mchungaji na katibu watajumuisha 
kufutwa kwa aina yoyote au nyongeza tangu wakati huo. 	

123 Wachungaji	 wasaidizi.	 Kongamano	 linaweza	 kuchagua	 kuwaita	
wachungaji	wasaidizi.	Mpangilio	kama	huo	unahitaji	mapendekezo	ya	
halmashauri	 ya	 kanisa	 na	 idhini	 ya	msimamizi	wa	wilaya.	Masharti	
yafuatayo	 yanatumika	 wakati	 kanisa	 linapowaita	 wachungaji	
wasaidizi:	



a	 •	 Wachungaji	 wasaidizi	 watafanya	 kazi	 na	 halmashauri	 ya	 kanisa	
kutengeneza	 mpango	 wa	 uwajibikaji	 na	 mamlaka	 ya	 pamoja.	
Msimamizi	wa	wilaya	ataongoza	maendeleo	ya	mpango	huo.	

b	 •	 Wachungaji	 wasaidizi	 ni	 sawa	 katika	 majukumu	 yao	 kama	
wachungaji	wa	kanisa.	 Ikihitajika	kisheria,	 halmashauri	 ya	kanisa	
itamteua	mmoja	wa	wachungaji	kuhudumu	kama	afisa	msimamizi	
wa	kanisa.	Atahudumu	kama	mwenyekiti	wa	shirika	na	mwenyekiti	
wa	halmashauri	ya	kanisa.			

c	 •	 Msimamizi	wa	wilaya	atapanga	marudio	ya	uhusiano	kati	ya	kanisa	
na	mchungaji.	(133-133.7)	

d	 •	 Kanisa	 ambalo	 lina	mchungaji	 aliyeteuliwa	 au	mchungaji	 ambaye	
ametumikia	chini	ya	miaka	miwili	halistahiki	kuwaita	wachungaji	
wasaidizi.		

e	 Kanisa	 la	mtaa	 linaweza	 kuongeza	mhudumu	mmoja	 au	 zaidi	 kama	
wachungaji	wenza	kwa	kufuata	utaratibu	unaopatikana	katika	kifungu	
cha	117.	Masharti	ya	ziada	yafuatayo	yanatumika:	
1.		 Msimamizi	 wa	 wilaya	 lazima	 aidhinishe	 mpango	 wa	 mchungaji	

msaidizi.	
2.		 Halmashauri	 ya	 kanisa,	 kwa	 kura	 za	 theluthi	 mbili	 za	 washiriki	

wake	wote,	lazima	ikubali	kuongeza	mchungaji	msaidizi.		
3.		 Mtahiniwa	ambaye	ni	mchungaji	msaidizi	 lazima	apokee	kura	ya	

theluthi	mbili	ya	washiriki	kamili	wa	umri	wa	kupiga	kura	ambao	
wako	kwenye	mkutano	wa	kanisa.		

f	 Ikiwa	 mtahiniwa	 wa	 mchungaji	 msaidizi	 atapata	 kura	 ya	 theluthi-
mbili,	wachungaji	wasaidizi	wote	wataanza	muhula	mpya	wa	miaka	
miwili	kufikia	siku	hiyo.	Msimamizi	wa	wilaya	atapanga	marudio	ya	
mara	kwa	mara	ya	uhusiano	kati	ya	kanisa	na	wachungaji	wasaidizi.	
Uchunguzi	 wa	 kila	 mara	 utafanyika	 Marudio	 ya	 kila	 mara	 kawaida	
yatafanyika	 ndai	 ya	 siku	 za	 ukumbusho	 wa	 pili	 wa	 kura	 ya	 hivi	
karibuni	ya	kichungaji.		
(117,	133–133.7).	

123.1 Kujiuzulu	 au	 kuachishwa	 kazi	 kwa	 mchungaji	 msaidizi.	 Ikiwa	
mchungaji	 msaidizi	 atajiuzulu	 au	 kuachishwa	 kazi,	 msimamizi	 wa	
wilaya	ataendeleza	uchunguzi	wa	mara	kwa	mara	wa	uhusiano	kati	ya	
kanisa	na	mchungaji	ndani	ya	siku	60	(tazama	vifungu	vya	133–133.7).	
Msimamizi	 wa	 wilaya	 anaweza	 kuteua	 mwakilishi	 wa	 kuendeleza	
uchunguzi.		



a	 Halmashauri	ya	kanisa	inaweza	kuamua	kutoendelea	na	mpango	wa	
mchungaji	 msaidizi.	 Hili	 likitokea,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 lazima	
kwanza	aidhinishe	mpango	mpya,	ikifuatiwa	na	kura	ya	theluthi	mbili	
ya	 washiriki	 kamili	 wa	 umri	 wa	 kupiga	 kura	 ambao	 wako	 kwenye	
mkutano	wa	kanisa.		

	

I. MCHUNGAJI  
Majukumu ya msingi ya mchungaji 

124, 124.1 Mchungaji	ataomba.	
124.2 Mchungaji	atahubiri	Neno	la	Mungu.		
124.3 Mchungaji	atawaanda	waumini	kwa	ajili	ya	kazi	ya	huduma.		
124.4 Mchungaji	 atasimamia	 sakramenti:	 Meza	 ya	 Bwana	 na	 ubatizo.	

Mchungaji	anapaswa	kuandaa	Meza	ya	Bwana	angalau	mara	moja	kila	
baada	 ya	miezi	mitatu.	Wachungaji	wanahimizwa	 kuelekea	 kwenye	
sherehe	ya	mara	kwa	mara	ya	njia	hii	ya	neema.	

a	 Mhudumu	aliye	na	hati	ya	wilaya	ambaye	hajafuata	kikamilifu	sheria	
ya	kifungu	cha	524.7	atapanga	mhudumu	ambaye	ni	kasisi	kusimamia	
sakramenti.	 Mhudumu	 wa	 mtaa	 aliye	 na	 hati	 hastahili	 kusimamia	
sakramenti.	

b	 Chini	ya	uangalizi	wa	mchungaji,	kanisa	linafaa	kuwawezesha	watu	wa	
nyumbani	kupokea	Meza	ya	Bwana.	
(523.7,	700)	

124.5 Mchungaji	 atawajil	 watu	 kwa	 kuwatembelea,	 hasa	 wagonjwa	 na	
wahitaji.	

124.6 Mchungaji	atawafariji	wale	wanaoomboleza.	
124.7 Mchungaji	atakemea,	atakosoa,	na	kutia	moyo,	kwa	Subira	kubwa	na	

mafundisho	ya	uangalifu.		
124.8 Mchungaji	 atafanya	 kazi	 kwa	 ajili	 ya	 uongofu	 wa	 wenye	 dhambi,	

utakaso	 kamili	 wa	 waumini,	 na	 kuimarisha	 watu	 wa	Mungu	 katika	
utakatifu.	(19)	

124.9 Mchungaji	ataongoza	sherehe	za	harusi.	Ataonyesha	utakatifu	wa	ndoa	
ya	Kikristo	kwa	njia	zifuatazo:	

a	 •	 Ikiwa	ameolewa,	mchungaji	atalinda	ndoa	yake	kwa	uangalifu.	
b	 •	 Mchungaji	 atatumia	 njia	 zinazofaa	 na	 zinazopatikana	 za	

mawasiliano.	



c	 •	 Mchungaji	atahudumia	wengine.	
d	 •	 Mchungaji	atafanya	ushauri	kabla	ya	ndoa	na	wanandoa.	
e	 •	 Mchungaji	ataongoza	sherehe	ya	ndoa.	
(31,	530.19)	

124.10 Mchungaji	 atawatia	 moyo	 wale	 wanaohisi	 wito	 wa	 huduma	 ya	
Kikristo.	Atawashauri	na	kuwaongoza	kuelekea	hatua	ya	maandalizi	ya	
kihuduma.	

124.11 Mchungaji	 atatimiza	matarajio	 ya	Mungu	na	Kanisa	 kwa	 kushiriki	
katika	kipindo	cha	mafunzo	ya	maisha	yote.	(530.18)	

124.12 Mchungaji	 ataendelea	 kusitawisha	 wito	 wake	 mwenyewe	 wa	
huduma.	 Anapaswa	 kudumisha	 ibada	 za	 kibinafsi	 zinazoimarisha	
nafsi.	Ikiwa	ameolewa,	anapaswa	kulinda	uadilifu	na	uhai	wa	ndoa.	

Majukumu ya uongozi ya mchungaji 

125, 125.1 Mchungaji	atawapokea	washirik	wapya	katika	kanisa	la	mtaa	
kulingana	na	kifungu	cha	109	na	109.1	

125.2 Mchungaji	atasimamia	idara	zote	za	kanisa	la	mtaa.	
125.3 Mchungaji	atatetua	walimu	wa	viongozi	wa	shule	ya	Jumapili,	masomo	

ya	Biblia,	na	vikundi	vidogo.	(155.8)	
125.4 Mara	 moja	 kwa	 mwaka,	 mchungaji	 atasoma	 au	 kushiriki	 kwa	

kusanyiko	 “Katiba	 ya	 Kanisa	 la	Mnazareti”	 na	 “Agano	 la	Maadili	 ya	
Kikristo”	yaliyomo	katika	kifungu	cha	1–21	na	28–33).	(116)	

125.5 Mchungaji	 atasimamia	 kutayarishwa	 kwa	 ripoti	 za	 takwimu	 kutoka	
idara	 za	 kanisa	 la	mtaa	 na	 kuziwasilisha	mara	moja	 kwa	 kikao	 cha	
wilaya	kupitia	katibu	wa	wilaya.	(116.1)	

125.6 Mchungaji ataongoza uinjilisti, elimu, ibada, na utaratibu wa upanuzi wa 
kanisa la mtaa. Utaratibu huu utalingana na malengo na utaratibu wa 
vipindi vya uendelezaji wa wilaya na kanisa kwa ujumla.	

125.7 Mchungaji	atatoa	ripoti	kwa	mkutano	wa	kila	mwaka	wa	kanisa.	Ripoti	
itajumuisha	maelezo	ya	hali	ya	kanisa	la	mtaa	na	idara	zake.	Inapaswa	
pia	 kutoa	 fursa	 kwa	 hatua	 na	 maeneo	 ambayo	 yanahitaji	
kuchunguzwa.	

125.8 	Mchungaji atateua kamati ya uchunguzi ya washiriki watatu wa kanisa 
ikiwa mashtaka yatawasilishwa dhidi ya mshiriki wa kanisa. (605) 

125.9 Mchungaji atahakikisha kwamba pesa zote zilizokusanywa kwa ajili ya 
Hazina ya Uinjilisti Ulimwenguni kupitia NMI ya mtaa zinatumwa mara 
moja kwa mweka hazina mkuu. Vilevile, atahakikisha kwamba fedha zote 



zilizopangwa kwa ajili ya huduma za wilaya zinapelekwa haraka kwa 
mweka hazina wa wilaya. (146.2) 

125.10 Mchungaji atateua wafanyakazi wote wanaolipwa wa kanisa la mtaa kwa 
halmashauri ya kanisa, na atawasimamia. (169.1–169.3) 

125.11 Mchungaji na katibu wa kanisa watatia sahihi uhamisho wa mali 
isiyohamishwa, rehani, kutolewa kwa rehani, mikataba na hati zingine za 
kisheria ambazo hazijatajwa vinginevyo katika Kitabu cha Mwongozo.	
(102.3,	103–104.3) 

125.12 Mchungaji atasaidia mshiriki au rafiki wa kanisa ambaye anahamia mji 
au mji mwingine kwenye wilaya hiyo hiyo. Mchungaji atamjulisha 
mchungaji wa Mnazareti aliye karibu na anwani ya mtu huyo. 

125.13 Mchungaji atashirikiana na halmashauri ya kanisa kutafuta pesa kwa ajili 
ya malengo yote ya dhehebu yaliyowekwa kwa kanisa la mtaa. Hizi ni 
pamoja na Hazina ya Uinjilisti Ulimwenguni, Hazina za Huduma ya 
Wilaya, na malengo yoyote ya ufadhili yaliyoanzishwa na halmashauri za 
mkoa au kitaifa.	(32.2,	140,	163)	

125.14 Mchungaji anaweza kukubali ombi kutoka kwa mshiriki wa uhamisho 
wa ushirika wa kanisa, "Hati ya Pongezi," au "Barua ya Kuachiliwa." 
(113–113.1,	114.2,	815–818) 

125.15 Mchungaji atakuwa msimamizi wa zamani wa kanisa la mtaa na 
mwenyekiti wa halmashauri ya kanisa. Atahudumu kama mshiriki wa 
zamani wa mabaraza na kamati zote zilizochaguliwa na za kudumu za 
kanisa. Mchungaji atapata rekodi zote za kanisa la mtaa. (137,	155,	160,	
161,	162.1) 

126 Mchungaji atakuwa na haki ya kutoa sauti katika uteuzi wa wakuu wa idara 
zote za kanisa la mtaa. Pia ana haki ya kuteua mkurugenzi wa vipindi 
vyovyote vya malezi ya watoto au shule zinazofadhiliwa na kanisa la mtaa. 

127 Mchungaji na washiriki wa familia wa karibu hawaruhusiwi kuunda 
majukumu ya kifedha, kutumia pesa, kuhesabu pesa, au kupata ufikiaji usio 
na kikomo wa akaunti za kifedha za kanisa. Familia ya karibu inajumuisha 
mke, watoto, ndugu, au wazazi. Halmashauri ya kanisa au mkutano wa 
kanisa unaweza, kwa kura nyingi, kuomba kutengwa na Baraza la 
Halmashauri ya Wilaya na msimamizi wa wilaya. Iwapo msimamizi wa 
wilaya na wengi wa Baraza la Halmashauri ya Wilaya wataidhinisha 
ubaguzi huo, msimamizi wa wilaya atatoa kibali cha maandishi cha ombi 
hilo. Msimamizi wa wilaya atatoa idhini kwa katibu wa halmashauri ya 



kanisa ambaye atarekodi kitendo hicho katika kumbukumbu za kanisa. 
(139.1,	139.21–139.22) 

128 Mchungaji atazingatia kwa makini ushauri wa pamoja wa msimamizi wa 
wilaya na Baraza la Halmashauri ya Wilaya.	(225.2,	530.2)	

129 Mchungaji anaweza kupokea kama mshiriki mhudumu aliye na hati au 
aliyewekwa wakfu akiwasilisha kitambulisho cha kihuduma kutoka kwa 
dhehebu lingine. Hata hivyo, lazima kwanza apokee mapendekezo ya 
Baraza la Halmashauri ya Wilaya. (109,	228) 

130 Mchungaji atawajibika kwa kikao cha wilaya. Atatoa ripoti ya kila mwaka 
kwake, kutia ndani ushuhuda mfupi kuhusu uzoefu wake wa kibinafsi wa 
Kikristo. (205.4, 524.8, 530.9) (205.4,	524.8,	530.9) 

131 Mchungaji atakuwa moja kwa moja mshiriki wa kanisa la mtaa ambako 
ameitwa kuchunga. Ikiwa yeye ni mchungaji wa zaidi ya kanisa moja, 
mchungaji atachagua mahali pa kuwa mshiriki	(538.8) 

	

J. UHUSIANO KATI YA KANISA NA MCHUNGAJI 
132 Matarajio na malengo. Kila mwaka, mchungaji na halmashauri ya kanisa 

watakutana ili kujadili na kufanya upya matarajio na malengo ya kanisa na 
mchungaji. Kwa pamoja, watafanya upya maelezo yaliyoandikwa ya 
malengo, mipango, na malengo ya kanisa na mchungaji. Watatuma 
maelezo yaliyoandikwa upya kwa msimamizi wa wilaya. (117.2,	139.4) 

132.1 Kusuluhisha mizozo kati ya kanisa na mchungaji. Wachungaji na 
kongamano watafanya kazi pamoja ili kuelewa wazi matarajio ya kila 
mmoja wao. Watasuluhisha tofauti kwa kufuata kwa dhati kanuni za 
kibiblia, ikijumuisha zile zinazopatikana katika Mathayo 18:15–20 na 
Wagalatia 6:1–5. Katika roho ya ushirikiano na upatanisho ndani ya kanisa, 
watafuata utaratibu huu: 
1. Washiriki wa kongamano, kibinafsi na katika vikundi, wanahimizwa 

kutatua tofauti zao na mchungaji. Wanapaswa kujadili tofauti hizo ana 
kwa ana na mchungaji au kwa busara na mshiriki wa halmashauri ya 
kanisa. Washiriki wa halmashauri ya kanisa, kibinafsi au katika 
vikundi, wanapaswa kujaribu kutatua tofauti kwa kuzijadili ana kwa 
ana na mchungaji.	

2. Inawezekana	 kwamba	majadiliano	 ya	 ana	 kwa	 ana	 yatashindwa	
kutatua	tofauti	hizo.	Hili	likitokea,	yule	aliye	na	malalamiko	atafute	
msaada	 wa	 mshiriki	 mmoja	 au	 wawili	 waliokomaa	 kiroho	 wa	



kanisa	 la	 mtaa.	 Washiriki	 hawa	 au	 halmashauri	 ya	 kanisa	
wanapaswa	kusaidia	kutatua	tofauti	hizo.	

3. Iwapo juhudi za ana kwa ana na za kikundi kidogo zitashindwa, yule 
aliye na malalamiko anapaswa kuleta tofauti hizo kwenye halmashauri 
kamili ya kanisa. Hili likitokea, halmashauri ya kanisa itafanya kazi 
kusuluhisha tofauti hizo kwa roho ya upendo, kukubalika, na msamaha. 
Baraza daima litajiendesha kwa mapatano wa nidhamu ya kanisa. 
(133–136.2,	139.1) 
 

J. KUCHUNGUZA UPYA UHUSIANO KATI YA KANISA NA 
MCHUNGAJI 

133 Ukaguzi wa Kawaida wa Uhusiano wa Kanisa na Uchungaji. 
Halmashauri ya kanisa, pamoja	 na	msimamizi	 wa	wilaya,	 watafanya	
ukaguzi	wa	mara	kwa	mara	wa	uhusiano	kati	ya	kanisa	na	mchungaji.	
Msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kuchagua	mhudumu	aliyewekwa	rasmi	
au	 muumini	 kama	 mwakilishi	 wake.	 Ukaguzi	 wa	 mara	 kwa	 mara	
yatafanyika	ndani	 ya	 siku	60	 za	maadhimisho	ya	pili	 ya	huduma	ya	
kichungaji	na	kila	baada	ya	miaka	minne	baada	ya	hapo.		

a	 Katika ukakguzi, swali la kuendeleza uhusiano kati ya kanisa na mchungaji 
litajadiliwa. Lengo la mkutano huu ni kutafuta maafikiano bila hitaji la kura 
rasmi ya halmashauri ya kanisa.  

133.1 Msimamizi wa wilaya, kwa kushauriana na mchungaji, atapanga ratiba ya 
mapitio na halmashauri ya kanisa. Msimamizi wa wilaya ataongoza 
uchunguzi, au anaweza kuchagua kasisi au muumini kufanya hivyo. 
Msimamizi wa wilaya ataamua hatua ya uchunguzi. Uchunguzi utafanywa 
katika kikao cha utendaji, ambacho ni halmashauri ya kanisa na mchungaji 
kukutana faragha. 

a	 Msimamizi wa wilaya au mwakilishi anaweza kuchagua kufanya sehemu 
ya uchunguzi bila mchungaji kuwepo. 

b	 Ikiwa mke au mume wa mchungaji ni mshiriki wa halmashauri ya kanisa, 
hatashiriki katika mapitio. Msimamizi wa wilaya au mwakilishi anaweza 
pia kuuliza familia nyingine ya karibu ya mchungaji au mchungaji 
aliyetangulia kutohudhuria uchunguzi. "Familia ya karibu" inamaanisha 
mke, watoto, kaka, au wazazi. 

133.2 Siku ya Jumapili kabla ya mkutano, kanisa litatoa tangazo la hadharani 
kueleza kusudi la uchunguzi huo. Tangazo linaweza kuwa la maneno au 
kuchapishwa. 



133.3, 133.4 Halmashauri ya kanisa inaweza kupiga kura kuuliza ushirika wa 
kanisa kama waendelee na wito wa kichungaji. Hii inahitaji kura ya theluthi 
mbili kwa kura ya wajumbe wa halmashauri ya kanisa waliopo na kupiga 
kura. Zaidi ya yote, uhusiano kati ya kanisa na mchungaji utaendelea. Ikiwa 
halmashauri ya kanisa haitapiga kura kuwasilisha swali kwa washiriki wa 
kanisa, wito wa kichungaji utaendelea. 

133.5 Ikiwa halmashauri ya kanisa itapiga kura kuuliza ushirika wa kanisa kama 
waendelee na wito wa kichungaji, yafuatayo lazima yatokee: 

a	 •	 Swali litawasilishwa katika mkutano maalum wa kanisa utakaoitishwa 
kwa ajili hiyo. 

b	 •	 Mkutano	 huo	 utafanyika	 ndani	 ya	 siku	 30	 baada	 ya	 kura	 ya	
halmashauri	ya	kanisa.	

c	 •	 Swali litawasilishwa kwa namna hii: “Je, uhusiano wa sasa kati ya 
kanisa na mchungaji unapaswa kuendelea?”	

d	 •	 Kura ya theluthi mbili kwa kura inahitajika ili kuendeleza uhusiano, 
isipokuwa pale ambapo sheria za eneo zinahitaji vinginevyo.	

133.6 Ikiwa mkutano maalum wa kanisa utapiga kura kuendeleza uhusiano kati 
ya kanisa na mchungaji, wito wa kichungaji utaendelea kana kwamba kura 
haikupigwa. Zaidi ya yote, uhusiano kati ya kanisa na mchungaji utaisha 
kwa tarehe iliyowekwa na msimamizi wa wilaya. Tarehe itakuwa kati ya 
siku 30 na 180 baada ya kupiga kura.	

a	 Ikiwa mchungaji atachagua kutoendelea na kura ya mkutano, atawasilisha 
kujiuzulu. Vile vile ni kweli ikiwa mchungaji ataamua kukataa matokeo ya 
kura. Hili likitokea, uhusiano kati ya kanisa na mchungaji utaisha kwa 
tarehe iliyowekwa na msimamizi wa wilaya. Tarehe itakuwa kati ya siku 
30 na 180 kufuatia uamuzi wa mchungaji wa kutoendelea au kukubali kura 
ya mkutano. (122) 

133.7 Kama sehemu ya mapitio ya mara kwa mara, mchungaji na halmashauri ya 
kanisa watatoa ripoti kwa msimamizi wa wilaya. Ripoti itatoa maelezo 
kuhusu maendeleo yao kuelekea kutimiza misheni, maono, na thamani za 
kanisa.	

134 Mwenyekiti wa kamati inayohesabu kura atamjulisha mchungaji binafsi 
kuhusu matokeo kabla ya kutangazwa rasmi. 

135 Ukaguzi maalum wa uhusiano wa kiuchungaji na Kanisa. Katikati ya 
ukaguzi wa mara kwa mara, halmashauri ya kanisa inaweza kufanya 
ukaguzi maalum wa uhusiano kati ya kanisa na mchungaji. Ili kuitisha 
ukaguzi maalum kunahitaji kura nyingi za washiriki wote waliochaguliwa 



wa halmashauri ya kanisa. Msimamizi wa wilaya, au mzee aliyeteuliwa 
naye, lazima awepo na awe mwenyekiti wa mkutano huo. (211.11)  

135.1–135.5 Msimamizi	 wa	 wilaya	 lazima	 aidhinishe	 ukaguzi	 maalum.	
Ukaguzi	maalum	utafuata	taratibu	zilizotajwa	katika	aya	133.1–123.6	
isipokuwa	kwamba	tangazo	la	rasmi	la	mkutano	wa	kanisa	halihitajiki.	
(115.8,	133–134)	

136 Kanisa	la	mtaa	katika	mzozo.	Wakati	msimamizi	wa	wilaya	anapojua	
kwamba	kanisa	 la	mtaa	 linakaribia	mzozo,	atafanya	kazi	 ili	kuuzuia.	
Kwanza,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 lazima	 apate	 idhini	 ya	 baraza	 ya	
halmashauri	 ya	 wilaya	 ili	 kuteua	 wajumbe	 wa	 kamati	 ya	 ukaguzi.	
Kamati	 ya	 ukaguzi	 itachunguza	 hali	 hiyo	 na	 kuweka	 taratibu	 za	
kuepuka	mzozo	huo.	Kamati	itajumuisha	makasisi	wawili	waliowekwa	
wakfu	na	waumini	wawili	wa	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	Zaidi	
ya	yote,	msimamizi	wa	wilaya	atakuwa	mwenyekiti.	(211.3)		

136.1 Ikiwa mzozo hauwezi kuepukwa, kanisa la mtaa linaweza kutangazwa 
kuwa "katika mzozo" kwa sababu mbali mbali: kifedha, maadili, au zaidi 
ya hayo. Ikiwa mzozo utaathiri sana uthabiti na mustakabali wa kanisa, 
msimamizi wa wilaya na Baraza la Halmashauri ya Wilaya wanaweza 
kuchukua mojawapo ya hatua zifuatazo: 

a	 •	 Msimamizi wa wilaya anaweza kuuliza kanisa la mtaa kupiga kura kama 
kuendeleza uhusiano kati ya kanisa na mchungaji. Hili likitokea, 
utaratibu utakuwa sawa na kwamba halmashauri ya kanisa ilikuwa 
imeomba kura chini ya kifungu cha 133–133.7. Msimamizi wa wilaya 
anaweza kumteua mjumbe wa Baraza la Halmashauri ya Wilaya kuwa 
mwakilishi wake. 

b	 •	 .	Msimamizi	wa	wilaya	 anaweza	kukatisha	wito	wa	kichungaji	 au	
kuvunja	halmashauri	ya	kanisa.	Ni	lazima	kwanza	apokee	idhini	ya	
msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 na	 kura	 nyingi	 za	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya.	

c	 Ikiwa kanisa “liko katika mzozo,” msimamizi wa wilaya anaweza kuteua 
washiriki wa halmashauri ya kanisa. Ni lazima kwanza apokee kibali cha 
Baraza la Halmashauri ya Wilaya. Baraza la Halmashauri ya Wilaya 
itatuma onyo ya hatua hii kwa msimamizi mkuu katika eneo la mamlaka 
ndani ya siku 30. (211.3) 

136.2 Msimamizi wa wilaya anaweza kupendekeza kwamba Baraza la 
Halmashauri ya Wilaya itangaze kanisa kuwa "limeondoka katika mzozo." 
Hili linaweza kutokea ikiwa msimamizi wa wilaya atashawishiwa kwamba 
kanisa lilitimiza masharti yote yaliyowekwa na kamati ya ukaguzi. Kanisa 



lazima liwe tayari kuanza tena huduma yake katika hali ya kawaida. Baraza 
la Halmashauri ya Wilaya lazima kwanza liidhinishe tangazo hilo kwa kura 
nyingi na kumjulisha msimamizi mkuu katika eneo la mamlaka ndani ya 
siku 30. (211.4) 

	

L. HALMASHAURI YA KANISA  
137 Ushirika.	 Kila	 kanisa	 la	 mtaa	 litakuwa	 na	 halmashauri	 washiriki	

wafuatao:	
a	 •	 Mchungaji	
b	 •	 Msimamizi	 wa	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	

Kimataifa		
c	 •	 Mwenyekiti wa Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa.	
d	 •	 Mwenyekiti wa Umisheni wa Mnazareti wa Kimataifa 	
e	 •	 Mawakili	
f	 •	 Wadhamini	
g	 •	 Washirika wa Halmashauri ya Huduma ya Shule ya Jumapili na 

Uanafunzi za Kimataifa ikiwa wamechaguliwa kama Kamati ya Elimu.	
h	 Makanisa	ya	mtaa	yanapaswa	kuteua	viongozi	wa	kanisa	ambao	wana	
sifa	zilizoorodheshwa	katika	kifungu	cha	33.		

i	 Ikiwa	mwenyekiti	wa	Huduma	ya	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	
Kimataifa,	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa,	au	Umisheni	
wa	 Mnazareti	 wa	 Kimataifa	 ni	 mke	 au	 mume	 wa	 mchungaji,	
mwenyekiti	 anaweza	 kuchagua	 kutumika	 kwa	 halmashauri.	 Katika	
hali	 hii,	 naibu	 wake	 anaweza	 kuhudumu.	 Ikiwa	 mke	 au	 mume	 wa	
mchungaji	ni	mshirika	wa	halmashauri,	hatahusika	katika	ukaguzi	wa	
uhusiano	kati	ya	kanisa	na	mchungaji.		

j	 Halmashauri ya kanisa hairuhisiwi kuwa na washirika zaidi ya 25 kwa 
wakati mmoja. Wahudumu waliowekwa wakfu, wahudumu wenye hati za 
wilaya, na wafanyakazi wa kulipwa wa kanisa la mtaa hawastahili 
kutumika katika halmashauri ya kanisa ya mtaa. Hata hivyo, mchungaji na 
msimamizi wa wilaya anaweza kuidhinisha vizuizi ili kuruhusu mhudumu 
aliyewekwa wakfu au mhudumu aliyewekwa hati kuhudumu. Wahudumu 
wa wilaya walio na hati hawatakuwepo wakati halmashauri inazingatia 
iwapo itawapendekeza ili kufanya upya hati ya wilaya. 	

k	 Wafanyikazi	wanaolipwa	wa	kanisa	la	mtaa	hawaruhusiwi	kuhudumu	
kwa	halmashauri	yao	kanisa.		



(33,	115.11,	138.1,	147,	151,	155–157,	162.2,	169.4)	
137.1 Ikiwa	 kanisa	 la	 mtaa	 halina	 mchungaji	 wakati	 wa	 matayarisho	 ya	

mkutano	 wa	 mwaka	 wa	 kanisa,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 atakuwa	
mwenyekiti	 wa	 kamati	 ya	 uteuzi	 ya	 mtaa.	 Kamati	 inaweza	 kuamua	
kuchagua	 kuuliza	 kongamano	 kuhifadhi	 halmashauri	 ya	 kanisa	 ya	
wakati	huu	kwa	mwaka	ujao.	Ikiwa	msimamizi	wa	wilaya	itaidhinisha	
mapendekezo,	 ataitisha	 mkutano	 maalum	 wa	 kanisa	 kuzingatia.	
Mkutano	maalum	lazima	ufanyike	angalau	siku	30	kabla	ya	mkutano	wa	
kila	mwaka.	 Ikiwa	mkutano	maalum	hautapigia	kura	pendekezo	hilo,	
mkutano	 wa	 kila	 mwaka	 utachagua	 halmashauri	 ya	 kanisa	 kama	
kawaida	

137.2	Kuondolewa	kwa	mshiriki	wa	halmashauri	ya	kanisa.	Halmshauri	
ya	kanisa,	kwa	kura	ya	theluthi	mbili,	 inaweza	kumwondoa	mshiriki	
wa	halmashauri	 ya	 kanisa	 inapoamua	hayuko	katika	maelewano	na	
kifungu	cha	33.	Itafuata	utaratibu	huu:		
1.	 Mchungaji	anashauriana	na	msimamizi	wa	wilaya.		
2.	 Baada	 ya	 mashauriano,	 kutakuwa	 na	 jitihada	 za	 kumrejesha	

mshirika.		
3.	 Iwapo	juhudi	hazijafaulu	na	msimamizi	wa	wilaya	akatoa	kibali	cha	

maandishi,	 halmashauri	 ya	 kanisa	 inaweza	 kupiga	 kura	 juu	 ya	
kuondolewa	kwa	mshirik	wa	halmashauri.		

137.3	Nafasi	 za	 kazi	 kwenye	 halmashauri	 ya	 kanisa.	 Halmashauri	 ya	
kanisa	itaamua	kama	itaacha	au	kutoacha	nafasi	kwenye	halmashauri	
ya	kanisa	hadi	mkutano	ujao	wa	kila	mwaka.	Ikiwa	itachagua	kujaza	
nafasi,	mchakato	ufuatao	utatumika:		
1.	 Mchungaji	anamwomba	msimamizi	wa	wilaya	idhini	ya	kumchagua	

mshiriki	wa	halmashauri	mbadala.	
2.	 Ikiwa	msimamizi	wa	wilaya	itaidhinisha	kwa	maandishi,	washiriki	

waliosalia	 wa	 halmashauri	 ya	 kanisa	 watapiga	 kura	 kumchagua	
mshiriki	 wa	 kanisa	 aliyehitimi	 ambaye	 amependekezwa	 na	
uchangaji.	Mshiriki	aliyechaguliwa	atatumikia	muhula	uliobaki.	

3.	 Matokeo	ya	uchaguzi	lazima	yatangazwe	kwa	mkutano.		
138 Mikutano	 ya	 halmashauri	 ya	 kanisa.	 Halmashauri	 ya	 kanisa	

iliyochaguliwa	hivi	karibuni	 inaweza	kukutana	kabla	ya	mwanzo	wa	
mwaka	wa	kanisa	 ili	 kujipanga.	 Itachagua	katibu,	mwaka	hazina,	na	
viongozi	kama	ilivyoidhinishwa	na	Kitabu	cha	Mwongozo.		



a	 Mikutano	 ya	 mara	 kwa	 mara.	 Washiriki	 wa	 halmashauri	 ya	 kanisa	
wataanaza	muda	wao	mwanzoni	mwa	mwaka	wa	kanisa.	Watakutana	
angalau	mara	moja	kila	baada	ya	miezi	miwili.		

b	 Mikutano	 maalum.	 Mchungaji,	 msimamizi	 wa	 wilaya,	 au	 katibu	 wa	
halmashauri	 ya	 kanisa	 wanaweza	 kuitisha	 mikutano	 maalum	 ya	
halmashauri	 ya	 kanisa.	 Wanaweza	 kuitisha	 mikutano	 maalum	 ya	
halmashauri	ya	kanisa.	Katibu	hataitisha	mkutano	maalum	bila	idhini	
ya	mchungaji.	Kama	hakuna	mchungaji,	katibu	lazima	apate	idhini	ya	
msimamizi	wa	wilaya	ili	kuitisha	mkutano	maalum.		

c	 Mikutano	ya	kielektroniki.	Halmashauri	ya	kanisa	inaweza	kukutana	na	
kupiga	kura	kwa	njia	ya	kielektroniki.	Upigaji	kura	katika	mikutano	hii	
utakuwa	na	mamlaka	sawa	na	wakati	washirika	wanakutana	ana	kwa	
ana.	(139.19–140)		

138.1 Mshiriki	 wa	 halmashauri	 ya	 kanisa	 atafichua	 masilahi	 yoyote	 ya	
kibinafsi	au	aliyopewa	yeye	au	familia	yake	ya	karibu	ambayo	wengine	
kwenye	halmashauri	hawana.	Mshiriki	atajiepusha	kupiga	kura	katika	
jambo	 lolote	kama	hilo.	Familia	ya	karibu	 inajumuisha	mke,	watoto,	
ndugu,	au	wazazi.	

	
Shughuli na majukumu ya baraza la kanisa 

139, 139.1 Kwa	 kupatana	 na	mchungaji,	 halmashauri	 ya	 kanisa	 italitunza	
kanisa	 na	 kazi	 yake.	 Inaweza	 kufanya	 shughuli	 yoyote	 ambayo	
haijatolewa	 vinginevyo	 katika	 Kitabu	 cha	 Mwongozo.	 (115.15,	 127,	
165)		

139.2 Halmashauri	ya	kanisa	itashauriana	na	msimamizi	wa	wilaya	ili	kuteua	
mgombeaji	wa	kanisa	kuwa	mchungaji.	Mgombea	anaweza	kuwa	mzee	
au	Mhudumu	aliye	na	mhudumu	aliye	na	hati	ya	wilaya	 (wimbo	wa	
wazee)	bora	mradi	 tu	uteuzi	unapatana	na	kifungu	cha	117.	 (169.8,	
211.10,	225.16)		

139.3 Halmashauri	 ya	 kanisa	 itashirikiana	 na	 mchungaji	 anayekuja	
kutengeneza	taarifa	iliyoandikwa	kwa	uwazi	ya	malengo	na	matarajio.	
(117.2)		

139.4 Halmashauri	ya	kanisa,	pamoja	na	mchungaji,	wataendesha	kikao	cha	
kupanga	 kila	 mwaka.	 Madhumuni	 ya	 somo	 yatakuwa	 kuboresha	
kuelewa	ambako	kuliandikwa	wazi	wa	matarajio,	malengo,	mipango	
na	malengo.	(132)		



139.5 Wakati	hakuna	mchungaji,	halmashauri	ya	kanisa	itapanga	mchungaji	
wa	 muda,	 idhini	 ya	 msimamizi	 wa	 wilaya.	 Mchungaji	 wa	 muda	
atahudumu	hadi	kanisa	litakapoweza	kumwita	mchungaji.	(212,	516)		

139.6 Halmashauri	ya	kanisa	itatayarisha	na	kupitisha	bajeti	ya	kila	mwaka	
ya	 kanisa,	 Mwenyekiti wa Huduma ya Umisheni wa Mnazareti ya 
Kimataifa,	Mwenyekiti wa Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa,	
Msimamizi	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa,	
miradi	 za	 malezi	 ya	 watoto	 au	 shule.	 Bajeti	 zitaonyeshe	 mapato	 na	
matumizi	yanayotarajiwa.	

139.7 Halmashauri	 ya	 kania	 itateua	 kamati	 ya	 kufuatilia	 bajeti	 ya	 kanisa.	
Itatoa	taarifa	juu	ya	hali	ya	kifedha	na	wasiwasi	wa	kanisa.		

139.8 Halmashauri	ya	kanisa	itaamua	malipo	na	marupurupu	ya	mchungaji,	
ikiwa	ni	pamoja	na	marupurupu	ya	kustaafu.	Itayapitia	angalau	mara	
moja	kwa	mwaka.	(32.3,	117.4,	117.6,	133–133.7)		

139.9 Halmashauri ya kanisa itapanga mbinu na raslimali za kumsaidia 
mchungaji, mchungaji wa muda, au wafanyakazi wengine wanaolipwa wa 
kanisa. Halmashauri ya kanisa inatarajiwa kuhimiza fursa za kujifunza 
maishani kwa mchungaji na wafanyakazi. Halmashauri inapaswa kusaidia 
kupanga mpango wa fursa kama hizo na kutoa bajeti kwa ajili yao. (117.4) 

139.10 Halmashauri ya kanisa inapaswa kutoa likizo ya sabato kwa mchungaji 
kila mwaka wa tano wa huduma mfululizo kwa kongamano moja la 
Mnazareti. Hii itatia moyo huduma ya kichungaji yenye afya na maisha 
madhubuti ya kiroho ya mchungaji. Halmashauri ya kanisa itashauriana na 
msimamizi wa wilaya kuhusu mipango ya likizo ya sabato. Mchungaji, 
halmashauri ya kanisa, na msimamizi wa wilaya wataamua saa na muda 
wake, kwa kupendekezwa angalau wiki nne.	

a	 IIkiwezekana, mshahara kamili wa mchungaji unapaswa kuendelea wakati 
wa likizo ya sabato. Halmashauri ya kanisa inapaswa pia kupanga mtu 
kuhubiri wakati huu. Msimamizi wa wilaya anapaswa kujadili masuala 
haya kama sehemu ya mapitio ya mara kwa mara ya uhusiano kati ya kanisa 
na mchungaji. Majadiliano yanapaswa kuanza katika ukaguzi wa mwaka 
wa pili. Ikiwa uhusiano kati ya kanisa na mchungaji utaendelea kustawi, 
majadiliano yataendelea katika mwaka wa sita. 

b	 Elimu ya Ulimwenguni na Maendeleo ya Wachungaji itaunda na 
kusambaza raslimali za kuongoza kongamano juu ya kuanzisha sheria na 
taratibu za likizo ya sabato.	



c	 Halmashauri ya kanisa inaweza kuamua kutoa likizo ya sabato kwa 
washiriki wengine wa wachungaji. kongamano wanapopanga mipango na 
sheria za likizo ya sabato. 

139.11 Halmashauri ya kanisa itaamua usaidizi wa kifedha na malipo ya nyumba 
ambayo mwinjilisti anapaswa kupokea. Halmashauri itamjulisha 
mwinjilisti kuhusu usaidizi mdogo zaidi unaotolewa wakati itakapomwita 
kufanya huduma za uinjilisti.	

139.12 Halmashauri ya kanisa inaweza kutoa hati au kufanya upya hati ya 
mhudumu wa mtaa au mhudumu muumini. Mchungaji lazima kwanza 
ampendekeze mtu huyo kwa ajili ya hati au kufanywa upya. (503.5–503.5,	
523.1–523.3,	813) 

139.13 Halmashauri ya kanisa inaweza kupendekeza mtu kwa kikao cha wilaya 
kupokea cheti kwa ajili ya majukumu yoyote ya huduma. Hii inajumuisha 
waumini na wahudumu wote ambao wanataka kutambuliwa kwa huduma 
zaidi ya kanisa la mtaa kama inavyotakiwa na Kitabu cha Mwongozo. 
Mchungaji lazima kwanza aidhinishe mtahiniwa. 

139.14 Halmashauri ya kanisa inaweza kupendekeza kwa kikao cha wilaya mtu 
ambaye anataka kupokea au kufanya upya hati ya mhudumu wa wilaya. 
Mchungaji lazima kwanza amteue mtu huyo. (523.5,	524.1) 

139.15 Halmashauri ya kanisa inaweza kupendekeza kwa kikao cha wilaya 
kufanywa upya kwa hati ya shemasi. Mchungaji lazima kwanza amteue 
mtu huyo kwa ajili ya kufanywa upya. Pendekezo lazima lipatane na 
kifungu cha 508. 

139.16 Halmashauri ya kanisa itachagua kiongozi wa uanafunzi wa huduma za 
watoto na kiongozi wa uanafunzi wa huduma za watu wazima. Kabla ya 
kuchaguliwa kwao, halmashauri ya Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa	HSUK lazima iteue watu, na mchungaji lazima 
awaidhinishe. (155.6) 

139.17 Halmashauri ya kanisa itapiga kura kuidhinisha mwenyekiti wa Huduma 
ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa aliyechaguliwa na Huduma ya Vijana 
wa Mnazareti ya Kimataifa ya mtaa, kulingana na Mkataba wa Huduma ya 
Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa.	

139.18 Halmashauri ya kanisa itapiga kura ikiwa itaidhinisha uteuzi wa 
wasimamizi wa vipindi vyovyote vya malezi au shule. (125.10,	 161,	
169.1,	211.13) 



139.19 Halmashauri ya kanisa itachagua katibu ambaye ana sifa zinazohitajika 
kwa maafisa wa kanisa katika kifungu cha 33. Uchaguzi huu utakuwa 
katika mkutano wa kwanza wa halmashauri mpya. 

a	 Katibu	lazima	awe	mshiriki	wa	kanisa.	Katibu	hataweza	kupiga	kura	
isipokuwa	 mkutano	 wa	 kanisa	 umchague	 kwenye	 halmashauri	 ya	
kanisa.	Katibu	atahudumu	hadi	mwisho	wa	mwaka	wa	kanisa	na	hadi	
mrithi	atakapochaguliwa	na	kuhitimu.	.	(33,	115.6–115.8,	115.11,	138,	
145.1–145.7)	

139.20 Halmashauri ya kanisa itachagua mweka hazina ambaye ana sifa 
zinazohitajika kwa maafisa wa kanisa katika aya ya 33. Uchaguzi huu 
utakuwa katika mkutano wa kwanza wa halmashauri mpya.	

a	 Mweka	 hazina	 lazima	 awe	 mshiriki	 wa	 kanisa.	 Mweka	 hazina	
hataweza	 kupiga	 kura	 isipokuwa	 mkutano	 wa	 kanisa	 umchague	
kwenye	 halmashauri	 ya	 kanisa.	 Mweka	 hazina	 atahudumu	 hadi	
mwisho	wa	mwaka	wa	 kanisa	 na	 hadi	 mrithi	 atakapochaguliwa	 na	
kuhitimu.		

b	 Mwanafamilia wa karibu wa mchungaji hawezi kutumika kama mweka 
hazina bila idhini ya msimamizi wa wilaya na Baraza la Halmashauri ya 
Wilaya. "Familia ya karibu" ina maana ya wanandoa, watoto, ndugu, au 
wazazi. (33,	115.7–115.8,	115.11,	138,	146.1–146.6)	

139.21 Halmashauri ya kanisa itasimamia mfumo makini wa uhasibu wa fedha 
zote za kanisa. Hii inajumuisha pesa zote zinazopokelewa na kutolewa na 
kanisa, vipindi vya malezi ya watoto, shule, Huduma ya Umisheni wa 
Mnazareti ya Kimataifa, Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa na 
Huduma ya Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa. 
Itapokea ripoti ya fedha kwenye mikutano yake iliyoratibiwa mara kwa 
mara, na itatoa ripoti kwa mkutano wa kila mwaka wa kanisa. (146.3–
146.5)		

139.22 Halmashauri ya kanisa itateua kamati ya kuhesabu pesa zote 
zilizopokelewa na kanisa. Kamati lazima iwe na angalau wajumbe wawili 
na inapaswa kutoa ripoti sahihi ya pesa zote inazohesabu. 

139.23 Kila mwaka, halmashauri ya kanisa itateua kamati ya kuchunguza na 
kukagua fedha za kanisa. Ukaguzi unaweza kufanywa na kamati ya 
ukaguzi, kamati ya watahini huru, au watu wengine wenye sifa. Ni lazima 
ifikie viwango vinavyotambulika, vya kitaaluma na viwango vya chini 
vinavyohitajika na sheria za mitaa, ikiwa vinatumika. Ukaguzi utajumuisha 
rekodi zote za fedha za kanisa, ikijumuisha rekodi za mweka hazina, 
Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa ya, Huduma	za	Shule	ya	



Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa, na kipindi chochote cha watoto au 
shule.	

a	 Mchungaji	atapata	rekodi	zote	za	kanisa	la	mtaa.	(125.15)	
139.24 Halmashauri	ya	kanisa	 itaunda	Kamati	ya	Uinjilisti	na	Ushirika	wa	

Kanisa	ilio	na	angalau	watu	watatu.	(112)		
139.25 Halmashauri ya kanisa itafanya kazi, ikihitajika, kama Halmashauri ya 

Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa katika makanisa 
ambayo yana washiriki wasiozidi 75. (155)	

139.26 Ikiwa mashtaka yaliyotiwa sahihi yatafanywa dhidi ya mshiriki wa 
kanisa, halmashauri ya kanisa itateua Halmashauri ya Mitaa ya Nidhamu 
ya washiriki watano. (605) 

139.27 Halmashauri ya kanisa itapiga kura ikiwa itachagua washirika wowote 
wanaolipwa kwa kanisa la mtaa. Mchungaji lazima kwanza amteue 
mshirika, na msimamizi wa wilaya lazima atoe kibali cha maandishi. (161,	
169–169.1,	211.13) 

139.28 Halmashauri ya kanisa itapiga kura kumchagua mhudumu wa eneo au 
mhudumu aliyeidhinishwa kama mchungaji mshirika asiyelipwa. Idhini ya 
maandishi ya msimamizi wa wilaya inahitajika kila mwaka kwa mhudumu 
wa eneo au mhudumu aliye na hati kuhudumu kama mchungaji mshiriki 
asiyelipwa. (117.6) 

139.29 Halmashauri ya kanisa itaunda kamati ya mipango ya masafa marefu ya 
kanisa na mchungaji kama mwenyekiti wa zamani. 

139.30 Halmashauri ya kanisa itapitisha na kutekeleza mpango wa kupunguza 
hatari ya utovu wa nidhamu kwa wale walio katika nafasi za uaminifu au 
mamlaka. Kanisa la mtaa lazima lizingatie hali yake ya kipekee wakati wa 
kufanya mpango. 

140, 141 Uwakili. Halmashauri ya kanisa, pamoja na mchungaji, watasaidia 
Hazina ya Uinjilisti Ulimwenguni na Fedha za Huduma za Wilaya. Itafuata 
mipango iliyopitishwa na Halmashauri ya Wasimamizi Wakuu na 
Halmashauri Kuu ya fedha hizi. Halmashauri ya kanisa mara kwa mara 
itatuma kiasi hiki kwa mweka hazina mkuu na mweka hazina wa wilaya. 
Kwa ufafanuzi wa “usimamizi,” tazama kifungu 32–32.5. (317.10,	335.7) 

142 Halmashauri ya kanisa la kanisa jipya lililopangwa litafanya kazi za 
halmashauri ya Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa 
hadi iweze kuchagua moja. (155)	



142.1 Halmashauri ya kanisa na mchungaji wa kanisa jipya lililopangwa 
wataamua wakati wa kuchagua rais wa Huduma za Shule ya Jumapili na 
Uanafunzi za Kimataifa. (139.25, 155, 156)	

143 Halmashauri ya kanisa inaweza kumwondoa mshiriki kutoka kwa ushirika 
wa kanisa baada ya kuorodheshwa kuwa "asiyetenda" kwa angalau mwaka 
mmoja. (111–111.4,	114.3) 

144 Halmashauri ya kanisa inaweza kusimamisha au kufuta hati ya mhudumu 
wa mtaa. 

	

Shughulli za katibu ya kanisa 

145, 145.1 Katibu wa halmashauri ya kanisa ataandika kwa usahihi kumbukumbu 
za mikutano yote ya kanisa na mikutano ya halmashauri ya kanisa. Yeye 
atalinda dakika kwa uaminifu. Katibu atawatambua washiriki wote 
wanaopiga kura waliopo au hawapo kwenye mikutano ya halmashauri ya 
kanisa ili kuonyesha wazi akidi. Katibu atafanya kazi zingine ambazo 
jukumu linaweza kuhitaji. (122.1,	139.19) 

145.2 Katibu	atawasilisha	ripoti	kwa	mkutano	wa	mwaka	wa	kanisa.	Itatoa	
maelezo	ya	shughuli	kuu	za	kanisa	 la	mtaa,	 ikijumuisha	 takwimu	za	
washiriki.	(115.9)	

145.3 Katibu	atalinda	nyaraka	muhimu	za	kanisa.	Hii	ni	pamoja	na	karatasi,	
rekodi,	hati	za	kisheria,	hati,	muhtasari,	sera	za	bima,	hati	za	mkopo,	
orodha	 ya	 washiriki	 wa	 kanisa,	 rekodi	 za	 kihistoria,	 dakika	 za	
halmashauri	 ya	 kanisa,	 na	 hati	 zinazotumika	 kuhusisha	 kanisa.	
Ataweka	 hati	 hizi	 kwenye	 sehemu	 isiyoshika	moto	 au	 salama.	 Sefu	
inaweza	kuwa	katika	kanisa	la	mtaa,	au,	ikiwezekana,	katika	benki	ya	
ndani	au	kampuni	kama	hiyo.	Mchungaji	na	mweka	hazina	wa	kanisa,	
wakati	wote,	watashiriki	upatikanaji	wa	salama.	Katibu	atatoa	utunzaji	
wa	hati	hizi	mara	moja	kwa	mrithi	wake.	

145.4 Katibu	atakuwa	katibu	wa	mikutano	yote	ya	kila	mwaka	na	maalum	ya	
kanisa.	 Atalinda	 kumbukumbu	 na	 karatasi	 zingine	 za	 mikutano	 hii.	
(115.6)	

145.5 Katibu ataidhinisha kwa msimamizi wa wilaya matokeo ya kura kuhusu 
uhusiano wa mchungaji na kanisa. Uthibitisho lazima uwe kwa maandishi. 
Hii ni pamoja na kura ya kumwita mchungaji na kupiga kura ya kuendelea 
na uhusiano kati ya kanisa na mchungaji. Katibu atatuma vyeti ndani ya 
wiki moja ya kura. 



145.6 Wakati kanisa halina mchungaji, katibu atatuma dakika kwa msimamizi wa 
wilaya. Hii inajumuisha kumbukumbu za mikutano ya kanisa na mikutano 
ya halmashauri ya kanisa. Katibu atatuma kumbukumbu ndani ya siku tatu 
za mkutano. 

145.7 Katibu atatia sahihi, pamoja na mchungaji, nyaraka muhimu za kisheria. 
Hii ni pamoja na rehani, kutolewa kwa rehani, mikataba na hati zingine 
ambazo hazijatajwa mahali pengine kwenye Kitabu cha Mwongozo. 
(102.3,	103–104.2)	 

	

Shughuli za mweka hazina wa kanisa 

146, 146.1 Kwa niaba ya kanisa, mweka hazina atapokea pesa zote, 
isipokuwa Kitabu cha Mwongozo unatoa nafasi ya kutumwa kwa ofisi 
tofauti. Atatoa pesa hizo kwa uangalifu kulingana na maagizo ya 
halmashauri ya kanisa. (139.21) 

146.2 Kila mwezi, mweka hazina atatuma fedha za wilaya kwa mweka hazina wa 
wilaya na fedha za jumla kwa mweka hazina mkuu. Atatuma pesa hizo 
kupitia ofisi inayofaa, isipokuwa masharti mengine yatafanywa. (125.9) 

146.3 Mweka	 hazina	 ataweka	 kumbukumbu	 sahihi	 ya	 fedha	 zote	
zilizopokelewa	na	kutolewa.	(139.21)	

146.4 Kila	mwezi,	mweka	 hazina	 atasambaza	 ripoti	 ya	 kina	 ya	 fedha	 kwa	
halmashauri	ya	kanisa.	(139.21)	

146.5 Kila mwaka, mweka hazina atatoa ripoti ya kifedha kwa mkutano wa kila 
mwaka wa kanisa. (115.9, 139.21) 

146.6 Mweka hazina atatoa kwa halmashauri ya kanisa rekodi kamili za mweka 
hazina punde tu kazi yake itakapomalizika.	

	

M. WADHAMINI  
147 Mkutano wa kila mwaka au maalum wa kanisa utachagua kwa kura 

wadhamini wa kanisa la mtaa. Kanisa litakuwa na angalau wadhamini 
wawili na wasiozidi kumi na watatu. Mawakili wote lazima wawe 
washiriki wa kanisa. Watahudumu hadi mwisho wa mwaka wa kanisa na 
hadi waandamizi wao watakapochaguliwa na kuhitimishiwa. (33,	115.7,	
115.11,	137)	

	



Shughuli za wadhamini 

148, 148.1 Ikiwa	 kanisa	 halina	 kamati	 ya	 ukuaji	 wa	 kanisa,	 wadhamini	
watahudumu	mahali	pake.	Watakuwa	na	 jukumu	 la	kuwafikia	watu,	
uinjilisti,	 na	 kuendeleza	makanisa	mapya	 na	makanisa	 ya	 umisheni	
ambayo	hayajaratibiwa.	Mchungaji	ndiye	mwenyekiti	wa	kamati.	

148.2 Wadhamini	watasaidia wahitaji na wenye shida. Jukumu mojawapo la 
kibiblia la viongozi waumini ni kuhudumu katika maeneo yenye mahitaji 
ya kiutendaji. Kwa hivyo, wadhamini wanapaswa kutoa wakati wao na 
karama za kiroho katika matendo ya huduma, usimamizi, faraja, rehema, 
kutembelea, na huduma zingine (Warumi 12:6–8). 

148.3 Halmashauri ya kanisa inaweza kuuliza wadhamini kuhudumu kama 
Kamati ya Uinjilisti na Ushirika. (112–112.8)	

148.4 Wadhamini watamsaidia mchungaji kupanga nafasi za huduma ya Kikristo 
kwa washiriki wa kanisa. Wanapaswa kuendeleza nafasi katika jamii 
inayozunguka kanisa, hasa kati ya wale wa tamaduni nyingine, nafasi ya 
kiuchumi, na hali ya kijamii.	

148.5 Wadhamini watakuwa viunganishi vya vikundi vya utendaji vya Kikristo 
na mashirika ya huduma katika jumuiya yao.	

148.6 Wadhamini watamsaidia mchungaji katika ibada ya hadhara na malezi ya 
Kikristo katika kanisa la mtaa. 

148.7 Wasimamizi watatayarisha vipengele vya Meza ya Bwana. Ikiwa 
mchungaji ataomba, watamsaidia kusambaza vipengele. (124.4, 700) 

149 Wakati kuna nafasi, kanisa linaweza kujaza mteule katika mkutano wa 
kanisa unaoitwa ipasavyo au kutumia hatua inayopatikana katika kifungu 
cha 137.3. (115.8)	

150 Kamati	ya	Udhamini	inaundwa	na	wasimamizi	wote.	Itafanya	kazi	na	
mchungaji	na	Huduma	ya	Udhamini	ili	kuendeleza	sababu	ya	udhamini	
wa	 Kikristo	 katika	 kanisa.	 Udhamini	 wa	 Kikristo	 unajumuisha	
rasilimali	zote	za	maisha.	(32–32.5)	

	

N. MAWAKILI 
151 Kanisa litakuwa na mawakili wasiopungua watatu na wasiozidi tisa. 

Wadhamini wote lazima wawe washiriki wa kanisa la mtaa. Watahudumu 
hadi mwisho wa mwaka wa kanisa na hadi waandamizi wao 
watakapochaguliwa na kuhitimishwa. (33, 115.11, 137)	



152 Kanisa	 litafuata	 kikamilifu	 sheria	 za	 mahali	 kama	 zinahitaji	 njia	
maalum	ya	kuchagua	wadhamini	wa	kanisa.	(115.4)	

152.1 Ikiwa sheria ya mtaa haihitaji njia maalum ya kuchagua wadhamini, 
mkutano wa kila mwaka au maalum wa kanisa utawachagua kwa kura. 
(115.7, 115.11)	

	

Shughuli za mawakili 

153, 153.1 Mawakili watakuwa na hatimiliki ya mali ya kanisa na kuisimamia kwa 
ajili ya kanisa katika kesi zifuatazo:	

a	 •	 Ikiwa	kanisa	la	mtaa	halijaingizwa	
b	 •	 Ikiwa	sheria	za	mitaa	zinahitaji	hivyo	
c	 •	 Iwapo	 msimamizi	 wa	 wilaya	 au	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	

linaona	ni	bora	kwa	kanisa	kulingana	na	kifungu	cha	102-104.4	
153.2 Mawakili	wataongoza	maendeleo	ya	majengo	na	mipango	ya	kifedha,	

isipokuwa	kama	halmashauri	ya	kanisa	itafanya	mipango	ingine.	
154 Wakati	 kuna	 nafasi,	 kanisa linaweza kujaza mteule katika mkutano wa 

kanisa unaoitwa ipasavyo au kutumia mchakato unaopatikana katika 137.3. 
(115.8) 

	

O. HALMASHAURI YA HUDUMA ZA SHULE YA JUMAPILI NA 
UANAFUNZI ZA KIMATAIFA KANISA LA MTAA  

155 Kila kanisa la mtaa litaanzisha Halmashauri ya Huduma za Shule ya 
Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa (HSJUK), kamati ya elimu. Itatoa 
taarifa kwa halmashauri ya kanisa, na mkutano wa kila mwaka wa kanisa 
utachagua washiriki wake. Ikiwa kanisa lina washiriki wasiozidi 75, 
halmashauri ya kanisa inaweza kutekeleza majukumu ya kamati. Wajumbe 
wa halmashauri ni kama wafuatao: 

a	 •	 Mwenyekiti	 wa	 Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za 
Kimataifa (mjumbe	wa	ujuzi)		

b	 •	 Mchungaji	(mjumbe	wa	ujuzi)	
c	 •	 Mwenyekiti wa Misheni ya Mnazareti ya Kimataifa (mjumbe	wa	ujuzi)		
d	 •	 Mkurugenzi wa Huduma za Watoto (mjumbe	wa	ujuzi) 	
e	 •	 Mkurugenzi wa Huduma za Watu Wazima	(mjumbe	wa	ujuzi) 	
f	 •	 Angalau	washiriki	watatu	 lakini	wasiozidi	tisa	waliochaguliwa	katika	

mkutano	wa	mwaka	wa	kanisa	



g	 Mkutano	wa	kila	mwaka	wa	kanisa	unaweza	kuchagua	washiriki	kwa	
vipindi	 tofauti	 vya	 miaka	 miwili	 na	 hadi	 waandamizi	 wao	
watakapochaguliwa	 na	 kuhitimishwa.	 Nafasi	 za	 kazi	 katika	 ofisi	 ya	
mjumbe	aliyechaguliwa	zitajazwa	kulingana	na	mchakato	wa	kifungu	
cha	137.3.	

h	 Badala ya Halmashauri ya Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za 
Kimataifa, kanisa linaweza kuchagua kuchagua kamati ya elimu. Ikiwa 
ndivyo, itafuata mahitaji ya Kitabu cha Mwongozo wa idadi ya chini ya 
wasimamizi na mawakili. Wajumbe wa ujuzi waliotajwa hapo juu 
watakuwa washiriki wa kamati ya elimu, ingawa wengine wanaweza si 
washiriki wa halmashauri ya kanisa.	

i	 Makanisa	 ya	mtaa	 yanapaswa	 kuchagua	washiriki	 ambao	wana	 sifa	
zinazohitajika	kwa	maafisa	wa	kanisa	katika	kifungu	cha	33.	(33,	147,	
151,	156)	

	

Shughuli na uwezo wa Halmashauri ya Huduma za Shule ya Jumapili na 
Uanafunzi za Kimataifa au kamati ya elimu 

155.1 Halmashauri ya Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa 
itapanga, kutayarisha, kuendeleza, na kutekeleza huduma ya elimu ya 
Kikristo kwa kanisa la mtaa. Itafanya hivi chini ya uangalizi wa moja kwa 
moja wa mchungaji, uongozi wa msimamizi wa Huduma za Shule ya 
Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa, na maelekezo ya halmashauri ya 
kanisa.  

a	 Huduma	za	elimu	ya	Kikristo	zitaendeshwa	kulingana	na	malengo	na	
viwango	vya	Kanisa	la	Mnazareti.	Malengo	na	viwango	vinawekwa	na	
Halmashauri	Kuu.	Wanapandishwa	vyeo	kupitia	Kamati	ya	Huduma	za	
Kanisa	la	Mtaa,	ofisi	ya	Huduma	za	Watu	Wazima,	ofisi	ya	Huduma ya 
Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa,	na	ofisi	ya	Huduma	za	Watoto.	

b	 Uendelezaji unajumuisha mitaala na vipindi vinavyoelekezwa kwa 
huduma kwa watu wazima, vijana na watoto. Shule ya Jumapili, masomo 
ya Biblia, na vikundi vidogo, pamoja na huduma ya kuhubiri, hutoa msingi 
wa somo la Biblia la kanisa na mafundisho. Halmashauri ya Huduma za 
Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa inapaswa pia kutoa fursa kwa 
mafundisho ya kibiblia kuwa sehemu ya maisha ya kongamano. Hii 
inaweza kufanywa kupitia vipindi vya utunzaji wa watoto na shule. 
Inaweza pia kufanywa kupitia matukio maalum ya kila mwaka kama vile 



Karavani, vipindi vya kila wiki vya watoto wengine, na huduma za watu 
wasio na mume. 
(125.15) 

155.2 Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	
itafanya	kazi	kufikia	idadi	kubwa	zaidi	ya	watu	wasio	na	kanisa	kwa	
ajili	 ya	 Yesu	 Kristo	 na	 kanisa.	 Watakamilisha	 kazi	 hii	 kwa	 njia	
zifuatazo:	

a	 •	 Kuwaleta	watu	katika	ushirika	
b	 •	 Kufundisha	Neno	la	Mungu	kwa	ufanisi	
c	 •	 Kuwaleta	kwenye	wokovu	binafsi	
d	 •	 Kufundisha	mafundisho	ya	imani	ya	Kikristo	
e	 •	 Kuendelelza	tabia,	mitazamo	na	mienendo	ya	Kristo	
f	 •	 Kusaidia	kuanzisha	nyumba	za	Kikristo	
g	 •	 Kutayarisha	waumini	kwa	ajili	ya	ushirika	wa	kanisa	
h	 •	 Kuandaa	waumini	kwa	ajili	ya	huduma	zinazofaa	za	Kikristo	

155.3 Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	
itaamua	 mtaala	 wa	 huduma	 mbalimbali,	 kila	 mara	 kwa	 kutumia	
rasilimali	za	Kanisa	la	Mnazareti	kuunda	msingi	wa	masomo	ya	Biblia	
na	tafsiri	ya	mafundisho.	

155.4 Kufuatia Sheria za Halmashauri	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa, Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	
Uanafunzi	 za	Kimataifa itapanga na kupanga huduma zote za shule ya 
Jumapili na uanafunzi za kanisa la mtaa. (812) 

155.5 Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa 
itateua mtu mmoja au zaidi kwa mkutano wa kila mwaka wa kanisa kwa 
ajili ya kuchaguliwa kama mwenyekiti wa Halmashauri	 ya	Huduma	 za	
Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa. Mchungaji lazima kwanza 
aidhinishe mteule au wateule. Halmashauri	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	
Jumapili	 na	Uanafunzi	 za	Kimataifa itafanya uteuzi bila mwenyekiti wa 
sasa kuwepo. 

155.6 Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	
itateua msimamizi wa uanafunzi wa huduma za watoto na mratibu wa 
uanafunzi wa huduma za watu wazima kwenye halmashauri ya kanisa kwa 
ajili ya uchaguzi. Mchungaji lazima kwanza aidhinishe walioteuliwa. 

155.7 Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa 
itachagua baraza la huduma za watoto na baraza la baraza za watu wazima. 



Waratibu wa uanafunzi watateua watu kwa mabaraza haya. Mchungaji na 
msimamizi  wa Halmashauri	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa lazima kwanza waidhinishe uteuzi. 

155.8 Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa 
itachagua wasimamizi, walimu, na wasimamizi wa shule ya Jumapili, 
masomo ya Biblia na vikundi vidogo. Mwenyekiti	wa	Huduma	ya	Vijana	
wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 na waratibu wa uanafunzi wa huduma za 
watoto na huduma za watu wazima watawateua. Mchungaji na 
mwenyekiti wa Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa 
lazima kwanza waidhinishe walioteuliwa kabla ya Huduma	 za	 Shule	 ya	
Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa kupiga kura ya kuwachagua. Viongozi 
hawa watakuwa na sifa zifuatazo: 

a	 •	 Wanashuhudia	kwamba	wao	ni	Wakristo.	
b	 •	 Maisha	yao	ni	mfano	mzuri	wa	mfuasi	aliye	kama	Kristo.	
c	 •	 Wanaishi	 kulingana	 na	 imani,	 kiutawala,	 na	 desturi	 za	 Kanisa	 la	

Mnazareti	
155.9 Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	

itamchagua msimamizi wa mtaa wa Kuendeleza Mafunzo ya Waumini. 
Atapanga, kuendeleza, na kusimamia nafasi za mafunzo ya mara kwa mara 
kwa wafanyakazi wa Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	
Kimataifa na pia washiriki wa kanisa. Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	
Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	 Kimataifa inaweza kuteua msimamizi wa 
Kuendelea na Mafunzo ya Waumini kama mjumbe wa ujuzi wa 
halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa. 

155.10 	Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	
itakutana	 mara	 kwa	 mara.	 Katika	 mwanzo	 wa	 mwaka	 wa	 kanisa,	
itachagua	 katibu	 na	 wasimamizi	 wengine	 ambao	 inaweza	 kuhitaji.	
Mchungaji	au	mwenyekiti	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	Kimataifa	 anaweza	kuitisha	mikutano	maalum	ya	Halmashauri	ya	
Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa.	(113)	

156 Mwenyekiti	 wa	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	
Kimataifa	Mkutano	wa	kila	mwaka	wa	kanisa	utachagua	mwenyekiti	
wa	Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	Uanafunzi	 za	Kimataifa	 kwa	kura	
nyingi	za	siri.	Washirika	lazima	wawepo	ili	kupiga	kura.	Mwenyekiti	
wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	lazima	awe	
mshiriki	wa	kanisa	 la	mtaa.	Atahudumu	kwa	mwaka	mmoja	na	hadi	
mrithi	 atakapochaguliwa.	 Mchungaji	 akiidhinisha,	 Halmashauri	 ya	
Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	 Kimataifa	 inaweza	



kuwasilisha	mwenyekiti	wa	sasa	wa	Huduma	za	Shule	ya	 Jumapili	na	
Uanafunzi	za	Kimataifa	kwa	kura	ya	“ndiyo	au	hapana”	ili	kuchaguliwa	
tena.	Mkutano	wa	mara	kwa	mara	au	maalum	wa	kanisa	utajaza	nafasi	
ya	 mwenyekiti	 wa	 	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	
Kimataifa.	Mwenyekiti	mpya	 aliyechaguliwa	wa	Huduma	 za	 Shule	 ya	
Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	atakuwa	mshiriki	wa	ujuzi	wa	kikao	
cha	wilaya,	halmashauri	ya	kanisa	la	mtaa,	na	Halmashauri	ya	mtaa	ya	
Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa.	

a	 Makanisa ya mtaa yanapaswa kuchagua wale ambao wana sifa 
zinazohitajika kwa maafisa wa kanisa katika aya ya 33. 
(33, 115.11, 137, 155, 155.5, 201) 
	

Shughuli na uwezo wa mwenyekiti wa Huduma za Shule ya Jumapili na 
Uanafunzi za Kimataifa 

156.1 Mwenyekiti	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	
atakuwa na usimamizi mtendaji wa Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa katika kanisa la mtaa.	

156.2 Mwenyekiti	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	
atasimamia	 kulingana	 na	 Sheria	 za	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa.	(812)	

156.3 Mwenyekiti	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	
ataendeleza	 vipindi	 vya	 ukuaji	 katika	 maeneno	 ya	 uandikishaji,	
mahudhurio,	na	mafunzo	ya	uongozi.		

156.4 Mwenyekiti	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	
ataongoza	mikutano	ya	kawaida	ya	halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	
Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	au	kamati	ya	elimu	ya	halmashauri	ya	
kanisa.	 Ataongoza	 halmashauri	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa	katika	kutekeleza	majukumu	yake.	

156.5 Mwenyekiti	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	
atawasilisha	 bajeti	 ya	 mwaka	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa	kwa	halmashauri	ya	kanisa.	

156.6 Mwenyekiti	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	
atatoa	 ripoti	 ya	kila	mwezi	kwa	halmashauri	 ya	kanisa	na	atawasilisha	
ripoti	iliyoandikwa	kwa	mkutano	wa	kila	mwaka	wa	kanisa.	

157 Mabaraza ya vikundi vya rika na wakurugenzi wa uanafunzi. Kazi ya 
Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa inafanyika vizuri 



zaidi ikipangwa kulingana na umri:  watoto, vijana na watu wazima. Kanisa 
la mtaa linapaswa kuwa na baraza la kila rika. Hii itasaidia kupanga na 
kusimammia kazi. Baraza litaundwa na mkurugenzi wa kundi la rika na 
wawakilishi mbalimbali kutoka kwa huduma ambazo kanisa hutoa kwa 
kundi la rika. Baraza itafanya kazi pamoja na mkurugenzi wa kundi la rika 
kupanga huduma kwa kundi hilo, na kutayarisha jinsi ya kutekeleza 
huduma hizo. Kazi za baraza la kundi la rika zitahitaji idhini ya mkurugenzi 
uanafunzi na Halmashauri Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	
Kimataifa.	

	

Kazi ya msimamizi wa uanafunzi wa kundi la rika 

157.1 Mkurugenzi	wa	uanafunzi	atakuwa	baraza	la	kundi	la	rika	analolisimamia.	
Ataongoza	 baraza	 katika	 kupanga, kuendeleza, na kusimamia nafasi za 
Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa za kundi rika. 	

157.2 Mkurugenzi	wa	uanafunzi	ataongoza	kundi	la	rika	la	Huduma	za	Shule	ya	
Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa. Kutoa uongozi kwa tawi linalostahili 
la Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa. Ataendeleza 
mipango ya kuongeza uandikishaji na mahudhurio kwa ushirikiano wa 
Halmashauri ya Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa. 	

157.3 Mkurugenzi	wa	uanafunzi	atatoa	uongozi	kw	shule	za	ziada	za	Jumapili,	
vipindi	vya	malezi	ya	watoto,	shule,	huduma	maalum	na	za	kila	mwaka,	
uinjilisti	na	ushirika	kwa	kundi	la	rika	analowakilisha.		

157.4 Mkurugenzi	wa	uanafunzi	atateua	kwa	halmashauri	ya	Huduma za Shule 
ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa viongozi wa huduma mbalimbali 
zinazotekelezwa na kundi lake la rika. Hii ikiwa ni pamoja na wasimamizi, 
walimu, na viongozi wa Shule ya Jumapili, Mafundisho ya Biblia, na 
vikundi vidogo. Hii haijumuishi Huduma za Vijana wa Mnazareti za 
Kimataifa, ambazo zitafanya uteuzi wao zenyewe. Mchungaji na 
mwenyekiti wa Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa 
lazima kwanza aidhinishe uteuzi kabla ya halmashauri ya Huduma za Shule 
ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa kupiga kura ili kuwachagua.  

157.5 Mkurugenzi	 wa	 uanafunzi	 lazima	 apokee	 idhini	 ya	 Halmashauri	 ya	
Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa	 kabla	 ya	
kutumia	mtaala	wa	ziada.	

157.6 Mkurugenzi	 wa	 kundi	 la	 rika	 atatoa	 mafunzo	 ya	 uongozi	 kwa	
wafanyakazi	 wa	 kundi	 la	 rika.	 Atafanya	 kazi	 na	 halmashauri	 ya	



Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa na	mkurugenzi	
wa	Mafundisho	ya	Kuendelea	ya	Waumini	ili	kuendeleza	nafasi	hizi.		

157.7 Mkurugenzi	wa	 uanafunzi	atawasilisha	 ombi	 la	 bajeti	 ya	 kila	mwaka	
kwa	 Halmashauri	 ya	Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za 
Kimataifa	na	halmashauri	ya	kanisa.	Baada	ya	kuidhinishwa,	atatumia	
fedha	kulingana	na	bajeti.	

157.8 Mkurugenzi	wa	uanafunzi	atapokea	ripoti	za	huduma	mbalimbali	chini	
ya	 uongozi	 wake.	 Atatoa	 ripoti	 ya	 kila	 mwezi	 ya	 huduma	 hizi	 kwa	
mwenyekiti	wa	Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa.	
Huduma	hizi	ni	pamoja	na	shule	ya	Jumapili,	huduma	zilizopanuliwa	
na	vipindi	vya	elimu	nje	ya	kanisa,	shughuli	za	uanafunzi,	na	masomo	
ya	Biblia.	

157.9 Mkurugenzi	wa	uanafunzi	atafanya	kazi	na	halmashauri	ya	Huduma za 
Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa	kusimamia	shughuli	zote	
za	mtaa	 za	Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa.	
Atatuma	kwa	halmashauri	kalenda	ya	robo	mwaka	ya	shughuli	zake	za	
kundi	la	rika.	

158 Baraza	la	Huduma	za	Watoto.	Baraza	la	Huduma	za	Watoto	litapanga	
huduma	zote	za	shule	ya	Jumapili	na	uanafunzi	kwa	watoto	walio	na	
umri	wa	miaka	12	na	chini	katika	kanisa	la	mtaa.	Ukubwa	wa	baraza	
utabadilika	huku	huduma	za	watoto	zitakapoongezwa	viongozi	wapya	
watakapopatikana.	 Baraza	 litajumuisha	 angalau	 mwakilishi	 mmoja	
kutoka	 shule	 ya	 Jumapili	 ya	 watoto,	 mafunzo	 ya	 Biblia,	 au	 vikundi	
vidogo.	 Aidha,	 itakuwa	 na	 wawakilishi	 kutoka	 huduma	 nyingine	 za	
Watoto,	wakiwemo	wafuatao:	

a	 •	 Kanisa	la	watoto	
b	 •	 Karavani	
c	 •	 Shule	za	Biblia	wakati	wa	Likizo		
d	 •	 Kudadisi	Biblia	
e	 •	 Elimu	ya	utume	
f	 •	 Orodha	ya	Watoto	
g	 •	 Huduma	zingine	zinazohitajika	
	



Kazi za msimamizi wa uanafunzi wa Huduma ya Watoto  

158.1 Mkurugenzi	 wa	 uanafunzi	 wa	 huduma	 za	 watoto	 atafanya	 kazi	 zote	
zilizopewa	 wakurugenzi	 wa	 uanafunzi	 wa	 vikundi	 vya	 umri	 katika	
kifungu	cha	157.1-157.9.	

158.2 Mkurugenzi	wa	uanafunzi	 atashirikiana	na	Kamati Kuu ya Huduma ya 
Umisheni wa Mnazareti wa Kimataifa ya kanisa la mtaa katika kuchagua 
mkurugenzi wa elimu ya umisheni kwa watoto. Atakayechaguliwa kufanya 
kazi hiyo atakuwa mshirika wa baraza la Misheni ya Mnazareti ya 
Kimataifa na baraza la Huduma za Watato. Mchungaji na mwenyekiti wa 
Huduma ya Umisheni wa Mnazareti wa Kimataifa lazima kwanza 
waidhinishe wateule wa nafasi hii. 	

159 Baraza la Huduma za Watu Wazima. Baraza la Huduma za Watu 
Wazima litapanga huduma zote za Shule ya Jumapili na uanafunzi kwa 
watu wa wazima wa kanisa la mtaa. Ukubwa	wa	baraza	hilo	utabadilika	
huku	 hudua	 za	 watu	 wazima	 zikiongezwa	 viongozi	 wapya	
watakapopatikana.	Baraza hilo litakuwa na angalau mwakilishi mmoja 
wa Shule ya Jumapili, mafundisho ya Biblia au Vikundi vidogo. Zaidi ya 
hayo, litakuwa na wawakiloishi kutoka huduma nyingine za watu wazima, 
wakiwemo wafuatao: 	

a	 •	 Maisha	ya	ndoa	na	familia	
b	 •	 Huduma	za	juu	za	watu	wazima	
c	 •	 Huduma	za	watu	wazima	wasio	na	waume	
d	 •	 Huduma	za	Waumini	
e	 •	 Huduma	za	wanawake	
f	 •	 Huduma	za	wanaume	
g	 •		 Huduma	nyingine	kama	zinavyojitajika	
	

Kazi ya msimamizi Huduma za uanafunzi za Watu Wazima  

159.1 Mkurugenzi	wa	huduma	za	uanafunzi	 za	watu	wazima	atatekeleza	kazi	
zote	 zinazowekwa	kwa	wakurugenzi	wa	 vikundi	 vya	 rika	 kulingana	na	
157.1-157.9.		

	



P. HUDUMA YA VIJANA WA MNAZARETI YA KIMATAIFA YA 
MTAA  

160 Huduma	za	Mnazareti	kwa	vijana	zitafadhiliwa	na	Huduma	ya	Vijana	
wa	Mnazareti	ya	Kimataifa.	Makundi	ya	mtaa	yanapangwa	kulingana	
na	Mkataba	wa	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa.	Wako	
chini	ya	mamlaka	ya	halmashauri	za	kanisa	la	mtaa.		

160.1 Huduma ya Vijana Wanazareti ya Kimataifa itapangwa kulingana na 
Mpango wa Huduma ya Mtaa ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa 
(810.100-810.118). Huduma ya mtaa ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa 
inaweza kurekebisha mpango kulingana na mahitaji ya kipekee ya huduma 
ya vijana (tazama 810.103). Marekebisho lazima yalingane na Mkataba wa 
Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa na Kitabu cha Mwongozo.	

	

Q. MIPANGO YA KULEA WATOTO WA MNAZARETI NA 
SHULE 

161 Halmashauri	 ya	 kanisa	 la	 mtaa	 au	 halmashauri	 zinaweza	 kuandaa	
vipindi	 vya	malezi	 ya	Mnazareti	 au	 shule	 (kuzaliwa kupitia shule ya 
upili). Msimamizi wa wilaya na Baraza la Halmashauri ya Wilaya lazima 
waidhinishe mpango. Vipindi vya malezi ya watoto au shule lazima vifuate 
vilivyowekwa na ofisi	ya	Huduma	ya	Watoto	ya	Huduma	za	Shule	ya	
Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	 Kimataifa.	Mkurugenzi	 na	 halmashauri	 ya	
shule	 watawajibika	 kwa	 halmashauri	 ya	 kanisa	 la	 mtaa,	 na	 lazima	
watoe	 ripoti	 ya	 kila	 mwaka	 kwake. (129.18, 211.13-211.14, 225.14, 
516.15, 517) 	

161.1 Kufungwa kwa Shule. Kanisa la mtaa linaweza kuona ni muhimu 
kusimamisha shughuli za vipindi vya malezi ya watoto au shule. Kabla	ya	
kuzifunga,	 kanisa	 linapaswa	 kwanza	 kuandaa	 ripoti	 ya	 fedha	 na	
kushauriana	 na	msimamizi	wa	wilaya	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya.		

	

R. NMI LA MTAA  
162 Halmashauri	 ya	 kanisa	 inaweza	 kuidhinisha	 shirika	 la	 Huduma	 ya	

Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 kwa	 kupatana	 na	 Katiba	 ya	
Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	ambayo	Mkutano	wa	
Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 Ulimwenguni	



uliidhinisha.	 Hii	 inajumuisha	 kundi	 lolote	 la	 rika	 la	 Huduma	 ya	
Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa.	(811)		

162.1 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 ya	 mtaa	 mtaa	
itakuwa	sehemu	muhimu	ya	kanisa	la	mtaa.	Mchungaji	na	halmashauri	
ya	kanisa	wataisimamia.	(125)	

162.2 Mwenyekiti	wa	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa.	
Mchungaji	atateua	kamati	ya	uteuzi	ya	washirika		watatu	hadi	saba	wa	
Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa,	na	atahudumu	kama	
mwenyekiti.	 Kamati	 itatuma	 jina	moja	 au	 zaidi	 kwa	halmashauri	 ya	
kanisa	 ili	 kuidhinishwa.	 Mwenyekiti	 wa	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	
Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 lazima	 awe	 mshiriki	 wa	 kanisa	 la	 mtaa.	
Washiriki	kamili	wa	kanisa	katika	mkutano	wa	kila	mwaka	au	maalum	
wa	kanisa	watachagua	kwa	kura	ya	 siri	mwenyekiti	wa	Huduma	ya	
Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa.	 Washiriki	 lazima	 wawepo	
kupiga	kura.	

	

Shughuli na majukumu ya mwenyekiti wa NMI  
a	 Mwenyekiti	wa	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	atakuwa	
mjumbe	 wa	 ujuzi	 wa	 halmashauri	 ya	 kanisa.	 Ikiwa	 mwenyekiti	 wa	
Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	ni	mume	au	mke	wa	
mchungaji,	 msaidizi	 wa	 mwenyekiti	 wa	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	
Mnazareti	ya	Kimataifa	anaweza	kuhudumu	kwenye	halmashauri	ya	
kanisa	badala	yake.	

b	 Mwenyekiti	 mtarajiwa	 wa	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	
Kimataifa	atakuwa	mjumbe	wa	kikao	cha	wilaya.	

c	 Mwenyekiti	wa	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	atatoa	
ripoti	kwa	mkutano	wa	kila	mwaka	wa	kanisa.	
(115.9,	116,	133,	137,	201)	

163, 163.1 Huduma	 ya	 mtaa	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	
itachangisha	 fedha	 kwa	 ajili	 ya	 maslahi	 ya	 kimataifa	 ya	 Kanisa	 la	
Mnazareti.	Fedha	zitakazopatikana	zitatolewa	kwa	Hazina	ya	Uinjilisti	
Ulimwenguni	au	miradi	maalum	ya	misheni	ambayo	imeidhinishwa	na	
Kamati	ya	Asilimia	Kumi.	Huduma	ya	mtaa	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	
Kimataifa	inapaswa	kwanza	kufikiria	jinsi	ya	kulipa	kikamilifu	sehemu	
ya	kanisa	la	mtaa	ya	Hazina	ya	Uinjilisti	Ulimwenguni.	Kisha,	inapaswa	
kusaidia	kazi	ya	Misheni	za	Ulimwenguni	kupitia	michango	kwa	miradi	
maalum	ya	misheni	iliyoidhinishwa.	



164–164.3 Huduma	ya	mtaa	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	itapokea	
zawadi	 na	 matoleo	 yaliyotengwa	 kwa	 ajili	 ya	 Hazina	 ya	 Uinjilisti	
Ulimwenguni	na	maslahi	ya	jumla.	Watafadhili	matukio	maalum,	kama	
vile	 matoleo	 ya	 Pasaka	 na	 “Sadaka	 za	 Shukrani.	 Fedha	
zitakazopatikana	kwa	njia	hii	hazitatumika	kwa	madhumuni	mengine	
ya	usaidizi	au	gharama	za	mitaa	au	wilaya.	

S. MARUFUKU DHIDI YA RUFAA ZA FEDHA 
165 Ni	kinyume	cha	sheria	kwa	kanisa	la	mtaa	kuomba	usaidizi	wa	kifedha	

kutoka	kwa	makanisa	mengine	ili	kusaidia	maslahi	au	mahitaji	yao	ya	
mahali.	 Hii	 ni	 kweli	 kwa	 viongozi	 au	 washiriki	 wowote	 wa	 kanisa.	
Makubaliano	 yanawezekana	 kwa	 makanisa	 katika	 wilaya	 moja	 na	
kanisa	la	mtaa.	Makubaliano	kama	hayo	yanahitaji	idhini	ya	maandishi	
ya	msimamizi	wa	wilaya	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.		

166 Washirika	hawatakusanya	pesa	kwa	aina	yoyote	ya	kazi	ya	umishenari	
isipokuwa	Hazina	ya	Uinjilisti	Ulimwenguni.	Hii	ni	pamoja	na	kuomba	
pesa	 kutoka	 kwa	 washirika	 wa	 makanisa	 mengine.	 Makubaliano	
yanaweza	 kufanywa	 yanapoidhinishwa	 na	 Halmashauri	 Kuu	 au	
mojawapo	ya	kamati	zake.		

	

T. MATUMIZI YA JINA “KANISA LA MNAZARETI” 
167 Hakuna	mtu	au	shirika	 litakalotumia	 jina	“Kanisa	 la	Mnazareti”	kwa	

madhumuni	yoyote	bila	kibali	cha	awali,	cha	maandishi.	Ndivyo	ilivyo	
kwa	 jina	 la	 kanisa	 lolote	 la	 mtaa,	 shirika	 la	 Mnazareti,	 taasisi	 ya	
Mnazareti,	au	shirika	lolote	linaloshirikiana	na	Kanisa	la	Mnazareti.	Pia	
inajumuisha	sehemu	yoyote	ya	majina	hayo.	Marufuku	haya	ni	kweli	
kwa	shughuli	yoyote:	kibiashara,	kijamii,	kielimu,	kutoa	misaada,	au	
nyinginezo.	Halmashauri	Kuu	na	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	
lazima	iidhinishe	matumizi	yoyote	kama	hayo	yaliyoelezwa	hapo	juu.	
Hata	hivyo,	marufuku	haya	hayahusu	shughuli	za	Kanisa	la	Mnazareti	
ambazo	zimeidhinishwa	na	Kitabu	cha	Mwongozo.		

	

U. MASHIRIKA YANAYODHAMINIWA NA KANISA 
168 Wanazareti	 hawataunda	 shirika	 lolote	 ambalo	 hutoa	 manufaa	 au	

huduma	kwa	washirika	wa	kanisa	bila	idhini	ya	maandishi.	
a	 •	 Wanazareti”	wanajumuisha	kanisa	 lolote	 la	mtaa,	 halmashauri	 ya	

kanisa,	shirika	la	wilaya,	halmashauri	ya	wilaya,	mshiriki	wa	kanisa,	



au	 kikundi	 cha	 washiriki.	 Vivyo	 hivyo,	 Wanazareti	 hawatakuwa	
washiriki	wa	shirika	lolote	linalotoa	manufaa	au	huduma	kama	hizo.	

b	 •	 “Shirika”	ni	chama,	ushirika,	kikundi,	au	huluki	nyingine	yoyote,	iwe	
iliyopangwa	rasmi	au	isiyo	rasmi.	

c	 •	 	“Faida	 au	huduma”	ni	pamoja	na	 shughuli	 yoyote	 inayodai,	moja	
kwa	 moja	 au	 isivyo	 moja	 kwa	 moja,	 kufadhiliwa	 na	 Kanisa	 la	
Mnazareti.	Pia	inajumuisha	shughuli	yoyote	ambayo	ingeelekezwa	
kwa	pekee	au	hasa	kwa	washiriki	wa	Kanisa	la	Mnazareti.	Shughuli	
hizi	 zinaweza	 kuwa	 za	 kibiashara,	 kijamii,	 kielimu,	 za	 hisani,	 au	
nyinginezo.	

d	 •	 Msimamizi	 wa	 wilaya,	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya,	 na	
Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	lazima	watoe	ruhusa	ya	awali,	
iliyoandikwa	kwa	makubaliano	yoyote.		

	

V. WASAIDIZI KATIKA KANISA LA MTAA  
169–169.1 Kanisa	 la	 mtaa	 kimsingi	 ni	 taasisi	 ya	 hiari.	 Kumtumikia	

Mungu	na	wengine	ni	wajibu	na	fursa	ya	washiriki	wote	wa	kanisa,	kila	
mmoja	 kulingana	 na	 uwezo	 wake	 mwenyewe.	 Hata	 hivyo,	 kanisa	
linatambua	 kwamba	 baadhi	 ya	 watu	 wanaweza	 kuhisi	 wameitwa	
kufanya	huduma	muhimu	kama	watu	wa	kawaida	kanisani,	ama	wa	
muda	au	wa	muda	wote.	Hawa	wanaitwa	"washirika"	kama	wanalipwa	
au	la.	

a	 Kanisa	 la	mtaa,	wasaidizi,	au	shirika	husika	 linaweza	kuhitaji	kuajiri	
washirika	wanaolipwa	 ili	 kufanya	 kazi	 kwa	 ufanisi	 zaidi.	Washirika	
wanaweza	kuwa	wahudumu	au	waumini.	Wakati	wa	kuajiri	washirika,	
kanisa	 lazima	 liwe	 makini	 lisiharibu	 roho	 ya	 hiari	 ya	 kanisa	 na	
washiriki	 wake	 wote.	 Ni	 lazima	 isisumbue	 rasilimali	 za	 kifedha	 za	
kanisa,	ikijumuisha	malipo	ya	majukumu	ya	kimadhehebu.	Katika	hali	
maalum,	kanisa	la	mtaa,	wasaidizi,	au	shirika	husika	linaweza	kuomba	
mapitio	ya	hali	yake	ili	kupokea	makubaliano.	Msimamizi	wa	Wilaya	
na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	watazingatia	kama	wataidhinisha	
vizuizi	vyovyote.	(139.27)		

b Wasaidizi	 lazima	 wateuliwe	 na	 mchungaji	 na	 kuchaguliwa	 na	
halmashauri	 ya	 kanisa.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 lazima	 aidhinishe	
kwanza	uteuzi	huo.	Atajibu	kwa	siku	15	baada	ya	kupokea	ombi.	

c	 	Wasaidizi	wanaweza	kuwa	watu	walio	na	huduma	maalum	ndani	na	
kupitia	kanisa	la	mtaa,	kama	vile	wakurugenzi	wa	malezi	ya	watoto	au	



shule	 zinazoendeshwa	 na	 kanisa.	Washirika	 pia	 ni	 pamoja	 na	 wale	
wanaohisi	kuitwa	kuwa	wahudumu.	
(169.4,	211.13)	

169.2 	Kuajiriwa	 kwa	 wasaidizi.	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 itaajiri	 msaidizi	
kwa	muda	usiozidi	mwaka	mmoja.	Ajira	inaweza	kufanywa	upya	kila	
mwaka.	Mchungaji	lazima	kwanza	apendekeze	kibali,	kwa	maandishi,	
kwa	 msimamizi	 wa	 wilaya.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 akiidhinisha,	
halmashauri	ya	kanisa	itapiga	kura	ya	kurejesha	kazi	ya	msaidizi.	

a	 Mchungaji	 atawajibika	 kufanya	 marudio	 ya	 kila	 mwaka	 ya	 kila	
msaidizi	 na	 mfanyakazi.	 Kulingana	 na	 marudio,	 mchungaji,	 kwa	
kushauriana	na	halmashauri	ya	kanisa,	anaweza	kupendekeza	nafasi	
za	 maendeleo	 zaidi	 ya	 wasaidizi	 na	 wafanyakazi	 au	 mabadiliko	 ya	
maelezo	ya	kazi.	

b	 Inaweza	 kuwa	 muhimu	 kusitisha	 kuajiriwa	 kwa	 msaidizi	 kabla	 ya	
mwisho	wa	mwaka	wa	kanisa.	Kuondolewa	lazima	kufuata	utaratibu	
huu:	

c	 •	 Mchungaji	anapendekeza	kuachishwa	kazi.	
d	 •	 Msimamizi	wa	wilaya	anaidhinisha	mapendekezo	hayo.	
e	 •	 Halmashauri	ya	kanisa	inapiga	kura	kuondolewa	kwa	msaidizi.	
f	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 lazima	 itoe	 ilani	 ya	maandishi	 kwa	msaidizi	
angalau	siku	30	kabla	ya	kusitishwa	kwa	kazi.	(139.27)	

169.3 Kazi	za	wasaidizi.	Mchungaji	ataamua	kazi	na	huduma	za	wasaidizi,	
na	 atakuwa	 msimamizi	 wao.	 Kanisa	 la	 mtaa	 litawapa	 wasaidizi	
maelezo	 ya	 kazi	 ndani	 ya	 siku	 30	 baada	 ya	 kuanza	majukumu	 yao.	
Maelezo	ya	kazi	yatajumuisha	taarifa	iliyoandikwa	wazi	ya	majukumu.	

169.4 Mfanyakazi	ambaye	hulipwa	fidia	mara	kwa	mara	na	kanisa	hastahili	
kuhudumu	katika	halmashauri	ya	kanisa.	Ikiwa	mfanyakazi	wa	kanisa	
angekuwa	mshiriki	wa	halmashauri	ya	kanisa,	 lazima	achague	kama	
atatumikia	kwenye	halmashauri	au	kuacha	kazi	yake.	Ikiwa	mshiriki	
wa	halmashauri	ya	kanisa	anakuwa	mfanyakazi	anayelipwa	mara	kwa	
mara	wa	kanisa,	atakoma	kuwa	mshiriki	wa	halmashauri	ya	kanisa.	

169.5 Wasaidizi	 na	 mpito	 wa	 kichungaji.	 Katika	 nyakati	 za	 mpito	 wa	
kichungaji,	utulivu,	umoja,	na	huduma	inayoendelea	ya	kanisa	la	mtaa	
ni	 muhimu.	 Kwa	 hivyo,	 msimamizi	 wa	 wilaya,	 au	 mwakilishi	
anayemteua,	 atafanya	 kazi	 kwa	 karibu	 na	 kanisa	 la	 mtaa	 kufanya	
mipango	ya	mpito	kwa	wasaidizi	na	wafanyakazi.	Mipangilio	ya	mpito	



itamruhusu	 mchungaji	 mpya	 uhuru	 wa	 kuendeleza	 timu	 yake	 ya	
wasaidizi	na	wafanyakazi.	

a	 Mchungaji	 anapojiuzulu	 au	 wito	 wa	 kichungaji	 unapokatizwa,	
yafuatayo	yatatokea:	

b	 •	 Wasaidizi	wote	watawasilisha	mara	moja	kujiuzulu	kwao,	kuanzia	
tarehe	sawa	na	mwisho	wa	huduma	ya	mchungaji.	

c	 •	 Wakurugenzi	wa	malezi	ya	watoto	au	shule	watawasilisha	kujiuzulu	
kwao	kuanzia	mwisho	wa	mwaka	huu	wa	shule.	

d	 •	 Kiongozi	mtendaji	mkuu	wa	usaidizi	wowote	au	shirika	shirikishi	
atawasilisha	 kujiuzulu	 kwake	 mwishoni	 mwa	 muda	 wao	 wa	
mkataba.	

e	 •	 Halmashauri	ya	kanisa	na	msimamizi	wa	wilaya	wanaweza	kuwapa	
wasaidizi	 na	 wafanyikazi	 muda	 wa	 kutosha	 wa	 kufanya	
marekebisho	ya	kibinafsi	na	kitaaluma.	

f	 •	 Halmashauri	ya	kanisa	la	mtaa	inaweza	kumwomba	msimamizi	wa	
wilaya	 kuruhusu	 wasaidizi,	 wakurugenzi,	 au	 viongozi	 wakuu	
kuendelea	kwa	muda.	Msimamizi	wa	wilaya	akiidhinisha,	wasaidizi	
wanaweza	kuendelea	kuhudumu	hadi	siku	90	baada	ya	mchungaji	
mpya	kuanza	huduma	yake	au	hadi	mchungaji	mpya	ateue	wasaidizi	
wake	mwenyewe.	

g	 •	 Mchungaji	 mpya	 atakuwa	 na	 fursa	 ya	 kupendekeza	 au	
kutopendekeza	 kwamba	wasaidizi	 au	wafanyikazi	waajiriwe	 tena	
kwa	kupatana	na	kifungu	cha	169.	

169.6 Katika	 nyakati	 za	mpito	wa	 kichungaji,	msimamizi	wa	wilaya	 ndiye	
anayewajibika	kuwasiliana	na	wasaidizi,	wafanyakazi,	halmashauri	ya	
kanisa,	na	kongamano	kuhusu	athari	za	kifungu	cha	169.5.	

169.7 Mchungaji	wa	kongamano	ambalo	linafanya	kazi	kama	kanisa	la	mtaa	
ndani	 ya	 kanisa	 la	 makutano	 mengi	 hachukuliwi	 kuwa	 mfanyikazi.	
(100.2)	

169.8 Mtu	 anayetumika	 kama	 msaidizi	 anayelipwa	 hastahili	 kuitwa	
mchungaji.	Vizuizi	vinahitaji	idhini	ya	msimamizi	wa	wilaya	na	Baraza	
la	Halmashauri	ya	Wilaya.	(117,	139.2,	211.10,	225.16)	



 	

SURA YA 2 
KIKACO CHA WILAYA  

A. UUMBAJI, MIPAKA, NA JINA 
200 Kikao	Kikuu	kitapanga	ushirika	wa	kanisa	katika	wilaya		

a	 Wilaya	 inaundwa	na	makanisa	ya	mtaa	yanayotegemeana.	 Inasaidia	
misheni	ya	kila	kanisa	la	mtaa	kupitia	kusaidiana,	kugawana	rasilimali,	
na	ushirikiano.	

b	 Kamati	Kuu	 ya	Mipaka	 itaweka	mipaka	na	 jina	 la	wilaya.	 Kikao	 cha	
wilaya	 au	 mikusanyiko	 inayohusika	 itapiga	 kura	 kwa	 wingi	 ili	
kuidhinisha	mipaka	na	 jina.	Msimamizi	mkuu	au	wasimamizi	katika	
mamlaka	wataamua	kama	atatoa	kibali	cha	mwisho.	

c	 Wakati	wilaya	kutoka	zaidi	ya	shamba	moja	zinaunganishwa,	Kamati	
Kuu	ya	Mipaka	itaamua	eneo	la	wilaya	mpya.	Kamati	itashauriana	na	
msimamizi	mkuu	au	wasimamizi	walio	katika	mamlaka.	(24)	

200.1 Kuundwa	kwa	wilaya	mpya.	Kanisa	 la	Mnazareti	 linaweza	kuunda	
wilaya	mpya	katika	mojawapo	ya	njia	zifuatazo:	

a	 •	 Kuundwa	kwa	wilaya	mpya	ambapo	hakuna	wilaya	
b	 •	 Mgawo	 wa	 wilaya	 moja	 katika	 wilaya	 mbili	 au	 zaidi	 (kikao	 cha	

wilaya	lazima	uidhinishe	mgawo	huo	kwa	kura	ya	theluthi	mbili)	
c	 •	 Kuunganishwa	kwa	wilaya	mbili	au	zaidi	kuwa	wilaya	moja	
d	 •	 Mchanganyiko	wa	wilaya	mbili	au	zaidi	katika	wilaya	moja	au	zaidi	

zenye	usanidi	tofauti	
e	 Mchakato	wa	idhini	ni	kama	ifuatavyo:	
1.		 Pendekezo	 la	 kuanzisha	 wilaya	 mpya	 litawasilishwa	 kwa	

msimamizi	 mkuu	 au	 wasimamizi	 walioko	 mamlakani	 ili	
kuzingatiwa.		

2.	 Ikiidhinishwa	na	msimamizi	mkuu	au	wasimamizi	katika	mamlaka,	
Baraza	 la	 Wasimamizi	 Wakuu	 litazingatia	 iwapo	 litaidhinisha	
pendekezo	hilo.	

3.	 Ikiidhinishwa,	wasimamizi	wa	wilaya	na	Baraza	la	Halmashauri	za	
Wilaya	wanaweza	kupeleka	mapendekezo	hayo	kwenye	kikao	cha	
wilaya	au	mikutano	ili	kupigiwa	kura.	Au,	halmashauri	ya	kitaifa	au	
halmashauri	zinaweza	kurejelea	mapendekezo.	



200.2 Kanisa	 la	 Mnazareti	 linaweza	 kuanza	 kazi	 katika	 eneo	 ambalo	 si	
sehemu	ya	wilaya	iliyoanzishwa.	Kazi	hii	inaitwa	“eneo	mpya.”	Eneo	la	
waanzilishi	 linaweza	 kuwa	 wilaya	 ya	 Awamu	 ya	 3	 haraka	
iwezekanavyo	kulingana	na	muundo	ufuatao:	

	

Wilaya za Awamu ya 1 
a	 Kuundwa.	 Wilaya	 ya	 Awamu	 ya	 1	 inaweza	 kuundwa	 kulingana	 na	
mchakato	ufuatao:	
1.		 Mkurugenzi	wa	jimbo,	wilaya	(kupitia	Baraza	lake	la	Halmashauri	

ya	Jimbo),	msimamizi	wa	wilaya	mfadhili,	au	Baraza	la	Halmashauri	
ya	 Wilaya	 inaweza	 kupendekeza	 kuanzishwa	 kwa	 wilaya	 ya	
Awamu	ya	1.	Pendekezo	hilo	litatumwa	kwa	msimamizi	mkuu	au	
wasimamizi	katika	mamlaka	ili	kuzingatiwa.	

2.		 Msimamizi	 mkuu	 au	 wasimamizi	 katika	 mamlaka	 watatuma	
pendekezo	 hilo	 kwa	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 kwa	
uamuzi	wa	mwisho.	

b	 Msimamizi	 mpya	 wa	 wilaya.	 Mkurugenzi	 wa	 mkoa	 atashauriana	 na	
mkurugenzi	 wa	 Utume	 wa	 Dunia	 kuteua	 msimamizi	 wa	 wilaya	 wa	
Awamu	 ya	 1.	 Mkurugenzi	 wa	 jimbo	 atamwasilisha	 mteule	 kwa	
msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka.	 Msimamizi	 mkuu	 akiidhinisha,	
atamteua	msimamizi	wa	wilaya.	

c	 Katika	 baadhi	 ya	 matukio,	 zaidi	 ya	 wilaya	 moja	 inaweza	 kufadhili	
kuundwa	 kwa	 wilaya	 ya	 Awamu	 ya	 1.	 Msimamizi	 mkuu	 katika	
mamlaka	 atashauriana	 na	 wasimamizi	 wa	 wilaya	 na	 baraza	 za	
halmashauri	za	wilaya	zinazofadhili.	Kisha,	msimamizi	mkuu	atateua	
msimamizi	wa	wilaya.	

d	 Mwongozo	wa	 Jimbo.	Mkoa	utaongoza	wilaya	mpya	 ya	Awamu	ya	1	
kuhusu	rasilimali	zilizopo	kwa	ajili	ya	kuendeleza	wilaya.	

e	 Mzozo.	 Msimamizi	 wa	 mkakati	 wa	 eneo	 na	 mkurugenzi	 wa	 jimbo	
wanaweza	kuomba	kwamba	wilaya	ya	Awamu	ya	1	itangazwe	kuwa	
"iko	katika	mzozo."	Mzozo—uwe	wa	kifedha,	maadili,	au	vinginevyo—
lazima	uathiri	pakubwa	uthabiti	na	mustakabali	wa	wilaya.	Msimamizi	
mkuu	 katika	 mamlaka	 atashauriana	 na	 mkurugenzi	 wa	 Utume	 wa	
Dunia	ili	kuamua	kama	ataidhinisha	ombi	hilo.	Mkurugenzi	wa	Jimbo,	
kwa	 idhini	 ya	 msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka,	 anaweza	 kuteua	
halmashauri	 ya	 muda	 ya	 kusimamia	 wilaya.	 Halmashauri	 ya	 muda	



itachukua	 nafasi	 ya	 halmashauri	 zote	 zilizopo.	 Itatumika	 hadi	
kusanyiko	la	wilaya	linalofuata	lililopangwa	kwa	ukawaida.	

	

Wilaya za awamu ya 2 
f	 Kuundwa.	Baada	ya	ukuaji	wa	kutosha,	wilaya	ya	Awamu	ya	1	inaweza	
kuwa	wilaya	ya	Awamu	ya	2.	Kukua	kupimwa	kwa	idadi	ya	makanisa	
yaliyopangwa,	 wachungaji	 waliowekwa	wakfu,	 na	miundombinu	 ya	
kutosha.	 Kwa	 uteuzi	wa	Awamu	 ya	 2,	wilaya	 lazima	 ifikie	masharti	
yafuatayo	yanayoweza	kupimika:	

g	 •	 Angalau	makanisa	10	yaliyopangwa	
h	 •	 Angalau	washiriki	500	kamili	
i	 •	 Angalau	wahudumu	5	waliowekwa	wakfu	
j	 •	 Mapato	ya	hazina	ya	huduma	za	wilaya	wakati	wa	uteuzi	wa	Awamu	

ya	2	lazima	yawe	angalau	50%	ya	gharama	za	utawala	za	wilaya.	
k Iwapo	wilaya	ya	Awamu	ya	2	haitaweza	kukutana	tena	na	mahitaji	ya	
chini	ya	hali	hiyo,	inaweza	kurejelea	Awamu	ya	1.	Mara	itakapoweza	
kukutana	na	mahitaji	tena,	inaweza	kurejesha	hali	yake	kama	Awamu	
ya	2.	

l	 Baraza	 la	Halmashauri	ya	Wilaya	au	halmashauri	ya	kitaifa	 inaweza	
kumwomba	 msimamizi	 mkuu	 katika	 eneo	 la	 mamlaka	 kutofuata	
miongozo	hii.	

m	 Msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 atatoa	 mapendekezo	 kwa	
Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 iwapo	 itatangaza	 uteuzi	 wa	
Awamu	ya	2.	

n	 Msimamizi	wa	wilaya.	Msimamizi	wa	wilaya	wa	wilaya	ya	awamu	ya	2	
anaweza	kuchaguliwa	au	kuteuliwa.	Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	
atashauriana	 na	 mkurugenzi	 wa	 Utume	 wa	 Dunia,	 mkurugenzi	 wa	
mkoa,	na	watu	wengine	na	halmashauri	kabla	ya	kuteua	msimamizi	wa	
wilaya.	

o	 Mzozo.	 Msimamizi	 wa	 mkakati	 wa	 eneo	 na	 mkurugenzi	 wa	 jimbo	
wanaweza	kuomba	kwamba	wilaya	ya	Awamu	ya	2	itangaze	kuwa	"iko	
katika	 mzozo."	 Mzozo—uwe	 wa	 kifedha,	 maadili,	 au	 vinginevyo—
lazima	uathiri	pakubwa	uthabiti	na	mustakabali	wa	wilaya.	Msimamizi	
mkuu	katika	mamlaka	lazima	kwanza	aidhinishe	ombi	hilo.	Msimamizi	
wa	 eneo,	 kwa	 idhini	 ya	msimamizi	mkuu	 katika	mamlaka,	 anaweza	
kuteua	halmashauri	 ya	muda	 ya	 kusimamia	wilaya.	Halmashauri	 ya	



muda	 itachukua	nafasi	 ya	halmashauri	 zote	 zilizopo.	 Itatumika	hadi	
kusanyiko	la	wilaya	linalofuata	lililopangwa	kwa	ukawaida.	

	

Wilaya za awamu ya 3 
p	 Kuundwa.	Wilaya	ya	Awamu	ya	2	inaweza	kuwa	wilaya	ya	Awamu	ya	
3	 baada	 ya	 kukomaa.	 Wilaya	 iliyokomaa	 ina	 makanisa	 ya	 kutosha	
yaliyopangwa,	wachungaji	waliowekwa	wakfu,	 uongozi	wa	 kutosha,	
miundombinu,	 uwajibikaji	wa	 bajeti,	 na	 uadilifu	wa	mafundisho.	 Ni	
lazima	 iwajibike	 kikamilifu	 kwa	 utume	 wake.	 Ni	 lazima	 ishiriki	
changamoto	za	Utume	Mkuu	kama	sehemu	ya	kanisa	la	kimataifa.	

q	 Kwa	uteuzi	wa	Awamu	ya	3,	wilaya	lazima	ifikie	masharti	yafuatayo	
yanayoweza	kupimika:	

r	 •	 Angalau	makanisa	20	yaliyopangwa	
s	 •	 Angalau	washiriki	kamili	1,000	
t	 •	 Angalau	wahudumu	10	waliowekwa	wakfu.	
u	 •	 Wilaya	 lazima	 ijitegemee	kwa	100%	kwa	gharama	za	utawala	wa	

wilaya.	
v	 Baraza	 la	Halmashauri	ya	Wilaya	au	halmashauri	ya	kitaifa	 inaweza	
kumwomba	 msimamizi	 mkuu	 katika	 eneo	 la	 mamlaka	 kutofuata	
miongozo	hii.	

w	 Msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 atashauriana	 na	 mkurugenzi	 wa	
Tume	 za	 Dunia,	 mkurugenzi	 wa	 mkoa,	 na	 watu	 wengine	 na	
halmashauri	zilizohusika	katika	uteuzi	wa	msimamizi	wa	wilaya.	Kisha	
atatoa	 mapendekezo	 kwa	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu,	
ambayo	itatangaza	uteuzi	wa	Awamu	ya	3.	

x	 Msimamizi	wa	Wilaya:	Msimamizi	wa	wilaya	atachaguliwa	kulingana	
na	sera	za	Kitabu	cha	Mwongozo.	(205.11–205.13)	

y	 	Uhusiano	wa	Jimbo.	Wilaya	za	Awamu	ya	3	ni	sehemu	muhimu	na	ya	
lazima	 ya	majimbo	 yao.	Msimamizi	mkuu	 katika	mamlaka	 anaweza	
kumwomba	mkurugenzi	wa	mkoa,	 ikiwa	yuko,	kusaidia	kuwasiliana	
na	wilaya	na	kuisimamia.	

z	 Mzozo.	Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka,	kwa	idhini	ya	Halmashauri	
ya	Wasimamizi	Wakuu,	 anaweza	 kutangaza	wilaya	 ya	 Awamu	 ya	 3	
kuwa	 "katika	 mzozo."	 Mzozo—iwe	 wa	 kifedha,	 maadili,	 au	
vinginevyo—lazima	 uathiri	 pakubwa	 uthabiti	 na	 mustakabali	 wa	
wilaya.	Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka,	kwa	idhini	ya	Halmashauri	



ya	Wasimamizi	Wakuu,	anaweza	kuchukua	hatua	moja	au	zaidi	kati	ya	
zifuatazo:	

aa	•	 Anaweza	kumwondoa	msimamizi	wa	wilaya	ofisini.	
ab	•	 Anaweza	 kuteua	 halmashauri	 ya	 muda	 ya	 kusimamia	 wilaya.	

Halmashauri	 ya	 muda	 itachukua	 nafasi	 ya	 halmashauri	 zote	
zilizopo,	na	itatumika	hadi	kikao	cha	wilaya	kinachofuata	cha	mara	
kwa	mara.		

ac	 •	 Anaweza	 kuingilia	 kati	 inavyohitajika	 ili	 kurejesha	 uthabiti	 wa	
wilaya	na	ufanisi	wa	dhamira.	

(200.1,	205.12,	206.2,	209.1,	307.9,	322)	
200.3 Mabadiliko	 ya	 mipaka	 ya	 wilaya.	 Ofisi	 ya	 jimbo,	 halmashauri	 ya	

kitaifa,	 au	 Baraza	 la	 ya	 Wilaya	 linaweza	 kuwasilisha	 pendekezo	 la	
maendeleo	ya	wilaya	au	mabadiliko	ya	mipaka	ya	wilaya.	Pendekezo	
hili	litawasilishwa	kwa	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka.	Itajumuisha	
ushahidi	wa	mambo	yafuatayo:	

a	 •	 Kuna	 vituo	 vya	 idadi	 ya	watu	 vinavyohalalisha	upangaji	 upya	wa	
wilaya	au	kuunda	mpya.	

b	 •	 Kuna	njia	za	mawasiliano	na	usafiri	zinazopatikana	kusaidia	kazi	ya	
wilaya.	

c	 •	 Kuna	 watumishi	 wa	 kutosha	 waliowekwa	 wakfu	 na	 viongozi	
waumini	waliokomaa	kwa	kazi	ya	wilaya.	

d	 •	 Wilaya	zinazofadhili	zitakuwa,	mahali	inahitajika,	mapato	ya	wilaya	
ya	kutosha,	ushirika,	na	idadi	ya	makanisa	kubaki	wilaya	ya	Awamu	
ya	3.	

200.4 Muungano	wa	Wilaya.	Wilaya	mbili	au	zaidi	za	Awamu	ya	3	zinaweza	
kuunganishwa	na	kuwa	wilaya	moja	kwa	hatua	ifuatayo:	

a	 1.		Halmashauri	za	kitaifa,	mahali	inahitajika,	inapohitajika,	na	Baraza	
za	 Halmashauri	 za	 Halmashauri	 za	 Wilaya	 zinapendekeza	
muungano.	

b	 2.		Wasimamizi	 wakuu	 katika	 mamlaka	 ya	 wilaya	 zinazohusika	
wanaidhinisha	kuunganishwa	kwa	maandishi.	

c	 3.	 Muungano	unapata	kura	zinazokubalika	kwa	theluthi	mbili	na	kila	
moja	ya	vikao	vya	wilaya.	

d	 Vikao	vya	wilaya	ya	wilaya	zinazohusika	na	wasimamizi	wakuu	katika	
mamlaka	 wataamua	 wakati	 na	 mahali	 pa	 kukamilisha	 muungano.	
Shirika	jipya	litachanganya	mali	na	madeni	ya	wilaya.	



e	 Wilaya	 za	 Awamu	 ya	 1	 na	 Awamu	 ya	 2	 zinaweza	 kuunganishwa	
kulingana	na	hatua	za	kuunda	wilaya	mpya.	(200.1–200.2)	

200.5 Ikiwa	kikao	cha	wilaya	utapuuza	au	kukataa	pendekezo	la	muungano,	
Baraza	 za	 Halmashauri	 za	Wilaya	 zinaweza	 kuwasilisha	 pendekezo	
hilo	kwenye	Kikao	Kikuu	ujao.	Theluthi	mbili	ya	wajumbe	wa	Baraza	
ya	Halmashauri	ya	Wilaya	 lazima	watoe	ombi	kwamba	Kikao	Kikuu	
kichukue	hatua	kuhusu	muungano	unaopendekezwa.	

200.6 Msimamizi	 wa	wilaya	 anaweza	 kuteua	 "wawezeshaji	 wa	 kanda"	 au	
"wakurugenzi	wa	eneo	la	misheni"	kwa	usaidizi	katika	kazi	zifuatazo:	
1.	 Kusaidia	 kujenga	 hali	 ya	 jumuiya	 na	 ushirika	 miongoni	 mwa	

wachungaji	wa	eneo	au	eneo	la	misheni.	
2.	 Kuendeleza	kazi	ya	Kristo	kwa	kuhimiza	na	kupanga	mikakati	ya	

maendeleo	 ya	 huduma,	 kukua	 kwa	 kanisa,	 uinjilisti,	 kuanzisha	
makanisa,	au	kuanzisha	upya	makanisa.	

3.	 Kufanya	kazi	maalum	kwa	niaba	ya	msimamizi	wa	wilaya	na	Baraza	
la	Halmashauri	ya	Wilaya.	

4.	 Kusaidia	 kongamano	 za	 mtaa	 kuwasiliana	 vyema	 kati	 yao	 na	
wilaya.	

	

B. KIKAO KIKUU 
201 Ushirika.	Kikao	cha	wilaya	unaundwa	na	watu	wafuatao.	Kila	mmoja	

lazima	awe	mshiriki	wa	kanisa	la	mtaa	katika	wilaya.	(532.8,	538.9)	
a	 •	 Wajumbe	waumini	kutoka	kwa	kila	kanisa	la	mtaa	(113.14,	201.1–

201.2)	
b	 •	 Wajumbe	 waumini	 kutoka	 kwa	 kila	 kanisa	 la	 misheni	 ambalo	

halijaratibiwa	(113.15,	201.1–201.2)	
c	 •	 Makasisi	wote	wanaohudumu	(24,	534–534.3,	538.9)	
d	 •	 Mashemasi	wote	wanaohudumu	(24,	533–533.4)	
e	 •	 Wahudumu wote waliopewa vyeti na wanaohudumu; (532.8,	 536–

536.2)	
f	 •	 Wahudumu wote waliostaafu walio na vyeti na wanahudumu;		
g	 •	 Makasisi	wote	waliostaafu	na	wanaohudumu	
h	 •	 Katibu	wa	wilaya	(219.2)	
i	 •	 Mweka	hazina	wa	wilaya	(222.2)	



j	 •	 Wenyeviti wote wa kamati za wilaya watakaotoa ripoti kwenye kikao 
cha wilaya	

k	 •	 Muumini anayesimamia shirika lolote la Mnazareti la elimu ya juu,	
l	 •	 Mwenyekiti wa Wilaya wa Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi 

za Kimataifa;	
m	 •	 Wakurugenzi wa wilaya wa Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi 

za Kimataifa wa makundi ya rika (watoto na watu wazima)	
n	 •	 Halmashauri ya Wilaya ya Huduma za Shule ya Jumapili na Uanafunzi 

za Kimataifa (242.2)	
o	 •	 Mwenyekiti wa Wilaya wa Huduma ya Vijana ya Kimataifa;	
p	 •	 Mwenyekiti wa Wilaya wa Huduma ya Umisheni wa Mnazareti ya 

Kimataifa;	
q	 •	 Mwenyekiti aliyechaguliwa karibuni wa Huduma za Shule ya Jumapili 

na Uanafunzi za Kimataifa ya mtaa (au naibu wa mwenyeketi au 
mwakilishi aliyeteuliwa (146)	

r	 •	 Mwenyekiti aliyechaguliwa karibuni wa Huduma ya Vijana wa 
Mnazareti wa Kimataifa ya mtaa (au naibu wa mwenyekiti au 
mwakilishi aliyeteuliwa)	(152.2)	

s	 •	 Mwenyekiti aliyechaguliwa karibuni wa Huduma ya Umisheni wa 
Mnazareti ya Kimataifa ya mtaa (au naibu wa mwenyekiti au mwakilishi 
aliyeteuliwa) 	

	 •	 Yeyote	 anayehudumu	 katika	 jukumu	 alilokabidhiwa	 la	 huduma	
Yeyote	 anayetumika	 katika	 nyadhifa za kukabidhiwa za huduma	
(505–528.1)	

	 •	 Waumini washirika wa Baraza la Halmashauri ya Wilaya (224.4)	
t	 •	 Waumini	wamishenari	wote	wanaohudumu	kamili	
u	 •	 Waumini wote wamishenari waliostaafu wanaohudumu ambao ni 

wamishenari kamili wakati wa kustaafu	
201.1 Wajumbe	wa	wilaya	zenye	washirika	wasiozidi	5,000.	Makanisa	ya	

mtaa	 na	 makanisa	 ambayo	 hayajaratibiwa	 katika	 wilaya	 zilizo	 na	
washiriki	 kamili	 wanaopungua	 5,000	 wanaruhusiwa	 kuwa	 na	
wajumbe	waumini	wafuatao	kwenye	kikao	cha	wilaya:		
1.	 Kanisa	au	makanisa	ambayo	hayajaratibiwa	yenye	washiriki	75	au	

washiriki	 kamili	 wachache	 yanaruhusiwa	 wajumbe	 waumini	
wawili.		



2.	 Inaruhusiwa	mjumbe	mwingine	wa	kawaida	kwa	kila	wanachama	
50	kamili.	

a Kwa	mfano:	
•	 Hadi	 washiriki	 75	 kamili,	 kanisa	 linaweza	 kutuma	 wajumbe	 2	

waumini		
•	 Washiriki	kamili	76	hadi	125,	kanisa	linaweza	kutuma	wajumbe	3	

waumini	
•	 Washiriki	kamili	126	hadi	175,	kanisa	linaweza	kutuma	wajumbe	4	

waumini	
•	 Washiriki	kamili	176	hadi	225,	kanisa	linaweza	kutuma	wajumbe	5	

waumini	
Nakadhalika	
(24,	115.14–115.15,	201)	

201.2 Wajumbe	wa	wilaya	zenye	washirika	zaidi	ya	5,000.	Makanisa	ya	
mtaa	 na	 makanisa	 ambayo	 hayajaratibiwa	 katika	 wilaya	 zenye	
washiriki	 5,000	 au	 zaidi	 wa	 kanisa	 kamili	 wanaruhusiwa	 wajumbe	
waumini	wafuatao	kwa	kikao	cha	wilaya:	
1.	 Kila	kanisa	au	kanisa	ambalo	halijaratibiwa	lenye	washiriki	kamili	

75	au	wachache	linaruhusiwa	mjumbe	mmoja	wa	kawaida.	
2.	 Inaruhusiwa	 mjumbe	 mwingine	 muumini	 kwa	 kila	 washiriki	 50	

kamili.	
a Kwa	mfano:	
•	 Hadi	 washiriki	 75	 kamili,	 kanisa	 linaweza	 kutuma	 mjumbe	

muumini	mmoja	
•	 Washiriki	 kamili	 76	 hadi	 125,	 kanisa	 linaweza	 kutuma	wajumbe	

waumini	2		
•	 Washiriki	kamili	126	hadi	175,	kanisa	linaweza	kutuma	wajumbe	

waumini	3	
•	 Washiriki	kamili	176	hadi	225,	kanisa	linaweza	kutuma	wajumbe	

waumini	4	
na	kadhalika	
(24,	115.14–115.15,	201)	

202 Tarehe.	Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	atachagua	tarehe	ya	kikao	
cha	wilaya.	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	au	msimamizi	wa	wilaya	
watachagua	eneo	la	kikao	cha	wilaya.	



203 Kamati	 Teuzi	 ya	 Wilaya.	 Kabla	 ya	 kikao	 cha	 wilaya	 kuanza,	
msimamizi	 wa	 wilaya	 atashauriana	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya.	Atateua	Kamati	ya	Uteuzi	ya	Wilaya.	Kamati	inaweza	kuchagua	
wateule	wa	kamati	na	ofisi	za	kawaida	za	wilaya	kuwasilisha	kwenye	
kikao	cha	wilaya.	

a Kamati	lazima	iteue	wale	tu	ambao	wanakutana	na	sifa	zifuatazo:	
b	 •	 Ni	lazima	wakiri	ujuzi	wa	utakaso	kamili.	
c	 •	 Lazima	 ziambatane	 na	mafundisho,	 tabia,	 na	 desturi	 za	Kanisa	 la	

Mnazareti.	
d	 •	 Ni	lazima	wajitolee	kwa	huduma	za	mitaa	na	za	wilaya.	
e	 •	 Ni	 lazima	 washiriki	 kikamilifu	 katika	 “kufanya	 wanafunzi	 kama	
Kristo	katika	mataifa.”	scott	tazama	115:11	

f	 Ikiwa	 uteuzi	 unafanywa	 wakati	 wa	 mkutano	 wa	 kanisa,	 unaweza	
kutumwa	kwa	Kamati	ya	Uteuzi	ya	Wilaya	kwa	marudio.	Upigaji	kura	
unahitaji	 kura	 nyingi	 za	 kika	 cha	wilaya.	 Kamati	 ya	 uteuzi	 itaamua	
ikiwa	 watu	 waliopendekezwa	 wanakutana	 na	 sifa	 za	 viongozi	 wa	
kanisa	zilizotajwa	katika	kifungu	hiki	na	katika	kifungu	cha	33.	Ikiwa	
ni	hivyo,	wataidhinisha	mapendekezo	hayo.	(215.2)	

204 Mikutano	 ya	 kielektroniki.	 Mashirika	 yote	 ya	 wilaya	 yanaweza	
kuwasiliana,	 kukutana	 na	 kupiga	 kura	 kielektroniki.	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	lazima	liidhinishe	mbinu	za	upigaji	kura.	

	

C. SHUGHULI ZA KIKAO CHA WILAYA 
205 Kanuni za Utengemano. Mikutano	yote	 ya	kisheria	katika	Kanisa	 la	

Mnazareti	 itafuata	 sheria	 zinazotumika	 za	 kuendesha	 shughuli	 zao.	
Zaidi,	wataufata	kanuni	zao	za	ushirikishaji	na	sheria	za	uongozi	katika	
Kitabu cha Mwongozo. Kanisa la Mnazareti linatumia toleo la sasa zaidi la 
Kanuni za Utengamano za Robert zilizoboreshwa kwa utaratibu wa bunge. 
(34).  	

	
Shughuli za kikao cha wilaya 

205.1, 205.2 Aina	ya	kazi.	Kikao	cha	wilaya	kitazingatia	kazi	yote	ya	Kanisa	
la	Mnazareti	ndani	ya	mipaka	yake	na	kuitunza.	(109)	

205.3	Ripoti	 ya	mkuu	wa	wilaya.	 Kikao	 cha	wilaya	kitasikia	na	 kupokea	
ripoti	 ya	mwaka	 kutoka	 kwa	msimamizi	 wa	wilaya.	 Ripoti	 itafanya	



muhtasari	 wa	 huduma	 ya	 wilaya	 ikijumuisha	 kuratibiwa	 kwa	
makanisa	mapya.	

205.4 Ripoti	 ya	mhudumu.	 Kikao	 cha	wilaya	 kitasikia	 au	 kupokea	 ripoti	
kutoka	 kwa	 wahudumu	 wote	 waliowekwa	 wakfu	 au	 wenye	 hati	
wanaohudumu	kama	wachungaji	au	wainjilisti	walioagizwa.	

a	 Sifa	 za	 wahudumu.	 Kikao	 cha	 wilaya	 kitazingatia	 tabia	 ya	 wazee,	
mashemasi	na	mashemasi	wa	kike	wote.	

b Ripoti	 zilizoandikwa	 kutoka	 kwa	 wahudumu.	 Kikao	 cha	 wilaya	
kinaweza	 kupiga	 kura	 ili	 kupokea	 taarifa	 za	 maandishi	
zilizowasilishwa	 kwa	 katibu	 wa	 wilaya	 badala	 ya	 ripoti	 za	 mdomo	
kutoka	kwa	wafuatao:	

c	 •	 Makasisi,	mashemasi,	mashemasi	wa	kike,	na	wahudumu	walio	na	
hati	ambao	hawako	katika	huduma	inayoendelea	

d	 •	 Wahudumu	walio	 na	 vyeti	 vya	 wilaya	 kwa	majukumu	 yoyote	 ya	
huduma	katika	kifungu	cha	505–520.2	

(130,	524.8,	530.9)		
205.5 Toa	au	 fanya	upya	hati	 ya	wahudumu.	 Kikao	 cha	wilaya	 kitapiga	

kura	kutoa	au	kufanya	upya	hati	za		wahudumu	wa	wilaya.	Kitatumia	
utaratibu	ufuatao:	
1.	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 au	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	

inathibitisha	 kwamba	 mgombea	 ana	 wito	 kwa	 huduma.	 Kisha,	
halmashauri	inaweza	kupendekeza	mgombea	kwa	Halmashauri	ya	
Hati	za	Wahudumu	au	Halmashauri	ya	Huduma.	

2.	 Halmashauri	ya	Hati	za	Wahudumu	au	Halmashauri	ya	Wahudumu	
itamchunguza	 mgombeaji.	 Inaweza	 kupendekeza	 mgombeaji	 wa	
hati	ya	wahudumu	wa	wilaya.	

3.	 Kikao	 cha	 Wilaya	 utamchunguza	 mgombeaji	 na	 kupiga	 kura	 ya	
kutoa	au	kufanya	upya	hati.	
(139.14,	523.5,	524.1,	524.3)	

205.6 Rudisha	 hati	 ya	 shemasi	 wa	 kike.	 Kwa	 wale	 walio	 na	 hati	 ya	
ushemasi	 wa	 kike,	 kikao	 cha	 wilaya	 kitapiga	 kura	 ikiwa	 itafanywa	
upya.	Kitatumia	utaratibu	ufuatao	kwa	kupatana	na	kifungu	cha	508:	
1.		 Halmashauri	ya	kanisa	inathibitisha	kwamba	mwanamke	ana	wito	

kwa	ofisi	ya	shemasi	wa	kike.	Kisha,	inaweza	kumpendekeza	kwa	
Halmashauri	ya	Hati	za	Wahudumu	au	Halmashauri	ya	Huduma.	



2.		 Halmashauri	 ya	Hati	 za	Wahudumu	 au	Halmashauri	 ya	Huduma	
itamchunguza	 mgombeaji.	 Inaweza	 kumpendekeza	 kwa	 ajili	 ya	
kufanya	upya	hati	ya	ushemasi	wa	kike.	

3.		 Kikao	cha	wilaya	kitamchunguza	na	kupiga	kura	ya	kurudisha	hati.	
(139.15)		

205.7 Wachague	 wahudumu	 kwa	 maagizo	 ya	 kasisi	 na	 shemasi.	
Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Wahudumu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	
itatathmini	kama	mgombeaji	ametimiza	mahitaji	ya	kuchaguliwa	kwa	
utaratibu	wa	kasisi	au	shemasi.	Itapendekeza	watu	waliohitimu	kwa	
kikao	cha	wilaya,	ambao	utapiga	kura	ya	kuchagua	watu	wanaohitimu	
kwa	utaratibu.	(525.3,	526.3)	

205.8 Kutambuliwa	kwa	hati	 za	 zisizo	 za	Mnazareti.	Mhudumu	kutoka	
dhehebu	 lingine	 anaweza	 kutamani	 kuhudumu	 katika	 Kanisa	 la	
Mnazareti.	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Wahudumu	 au	 Halmashauri	 ya	
Huduma	 itachunguza	 ikiwa	mtu	 anayehitimu	 ana	 sifa	 na	 anastahili	
kuteuliwa.	Halmashauri	inaweza	kumpendekeza	mtu	huyo	kwa	kikao	
cha	 wilaya,	 ambacho	 kitapiga	 kura	 ya	 kutambua	 utaratibu	 wa	 mtu	
huyo	wa	huduma	au	hati	za	huduma.	(524.2,	527-527.2)	

205.9 Mapokezi	 ya	 uhamisho	 wa	 wahudumu.	 Wahudumu	 waliowekwa	
wakfu	na	wenye	hati	za	wilaya	(washiriki	walio	na	hati	za	huduma)	na	
wale	 walio	 katika	 majukumu	 ya	 huduma	 walitumwa	 wanaweza	
kuomba	 kuhama	 kutoka	wilaya	moja	 hadi	 nyingine.	Wakati	 kati	 ya	
vikao	 vya	 wilaya,	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 linaweza	
kuidhinisha	 kupokea	 uhamisho	 wa	 muda	 hadi	 kwa	 wilaya.	
Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kuhudumu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	
itachunguza	kama	mtu	anayehitimu	kuwa	mshiriki	katika	kikao	 cha	
wilaya.	Halmashauri	itaamua	kupendekeza	uhamishaji	huo	kwa	kikao	
cha	wilaya,	ambacho	kitapiga	kura	kuidhinisha.	 (231.9–231.10,	505,	
508–511.1,	529–529.2)	

205.10 Ruhusu	uhamisho	wa	wahudumu.	Wahudumu	waliowekwa	wakfu	
na	 wahudumu	 walio	 na	 hati	 za	 wilaya	 (washiriki	 walio	 na	 hadi	 za	
huduma)	 na	 wale	 walioagizwa	 katika	 majukumu	 ya	 huduma	
wanaweza	kuomba	kuhama	kutoka	wilaya	moja	hadi	nyingine.	Wakati	
katikati	ya	vikao	vya	wilaya,	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	linaweza	
kuidhinisha	uhamisho	wa	muda	kwenda	wilaya	nyingine.	Halmashauri	
ya	Hati	za	Wahudumu	au	Halmashauri	ya	Huduma	lazima	ipendekeze	
uhamisho	kwa	kikao	cha	wilaya,	ambacho	kitapiga	kura	ikiwa	kitaitoa.	
(505,	508–511.1,	231.9–231.10,	529–529.1)	



205.11 Tume	 au	 usajili	 kwa	majukumu	 ya	 huduma.	Mshiriki	 anaweza	
kuomba	kuidhinishwa	au	kusajiliwa	katika	mojawapo	ya	majukumu	ya	
huduma	yaliyofafanuliwa	katika	kifungu	cha	505–520.2.	Halmashauri	
ya	 Hati	 za	 Wahudumu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	 inaweza	
kupendekeza	watu	waliohitimu	kwenye	kikao	cha	wilaya.	Kikao	cha	
wilaya	kitapiga	kura	ya	kutoa	tume	au	usajili,	ambayo	itakuwa	halali	
kwa	mwaka	mmoja.	

205.12 Uchaguzi	wa	mkuu	wa	wilaya.	Kikao	cha	wilaya	kitamchagua	kasisi	
kuwa	msimamizi	wake	wa	wilaya.	Uchaguzi	unahitaji	theluthi	mbili	ya	
kura	kwa	kura	ya	siri.	Msimamizi	wa	wilaya	atahudumu	kwa	miaka	
miwili	ya	kikao	pamoja	na	siku	30	na	hadi	mrithi	atakapochaguliwa	na	
kuhitimu.	

a	 Kikao	cha	wilaya	kinaweza	kufikiria	msimamizi	wa	sasa	wa	wilaya	kwa	
ajili	ya	kuchaguliwa	tena.	Uchaguzi	wa	mara	ya	pili	utakuwa	kwa	kura		
ya	siri	ya	“ndiyo	au	hapana”	na	utahitaji	kura	ya	thuluthi	mbili.	

b	 Kasisi	 aliye	na	umri	wa	miaka	70	 au	 zaidi	 hastahili	 kuchaguliwa	au	
kuchaguliwa	tena	kuwa	msimamizi	wa	wilaya.	Kasisi	ambaye	amewahi	
kusalimisha	 vyeti	 vyake	 kwa	 sababu	 za	 kinidhamu	 hastahili	
kuchaguliwa	kuwa	msimamizi	wa	wilaya.	

205.13 Baada	ya	kuhudumu	kwa	angalau	miaka	miwili	ya	kikao,	kikao	cha	
wilaya	 kinaweza	 kumchagua	 tena	msimamizi	wa	wilaya	 kuhudumu	
kwa	miaka	minne.	Vipindi	hivyo	vya	miaka	minne	ni	vya	wasimamizi	
wa	wilaya	wa	Awamu	ya	2	na	Awamu	ya	3	pekee.	Msimamizi	mkuu	
katika	mamlaka	 lazima	 aidhinishe	muda	 wa	miaka	minne	 kabla	 ya	
kura	za	kikao	cha	wilaya.	Kuchaguliwa	tena	kwa	msimamizi	wa	wilaya	
kwa	miaka	minne	kutakuwa	kwa	kura	ya	siri	ya	"ndiyo	au	hapana",	na	
itahitaji	kura	ya	theluthi	mbili.	(200.2)	

205.14 Kuondolewa	kwa	msimamizi	wa	wilaya.	Msimamizi	mkuu	katika	
mamlaka	na	Kamati	ya	Ushauri	ya	Wilaya	wanaweza	kuwa	na	maoni	
kwamba	 msimamizi	 wa	 wilaya	 hapaswi	 kuendelea	 na	 ofisi.	 Kwa	
pamoja,	wanaweza	kuagiza	kura	ya	kikao	cha	wilaya.	Watawasilisha	
swali	kwa	kikao	cha	wilaya	katika	hali	hii:	“Je,	msimamizi	wa	wilaya	
anapaswa	kuendelea	na	jukumu	hili	zaidi	ya	kikao	hiki	cha	wilaya?”	

a	 Wajumbe	 wa	 kikao	 cha	 wilaya	 watapiga	 kura	 ya	 siri	 ya	 “ndiyo	 au	
hapana”.	 Ikiwa	 theluthi	 mbili	 ya	 wajumbe	 wa	 kikao	 cha	 wilaya	
watapiga	kura	ya	 “ndiyo,”	msimamizi	wa	wilaya	ataendelea	kufanya	
kazi	kana	kwamba	kura	haikupigwa.	 Ikiwa	zaidi	ya	theluthi	moja	ya	
wajumbe	watapiga	kura	ya	"hapana,"	muhula	wa	msimamizi	wa	wilaya	



atasitishwa.	Kusitishwa	kutafanyika	ndani	ya	siku	30	hadi	180	baada	
ya	kufungwa	kwa	kikao	cha	wilaya.	Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	
atachagua	 tarehe	 baada	 ya	 kushauriana	 na	 Kamati	 ya	 Ushauri	 ya	
Wilaya.	(206.2,	208,	239)	

205.15 Uchaguzi	wa	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	Baraza	la	Wilaya	
litachagua	 kwa	 kura	 ya	 siri	 wajumbe	wa	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya.	 Halmashauri	 inaweza	 kuwa	 na	 hadi	 wahudumu	 watatu	
waliowekwa	wakfu	 na	wajumbe	watatu	 kama	washirika.	 Kikao	 cha	
wilaya	ndicho	kitakachoamua	urefu	wa	muhula	huo,	 lakini	hautazidi	
miaka	 minne.	 Washirika	 watahudumu	 hadi	 warithi	 wao	
watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	

a	 Ikiwa	 wilaya	 ina	 washiriki	 zaidi	 ya	 5,000,	 inaweza	 kuongeza	
mhudumu	 mmoja	 aliyewekwa	 wakfu	 na	 mjumbe	 mmoja	 kwenye	
Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	kwa	kila	wajumbe	2,500	zaidi.	Kwa	
mfano:	
Hadi	wanachama	6,250:	wahudumu	3;	waumini	3	
Washirika	6,251	hadi	8,750:	wahudumu	4;	waumini	4	
Washirika	8,751	hadi	11,250:	wahudumu	5;	waumini	5	
Nakadhalika.	
(224)	

205.16 Uchaguzi	 wa	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Wahudumu.	 Kikao	 cha	
wilaya	 	 kitachagua	wahudumu	 kuwa	washirika	 wa	 Halmashauri	 ya	
Hati	 za	 Wahudumu.	 Halmashauri	 itakuwa	 angalau	 na	 wahudumu	
waliowekwa	wakfu	wasiopungua	watano,	wawili	kati	yao	watakuwa	
katibu	wa	wilaya,	ikiwa	watawekwa	wakfu,	na	msimamizi	wa	wilaya.	
Ikiwa	katibu	wa	wilaya	hajawekwa	wakfu,	atahudumu	kama	mjumbe	
wa	 halmashauri	 asiyepiga	 kura.	 Wajumbe	 wengine	 wote	 wa	
halmashauri	watachaguliwa	na	kikao	 cha	wilaya	na	kuhudumu	kwa	
muda	 usiozidi	 miaka	 minne	 na	 hadi	 waandamizi	 wao	
watakapochaguliwa	 na	 kuhitimishwa.	 Halmashauri	 itakutana	 na	
kukamilisha	kazi	yake	kabla	ya	kikao	cha	wilaya.	(229–231.10)	

205.17 Uchaguzi	wa	Halmashauri	ya	Mafunzo	ya	Wahudumu.	Kikao	cha	
wilaya	 kitachagua	 wahudumu	 kuwa	 wajumbe	 wa	 Halmashauri	 ya	
Mafunzo	 ya	 Wahudumu.	 Halmashauri	 itakuwa	 na	 wahudumu	
wasiopungua	 watano	 walioteuliwa.	 Washirika	 watahudumu	 kwa	
miaka	 minne	 na	 hadi	 warithi	 wao	 watakapochaguliwa	 na	
kuhitimishwa.	(232)	



205.18 Uchaguzi	 wa	 Halmashauri	 ya	 Huduma.	 Kikao	 cha	 Wilaya	
kinaweza	 kuchagua	 kuunda	 Halmashauri	 ya	 Huduma	 badala	 ya	
halmashauri	tofauti	kwa	hati	za	mhudumu	na	masomo	ya	mhudumu.	
Wajumbe	waliochaguliwa	watahudumu	kwa	miaka	minne.	Msimamizi	
wa	wilaya	atakuwa	mwenyekiti	wa	halmashauri	wa	wadhifa	wake.	

a	 Halmashauri	ya	Huduma	itajipanga	kutekeleza	kazi	na	majukumu	yote	
ya	Halmashauri	ya	Hati	za	Wahudumu	na	Halmashauri	ya	Mafunzo	ya	
Wahudumu.	(216,	229–234.1)	

205.19 Uchaguzi	wa	Halmashauri	ya	Mali	ya	Kanisa	ya	Wilaya.	Kikao	cha	
wilaya	kitachagua	Halmashauri	ya	Mali	 za	Kanisa	ya	Wilaya.	 (206.1,	
236)	

205.20 Uchaguzi	 wa	 Halmashauri	 ya	 Uinjilisti	 ya	 Wilaya.	 Kikao	 cha	
wilaya	kitafanya	moja	au	yote	mawili	kati	ya	yafuatayo:	

a	 •	 Washirika	walioateuliwa	kwa	Halmashauri	ya	Uinjilisti	ya	Wilaya.	
Halmashauri	 itakuwa	 na	 wajumbe	 wasiopungua	 sita	 akiwemo	
msimamizi	wa	wilaya.	

b	 •	 Kitachagua	mkurugenzi	wa	wilaya	wa	uinjilisti.	
c	 Watu	 waliochaguliwa	 watahudumu	 hadi	 mwisho	 wa	 kikao	
kinachokuja	cha	wilaya	na	hadi	waandamizi	wao	watakapochaguliwa	
na	kuhitimishwa.	(206.1,	215)	

205.21 Uchaguzi	wa	Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Mnazareti	
Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	 Kimataifa.	 Kikao	 cha	 wilaya	
kitachagua	Halmashauri	ya	Huduma	ya	Mnazareti	za	Shule	ya	Jumapili	
na	Uanafunzi	za	Kimataifa	ya	Wilaya	kwa	kufuata	utaratibu	uliotajwa	
katika	 kifungu	 cha	 240.	 Wale	 waliochaguliwa	 watahudumu	 hadi	
warithi	wao	watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	(206.1,	215)	

205.22 Uchaguzi	wa	Mahakama	ya	Rufani	ya	Wilaya.	Kikao	cha	wilaya	
kitachagua	 Mahakama	 ya	 Rufaa	 ya	 Wilaya.	 Itakuwa	 na	 wahudumu	
watatu	 waliowekwa	 wakfu	 na	 wahudumu	 wawili.	 Mmoja	 wa	
wahudumu	 atakuwa	 msimamizi	 wa	 wilaya.	 Washirika	 hao	
watahudumu	 kwa	muda	 usiozidi	miaka	minne	 na	 hadi	warithi	wao	
watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	(610)	

205.23 Uchaguzi	 wa	 wajumbe	 wa	 Kikao	 Kikuu.	 Kikao	 cha	 wilaya	
kitachaguliwa	 na	 wajumbe	 wa	 kura	 ya	 siri	 kwenye	 Kikao	 Kikuu.	
Wajumbe	 wanatarajiwa	 kuhudhuria	 mikutano	 yote	 ya	 Kikao	 Kikuu	
isipokuwa	hawawezi	kwa	sababu	zilizo	nje	ya	uwezo	wao.	



a	 Muda	wa	uchaguzi.	Uchaguzi	wa	wajumbe	lazima	uwe	ndani	ya	miezi	
16	 ya	 Kikao	 Kikuu.	 Katika	 maeneo	 ambayo	maandalizi	 ya	 ziada	 ya	
safari	 yanahitajika,	 uchaguzi	 unaweza	 kuwa	 ndani	 ya	 miezi	 24	 ya	
Kikao	Kikuu.	

b	 Wajumbe	wa	Huduma.	Wilaya	ya	Awamu	ya	3	inaruhusiwa	idadi	sawa	
ya	wajumbe	wahudumu	na	wajumbe	waumini.	Msimamizi	wa	wilaya	
wakati	wa	Kikao	Kikuu	atakuwa	mmoja	wa	wajumbe	wa	huduma,	na	
wajumbe	 wahudumu	 waliobaki	 watakuwa	 wahudumu	 waliowekwa	
wakfu.	 Iwapo	 hakuna	 msimamizi	 wa	 wilaya	 au	 kama	 hawezi	
kuhudhuria	Kikao	Kikuu,	mjumbe	wa	kubadilisha	atahudhuria	badala	
yake.	

c	 Uchaguzi	wa	wajumbe.	Kamati	ya	uteuzi	itatuma	kura	ya	siri	ya	uteuzi	
kwenye	 kikao	 cha	 wilaya	 ili	 kuchagua	 wajumbe	 wa	 Kikao	 Kikuu.	
Utakuwa	 angalau	 na	 idadi	 ya	 wajumbe	 wasiopungua	 mara	 sita	
wanaoruhusiwa	 katika	 kila	 kitengo,	 wahudumu	 na	 waumini,	
kulingana	na	kifungu	cha	301.1–301.3.	Kikao	cha	wilaya	kitapiga	kura	
kutoka	 kwa	 orodha	 ya	 waliopendekezwa.	 Kikao	 cha	 wilaya	
kitapunguza	 idadi	 ya	 majina	 hadi	 yasiyodizi	 mara	 tatu	 ya	 idadi	 ya	
kuchaguliwa.	 Katika	 kura	 ya	 siri	 inayofuata,	 kikao	 cha	 wilaya	
kitawachagua	wajumbe	na	kupishana	kwa	kura	za	wingi.	Mteule	aliye	
na	kura	nyingi	zaidi	atakuwa	mjumbe	wa	kwanza,	anayefuata	juu	zaidi	
atakuwa	wa	pili,	na	kadhalika.	

d	 Uchaguzi	 wa	 wajumbe	 wa	 kubadilishana.	 Kila	 kikao	 cha	 wilaya	
kinaweza	kuchagua	wajumbe	wa	kubadilishana	wasiozidi	mara	mbili	
ya	idadi	ya	wajumbe.	Katika	hali	ambapo	vyeti	vya	kusafiri	vinaweza	
kuwa	na	matatizo,	kikao	cha	wilaya	kinaweza	kuidhinisha	Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	kuchagua	wajumbe	zaidi	wa	kubadilishana	wa	
ziada.	(25–25.2,	301.1–301.3,	303,	332.1)	

205.24 Washiriki	 wa	 ushirika.	 Kikao	 cha	 wilaya	 kinaweza	 kuanzisha	
mfumo	wa	washiriki	wa	ushirika	kwa	makanisa	yake	ya	mtaa.	Wilaya	
hazitahesabu	 washiriki	 wa	 ushirika	 kwa	 madhumuni	 ya	 uwakilishi	
kwa	kikao	chochote,	mkutano,	au	kongamano	lolote.	Hiyo	ni	kusema,	
hawatakuwa	"washiriki	kamili."	(110)	

205.25 Ukaguzi	wa	fedha.	Kila	mwaka,	kikao	cha	wilaya	kitateua	kamati	ya	
kuchunguza	 na	 kukagua	 fedha	 zake.	 Hii	 inaweza	 kuwa	 kamati	 ya	
ukaguzi	 ya	wilaya,	 kamati	 ya	wahakiki	 iliyo	 huru,	 au	watu	wengine	
wanaohitimu	 waliochaguliwa	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya.	
Ukaguzi	 wa	 kila	 mwaka	 wa	 wilaya	 lazima	 ufikie	 viwango	



vinavyotambuliwa,	 vya	 kitaaluma	 na	 viwango	 vya	 chini	
vinavyohitajika	 na	 sheria	 ya	 kitaifa	 au	 ya	 serikali,	 ikiwa	 inatumika.	
(225.24)	

205.26 Kuwapa	 wahudumu	 hadhi	 ya	 kustaafu.	 Kikao	 cha	 wilaya	
kinaweza	kutoa	"hadhi	ya	kustaafu"	kwa	mhudumu.	Halmashauri	ya	
Hati	 za	 Wahudumu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	 lazima	 kwanza	
iidhinishe	hali	hiyo.	(231.8,	528)	

205.27 Shughuli	 zingine.	 Kikao	 cha	 wilaya	 kinaweza	 kufanya	 shughuli	
nyingine	yoyote	ya	wilaya	ambayo	haijatajwa	mahali	pengine	kwenye	
Kitabu	cha	Mwongozo.	Kazi	zote	zitapatana	na	roho	na	utaratibu	wa	
Kanisa	la	Mnazareti.	

	

Sheria zaidi za vikao vya wilaya  

206 Kushirikishwa	kwa	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	Pale	ambapo	
sheria	 ya	 kiraia	 inaruhusu,	 kikao	 cha	 wilaya	 kinaweza	 kuidhinisha	
Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 kujishirikisha	 lenyewe.	 Baada	 ya	
kushirikishwa,	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	litakuwa	na	mamlaka	
ya	 kupiga	 kura	 juu	 ya	 maswali	 ya	 mali	 isiyohamishwa	 na	 mali	 ya	
kibinafsi.	 Hii	 ni	 pamoja	 na	 uwezo	 wa	 kununua,	 kumiliki,	 kuuza,	
kubadilishana,	 kuweka	 rehani,	 hati	 kwa	 uaminifu,	 kuahidi	 pesa	
kihalali,	 kukodisha	 na	 kuwasilisha	 aina	 yoyote	 ya	 mali	 kwa	
madhumuni	ya	shirika.	(225.6)	

206.1 Waumini	 na	 uwakilishi	 wa	 wahudumu	 kwenye	 halmashauri.	
Kadiri	 inavyowezekana,	washirika	wa	 halmashauri	 ya	 na	 kamati	 za	
wilaya	watakuwa	na	 idadi	 sawa	ya	wahudumu	na	waumini.	Uamuzi	
unaweza	 kuhitajika	 kulingana	 na	 vifungu	 maalum	 vya	 Kitabu	 cha	
Mwongozo.	

206.2 Wasimamizi	wa	wilaya	wa	Wilaya	za	Awamu	ya	1	na	Awamu	ya	2	
watachaguliwa	kwa	mujibu	wa	kifungu	cha	200.2.	

206.3 Kukatizwa	kwa	kikao	cha	wilaya.	Mwenyekiti	msimamizi	wa	kikao	
cha	wilaya	anaweza	kuona	kuwa	haiwezekani	kuitisha	au	kuendelea	
na	shughuli	za	kikao	cha	wilaya.	Huenda	akahitaji	kuahirisha,	kughairi,	
au	kufunga	kikao	 cha	wilaya.	Hili	 likitokea,	msimamizi	mkuu	katika	
mamlaka	atashauriana	na	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	kabla	
ya	 kuwateua	 viongozi	 wote	 wa	 wilaya	 ambao	 hawakuchaguliwa	
kuhudumu	kwa	mwaka	mmoja.	

	



D. JARIDA LA KIKAO CHA WILAYA 
207 Kila	 mwaka,	 kikao	 cha	 wilaya	 kitatoa	 Jarida	 la	 Kikao	 cha	 Wilaya.	

Itakuwa	rekodi	rasmi	ya	shughuli	za	kawaida	za	kikao	cha	wilaya.	
207.1 Jarida	la	Kikao	cha	Wilaya	lazima	litayarishwe	kwa	uangalifu	kufuatia	

kila	kikao	cha	wilaya.	Litakuwa	katika	muundo	ulioidhinishwa	na	ofisi	
ya	Katibu	Mkuu.	Litatumwa	kwa	ofisi	ya	Katibu	Mkuu	kila	mwaka	ili	
liweze	 kuchunguzwa	 na	 Kikao	 Kikuu	 kila	 baada	 ya	 miaka	 minne.	
Wilaya	 inaweza	 kuchagua	 kuchapisha	 nakala	 kwa	 matumizi	 yake	
yenyewe.	(220.5)	

207.2 Jarida	la	Kikao	cha	Wilaya	litatenganisha	vipengele	vya	shughuli	katika	
vifungu	tofauti.	

207.3 Katibu	mkuu	atashauriana	na	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	ili	
kuunda	 sampuli	 ya	 jedwali	 la	 yaliyomo	kwenye	majarida	 ya	wilaya.	
Wilaya,	 kadri	 inavyowezekana,	 itapanga	 Jarida	 la	 Kikao	 cha	Wilaya	
kulingana	na	sampuli.	Afisa	msimamizi	atatoa	kiolezo	kwa	katibu	wa	
wilaya	kabla	ya	ufunguzi	wa	kikao	cha	wilaya.	

207.4 Jarida	la	Kikao	cha	Wilaya	 litakuwa	na	orodha	ya	wachungaji	ambao	
wametumwa	kwa	makanisa	ya	mtaa.	Pia	itajumuisha	mipango	yote	ya	
kawaida	na	ya	pekee	inayofanywa	kwa	ajili	ya	washiriki	wa	kikao	cha	
wilaya	 ambayo	 inaweza	 kuathiri,	 kwa	 njia	 yoyote	 ile,	 ushiriki	 wao	
katika	mpango	wa	fedha	za	kustaafu.	(117,	530.3)	

	

E. MSIMAMIZI WA WILAYA 
208 Muda	wa	ofisi.	 Ikiwa	kikao	 cha	wilaya	kitamchagua	msimamizi	wa	

wilaya,	muda	wa	 kwanza	wa	 ofisi	 ni	miaka	miwili.	 Itaanza	 siku	 30	
baada	ya	kufungwa	kwa	kikao	cha	wilaya.	Muda	huo	utakamilika	siku	
30	baada	ya	kufungwa	kwa	kikao	cha	wilaya	unaoadhimisha	mwaka	
wa	 pili	 wa	 uchaguzi.	 Wakati	 huo,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 anaweza	
kuchaguliwa	 tena,	 mrithi	 kuchaguliwa,	 au	 mrithi	 kuteuliwa	 na	
kuhitimu.	

a	 Ikiwa	 msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 anateua	 msimamizi	 wa	
wilaya,	 muda	 wa	 kwanza	 wa	 ofisi	 huanza	 wakati	 wa	 uteuzi.	
Inajumuisha	 salio	 la	mwaka	wa	 sasa	wa	 kanisa,	 na	 inaendelea	 hadi	
miaka	 miwili	 ijayo	 ya	 kanisa.	 Muda	 huu	 unaisha	 siku	 30	 baada	 ya	
kufungwa	kwa	kikao	cha	wilaya	ambao	unaashiria	mwisho	wa	mwaka	
wa	 pili	 kamili	 wa	 kanisa.	 Wakati	 huo,	 msimamizi	 anaweza	



kuchaguliwa	kwa	muhula	mwingine,	mrithi	aliyechaguliwa,	au	mrithi	
kuteuliwa	na	kuhitimu.	

b	 Kasisi	 ambaye	 ofisi	 ya	 wilaya	 inamwajiri	 hastahili	 kuchaguliwa	 au	
kuteuliwa	 kuwa	 msimamizi	 wa	 wilaya	 wa	 wilaya	 hiyo.	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	na	msimamizi	mkuu	katika	eneo	la	mamlaka	
wanaweza	kuidhinisha	uamuzi.	
(205.12–205.14)	

209 Nafasi.	Nafasi	katika	ofisi	ya	msimamizi	wa	wilaya	inaweza	kutokea	
kati	ya	vikao	vya	kikao	cha	wilaya.	Hili	likitokea,	wasimamizi	wakuu,	
kwa	 pamoja	 au	 binafsi,	 wanaweza	 kujaza	 nafasi	 hiyo.	 Wasimamizi	
wakuu	 wataalika	 Kamati	 ya	 Ushauri	 ya	 Wilaya,	 kwa	 ujumla,	
kuwasilisha	majina	ya	kuzingatiwa	pamoja	na	majina	yoyote	ambayo	
msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	inayohusika.	(238,	307.7)	

209.1 Msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 anaweza	 kutangaza	 afisi	 ya	
msimamizi	wa	wilaya	wa	Awamu	ya	1	au	Awamu	ya	2	kuwa	"wazi,"	
kwa	sababu.	Kamati	ya	Ushauri	ya	Wilaya	kwa	kura	ya	theluthi	mbili	
inaweza	kutangaza	afisi	ya	msimamizi	wa	wilaya	wa	Awamu	ya	3	kuwa	
"wazi."(238,		321)	

209.2 Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	
wanaweza	kuamua	kwamba	msimamizi	wa	wilaya	hawezi	kutekeleza	
majukumu	 yake	 kwa	 muda.	 Hili	 likitokea,	 msimamizi	 mkuu	 katika	
mamlaka	anaweza	kushauriana	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	ili	
kuteua	kasisi	kuhudumu	kama	msimamizi	wa	muda	wa	wilaya.(307.8)	

209.3 Wakati	 msimamizi	 wa	 wilaya	 anajiuzulu	 au	 kuachishwa	 kazi,	
watumishi	 wa	 wilaya	 watatoa	 kujiuzulu	 mara	 moja.	 Kujiuzulu	
kutaanza	 kutumika	 katika	 tarehe	 sawa	 na	 mwisho	 wa	 huduma	 ya	
msimamizi.	 Watumishi	 wa	 wilaya	 ni	 pamoja	 na	 maafisa	 wakuu	
watendaji	 (wanaolipwa	 au	 wasiolipwa)	 wa	 mashirika	 saidizi	 au	
washirika	wa	wilaya,	wasimamizi	wasaidizi,	na	katibu	wa	ofisi.	Hata	
hivyo,	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	
Wilaya	 wanaweza	 kuuliza,	 kwa	 maandishi,	 mmoja	 au	 zaidi	 ya	
wafanyakazi	kubaki	kwa	muda.	Huduma	kama	hiyo	 ingeisha	wakati	
msimamizi	mpya	wa	wilaya	anapoanza	kazi	zake.	(244.3)	

209.4 Baada	ya	kushauriana	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	na	idhini	ya	
msimamizi	mkuu	 katika	mamlaka,	 msimamizi	mpya	wa	wilaya	 ana	
fursa	 ya	 kupendekeza	 au	 kutopendekeza	 kwamba	wilaya	 iajiri	 tena	
wafanyakazi.	(244.3)	



210 Kazi	ya	mkuu	wa	wilaya.	Msimamizi	wa	wilaya	hutoa	uangalizi	na	
uongozi	wa	kiroho	kwa	wachungaji	na	sharika	za	wilaya.	Yeye	hufanya	
hivi	kwa	njia	zifuatazo:	

a	 •		 Msimamizi	anaonyesha	mfano	wa	maisha	ya	maombi	na	kujitolea	
kwa	Biblia.	

b	 •		 Msimamizi	 anakuza	 thiolojia	ya	kibiblia,	 kichungaji	na	ya	vitendo	
miongoni	mwa	wahudumu	wa	wilaya.	

c	 •		 Msimamizi	anaendeleza	theolojia	na	desturi	za	utakatifu	za	Wesley	
katika	wilaya	yote.	

d	 •		 Msimamizi	anatoa	maono	ya	uinjilisti	na	upandaji	makanisa	katika	
wilaya.	

e	 •		 Msimamizi	hutoa	msaada	ili	kongamano	liwe	mashirika	yenye	afya.	
	

Kazi ya msimamizi wa wilaya 

211, 211.1 Msimamizi	wa	wilaya	 atapanga,	 atatambua,	 na	 kusimamia	
makanisa	ya	mtaa	ndani	ya	mipaka	ya	wilaya,	kwa	kutegemea	idhini	
ya	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka.	(100,	102.3,	108–108.5,	530.15)	

211.2 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atapatikana	 kwa	 makanisa	 ya	 mtaa	 kwenye	
wilaya.	 Wakata	 unaofaa,	 atakuana	 na	 halmashauri	 ya	 kanisa	 kama	
mshauri	wa	mambo	ya	kiroho,	kifedha,	na	kichungaji.		

211.3 Msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kuamua	kwamba	kanisa	liko	katika	hali	
mbaya	ambayo	 inatishia	uwezo	wake	wa	kukamilisha	misheni	yake.	
Atafanya	kazi	na	mchungaji,	 halmashauri	 ya	kanisa,	 au	wote	wawili	
kutatua	masuala	ambayo	yanaweza	kusababisha	hali	kama	hiyo.	

a	 Baada	ya	kufanya	kazi	na	mchungaji,	halmashauri	ya	kanisa,	au	wote	
wawili,	msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kuamua	kwamba	kuingilia	kati	
zaidi	 kunahitajika.	 Kwa	 idhini	 ya	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	Wilaya,	
anaweza	 kutangaza	 kwamba	 kanisa	 liko	 “katika	 mzozo.”	 Kisha	
msimamizi	anaweza	kuchukua	hatua,	ikiwa	ni	pamoja	na	zifuatazo:	

	 1.	 Msimamizi	anaweza	kusitisha	wito	wa	kichungaji.	
	 2.	 Msimamizi	anaweza	kuvunja	halmashauri	ya	kanisa.	
3.	 Msimamizi	 anaweza	 kuchukua	 hatua	 nyingine	 zinazofaa	 na	

zinazohitajika	 ili	 kurejesha	 afya	 ya	 kanisa	 na	 kufaa	 kwa	 utume	
wake.	

d	 Iwapo	kanisa	la	mtaa	litajumuishwa,	mali	zake	zitaendelea	kuwa	chini	
ya	 udhibiti	 wake,	 isipokuwa	 kama	 lilitangazwa	 kuwa	 halifanyi	 kazi	



(108.5)	au	halina	mpangilio	(108.1).	Ndani	ya	siku	30,	msimamizi	wa	
wilaya	 atamjulisha	msimamizi	mkuu	 katika	mamlaka	 kuhusu	 hatua	
yoyote	itakayochukuliwa.	(136–136.1)	

211.4 Msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kuamua	ni	 lini	kanisa	 la	mtaa	 “lilipo	
katika	 mzozo”	 liko	 tayari	 kuanza	 tena	 huduma	 yake	 katika	 hali	 ya	
kawaida.	(136.1)	

a	 Kanisa	 lazima	 liwe	 limetimiza	 matakwa	 yaliyowekwa	 wakati	
lilipotangazwa	katika	mzozo.	Baraza	 la	Halmashauri	ya	Wilaya,	kwa	
kura	nyingi,	inaweza	kutangaza	kanisa	kuwa	"nje	ya	mzozo."	Ndani	ya	
siku	 30,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 atamjulisha	 msimamizi	 mkuu	 aliye	
katika	mamlaka	ya	hatua	hii.	

211.5 Msimamizi	wa	wilaya	atapanga	na	kufanya	mapitio	ya	mara	kwa	mara	
ya	uhusiano	kati	ya	kanisa	na	mchungaji.	Atatuma	rekodi	ya	mwaka	ya	
mapitio	 kwa	Baraza	 la	Halmashauri	 ya	Wilaya	 na	msimamizi	mkuu	
katika	mamlaka.	(133–133.7)	

211.6 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atasimamia	 kwa	 uangalifu	 kanisa	 ambalo	
halijaratibiwa	kwenye	wilaya.	

211.7 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atamteua	 kwenye	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya	mtu	 anayehitimu	wa	 kujaza	 nafasi	 katika	 ofisi	 ya	 katibu	wa	
wilaya.	(219.1)	

211.8 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atamteua	 kwenye	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya	mtu	atakayehitinu	kujaza	nafasi	katika	ofisi	ya	mweka	hazina	
wa	wilaya.	(222.1)	

211.9 Msimamizi	wa	wilaya	atateua	mkurugenzi	wa	huduma	za	magereza	wa	
wilaya	ili	kukuza	na	kuimarisha	uinjilisti	wa	utakatifu	kupitia	huduma	
maalum	ya	magereza.	(239)	

211.10 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atashauriana	 na	 halmashauri	 ya	 kanisa	
kuhusu	 uteuzi	 wake	 wa	 mchungaji.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 lazima	
kwanza	 aidhinishe	 uteuzi	 huo,	 kwa	 idhini	 ya	 ziada	 ya	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	ikiwa	itahitajika	na	kifungu	cha	117.	

a	 Msimamizi	atahakikisha	kwamba	mtu	anakagua	kwa	kina	historia	ya	
mtu	anayehitimu	kabla	ya	halmashauri	ya	kanisa	kupiga	kura.	Hatua	
inapaswa	kujumuisha	mawasiliano	na	moja	ya	yafuatayo:	

•	 Msimamizi	wa	sasa	wa	wilaya	anayehitimu	(kwa	wale	waliopewa	kazi	
ya	uchungaji)	

•	 Msimamizi	 wa	 huduma	 wa	 sasa	 anayehitimu	 (kwa	 wale	 ambao	
hawajawekwa	kama	mchungaji)	(139.2,	169.8,	225.16)	



211.11 Msimamizi	wa	wilaya	atapanga	marudio	maalum	ya	uhusiano	kati	ya	
kanisa	na	mchungaji	ndani	ya	siku	90	baada	ya	ombi	sahihi	kutoka	kwa	
halmashauri	ya	kanisa.	(135)	

211.12 Ikiwa	kanisa	 la	mtaa	halina	kasisi	anayehudumu	kama	mchungaji,	
msimamizi	 wa	 wilaya	 atazingatia	 kama	 ataidhinisha	 ombi	 la	
halmashauri	ya	kanisa	la	kutoa	au	kufanya	upya	hati	ya	mhudumu	wa	
mtaa.	(531.1,	531.3)	

211.13 Msimamizi	 wa	 wilaya	 ataidhinisha	 au	 atakataa,	 kwa	 maandishi,	
maombi	 kutoka	 kwa	 mchungaji	 na	 halmashauri	 ya	 kanisa	 la	 mtaa	
kuajiri	 wachungaji	 washirika	 wasiolipwa	 au	 washirika	 wa	 mahali	
wanaolipwa.	Mifano	ya	washirika	wa	mtaa	ni	kama	ifuatavyo:	

a	 •	 Wachungaji	wa	wasaidizi	wanaolipwa	
b	 •	 Wahudumu	wa	elimu	ya	Kikristo	
c	 •	 Wahudumu	wa	rika	(watoto,	vijana,	watu	wazima)	
d	 •	 Wahudumu	wa	muziki	
e	 •	 Wakurugenzi	wa	matunzo	ya	watoto	au	shule	

f	 Ni	 jukumu	 la	 mchungaji	 kuwachuja	 na	 kuchagua	 wasaidizi	 wa	
kulipwa.	 Kigezo	 cha	msingi	 cha	maamuzi	 ya	 msimamizi	 wa	 wilaya	
kuidhinisha	au	kutoidhinisha	kuajiriwa	kwa	watumishi	wanaolipwa	ni	
kifedha.	Kanisa	lazima	liwe	tayari	na	kuweza	kulipa	wajibu	wake	wa	
mtaa,	wilaya,	na	jumla	kabla	ya	kuajiri	wasaidizi	wanaolipwa.	(139.27,	
169–169.8)		

211.14 Msimamizi	wa	wilaya	 atazingatia	 kama	 ataidhinisha,	 na	 Baraza	 la	
Halmashauri	 ya	 Wilaya,	 maombi	 kutoka	 kwa	 makanisa	 ya	 mtaa	
kuendesha	vipindi	vya	malezi	ya	watoto	au	shule.	(126,	161,	225.14)	

211.15 Msimamizi	wa	wilaya	atasaini	na	kutekeleza,	pamoja	na	katibu	wa	
Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya,	nyaraka	zote	za	kisheria	za	wilaya.	
(225.6)	

211.16 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atateua	 kwenye	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya	 wasaidizi	 wowote	 wa	 wilaya	 wanaolipwa,	 na	 yeye	
atawasimamia.	(244)	

211.17, 211.18 Msimamizi	wa	wilaya	 anaweza	 kuteua	 au	 kuchagua	 tena	
mchungaji	ikiwa	mojawapo	ya	sheria	zifuatazo	zitatumika:	

a	 •	 Kanisa	limeandaliwa	kwa	chini	ya	miaka	mitano.	
b	 •	 Kanisa	lilikuwa	na	washiriki	wasiopungua	35	waliopiga	kura	katika	

mkutano	uliopita	wa	mwaka	wa	kanisa.	



c	 •	 Kanisa	hupokea	msaada	wa	kifedha	mara	kwa	mara	kutoka	
kwa	wilaya.	
d	 •	 Kanisa	liko	“katika	hali	mbaya”.	
e	 Katika	hali	hizi,	msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kuteua	washiriki	wa	
halmashauri	ya	kanisa	na	afisa	yeyote	au	wote	wa	kanisa.	Halmashauri	
ya	 kanisa	 lazima	 iwe	 na	 angalau	 washiriki	 watatu.	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	lazima	kwanza	iidhinishe	uteuzi	huo.	
(119,	136)	

211.19 Msimamizi	wa	wilaya	atawasilisha	kwenye	Baraza	la	Halmashauri	ya	
Wilaya	tuhuma	dhidi	ya	watumishi	wa	wilaya	 ili	halmashauri	 ifanye	
uchunguzi.	Mashtaka	kama	hayo	lazima	yaandikwe,	yatiwe	sahihi,	na	
kupatana	 na	 kifungu	 cha	 606–606.3	 kabla	 ya	 kuwasilishwa	 kwa	
halmashauri.	

211.20 Msimamizi	wa	wilaya,	kwa	kushauriana	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	
Wilaya,	 atateua	 angalau	wahudumu	watatu	wenye	 sifa	 na	waumini	
kama	Timu	ya	Uokoaji	ya	Wilaya.	Timu	 itakuwa	 tayari	kutoa	 jibu	 la	
wakati	 na	 la	 ukombozi	 wakati	 utovu	 wa	 nidhamu	 wa	 wahudumu	
utakapodhihirika.	Kuingilia	kati	kunaofaa	na	kwa	huruma	ni	muhimu	
kwa	ajili	ya	mhudumu,	mwenzi	wa	mhudumu	na	familia,	mkutano,	na	
jumuiya.	Hali	kama	hizi	zinapotokea,	msimamizi	wa	wilaya	atapeleka	
timu	 ya	 uokoaji	 haraka	 iwezekanavyo,	 kulingana	 na	 mpango	 wa	
wilaya.	(225.5,	532.1)	

211.21 Msimamizi	 wa	wilaya	 atapanga	 na	 kufanya	mapitio	 ya	mara	 kwa	
mara	 na	 wainjilisti	 wowote	 waliokaa	 katika	 wilaya.	 Tathmini	
itajumuisha	kujitathmini	kwa	mwinjilisti.	(510.4)	

211.22 Pamoja	na	uongozi	wa	wilaya,	msimamizi	wa	wilaya	atahimiza	sana	
kila	kanisa	la	mtaa	kufikia	malengo	yake	binafsi,	ya	jumla,	ya	wilaya	na	
ya	ufadhili	wa	elimu.	

212 Msimamizi	wa	wilaya,	kwa	idhini	ya	halmashauri	ya	kanisa,	anaweza	
kumteua	 mtu	 fulani	 kama	 mchungaji	 wa	 usambazaji,	 kama	
inavyohitajika.	Mtu	huyo	atajaza	nafasi	katika	ofisi	ya	mchungaji	hadi	
kikao	 cha	 wilaya	 linalofuata.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 anaweza	
kumwondoa	mtu	huyu	ikiwa	huduma	zake	haziridhishi	kwa	kanisa	na	
halmashauri	ya	kanisa.	(139.5,	516,	523.6)	

212.1 Msimamizi	wa	wilaya,	kwa	idhini	ya	halmashauri	ya	kanisa	na	Baraza	
la	Halmashauri	ya	Wilaya,	anaweza	kuteua	mchungaji	wa	muda.	Mtu	
huyo	atajaza	nafasi	 katika	ofisi	 ya	mchungaji	hadi	mchungaji	 aweze	



kuitwa.	 Msimamizi	 wa	wilaya,	 kwa	 kushauriana	 na	 halmashauri	 ya	
kanisa,	 anaweza	 kuongeza	 huduma	 ya	 mchungaji	 wa	 muda	
inapohitajika.	 Mchungaji	 wa	 muda	 ameidhinishwa	 kutimiza	
majukumu	yote	ya	mchungaji.	Mchungaji	wa	muda	anaweza	kutumika	
kama	mjumbe	wa	kanisa	kwa	kikao	cha	wilaya	 ikiwa	ushirika	wake	
tayari	uko	katika	wilaya.	

a	 Mchungaji	wa	muda	yuko	chini	ya	mamlaka	ya	msimamizi	wa	wilaya	
na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 wakati	 wote.	 Msimamizi	 wa	
wilaya,	 kwa	 kushauriana	 na	 halmashauri	 ya	 kanisa,	 anaweza	
kumwondoa	mchungaji	wa	muda.	

213 Ikiwa	kanisa	la	mtaa	katika	wilaya	halina	mchungaji	au	mchungaji	wa	
msaidizi,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 anaweza	 kufanya	 kazi	 zote	 za	
mchungaji	wake.	(514)	

213.1 Msimamizi	 wa	 wilaya	 anaweza	 kuongoza	 katika	 mkutano	 wa	 kila	
mwaka	 au	 maalum	 wa	 kanisa,	 au	 anaweza	 kumteua	 mtu	 wa	
kusimamia.	(115.5)	

214 Inawezekana	kwamba	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	anashindwa	
kufika	kwenye	kikao	cha	wilaya	au	kushindwa	kuteua	mwakilishi	wa	
kusimamia.	Katika	hali	hii,	msimamizi	wa	wilaya	ataita	kuagiza	kikao	
cha	wilaya.	 Atasimamia	 hilo	 hadi	 kikao	 cha	wilaya	 lifanye	mipango	
mingine.	(307.5)	

215 Msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kujaza	nafasi	zilizoachwa	wazi	katika	
zifuatazo:	
1.	 Kamati	ya	Ukaguzi	ya	Wilaya;	
2.	 Halmashauri	ya	Hati	za	Wahudumu	za	Wilaya	na	Halmashauri	ya	

Mafunzo	ya	Wahudumu	ya	Wilaya	(au	Halmashauri	ya	Huduma	ya	
Wilaya);	

3.	 Halmashauri	ya	Uinjilisti	ya	Wilaya	au	mkurugenzi	wa	wilaya	wa	
uinjilisti;	

4.	 Halmashauri	ya	Mali	ya	Kanisa	ya	Wilaya;	
5.	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	

Uanafunzi	za	Kimataifa;	
6.	 Mahakama	ya	Rufani	ya	Wilaya;	
7.	 Halmashauri	 nyingine	 zozote	 za	 wilaya	 au	 kamati	 za	 kudumu	

isipokuwa	 Kitabu	 cha	 Mwongozo	 au	 kikao	 kikuu	 cha	 wilaya	
umeweka	masharti	mengine.	(205.25,	229.1,	232.1,	235,	236,	240,	
610)	



215.1 Isipokuwa	Kitabu	 cha	 Mwongozo	 au	 kikao	 kikuu	 cha	 wilaya	 utatoa	
masharti	mengine,	msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kuteua	maofisa	na	
wajumbe	wa	halmashauri	na	kamati	za	wilaya.	

215.2 Msimamizi	wa	wilaya,	kwa	kushauriana	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	
Wilaya,	 atateua	 kamati	 ya	 uteuzi.	 Kabla	 ya	 kikao	 cha	wilaya	wilaya	
kufunguliwa,	kamati	itachagua	wateule	wa	kamati	za	wilaya	na	ofisi.	
(203)	

216 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atakuwa	 mwenyekiti	 kwa	 wadhifa	 wake,	 wa	
Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya,	Halmashauri	Hati	za	Kihudumu,	au	
Halmashauri	ya	Huduma.	(224.2,	230.1)	

216.1 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atakuwa	 mjumbe	 kwa	 wadhifa	 wake	
halmashauri	na	kamati	zote	zilizochaguliwa	na	za	kudumu	za	wilaya.	
(205.21,	237,	240,	810,	811)	

217 Msimamizi	 wa	 wilaya	 hatashughulikia	 masuala	 ya	 fedha	 ya	 wilaya	
isipokuwa	 kama	 atakavyoelekezwa	 na	 kura	 nyingi	 za	 Baraza	 la	
Halmashauri	 ya	 Wilaya.	 Hii	 ni	 pamoja	 na	 kuunda	 majukumu	 ya	
kifedha,	kuhesabu	pesa,	au	kutoa	pesa	kwa	wilaya.	Ikiwa	halmashauri	
itachukua	hatua	 kama	hiyo,	 lazima	 itoe	 rekodi	 ya	 hatua	hiyo	 katika	
kumbukumbu	za	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	

a Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	litafafanua,	kwa	maandishi,	sheria	za	
ndani	 kuhusu	 ufikiaji	 wa	 akaunti	 za	 fedha.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	
hatakuwa	na	vizuizi	kwa	akaunti	za	fedha	au	mali	za	wilaya	kando	na	
sheria	hizi.	Ndivyo	 ilivyo	kwa	 familia	yake	ya	karibu,	 inayotia	ndani	
mwenzi,	watoto,	ndugu,	au	wazazi.	(218,	222–223.2)	

218, 218.1 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atazingatia	 kwa	 makini	 ushauri	 wa	
msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 na	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	
Wakuu	kuhusiana	na	mipango	ya	kichungaji.	Hii	ni	sawa	na	masuala	
mengine	yanayohusiana	na	matendo	yake	kama	msimamizi	wa	wilaya.	
Kikao	cha	wilaya	kinaweza	kupitia	na	kurekebisha	matendo	yote	rasmi	
ya	msimamizi	wa	wilaya.	Vitendo	kama	hivyo	vinaweza	kukata	rufaa.	

	

F. KATIBU WA WILAYA 
219 Uchaguzi.	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 itamchagua	 katibu	 wa	

wilaya.	 Atahudumu	 kwa	mwaka	mmoja	 hadi	mitatu	 na	 hadi	mrithi	
wake	atakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	(225.22)	

219.1 Nafasi.	Ofisi	ya	katibu	wa	wilaya	inaweza	kuwa	wazi	kati	ya	vikao	vya	
ya	 wilaya.	 Hili	 likitokea,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 atateua	 mrithi	 wa	



Baraza	 la	Halmashauri	 ya	Wilaya.	 Baraza	 la	Halmashauri	 ya	Wilaya	
itapiga	kura	kumchagua	mteule.	(211.7)	

219.2 Katibu	wa	wilaya	atakuwa	mjumbe	wa	baraza	la	wilaya	kwa	ofisi	yake.	
(201)	

	

Kazi za katibu wa wilaya  

220, 220.1 Katibu	atarekodi	na	kulinda	kumbukumbu	za	kikao	cha	wilaya.	
220.2 Katibu	atarekodi	na	kuhifadhi	takwimu	zote	za	wilaya.	
220.3 Katibu	atatuma	ratiba	zote	za	takwimu	kwa	katibu	mkuu	kwa	ukaguzi	

kabla	ya	kuchapishwa	kwenye	Jarida	la	Kikao	cha	wa	Wilaya.	(326.6)	
220.4 Katibu	 atalinda	 stakabathi	 zote	 za	 kikao	 cha	 wilaya.	 Atazitoa	 mara	

moja	kwa	mrithi	wake.	220.4	
220.5 Katibu	atakamilisha	na	kuhifadhi	jarida	rasmi	baada	ya	kila	kikao	cha	

wilaya.	Atatuma	jarida	kwenye	ofisi	ya	Katibu	Mkuu.	(207.1)	
220.6 Katibu	atafanya	kazi	zingine	ambazo	jukumu	linaweza	kuhitaji.	
220.7 Katibu	ataelekeza	vitu	vyote	vya	shughuli	vinavyokuja	kwake	wakati	

wa	mwaka	huo	kwa	kamati	au	halmashauri	inayofaa.	
221 Katibu	 anaweza	 kuwa	 na	 wasaidizi	 wengi	 kadiri	 kikao	 cha	 wilaya	

kitakavyochagua.	
	

G. MWEKA HAZINA WA WILAYA 
222 Uchaguzi.	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itamchagua	mweka	hazina	

wa	wilaya.	Atahudumu	kwa	mwaka	mmoja	hadi	mitatu	na	hadi	mrithi	
wake	atakapochaguliwa	na	kuhitimu.	(225.21)	

222.1 Nafasi.	Ofisi	ya	mweka	hazina	wa	wilaya	inaweza	kuwa	wazi	kati	ya	
vikao	vya	wilaya.	Hili	 likitokea,	msimamizi	wa	wilaya	atateua	mrithi	
wa	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	
itapiga	kura	kumchagua	mteule.	(211.8)	

222.2 Mweka	hazina	wa	wilaya	atakuwa	mjumbe	wa	kikao	cha	wilaya	kwa	
wadhifa	wake.	(201)	

	

Kazi za mweka hazina 

223, 223.1 Mweka	hazina	wa	wilaya	atapokea	fedha	zote	kwa	niaba	ya	
wilaya	 kama	 zitakavyopangwa	 na	 kikao	 cha	 wilaya,	 Baraza	 la	



Halmashauri	 ya	 Wilaya	 na	 Kikao	 Kikuu.	 Ataitoa	 kwa	 uangalifu	
kulingana	 na	 mwelekeo	 na	 sera	 za	 kikao	 cha	 wilaya	 na	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya.	

223.2 Mweka	hazina	wa	wilaya	ataweka	kumbukumbu	sahihi	ya	fedha	zote	
zilizopokelewa	na	kutolewa.	Kila	mwezi,	atampa	msimamizi	wa	wilaya	
ripoti	 ya	 kina	 ya	 fedha	 kwa	 ajili	 ya	 kusambazwa	 kwa	 Baraza	 la	
Halmashauri	 ya	Wilaya.	Kila	mwaka,	mweka	hazina	 atatoa	 ripoti	 ya	
fedha	 kwa	 kikao	 cha	 wilaya.	 Lazima	 awepo	 na	 awe	 tayari	 kujibu	
maswali	kuhusu	ripoti	hiyo.	

	

H. BARAZA LA HALMASHAURI YA WILAYA 
224 Kikao	 kikuu	 kitachagua	 kwa	 kura	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	Wilaya.	

Msimamizi	 wa	 wilaya	 atakuwa	 mshirika	 kwa	 wadhifa	 wake.	 Zaidi,	
kamati	hiyo	itakuwa	na	hadi	wahudumu	watatu	waliowekwa	rasmi	na	
hadi	waumini	watatu.	Masharti	ya	wajumbe	waliochaguliwa	yatakuwa	
mwaka	mmoja	 hadi	minne,	 na	 kikao	 cha	wilaya	 unaweza	 kuchagua	
kuyumbisha	masharti.	Wajumbe	watahudumu	hadi	mwisho	wa	kikao	
cha	 wilaya	 mwishoni	 mwa	 muda	 wao	 na	 hadi	 warithi	 wao	
watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	

a	 Wakati	 wilaya	 ina	 washiriki	 zaidi	 ya	 5,000,	 inaweza	 kuchagua	
mhudumu	mmoja	wa	ziada	aliyewekwa	wakfu	na	mjumbe	mmoja	wa	
ziada	kwa	kila	washirika	2,500	au	sehemu	kuu	ya	mwisho	ya	washirika	
2,500.	

b	 Halmashauri	 itakutana	 inapohitajika.	 Mwenyekiti	 wa	 mkutano	
atakuwa	msimamizi	wa	wilaya	au	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	
au	mtu	wanayemchagua.	
(205.15)	

224.1 Nafasi.	 Wajumbe	 waliosalia	 wa	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	
wanaweza	 kujaza	 nafasi	 iliyo	 wazi	 ya	 mmoja	 wa	 wajumbe	 wake	
waliochaguliwa.	

224.2 Mwenyekiti.	Msimamizi	wa	wilaya	atakuwa	mwenyekiti	kwa	wadhifa	
wake	wa	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	

224.3 Katibu.	 Halmashauri	 itamchagua	 mmoja	 wa	 wajumbe	 wake	 kuwa	
katibu.	Katibu	atarekodi	kwa	uangalifu	vitendo	vyote	vya	halmashauri	
na	mara	moja	kuzituma	rekodi	kwa	mwandamizi	wake.	



224.4 Washirika	 kwa	 wadhifa	 wao.	 Wajumbe	 waumini	 wa	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	watakuwa	wajumbe	wa	chini	ya	wadhifa	wa	
wafuatao:	

a	 •	 Kikao	cha	wilaya		
b	 •	 Kikao	cha	wilaya	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	

Kimataifa		
c	 •	 Kikao	 cha	 wilaya	 wa	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	

Kimataifa		
d	 •	 Kikao	cha	wilaya	wa	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa		
(201,	224)	

224.5	Mzozo	wa	maslahi.	Washiriki	wa	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya,	au	
familia	zao	za	karibu,	wanaweza	kuwa	na	maslahi	ya	moja	kwa	moja,	
ya	kibinafsi	kuhusu	jambo	linalozingatiwa	na	halmashauri.	Ikiwa	suala	
hili	si	 la	kawaida	kwa	wajumbe	wengine	wa	halmashauri,	washirika	
hawatapiga	 kura	 juu	 ya	 jambo	 lolote	 kama	 hilo.	 Familia	 ya	 karibu	
inajumuisha	mke,	watoto,	ndugu,	au	wazazi.	

224.6	Kuondolewa.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya	 wanaweza	 kuamua	 kwamba	 mmoja	 wa	 wajumbe	 wake	
haendani	 na	 kifungu	 cha	 33.	 Ikiwa	 ndivyo,	 msimamizi	 wa	 wilaya	
atashauriana	 na	 msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka.	 Baada	 ya	
mashauriano,	 ikiwa	 juhudi	 za	 kumrejesha	 mshirika	 hazitafanikiwa,	
msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 anaweza	 kuidhinisha,	 kwa	
maandishi,	 kwa	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 kupiga	 kura	 ya	
kumwondoa	 mjumbe	 huyo.	 Ikiwa	 idhini	 imetolewa,	 kuondolewa	
kunahitaji	kura	ya	theluthi	mbili	ya	halmashauri.	(33)	

	
Kazi za Baraza la Halmashauri ya Wilaya 

225, 225.1 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itaweka	tarehe	ya	mwanzo	na	
mwisho	wa	mwaka	wa	takwimu	kulingana	na	masharti	ya	kifungu	cha	
116.1.	

225.2 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 itashauriana	 na	 msimamizi	 wa	
wilaya	 na	 kumshauri	 kuhusu	 wahudumu	 na	 makanisa	 ya	 mtaa	 ya	
wilaya.	(117.6,	128)	

225.3 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itateua	kamati	ya	uchunguzi	wakati	
msimamizi	 wa	 wilaya	 anawasilisha	 mashtaka	 dhidi	 ya	 kasisi	 au	
mhudumu	 aliyepewa	 hati.	 Kamati	 hiyo	 itajumuisha	 angalau	



wahudumu	watatu	waliowekwa	wakfu	 na	 angalau	waumini	wawili.	
(606–606.3)	

225.4 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itachagua	halmashauri	ya	nidhamu	
wakati	 mashtaka	 yanapofanywa	 dhidi	 ya	 kasisi	 au	 mhudumu	
aliyepewa	na	hati.	(606.5–606.6)	

225.5 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itaunda	mpango	ulioandikwa	na	wa	
kina	 wa	 kujibu	 wakati	 wahudumu	 walio	 na	 hati	 ya	 wilaya	 au	
waliowekwa	 wakfu	 wanahusika	 katika	 mwenendo	 usiofaa.	 Mpango	
huo	 utapatana	 na	 Kitabu	 cha	 Mwongozo,	 na	 utatoa	 jibu	 la	 wakati	
unaofaa,	la	huruma	na	la	kufahamu.	Mpango	huo	utatia	ndani	utunzaji	
wa	mhudumu,	familia,	na	kongamano	lolote	linalohusika.	Halmashauri	
itapitia	mpango	huo	kila	mwaka.	(530.20,	531–531.13)	

225.6–225.8 Msimamizi	wa	wilaya	na	katibu	wa	Baraza	la	Halmashauri	ya	
Wilaya	wataweka	saini	na	kutekeleza	stakabathi	zote	za	kisheria	kwa	
niaba	 ya	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya.	 Halmashauri	 inaweza	
kuwaidhinisha	watu	wengine	kusaini	hati	hizo.	

a	 Kushirikishwa.	 Pale	 ambapo	 sheria	 ya	 nchi	 inaruhusu,	 kikao	 cha	
wilaya	 unaweza	 kuidhinisha	 Baraza	 ya	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	
kujihusisha	yenyewe.	Baada	ya	kujumuishwa,	Baraza	la	Halmashauri	
ya	Wilaya	 litakuwa	na	mamlaka	 ya	 kupiga	 kura	 kuhusu	masuala	 ya	
mali	isiyohamishwa	na	mali	ya	kibinafsi.	Hii	ni	pamoja	na	uwezo	wa	
kununua,	 kumiliki,	 kuuza,	 kubadilishana,	 kuweka	 rehani,	 hati	 kwa	
uaminifu,	kuahidi	pesa	kihalali,	kukodisha	na	kuwasilisha	aina	yoyote	
ya	mali.	(206)		

b	 Wakati	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	Wilaya	 inashirikishwa,	 kanuni	 za	
kushirikishwa,	 sheria,	 au	 stakabathi	 sawa	 za	 kisheria	 zitaamuru	
kwamba	masharti	ya	toleo	la	hivi	majuzi	zaidi	la	Kitabu	cha	Mwongozo	
wa	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 zitaongoza	 shirika.	Watajumuisha	masharti	
sawa	na	yale	katika	kifungu	cha	102.4.	Hati	pia	itajumuisha	masharti	
yoyote	ambayo	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	anapendekeza.	Hii	
itahakikisha	 kwamba	 ikiwa	 shirika	 litavunja	 au	 kujaribu	 kuliacha	
Kanisa	la	Mnazareti,	mali	zake	hazitaondolewa	kutoka	kwa	Kanisa	la	
Mnazareti.	 Msimamizi	 mkuu	 basi	 atapendekeza	 kujumuishwa	 kwa	
Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 ili	 kuidhinishwa.	 Baada	 ya	
kuidhinishwa,	vifungu	vilivyopendekezwa	vya	uandikishaji	vitatumwa	
kwa	ofisi	ya	Katibu	Mkuu	kwa	ukaguzi	na	kuwasilishwa.	(225.6)	

c	 Njia	mbadala	 za	 kushirikishwa.	 Katika	maeneo	 ambayo	 sheria	 za	
mitaa	 haziruhusu	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 kushirikisha,	



baraza	la	wilaya	linaweza	kuchagua	halmashauri	kama	mdhamini	wa	
wilaya.	Ingekuwa	na	mamlaka	ya	kupiga	kura	juu	ya	maswali	ya	mali	
isiyohamishika	 na	 mali	 ya	 kibinafsi.	 Hii	 ni	 pamoja	 na	 uwezo	 wa	
kununua,	 kumiliki,	 kuuza,	 kubadilishana,	 kuweka	 rehani,	 hati	 kwa	
uaminifu,	kuahidi	pesa	kihalali,	kukodisha	na	kuwasilisha	aina	yoyote	
ya	mali.	(102.6,	106.2,	225.6)	

225.9 Katika	 maeneo	 ambayo	 inawezekana	 kwa	 makanisa	 ya	 mtaa	
kushirikisha,	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 litatoa	 muundo	 wa	
kuingizwa	kwao	kutumia.	Mtindo	huu	na	 fomu	ambazo	halmashauri	
itatengeneza	 zitatokana	 na	 ushauri	 wa	 wakili	 stadi	 wa	 kisheria.	
Mchoro	wa	kushirikisha	daima	utajumuisha	masharti	yanayopatikana	
katika	aya	ya	102–102.5.	

225.10 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	linaweza	kumshauri	msimamizi	wa	
wilaya	anaposimamia	idara,	halmashauri	na	kamati	za	wilaya.	

225.11 Baraza	 la	Halmashauri	ya	Wilaya	 linapaswa	kutoa	 likizo	ya	sabato	
kwa	msimamizi	wa	wilaya	wakati	au	baada	ya	kila	mwaka	wa	saba	wa	
huduma	 mfululizo	 kwa	 wilaya.	 Hii	 itahimiza	 usimamizi	 mzuri	 na	
maisha	 ya	 kiroho	 yenye	 nguvu	 ya	 msimamizi.	 Halmashauri	
itashauriana	na	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	kuhusu	mipango	ya	
likizo	ya	sabato.	Wakati	wa	likizo	ya	sabato,	wilaya	itaendelea	kulipa	
mshahara	kamili	na	marupurupu	ya	msimamizi.	

a	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atafanya	 kazi	 na	 halmashauri	 kuandaa	
pendekezo	la	likizo	ya	sabato.	Itajumuisha	maelezo	yafuatayo:	

b	 •	 Wakati	na	muda	wa	sabato	
c	 •	 Mpango	wa	maendeleo	ya	kibinafsi	kwa	msimamizi	
d	 •	 Mpango	wa	kutunza	majukumu	muhimu	ya	msimamizi	wakati	wa	

likizo	ya	sabato	
225.12 Ikiwa	 wilaya	 inataka	 kuunda	 kituo	 cha	 wilaya,	 Baraza	 la	

Halmashauri	ya	Wilaya	itawasilisha	pendekezo	hilo	kwa	Halmashauri	
ya	Wasimamizi	Wakuu.	Baraza	la	Wasimamizi	Wakuu	lazima	kwanza	
liidhinishe	 mpango	 huo,	 kwa	 maandishi,	 kabla	 ya	 wilaya	 kuanza	
kuunda	kituo	hicho.	(319)	

225.13 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	linapendekeza	kutoa	hati	za	awali	
za	wilaya	au	kufanya	upya	hati	za	wilaya	za	wahudumu	wanaohudumu	
kama	wachungaji.	(532.5,	524.5)	

225.14 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 itaidhinisha	 au	 kutoidhinisha	
maombi	kutoka	kwa	makanisa	ya	mtaa	kuendesha	vipindi	vya	malezi	



ya	watoto	au	shule.	Msimamizi	wa	wilaya	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	
Wilaya	wanaweza	kuunda	Kamati	ya	Mipango	na	Shule	ya	Malezi	ya	
Mtoto.	 Itapendekeza	 sera,	 taratibu,	 na	 filosofia	 kwa	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	kwa	ajili	ya	makanisa	ya	wilaya	kutumia.	Pia	
itasaidia	 kuanzisha	matunzo	mapya	 ya	watoto	 na	 shule,	 pamoja	 na	
kuyasaidia	na	kuyafuatilia.	(126,	161,	211.14)	

225.15 Kila	 mwaka,	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 itapiga	 kura	
kuidhinisha	Vituo	vya	Huduma	za	Huruma.	Uamuzi	huo	utatokana	na	
miongozo	 iliyowekwa	 kikanda.	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	
lazima	kwanza	liidhinishe	Kituo	cha	Huduma	cha	Huruma	ili	kiweze	
kufuzu	kama	“mradi	maalum	wa	misheni”	ulioidhinishwa.	(163.1)	

225.16 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 litaidhinisha	 au	 kutoidhinisha	
ombi	kutoka	kwa	halmashauri	ya	kanisa	la	mtaa	la	kumteua	mtu	kuwa	
mchungaji	ikiwa	yote	yafuatayo	yatatumika:	

a	 •	 Mtahiniwa	ni	kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ya	wilaya	(wimbo	
wa	kasisi).	

b	 •	 Mtu	aliyehitimu	ni	mshiriki	wa	kanisa	hilo	 la	mtaa,	au	anatumika	
kama	mshirika	anayelipwa	au	asiyelipwa	wa	kanisa	hilo.	

c	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 litashauriana	 na	 msimamizi	 wa	
wilaya	kabla	ya	kufanya	uamuzi.	(117,	139.2,	169.8,	211.10)	

225.17 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itaidhinisha	au	kutoidhinisha	ombi	
kutoka	 kwa	 mhudumu	 aliye	 na	 hati	 au	 mhudumu	 wa	 wilaya	 kwa	
shughuli	zifuatazo:	

a	 •	 Kuendesha	shughuli	za	kanisa	zinazojitegemea	ambazo	haziko	chini	
ya	uongozi	wa	Kanisa	la	Mnazareti.	

b	 •	 Kuongoza	misheni	huru	au	shughuli	za	kanisa	zisizoidhinishwa.	
c	 •	 Kuunganishwa	 na	 wafanyakazi	 wa	 uendeshaji	 wa	 kanisa	 huru,	

kundi	la	kidini,	huduma	ya	Kikristo,	au	dhehebu.	
d	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	Wilaya	 lazima	 liamue	 kama	 litaidhinisha	
maombi	haya	kila	mwaka.	(520,	530.13)	

225.18 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	inaweza	kuchagua	au	kuwaondoa	
wasaidizi	wowote	wanaolipwa	walioajiriwa	na	wilaya.	(244–244.1)	

225.19 Baraza	 la	Halmashauri	 ya	Wilaya,	kwa	kushauriana	na	msimamizi	
wa	wilaya,	ina	mamlaka	ya	kufanya	yafuatayo:	

a	 •	 Kuweka	bajeti	za	uendeshaji	wa	wilaya;	kurekebisha	bajeti	kati	ya	
vikao	kama	inavyohitajika;	kuripoti	marekebisho	kwenye	kikao	cha	
wilaya	inayofuata;	



b	 •	 Kuweka	malengo	ya	ufadhili	na	majukumu	kwa	makanisa	ya	mtaa	
kwa	usaidizi	wa	huduma	ya	wilaya;	

c	 •	 Kuchapisha	 katika	 jarida	 la	 wilaya	 njia	 ambayo	 ilitumia	 kuamua	
malengo	ya	ufadhili	na	majukumu	inayoidhinisha;	kuchapisha	njia	
inayotumika	kwa	ugawaji;	na	

d	 •	 Kufanya	 chochote	 kingine	 ambacho	 kikao	 cha	 wilaya	 kinaweza	
kuelekeza	katika	maeneo	ya	fedha	ya	wilaya	(32.5,	223.1)	

225.20 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 litalinda	 mali	 zote	 za	 wilaya	
zisigeuzwe,	kwa	sababu	yoyote	ile,	kutokana	na	matumizi	ya	Kanisa	la	
Mnazareti.	 Hii	 inajumuisha	mali	 halisi	 na	 ya	 kibinafsi	 ya	 wilaya	 na	
usawa	wowote	ambayo	inaweza	kuwa	nayo.	(102.4,	108.5,	206)	

225.21 225.21	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	litamchagua	mweka	hazina	
wa	 wilaya	 kuhudumu	 kwa	 mwaka	 mmoja	 hadi	 mitatu	 na	 hadi	
mwandamizi	wake	atakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	(222)	

225.22 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 litamchagua	 katibu	 wa	 wilaya	
kuhudumu	kwa	mwaka	mmoja	hadi	mitatu	na	hadi	mwandamizi	wake	
atakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	(219)	

225.23 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 litathibitisha	 kuondolewa	 au	
kujaribu	kuondolewa	kwa	kanisa	lolote	la	mtaa	kutoka	kwa	Kanisa	la	
Mnazareti.	 Kisha	 halmashauri	 inaweza	 kutumia	 uidhinishaji	
kuhamisha	hatimiliki	hadi	mali.	(108.2)	

225.24 Baraza	 la	Halmashauri	ya	Wilaya	 litachagua,	 ikihitajika,	Kamati	ya	
Ukaguzi	ya	Wilaya	itakayohudumu	hadi	mwisho	wa	kikao	cha	wilaya	
unaofuata.	(205.25)	

225.25 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	litatoa	ripoti	ya	mwaka	kwa	kikao	
cha	 wilaya.	 Ripoti	 hiyo	 itatoa	 muhtasari	 wa	 kazi	 ya	 halmashauri	
ikijumuisha	idadi	ya	mikutano	iliyokuwa	nayo.	

225.26	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	litatayarisha	sera	ya	kukagua	kila	
mwaka	hatua	zifuatazo	za	kifedha	za	kanisa	la	mtaa:	

a	 •	 Kuingia	katika	kukodisha	mali	isiyohamishwa	au	mali	ya	kibinafsi	
b	 •	 Kuingiza	 mkataba	 au	 makubaliano	 yanayohusisha	 mali	

isiyohamishika	ya	kanisa	au	mali	ya	kibinafsi	
c	 •	 Kupata	nafasi	ya	mkopo	
d	 •	 Kuingia	 kwenye	 deni	 au	 kuunda	 wajibu	 wowote	 unaohusisha	

kuongezwa	kwa	mkopo	ikiwa	hautalipwa	kikamilifu	katika	chini	ya	
mwaka	mmoja.	



(104)	
226 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 linaweza	 kutoa	 uhamisho	 wa	

ushirika	kwenda	wilaya	nyingine	kati	 ya	vikao	vya	baraza	 la	wilaya	
kwa	watu	wafuatao:	

a	 •	 Mhudumu	wa	wilaya	aliye	na	hati	au	aliyewekwa	wakfu	
b	 •	 Mhudumu	wa	elimu	ya	Kikristo	
c	 •	 Shemasi	wa	kike.	
d	 Yafuatayo	 yanatumika	wakati	 wilaya	 inapokea	 uhamisho.	 Baraza	 la	
Halmashauri	Wilaya	linaweza	kukubali	uhamisho	na	kutoa	haki	kamili	
na	marupurupu	ya	ushirika	katika	wilaya	yake.	Halmashauri	ya	Hati	za	
Mhudumu	au	Halmashauri	ya	Huduma	itazingatia	pendekezo	hilo	na	
inaweza	kulituma	kwa	kikao	cha	wilaya	kwa	ajili	ya	idhini	ya	mwisho.	
(205.9–205.10,	231.9–231.10,	508,	511,	529–529.2)	

226.1 Ikiwa	 itaombwa,	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 linaweza	 kutoa	
“Hati	 ya	 Sifa”	 kwa	 mshirika	 wa	 kikao	 cha	 wilaya	 ambaye	 anataka	
kuungana	na	dhehebu	lingine.	(815)	

227 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	inaweza	kumsimamisha	kazi	shemasi	
aliye	na	hati	wakati	hatua	kama	hiyo	 inapohitajika	kwa	manufaa	ya	
kanisa.	Yafuatayo	lazima	yatokee	kabla	ya	Baraza	 la	Halmashauri	ya	
Wilaya	kuzingatia	hatua	hii:	

a	 •	 Msimamizi	wa	wilaya	anaidhinisha	kusimamishwa	kazi.	
b	 •	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	hufanya	mkutano	na	halmashauri	

ya	kanisa	la	kanisa	ambapo	yeye	ni	mshiriki.	
c	 •	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 inampa	 shemasi	 usikilizaji	 wa	

haki.	
228 Ikiwa	mhudumu	aliyeidhinishwa	au	aliyewekwa	wakfu	wa	dhehebu	

lingine	anaomba	kuungana	na	Kanisa	la	Mnazareti	kati	ya	mikutano	ya	
kikao	cha	wilaya,	yafuatayo	lazima	yatokee	kwanza:	

a	 •	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itachunguza	hati	za	huduma.	
b	 •	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itatoa	mapendekezo	kwa	kanisa	la	

mtaa.	
c	 •	 Ikiwa	pendekezo	la	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	ni	nzuri,	kanisa	

la	mtaa	linaweza	kumpokea	mhudumu	kama	mshiriki.	(129,	524.2,	
527)	

	



I. HALMASHAURI YA HATI ZA WAHUDUMU 
229 Uchaguzi.	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Mhudumu	 itakuwa	 na	 angalau	

wahudumu	 watano	 waliowekwa	 wakfu,	 mmoja	 wao	 atakuwa	
msimamizi	 wa	 wilaya.	 Ikiwekwa	 wakfu,	 katibu	 wa	 wilaya	 atakuwa	
mhudumu	 wa	 pili	 aliyewekwa	 wakfu.	 Ikiwa	 katibu	 wa	 wilaya	
hajatawazwa,	 atahudumu	 kama	 mjumbe	 wa	 halmashauri	 asiyepiga	
kura.	Wajumbe	waliochaguliwa	wanahudumu	kwa	miaka	minne,	 na	
Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 inaweza	 kuchagua	 kuyumbisha	
masharti.	(205.16)	

229.1 Nafasi.	Ikiwa	nafasi	katika	Halmashauri	ya	Hati	za	Mhudumu	itatokea	
kati	 ya	 vikao	 vya	 wilaya,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 anaweza	 kuteua	
mbadala.	(215)	

230 Shirika.	Baada	ya	kikao	cha	wilaya	kuchagua	Halmashauri	ya	Hati	za	
Mhudumu,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 ataitisha	 mkutano	 kuandaa	
halmashauri.	

230.1 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atakuwa	 mwenyekiti	 wa	 halmashauri	 wa	
wadhifa	wake.	Hata	hivyo,	anaweza	kuiomba	halmashauri	 imchague	
kaimu	mwenyekiti	atakayehudumu	hadi	mwisho	wa	kikao	cha	wilaya	
linalofuata.	(216)	

230.2 Halmashauri	Hati	za	Mhudumu	itamchagua	mmoja	wa	washirika	wake	
kuhudumu	kama	katibu.	Ataunda	mfumo	wa	kurekodi	kwa	uangalifu	
vitendo	vyote	vya	halmashauri	na	kulinda	kumbukumbu	hizo.	Mfumo	
huo	 utakuwa	 mali	 ya	 wilaya.	 Katibu	 atatoa	 rekodi	 mara	 moja	 kwa	
mrithi	wake.	

	

Kazi za Halmashauri ya Hati za Wahudumu 

231–231.2 Halmashauri	ya	Hati	za	Mhudumu	itachunguza	kwa	makini	na	
kutathmini	 watu	 wafuatao	 wanapowasilishwa	 ipasavyo	 kwa	
halmashauri	au	kwenye	kikao	kikuu:	

a	 •	 Mtu	aliyehitimu	wa	kuchaguliwa	kwa	utaratibu	wa	kasisi	
b	 •	 Mtu	aliyehitimu	wa	kuchaguliwa	kwa	utaratibu	wa	shemasi	
c	 •	 Mtu	aliyehitimu	wa	hati	ya	mhudumu	wa	wilaya	
d	 •	 Watu	 wote	 wanaoomba	 hati	 kwa	 ajili	 ya	 majukumu	 yoyote	 ya	

mhudumu.	Hii	inajumuisha	muumini	na	watu	wote	waliohitimu	wa	
huduma	 ambao	 wanataka	 kutambuliwa	 kwa	 huduma	 zaidi	 ya	
kanisa	la	mtaa.	



e	 •	 Mahusiano	mengine	maalum	yaliyotolewa	na	Kitabu	cha	Mwongozo	
231.3 Mtihani	wa	Halmashauri	ya	Hati	za	Wahudumu	utajumuisha	maswali	

na	uchunguzi	wowote	muhimu	ili	kubaini	yafuatayo:	
a	 •	 Uzoefu	wa	kibinafsi	wa	wokovu	wa	mtu	aliyehitimu	wa	wokovu	
b	 •	 Uzoefu	 binafsi	wa	mtahiniwa	wa	 utakaso	 kamili	 kwa	 ubatizo	wa	

Roho	Mtakatifu	
c	 •	 Ujuzi	wa	mtu	aliyehitimu	wa	mafundisho	ya	Biblia	
d	 •	 Mtahiniwa	 kukubali	 kikamilifu	 mafundisho	 ya	 kanisa,	 “Agano	 la	

Tabia	ya	Kikristo,”	“Agano	la	Maadili	ya	Kikristo,”	na	sera	ya	kanisa.	
e	 •	 Ushahidi	 wa	 neema,	 vipawa,	 na	 sifa	 za	 mtu	 aliyehitimu—kiakili,	

kimaadili,	na	kiroho.	
f	 •	 Kufaa	kwa	mtu	aliyehitimu	kwa	huduma	ambayo	anahisi	kuitwa	

231.4 Halmashauri	ya	Hati	za	Mhudumu	itachunguza	kwa	makini	mwenendo	
wa	mtu	anayehitimu.	Hii	itasaidia	kutambua	mifumo	au	tabia	zozote	
ambazo	 haziendani	 na	 huduma	 ambayo	mtu	 anayehitimu	 ametuma	
maombi	yake.	

231.5 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Mhudumu	 itazingatia	 iwapo	 itaidhinisha	
kuteuliwa	 tena	 kwa	 mhudumu	 wa	 eneo	 ambaye	 aliteuliwa	 kuwa	
mchungaji	wa	ugawi.	Uchunguzi	 huu	na	 kibali	 ni	muhimu	kwake	 ili	
aendelee	kuhudumu	baada	ya	kusanyiko	la	wilaya.	(523.6)	

231.6 Halmashauri	ya	Hati	za	Mhudumu	itachunguza	na	kuhakiki	hali	hiyo	
wakati	 mhudumu	 aliyewekwa	 wakfu	 atashindwa	 kuripoti	 kwenye	
kikao	 cha	 wilaya	 kwa	 miaka	 miwili	 mfululizo.	 Halmashauri	 itatoa	
mapendekezo	 kwa	 kikao	 cha	 wilaya	 kuhusu	 kama	 kuendelea	
kuorodhesha	mhudumu	katika	Orodha	ya	Wahudumu	ya	wilaya.	

231.7 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Mhudumu	 itachunguza	 ripoti	 za	 mhudumu	
aliyewekwa	wakfu	ambaye	amefanya	mojawapo	ya	yafuatayo:	

a	 •	 Mhudumu	aliweka	ushirika	wake	wa	kanisa	na	dhehebu	au	kanisa	
lingine.	

b	 •	 Mhudumu	alijiunga	na	huduma	ya	dhehebu	lingine	au	kikundi	cha	
kidini.	

c	 •	 Mhudumu	anashiriki	katika	shughuli	za	kujitegemea,	za	kidini	bila	
kibali	sahihi.	

d	 Halmashauri	itatoa	mapendekezo	kwa	baraza	la	wilaya	kuhusu	kama	
kuendelea	kuorodhesha	mhudumu	katika	Orodha	ya	Wahudumu.	
(114,	530.13)	



231.8 Halmashauri	 ya	Hati	 za	Mhudumu	 itapiga	 kura	 iwapo	 itapendekeza	
kwa	 bunge	 la	 wilaya	 “uhusiano	 uliostaafu”	 kwa	 mhudumu	
anayeiomba.	Ombi	kama	hilo	la	kuacha	utumishi	wa	huduma,	linaweza	
kuwa	kwa	sababu	ya	umri	au	ulemavu.	(205.26,	528)	

231.9 Halmashauri	ya	Hati	za	Kihudumu	itapendekeza	kwa	kikao	cha	wilaya,	
uhamisho	wa	watumishi	wenye	hati	ya	wilaya	na	waliowekwa	wakfu	
kwenda	wilaya	nyingine.	Hii	 inajumuisha	mtu	yeyote	aliyepewa	hati	
katika	 majukumu	 yoyote	 ya	 huduma.	 Pia	 inajumuisha	 uhamisho	
wowote	wa	muda	ambao	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	iliidhinisha.	
(205.10,	529–529.2)	

231.10 Halmashauri	 ya	Hati	 za	Mhudumu	 itatoa	mapendekezo	kwa	kikao	
cha	wilaya	iwapo	itapokea	wahudumu	wanaohamishwa	hadi	wilaya.	
Hii	 inajumuisha	 mtu	 yeyote	 aliye	 na	 hati	 ya	 mhudumu:	 mhudumu	
aliyetawazwa	 na	 aliyeidhinishwa	 na	 wilaya	 na	 wale	 walio	 na	
majukumu	ya	huduma	yenye	hati.	Pia	inajumuisha	uhamisho	wa	muda	
ulioidhinishwa	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya.	 (205.9,	 529–
529.2)	

	

J. HALMASHAURI YA MASOMO YA WAHUDUMU 
232 Uchaguzi.	Halmashauri	ya	Mafunzo	ya	Mhudumu	itakuwa	na	angalau	

wahudumu	watano	waliowekwa	wakfu,	waliochaguliwa	na	kikao	cha	
wilaya.	 Washirika	 hao	 watahudumu	 kwa	 miaka	 minne	 na	 hadi	
waandamizi	 wao	 watakapochaguliwa	 na	 kuhitimishwa.	 Kikao	 cha	
wilaya	kinaweza	kuchagua	kupotosha	masharti.	(205.17)	

232.1 Nafasi	 za	 kazi.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 anaweza	 kuteua	 mhudumu	
kujaza	 nafasi	 katika	 halmashauri	 ikiwa	 itatokea	 kati	 ya	 vikao	 vya	
wilaya.	(215)	

232.2 Shirika.	Kabla	ya	kufungwa	kwa	kikao	cha	wilaya	ambao	halmashauri	
inachaguliwa,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 au	 katibu	 wa	 wilaya	 ataitisha	
mkutano	wa	shirika.	

	

Kazi za Halmashauri ya Mafunzo ya Wahudumu 

233, 233.1 Halmashauri	 ya	Mafunzo	 ya	Mhudumu	 itamchagua	mmoja	
wa	 wajumbe	 wake	 kama	 mwenyekiti.	 Itamchagua	 mhudumu	
aliyewekwa	 wakfu	 kuwa	 katibu.	 Katibu	 atakusanya	 na	 kuhifadhi	
taarifa	 zote	 muhimu	 kuhusu	 maendeleo	 ya	 kila	 mtu	 aliyehitimu	



kuelekea	 kukidhi	 mahitaji	 ya	 kielimu	 ya	 kuwekwa	 wakfu.	 Atafuata	
maagizo	katika	Kitabu cha Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma kwa	ajili	ya	
ukusanyaji	wa	taarifa.	Kumbukumbu	zote	za	katibu	ni	mali	ya	kikao	
cha	wilaya.	(233.2,	521.1-521.3)	

233.2	Halmashauri	ya	Mafunzo	ya	Wahudumu	itawahimiza,	kuwashauri,	na	
kuwaongoza	watahiniwa	wote	wa	kutawazwa	waliojiandikisha	katika	
ratiba	ya	masomo	iliyoidhinishwa	kwa	ajili	ya	maandalizi	ya	huduma.	
Itafuata	miongozo	ya	Kitabu cha Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma,	Ofisi	
ya	Elimu	ya	Ulimwenguni	na	Maendeleo	ya	Wahudumu,	na	Kamati	ya	
Ushauri	ya	Masomo	ya	Kikanda.	

233.3	Halmashauri	ya	Mafunzo	ya	Wahudumu	itawafunza	watahiniwa	kwa	
mfano	na	kwa	mazungumzo	kuhusu	maadili	ya	kuwa	mhudumu.	Itatoa	
kipaumbele	 maalum	 katika	 kuwasaidia	 watahiniwa	 kuendeleza	
mazoea	 ya	 kiafya	 na	 kumlinda	mhudumu	 asijihusishe	 na	 utovu	 wa	
nidhamu,	ngono	au	vinginevyo.	

233.4	Halmashauri	ya	Mafunzo	ya	Wahudumu	itatayarisha	ripoti	ya	taarifa	
zote	muhimu	kuhusu	maendeleo	ya	kila	mtahiniwa.	Itatuma	ripoti	hiyo	
kwa	Halmashauri	ya	Hati	za	Wahudumu	za	Wilaya	au	Halmashauri	ya	
Huduma	kwa	wakati	ili	halmashauri	hiyo	iitizame	mbele	ya	kikao	cha	
wilaya.	

233.5	Halmashauri	 ya	Mafunzo	 ya	Wahudumu	 itatambua	 kukamilika	 kwa	
mtahiniwa	wa	hati	ya	masomo	iliyoidhinishwa	kwa	kufuata	miongozo	
ya	 Kitabu cha Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma	 cha	 Maendeleo	 ya	
Huduma.	Itapendekeza	kwa	kikao	cha	wilaya	kuhitimu	kwa	mtahiniwa	
kutoka	kwa	kozi	ya	masomo.	

234.4 Halmashauri	 ya	 Mafunzo	 ya	 Wahudumu	 itaendeleza	 na	 kufuatilia	
ushiriki	 wa	 wahudumu	 wa	 wilaya	 katika	 mafunzo	 ya	 maisha	 yote.	
Itashirikiana	 na	 taasisi	 za	 Mnazareti	 zinazotambulika	 rasmi	 kama	
washirika	 wa	 kimkakati	 katika	 maendeleo	 ya	 huduma.	 Mafunzo	 ya	
maisha	 yote	 yatajumuisha	 elimu	 juu	 ya	maadili	 ya	 kuwa	mhudumu	
aliyetawazwa	 au	 mwenye	 hati.	 Itatoa	 kipaumbele	 maalum	 katika	
kuwasaidia	 watahiniwa	 kuendeleza	 mazoea	 ya	 kiafya	 na	 kumlinda	
mhudumu	asijihusishe	na	utovu	wa	nidhamu,	ngono	au	vinginevyo.	

a Msimamizi	wa	wilaya	atatoa	mwongozo	wa	jumla	kwa	ajili	ya	juhudi	
za	halmashauri	ili	kuendeleza	mafunzo	ya	kudumu	na	kutoa	fursa	kwa	
masomo	 hayo.	 Ukuzaji	 na	 fursa	 zitafuata	 miongozo	 ya	 Kitabu cha 
Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma	cha	Maendeleo	ya	Huduma.	(521.6)	



234 Halmashauri	ya	Mafunzo	ya	Wahudumu	inaweza	kutoa	madarasa	au	
semina	 ili	 kuwasaidia	 wahudumu	 walio	 na	 hati	 au	 watahiniwa	
wengine	kukamilisha	ratiba	ya	masomo	iliyoidhinishwa.	Kuundwa	na	
kutolewa	kwa	madarasa	kama	haya	kutafuata	miongozo	ya	Kitabu cha 
Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma	cha	Maendeleo	ya	Huduma.	

234. Halmashauri	ya	Mafunzo	ya	Wahudumu	 itatekeleza	majukumu	yake	
kwa	 kuzingatia	 Kitabu cha Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma	 cha	
Maendeleo	ya	Huduma.	(346.7)	

	

K. HALMASHAURI YA MKUU WA UINJILISTI WA WILAYA 
235 Kikao	cha	wilaya	kinaweza	kuchagua	ama	Halmashauri	ya	Uinjilisti	ya	

Wilaya	au	mkurugenzi	wa	wilaya	wa	uinjilisti.	Wale	waliochaguliwa	
watahudumu	hadi	mwisho	wa	kikao	cha	wilaya	kitakachokuja	na	hadi	
waandamizi	wao	watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	(205.20)	

235.1 Halmashauri	 ya	 Uinjilisti	 ya	Wilaya	 au	mkurugenzi	 wa	 uinjilisti	 wa	
wilaya	 atashirikiana	 na	 msimamizi	 wa	 wilaya	 kuendeleza	 uinjilisti	
katika	wilaya.	Lengo	ni	kuelekeza	wilaya	kwenye	Agizo	Kuu,	ambalo	ni	
kipaumbele	kwa	kazi	yenye	afya	ya	mwili	wa	Kristo.	Halmashauri	au	
mkurugenzi	atakuza	na	kuimarisha	yafuatayo:	

ª	 •	 Umuhimu	wa	uinjilisti	wa	utakatifu	
b	 •	 Nafasi	za	mafunzo	
c	 •	 Mikutano	na	makongamano	
d	 •	 Inasisitiza	 juu	 ya	 hitaji	 la	 uamsho	 wa	 kanisa	 la	 mtaa	 pamoja	 na	

wainjilisti	walioitwa	na	Mungu	
e	 •	 Kila	njia	inayopatikana	ya	kukuza	Utume	Mkuu	
	

L. HALMASHAURI YA WILAYA YA MALI KANISA  
236 Halmashauri	ya	Mali	ya	Kanisa	itakuwa	na	angalau	wahudumu	wawili	

waliokabidhiwa	 na	 angalau	 waumini	 wawili.	 Zaidi,	 msimamizi	 wa	
wilaya	 atahudumu	 kama	mwenyekiti	 kwa	wadhifa	wake.	 Kikao	 cha	
wilaya	 kitachagua	 wajumbe	 watakaohudumu	 kwa	 miaka	 minne	 au	
hadi	waandamizi	wao	watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	Kikao	cha	
Wilaya	 kinaweza	 kupiga	 kura	 ili	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	
lifanye	kazi	kama	Halmashauri	ya	Mali	ya	Kanisa.		

	



Kazi ya Halmashauri ya Mali ya Kanisa 

237, 237.1 Halmashauri	ya	Mali	ya	Kanisa	itaendeleza	juhudi	za	kujenga	
majengo	 yanayohusiana	 na	 kanisa	 ndani	 ya	mipaka	 ya	wilaya,	 kwa	
ushirikiano	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	

237.2 Halmashauri	ya	Mali	za	Kanisa	itathibitisha	na	kuhifadhi	hatimiliki	za	
mali	ya	kanisa	la	mtaa.	

237.3 Halmashauri	 ya	 Mali	 ya	 Kanisa	 itazingatia	 mapendekezo	
yaliyowasilishwa	na	makanisa	ya	mtaa	kuhusu	kununua	au	kuuza	mali	
au	kujenga	majengo	kwa	ajili	ya	kanisa	la	mtaa.	Itashauri	makanisa	ya	
mtaa	kuhusu	mapendekezo	yao.	(103–104)	

237.4 Halmashauri	 ya	 Mali	 ya	 Kanisa,	 pamoja	 na	 msimamizi	 wa	 wilaya,	
wataidhinisha	 au	 kutoidhinisha	 mapendekezo	 yaliyowasilishwa	 na	
makanisa	ya	mtaa	ambayo	yanapanga	kujenga	majengo	ya	kanisa.	Hii	
ni	pamoja	na	mipango	ya	kutafuta	mkopo	au	kuongeza	deni	la	kanisa	
kununua	mali	au	kujenga	majengo.	Halmashauri	ya	Mali	ya	Kanisa	kwa	
kawaida	 itaidhinisha	 ombi	 la	 kuongeza	 deni	 la	 kanisa	 la	 mtaa	 kwa	
kuzingatia	miongozo	ifuatayo:	

a	 •	 Kanisa	 la	mtaa	 lililipa	majukumu	yake	kwa	 fedha	za	wilaya	na	za	
jumla	kwa	miaka	miwili	iliyopita.	

b	 •	 Jumla	 ya	 deni	 halitakuwa	 zaidi	 ya	mara	 tatu	 ya	wastani	wa	 kiasi	
kilichotolewa	 kwa	 madhumuni	 yote	 katika	 kila	 moja	 ya	 miaka	
mitatu	iliyopita.	

c	 •	 Halmashauri	 ya	 Mali	 ya	 Kanisa	 tayari	 imeidhinisha	 maelezo	 ya	
mpango	huo.	

d	 •	 Jumla	ya	deni	na	masharti	ya	malipo	hayataweka	maisha	ya	kiroho	
ya	kanisa	hatarini.	

e	 Iwapo	 Halmashauri	 ya	 Mali	 ya	 Kanisa	 inataka	 kuidhinisha	maombi	
ambayo	hayakidhi	miongozo	hii,	lazima	pia	iwe	na	kibali	cha	Baraza	la	
Halmashauri	ya	Wilaya	na	msimamizi	wa	wilaya.	
(103–104)		

237.5 Halmashauri	ya	Mali	ya	Kanisa	itafanya	chochote	kile	ambacho	kikao	
cha	wilaya	kinaweza	kuomba	kuhusiana	na	mali	za	kanisa	la	mtaa.	

	

M. KAMATI YA BARAZA LA WILAYA 
239 Kamati	ya	Ushauri	ya	Wilaya	itakuwa	na	wajumbe	wafuatao:	

a	 •	 Wajumbe	wa	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	



b	 •	 Mwenyekiti	wa	Halmashauri	 ya	Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa	ya	wilaya	

c	 •	 Mwenyekiti	wa	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	ya	
wilaya	

d	 •	 Mwenyekiti	wa	Huduma	 ya	 Vijana	wa	Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 ya	
wilaya	

e	 •	 Katibu	wa	wilaya	
f	 •	 Mweka	hazina	wa	wilaya		
g	 Kamati	hii	itakutana	inapotakikana.	Msimamizi	wa	wilaya,	msimamizi	
mkuu	 katika	 mamlaka,	 au	 mtu	 aliyeteuliwa	 na	 msimamizi	 mkuu	
atakuwa	mwenyekiti	wa	kamati.	(209)	

	

N. MKUU WA HUDUMA YA MAGEREZA YA WILAYA 
240 Msimamizi	 wa	 wilaya	 anaweza	 kuteua	 mkurugenzi	 wa	 huduma	 ya	

magereza	 wa	 wilaya.	 Kwa	 kushirikiana	 na	 msimamizi	 wa	 wilaya,	
atakuza	 na	 kuimarisha	 uinjilisti	 wa	 utakatifu	 kupitia	 huduma	
maalumu	 ya	 magereza.	 Mkurugenzi	 wa	 huduma	 ya	 magereza	
ataendeleza	 na	 kuunga	 mkono	 uinjilisti	 kupitia	 nafasi	 za	 viwanda,	
taasisi,	 chuo	 na	 wanajeshi.	 Mkurugenzi	 atatoa	 kipaumbele	 maalum	
kwa	 Wanazareti	 wanaotumikia	 jeshi.	 Anaweza	 kuteua	 na	 kusaidia	
"wachungaji	mwenyeji"	walio	karibu	na	kambi	za	kijeshi	kufanya	kazi	
na	wanajeshi	 na	 familia	 zao	 kwa	 ajili	 ya	 Kristo.	 Lengo	 lao	 litakuwa	
kuwaunganisha	na	kanisa	wakati	wanatumikia	nchi	yao.	(211.9)	

	

O. HUDUMA YA SHULE YA JUMAPILI NA UANAFUNZI YA 
WILAYA 

240 Halmashauri	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	n	Uanafunzi	za	Kimataifa	
itakuwa	na	wajumbe	wafuatao:	

a	 •	 Msimamizi	wa	wilaya	(kwa	wadhifa	wake)	
b	 •	 Mwenyekiti	wa	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	wa	

wilaya	(kwa	wadhifa	wake)	
c	 •	 Mwenyekiti	wa	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	wa	

wilaya	(kwa	wadhifa	wake)	
d	 •	 Mwenyekiti	 wa	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	

Kimataifa	wa	wilaya	(kwa	wadhifa	wake)	



e	 •	 Angalau	 wajumbe	 watatu	 wa	 zaidi,	 waliochaguliwa	 kutoka	 kwa	
wateule	sita,	na	kikao	cha	wilaya	au	kikao	cha	wilaya	wa	Huduma	za	
Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa.		

f	 Wajumbe	kwa	wadhifa	wao	watakuwa	kamati	ya	utendaji.	
g	 Wajumbe	waliochaguliwa	watahudumu	kwa	vipindi	tofauti	vya	miaka	
mitatu	na	hadi	waandamizi	wao	watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	
Wakati	 Halmashauri	 ya	Wilaya	 ya	Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa	inapopangwa	kwa	mara	ya	kwanza,	kikao	cha	
wilaya	 kitachagua	mjumbe	mmoja	 kwa	mwaka	mmoja,	mmoja	 kwa	
miaka	miwili	na	mmoja	kwa	miaka	mitatu.		

h Jumla	 ya	 washirika	 wa	 wilaya	 inapozidi	 5,000,	 kikao	 cha	 wilaya	
kinaweza	kuchagua	kuteua	watahiniwa	12	na	kuwachagua	sita.	

i	 Inapowezekana,	 angalau	 wajumbe	 wa	 halmashauri	 wanne	 kati	 ya	
kumi	watakuwa	waumini.	

j	 Msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kujaza	nafasi	zilizoachwa	wazi	katika	
Halmashauri	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	
Kimataifa	zinazotokea	kati	ya	vikao	vya	wilaya.	(215)	

	
Kazi za Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	

Uanafunzi	za	Kimataifa  

240.1 Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	Kimataifa	 itakutana	ndani	ya	wiki	moja	baada	ya	kuchaguliwa	 ili	
kujipanga	na	kuchagua	maafisa	wakiwemo	wafuatao:	

a	 •	 Katibu	wa	Wilaya	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	
Kimataifa		

b	 •	 Mweka	hazina	wa	wilaya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	Kimataifa		

c	 •	Mratibu	wa	uanafunzi	wa	wilaya	wa	Huduma	za	Watu	Wazima	
d	 •	 Mratibu	wa	uanafunzi	wa	wilaya	wa	Huduma	za	Watoto	
e	 •	 Mratibu	wa	Mafunzo	ya	Inayoendelea	ya	Waumini.	
f	 Wale	 waliochaguliwa	 watakuwa	 wajumbe	 wa	 Huduma	 za	 Shule	 ya	
Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	 Kimataifa	 ya	 Wilaya	 kwa	 wadhifa	 wao.	
Kamati	 ya	 utendaji	 inaweza	 kuteua	 waratibu	 zaidi	 kwa	 ajili	 ya	
kuchaguliwa	na	halmashauri.	(240)	



240.2	Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	Kimataifa	itaongoza	maslahi	yote	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	
na	Uanafunzi	za	Kimataifa	ya	wilaya.	

240.3	Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	 Kimataifa	 itachagua	 wajumbe	 wa	 Baraza	 la	 Huduma	 za	Watoto.	
Mwenyekiti	 kwa	 wadhifa	 wake	 atakuwa	 mratibu	 wa	 uanafunzi	 wa	
wilaya	 wa	 Huduma	 za	 Watoto.	 Washiriki	 watakuwa	 waratibu	 wa	
mambo	yafuatayo:	

a	 •	 Kambi	za	wavulana	na	wasichana	
b	 •	 Karavani	
c	 •	 Shule	ya	Biblia	Likizo	
d	 •	 Kudadisi	Biblia	
e	 •	 Kanisa	la	watoto	
f	 •	 Orodha	ya	watoto	
g	 •	 Washiriki	wengine	ambao	baraza	litachagua	

KUMBUKA:	Kwa	maelezo	ya	zaidi	kuhusu	majukumu	ya	baraza	za	
Huduma	za	Watoto	na	Watu	Wazima,	angalia	Kitabu	cha	Mwongozo	
cha	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa.	

240.4 Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	 Kimataifa	 itachagua	 wajumbe	 wa	 Baraza	 la	 Huduma	 ya	 Watu	
Wazima.	Mwenyekiti	kwa	wadhifa	atakuwa	mratibu	wa	uanafunzi	wa	
wilaya	wa	Huduma	za	Watu	Wazima.	Washirika	watakuwa	waratibu	
wa	mambo	yafuatayo:	

a	 •	 Maisha	ya	ndoa	na	familia	
b	 •	 Huduma	za	watu	wazima		
c	 •	 Huduma	za	watu	wazima	wasio	na	waume	
d	 •	 Faragha	ya	waumini		
e	 •	 Mafunzo	ya	Biblia	ya	vikundi	vidogo	
f	 •	 Huduma	za	wanawake	
g	 •	 Huduma	za	wanaume	
h	 •	 Wajumbe	wengine	ambao	baraza	litachagua	

240.5 Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	Kimataifa	 itapanga	mkutano	wa	mwaka	wa	Huduma	 za	 Shule	 ya	
Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa.	(240)	

240.6 Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	 Kimataifa	 itashauriana	 na	 msimamizi	 wa	 wilaya.	 Kwa	 pamoja	



wataamua	ni	wapi	uchaguzi	wa	wajumbe	wa	Halmashauri	ya	Huduma	
za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	 Kimataifa	 na	 mwenyekiti	
utafanyika—katika	kikao	cha	wilaya	au	kwenye	Kongamano	la	Wilaya	
la	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa.	

240.7 Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	 Kimataifa	 itawahimiza	 wenyeviti	 wote	 wa	 ndani	 wa	 Huduma	 za	
Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa,	waratibu	wa	uanafunzi	
wa	huduma	za	vikundi	vya	umri,	na	wenyeviti	wa	Huduma	ya	Vijana	
wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 kuhudhuria	 Kongamano	 la	 Wilaya	 la	
Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa.	

240.8 Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	 Kimataifa	 itapanga	 wilaya	 katika	 kanda	 na	 kuteua	 waratibu	 wa	
kanda.	Waratibu	watasaidia	 halmashauri	 katika	 kazi	 ya	Huduma	 za	
Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	kwenye	wilaya.	

240.9 Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	Kimataifa	itapanga	na	kutekeleza	madarasa	ya	wilaya	au	kanda	kwa	
ajili	ya	Kuendelea	na	Mafunzo	ya	Waumini.	

240.10 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa	itasaidia	ofisi	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	
na	Uanafunzi	za	Kimataifa	ya	Kanisa	la	Mnazareti.	kukusanya	taarifa	
zinazohusiana	 na	 shughuli	 za	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa	za	wilaya	na	mtaa.	

240.11 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	 za	 Kimataifa	 itapendekeza	 bajeti	 yake	 ya	 mwaka	 kwa	
Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	

240.12 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	 za	 Kimataifa	 itawajibika	 kwa	 mafungo	 ya	 waumini	 ya	
wilaya.	Mratibu	wa	uanafunzi	wa	wilaya	wa	huduma	za	watu	wazima	
atakuwa	washirika	kwa	wadhifa	wao	wa	kamati	inayoandaa	hafla	hiyo.	

240.13 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	 za	 Kimataifa	 itaidhinisha	 ripoti	 ya	 rais	 wake	 kabla	
hajaiwasilisha	kwenye	kikao	cha	wilaya.	

240.14 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	
Uanafunzi	za	Kimataifa	itakutana	mara	kwa	mara	kadri	msimamizi	wa	
wilaya	au	rais	atakavyoamua	ni	muhimu.	

241 Mwenyekiti	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	
Kimataifa	wa	Wilaya.	Kikao	cha	wilaya	au	Kongamano	la	Huduma	za	



Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	itachagua	mwenyekiti	wa	
Huduma	za	Shule	ya	 Jumapili	na	Uanafunzi	 za	Kimataifa	wa	Wilaya.	
Atahudumu	 kwa	 mwaka	 mmoja	 au	 miwili.	 Ikiwa	 Halmashauri	 ya	
Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	ya	wilaya	na	
msimamizi	wa	wilaya	wataipendekeza,	mwenyekiti	wa	sasa	anaweza	
kuchaguliwa	 tena	kwa	kura	ya	 “ndiyo	au	hapana”.	Aidha,	Kamati	ya	
Uteuzi	ya	Wilaya	itateua	watu	waliohitimu	wawili	au	zaidi	kwa	ajili	ya	
uchaguzi.	Nafasi	kati	ya	vikao	vya	kikao	cha	wilaya	inaweza	kujazwa	
kulingana	na	masharti	ya	kifungu	cha	215.	(240.6)	

	

Kazi na nguvu za mwenyekiti wa wilaya wa Huduma	za	Shule	ya	
Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa  

241.1 Mwenyekiti	wa	wilaya	wa	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	
za	Kimataifa	ataongoza	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	
Kimataifa	kwenye	wilaya	kwa	njia	zifuatazo:	

a	 •	 Mwenyekti	 ataendeleza	 vipindi	 vya	 ukuaji	 wa	 uandikishaji	 na	
mahudhurio.	

b	 •	 Mwenyekiti	 atasimamia	 vipindi	 vya	 wilaya	 vinavyohusiana	 na	
huduma	za	watoto	na	huduma	za	watu	wazima.	

c	 •	 Mwenyekiti	 atafanya	 kazi	 na	Huduma	 ya	Vijana	wa	Mnazareti	 ya	
Kimataifa	kuratibu	Shule	ya	Jumapili	ya	vijana,	masomo	ya	Biblia,	na	
vikundi	vidogo.	

241.2 Mwenyekiti	wa	wilaya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	
Kimataifa	atakuwa	mjumbe	wa	baraza	la	wilaya	kwa	wadhifa	yake	na	
Halmashauri	 ya	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	
Kimataifa	ya	Wilaya.	

241.3 Kwa	niaba	ya	Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	za	Shule	ya	Jumapili	
na	 Uanafunzi	 za	 Kimataifa,	 mwenyekiti	 wa	 Huduma	 za	 Shule	 ya	
Jumapili	 na	Uanafunzi	 za	Kimataifa	 atatayarisha	 ripoti	 iliyoandikwa	
kila	mwaka	kwa	jarida	la	wilaya.	

	

P. HUDUMA YA WILAYA YA VIJANA WA MNAZARETI YA 
KIMATAIFA  

242 Huduma	za	Mnazareti	kwa	vijana	hupangwa	na	Huduma	ya	Vijana	wa	
Mnazareti	ya	Kimataifa	kulingana	na	mkataba	wa	Huduma	ya	Vijana	
wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa.	 Huduma	 ya	 Vijana	 wa	 Mnazareti	 ya	



Kimataifa	ya	Wilaya	 iko	chini	ya	mamlaka	ya	msimamizi	wa	wilaya,	
Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya,	na	kikao	kikuu	cha	wilaya.	Huduma	
ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	ya	Wilaya	inaundwa	na	washirika	
na	vikundi	vya	mitaa	vya	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	
kwenye	wilaya.	

242.1 Huduma	 ya	 Vijana	wa	Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 ya	Wilaya	 itapangwa	
kulingana	na	Mpango	wa	Huduma	ya	Wilaya	ya	Huduma	ya	Vijana	wa	
Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 (810.200—810.219).	 Huduma	 ya	 Vijana	wa	
Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 ya	 Wilaya	 inaweza	 kurekebisha	 mpango	
kulingana	 na	 mahitaji	 ya	 vijana	 katika	 wilaya	 (tazama	 810.103).	
Marekebisho	lazima	yalingane	na	Mkataba	wa	Huduma	ya	Vijana	wa	
Mnazareti	ya	Kimataifa	na	Kitabu	cha	Mwongozo.	

	

Q. HUDUMA YA UMISHENI WA MNAZARETI YA KIMATAIFA  
243 Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	ya	Wilaya	inajumuisha	

Huduma	ya	mtaa	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	kwenye	wilaya.	
Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	ya	wilaya	inawakilisha	
Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	ya	Ulimwengu	katika	
huduma	za	wilaya.	(811)		

243.1 Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	ya	wilaya	inaongozwa	
na	 katiba	 ya	Huduma	 ya	Umisheni	wa	Mnazareti	 ya	Kimataifa.	 Katiba	
imeidhinishwa	na	Mkataba	wa	Ulimwenguni	wa	Huduma	ya	Umisheni	
wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa.	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	
Kimataifa	 ya	Wilaya	 iko	 chini	 ya	mamlaka	 ya	msimamizi	wa	wilaya,	
Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya,	 kikao	 cha	 wilaya,	 na	 baraza	 la	
Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	la	wilaya.	(811)	

243.2 243.2	Mwenyekiti	wa	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	
ya	wilaya	atahudumu	bila	mshahara.	Atakuwa	mshirika	kwa	wadhifa	
wake	wa	kikao	cha	wilaya.	(201)	

	

R. WASAIDIZI WA WILAYA WA KULIPWA  
244 Wilaya	inaweza	kuona	ikiwa	muhimu	kuajiri	wasaidizi	wanaolipwa	ili	

kusimamia	 wilaya	 kwa	 ufanisi	 zaidi.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 kwanza	
atapokea	 idhini	 ya	 maandishi	 kutoka	 kwa	 msimamizi	 mkuu	 katika	
mamlaka.	Kisha,	msimamizi	wa	wilaya	atawateua	ili	wachaguliwe	na	
Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	Wasaidizi	wa	kulipwa	wataajiriwa	



kipindi	 kisichozidi	 mwaka	 mmoja.	 Kuajiriwa	 kwao	 kunaweza	
kufanywa	upya	kwa	pendekezo	la	msimamizi	wa	wilaya	na	kura	nyingi	
za	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	(211.16)	

244.1 Kuachishwa	kazi	kwa	msaidizi	anayelipwa	kabla	ya	mwisho	wa	muda	
wao	wa	kuajiriwa	kunahitaji	mapendekezo	ya	msimamizi	wa	wilaya	
na	kura	nyingi	za	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	(225.16)	

244.2 Msimamizi	wa	wilaya	ataamua	kazi	na	huduma	za	wasaidizi	wa	wilaya	
wanaolipwa	na	atawasimamia.	

244.3 Msimamizi	 wa	 wilaya	 anapojiuzulu	 au	 kuachishwa	 kazi,	 muda	 wa	
kuhudumu	 wa	 wasaidizi	 wanaolipwa	 utakamilika,	 ikiwa	 sheria	 ya	
kitaifa	ya	kazi	inaruhusu.	Wilaya	inaweza	kuomba	kwamba	msimamizi	
mkuu	katika	eneo	la	mamlaka	aidhinishe	kwamba	mtumishi	yeyote	au	
wafanyakazi	wote	wa	wilaya	waendelee	kwa	muda.	Hii	inahitaji	idhini	
ya	 maandishi	 ya	 msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 na	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya.	Kuendeleza	hautakuwa	kwa	muda	mrefu	zaidi	
ya	tarehe	ambayo	msimamizi	mpya	atachukua	ofisi.	(209.3–209.4)		

244.4 Wasaidizi	wa	wilaya	wanaolipwa	wanaweza	 kuhudumu	 katika	 ofisi	
zilizochaguliwa	au	kuteuliwa	kama	vile	katibu	wa	wilaya	au	mweka	
hazina	wa	wilaya.	Hata	hivyo,	msaidizi	wa	wilaya	anayelipwa	hastahili	
kuhudumu	katika	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.		

	

S. KUBATILISHWA KWA KURATIBIWA KWA WILAYA 
245 Wakati	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	inaamua	kwamba	wilaya	

isiendelee	tena,	inaweza	kupendekeza	kwa	Halmashauri	Kuu	kwamba	
isiratibiwe.	 Kubatilishwa	 kunahitaji	 kura	 ya	 theluthi	 mbili	 ya	
Halmashauri	Kuu,	ambayo	itatoa	tamko	rasmi	la	uamuzi	huo.	(200)		

245.1 Halmashauri	 Kuu	 itabatilisha	wilaya,	mali	 ya	 kanisa	 ya	wilaya	 hiyo	
haitaelekezwa	kwa	madhumuni	mengine	yoyote.	Badala	yake,	itabaki	
chini	ya	usimamizi	wa	Kanisa	la	Mnazareti,	ikiwa	imeshirikishwa,	kwa	
matumizi	 ya	 dhehebu,	 kama	 vile	 Kikao	 Kikuu	 kitakavyoagiza.	
Wadhamini	 wanaosimamia	 mali,	 au	 mashirika	 yaliyosajiliwa	
kusimamia	 mali	 au	 kutolewa	 mali	 bila	 idhini	 ifaayo	 na	 wakala	
aliyeteuliwa	na	Kanisa	la	Mnazareti,	ikiwemo.	Fedha	za	mauzo	lazima	
zipewe	walioteuliwa.	(108.2,	108.5,	225.6)		

	



 	

SURA YA 3 
UONGOZI MKUU  

A. KIKAO KIKUU  
300 Kikao	 Kikuu	 ndicho	 chenye	 uwezo	 wa	 juu	 zaidi	 wa	 kutunga	

mafundisho	ya	 imani,	 kutunga	 sheria	na	kuidhinisha	uchaguzi.	 (25–
25.8)		

300.1 Wasimamizi	wakuu	wataongoza	Kikao	Kikuu.	(25.5,	307.3)	
300.2 Kikao	Kikuu	kitachgua	viongozi	na	kujipanga	ili	kukamilisha	shughuli	

zake.	(25.6)	
300.3 Kanuni	za	Utengamano.	Mikutano	yote	ya	kisheria	katika	Kanisa	la	

Mnazareti	 itafuata	sheria	zinazotumika,	kanuni	za	kushirikishwa,	na	
sheria	 uongozi	 wa	 kanisa	 katika	 Kitabu	 cha	 Mwongozo.	 Kanisa	 la	
Mnazareti	 linatumia	 toleo	 la	 sasa	 zaidi	 la	Kanuni za Utengamano za 
Robert kwa utaratibu wa bunge. (34) 	

	

B. USHIRIKA WA KIKAO KIKUU  
301 Ushirika	wa	Kikao	Kikuu	unaundwa	kwa	njia	ifuatayo:	

a	 •	 Idadi	sawa	ya	wahudumu	na	wajumbe	waumini	kutoka	kila	wilaya	
ya	Awamu	ya	3	watahudumu	kama	wajumbe.	Msimamizi	wa	wilaya	
atatumika	 kama	 mmoja	 wa	 wajumbe	 wa	 huduma	 waliowekwa	
wakfu.	

b	 •	 Wasimamizi	wakuu,	wasimamizi	wakuu	walitunukiwa	heshima	na	
waliostaafu,	na	wasimamizi	wakuu	waliostaafu	ni	washirika.	

c	 •	 Mwenyekiti	wa	Huduma	 ya	Umisheni	wa	Mnazareti	 ya	Kimataifa	
Ulimwenguni	na	mwenyekiti	wa	Baraza	la	Kimataifa	la	Huduma	ya	
Vijana	wa	Mnazareti	Ulimwenguni	ni	washirika.	

d	 •	 Viongozi	 na	 wakurugenzi	 wa	 Kanisa	 la	 Mnazareti,	 wakiwemo	
wakuu	 na	 wakurugenzi	 walio	 na	 wajibu	 wa	 kimataifa	 na	 kutoa	
taarifa	kwa	Halmashauri	Kuu	nzima	ni	washiriki.	

d	 •	 Washirika	wa	Halmashauri	Kuu	ni	washirika	wa	Kikao	Kikuu.	
e	 •	 Wenyeviti	wa	shule	za	jimbo	za	Halmashauri	ya	Elimu	ya	Kimataifa	

kutoka	 kwa	 kila	 jimbo	 watakuwa	 washirika.	 Nusu	 ya	 washirika	
wanaopiga,	na	nusu	nyingine	watakuwa	washirika	wasiopiga	kura.	



Halmashauri	ya	Kimataifa	ya	Elimu	itaamua	idadi	ya	washirika	na	
hatua	ya	uteuzi.	

f	 •	 Wamishenari	 waliotumwa	 na	 Halmashauri	 Kuu	 kutoka	 kwa	 kila	
jimbo	 watamchagua	 mmoja	 wao	 kama	 mjumbe.	 Ikiwa	 hakuna	
uchaguzi,	Kamati	ya	Misheni	ya	Ulimwenguni	itachagua	mwakilishi	
mmishenari.	

301.1 Kila	 wilaya	 ya	 Awamu	 ya	 3	 inaruhusiwa	 uwakilishi	 ufuatao	 katika	
Kikao	Kikuu.	“Mhudumu	aliyewekwa	wakfu”	hujumuisha	makasisi	na	
mashemasi.	

a	 •	 Wahudumu	 wawili	 waliowekwa	 wakfu	 na	 waumini	 wawili	 kwa	
washiriki	 6,000	 wa	 kwanza	 au	 wasiopungua	 wa	 kanisa	
watahudumu	kama	wajumbe.	

b	 •	 Mhudumu	mmoja	 zaidi	 aliyewekwa	wakfu	na	mjumbe	mmoja	wa	
zaidi	 kwa	washiriki	 kamili	 4,000	wanaofuata	watahudumu	 kama	
wajumbe.	

c	 •	 Mhudumu	mmoja	zaidi	aliyewekwa	wakfu	na	mjumbe	mmoja	zaidi	
kwa	 kila	 washiriki	 5,000	 zaidi	 wanaofuata	 watahudumu	 kama	
wajumbe.	

d	 Kwa	mfano:	
0	hadi	6,000:	wajumbe	4	(waumini	2,	wahudumu	2)	
6,001	hadi	10,000:	wajumbe	6	(waumini	3,	wahudumu	3)	
10,001	hadi	15,000:	wajumbe	8	(waumini	4,	wahudumu	4)	
15,001	hadi	20,000:	wajumbe	10	(waumini	5,	wahudumu	5)	
20,001	hadi	25,000:	wajumbe	12	(waumini	6,	wahudumu	6)	
25,001	hadi	30,000:	wajumbe	14	(waumini	7,	wahudumu	7)	
30,001	hadi	35,000:	wajumbe	16	(waumini	8,	wahudumu	8)	
35,001	hadi	40,000:	wajumbe	18	(waumini	9,	wahudumu	9)	
Na	kadhalika.	

301.2 Kila	wilaya	ya	Awamu	ya	2	inaruhusiwa	mhudumu	mmoja	aliyewekwa	
wakfu	 na	 mjumbe	 mmoja	 kuhudumu	 kama	 wajumbe.	 Mhudumu	
aliyeteuliwa	 atakuwa	 msimamizi	 wa	 wilaya.	 Kikao	 cha	 wilaya	
kitachagua	cha	kubadilishana	kwa	kila	mjumbe.	

301.3 Kila	 wilaya	 ya	 Awamu	 ya	 1	 inaruhusiwa	mjumbe	mmoja	 asiyepiga	
kura	 kwenye	 Kikao	 Kikuu.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atahudumu	 kama	
mjumbe	ikiwa	yeye	ni	mjumbe	wa	wilaya.	Ikiwa	msimamizi	wa	wilaya	



si	mshiriki	wa	wilaya,	wilaya	 itamchagua	mjumbe	wa	kubadilishana	
ambaye	ni	mjumbe	wa	wilaya.	

301.4 Wahudumu	 waliowekwa	 wakfu	 ambao	 wamechaguliwa	 kuhudumu	
kama	wajumbe	wa	Kikao	Kikuu	hawawezi	kuhudumu	ikiwa	mojawapo	
ya	yafuatayo	yatatokea:	

a	 •	 Wanahamia	 mpya	 ya	 kazi	 ya	 huduma	 waliyopewa	 katika	 wilaya	
nyingine.	

b	 •	 Wanaacha	huduma	waliyokabidhiwa	ya	Kanisa	la	Mnazareti	kabla	
ya	Kikao	Kikuu	kuanza.	

c	 •	 Kikao	 cha	 wilaya	 kinawapa	 "hadhi	 ya	 kustaafu"	 kabla	 ya	 Kikao	
Kikuu	kuanza.	

301.5.	 Waumini	 ambao	 wamechaguliwa	 kuwa	 wajumbe	 wa	 Kikao	 Kikuu	
hawawezi	 kuhudumu	 ikiwa	watahamisha	 ushirika	 wao	 hadi	 wilaya	
nyingine	kabla	ya	Kikao	Kikuu	kuanza.	

	

C. MAHALI NA WAKATI WA MKUTANO WA KIKAO KIKUU  
302 Kikao	Kikuu	 kitakutana	 kila	mwaka	wa	nne.	Wasimamizi	wakuu	na	

idadi	 sawa	 ya	 watu	 waliochaguliwa	 nao	 wataunda	 Tume	 ya	 Kikao	
Kikuu.	Kukitokea	 jambo	 la	 dharura	 tume	 ina	uwezo	wa	kubadilisha	
muda	na	mahali	pa	mkutano	wa	Kikao	Kikuu.	

302.1 Iwapo	 ni	 sawa,	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 na	 Kamati	 ya	
Utendaji	ya	Halmashauri	Kuu	inaweza	kuchagua	maeneo	ya	ziada	kwa	
ajili	ya	Kikao	Kikuu	 ili	kufanya	shughuli	 zake.	Mikutano	yote	 lazima	
ifanyike	kwa	wakati	mmoja	bila	kujali	tovuti.	Kura	za	wajumbe	kutoka	
maeneo	ya	 ziada	 zitajumuishwa	pamoja	na	kura	 za	wajumbe	katika	
eneo	la	msingi	la	Kikao	Kikuu.	

302.2 Kikao	Kikuu	kitafunguliwa	kwa	huduma	za	 ibada	na	 za	kutia	moyo.	
Mikutano	ya	shughuli	na	mikutano	ingine	ya	kutia	moyo	itafuata.	Kikao	
Kikuu	kitapanga	wakati	wa	kuahirisha.	(25.3)	

	

D. VIKAO MAALUM VYA VIKAO VIKUU  
303 Iwapo	 kutatokea	 jambo	 la	 dharura,	 wengi	 wa	 Halmashauri	 ya	

Wasimamizi	 Wakuu	 wana	 mamlaka	 ya	 kuitisha	 kikao	 maalum	 cha	
Kikao	 Kikuu.	 Theluthi	 mbili	 ya	 wasimamizi	 wote	 wa	 wilaya	 lazima	
watoe	idhini	iliyoandikwa	kwa	mkutano	maalum.	Wasimamizi	wakuu	



na	 tume	 iliyochaguliwa	 nao	 itaamua	 wakati	 na	 mahali	 pa	 kikao	
maalum.		

303.1 Wajumbe	 na	 washiriki	 wa	 kubadilishana	 wa	 Kikao	 Kikuu	 wa	 hivi	
karibuni	 au	 waandamizi	 wao	 waliochaguliwa	 na	 waliohitimu	
watahudumu	kama	wajumbe	wa	kikao	maalum	cha	Kikao	Kikuu.		

E. KAMATI YA MAANDILIZI YA KIKAO KIKUU 
304 Angalau	mwaka	mmoja	kabla	ya	Kikao	Kikuu	kuanza,	Halmashauri	ya	

Wasimamizi	 Wakuu	 itateua	 Kamati	 ya	 Maandilizi	 ya	 Kikao	 Kikuu.	
Katibu	 mkuu,	 mtunza	 hazina	 mkuu,	 na	 watu	 wengine	 watatu	
walioteuliwa	 na	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 wataunda	
kamati.		

304.1 Kamati	ya	Maandalizi	ya	Kikao	Kikuu	itakuwa	na	mamlaka	ya	kupanga	
maelezo	yote	muhimu	na	kuingia	mikataba	inayohusu	Kikao	Kikuu.	

304.2 Kamati	 ya	 Maandalizi	 ya	 Kikao	 Kikuu	 na	 wasimamizi	 wakuu	
watapanga	ratiba	ya	Kikao	Kikuu.	Watajumuisha	jambo	la	kusisitizwa	
kwa	kila	maslahi	ya	jumla	ya	kanisa.	Watapanga	huduma	ya	Meza	ya	
Bwana	 na	 ibada	 nyinginezo	 za	 kidini.	 Kikao	 Kikuu	 kitapiga	 kura	
kuidhinisha	mpango	huo.	

	

F. SHUGHULI ZA KIKAO KIKUU  
305 Shughuli	za	Kikao	Kikuu,	kwa	kuzingatia	kifungu	cha	25.8	cha	Katiba	

ya	Kanisa,	zitajumuisha	yafuatayo:	
305.1 Kamati	ya	Marejeo.	Kamati	ya	Marejeo	itapitia	stakabadhi	zifuatazo	

kabla	ya	kuziwasilisha	kwenye	Kikao	Kikuu:	
a	 •	 Maazimio	
b	 •	 Mapendekezo	
c	 •	 Sheria	kutoka	kwa	tume	
d	 •	 Ripoti	za	kamati	maalum	
e	 Kamati	 itapitia	 stakabadhi	 hizi	 na	 nyinginezo	 na	 kuzipeleka	 kwa	
kamati	 za	 kudumu,	 kamati	 maalum	 au	 vikao	 vya	 jimbo.	 Kamati	 au	
vikao	itawasilisha	sheria	kwenye	Kikao	Kikuu.	Iwapo	sheria	itaathiri	
eneo	 au	 kanda	 maalum,	 Kamati	 ya	 Marejeo	 inaweza	 kuchagua	
kuiwasilisha	kwa	eneo	mahususi	au	kanda	ili	kuchukuliwa	hatua.	

f	 Kikao	chote	Kikuu	lazima	kipigie	kura	mabadiliko	yanayoathiri	Kitabu	
cha	Mwongozo.	



305.2 Uchaguzi	wa	wasimamizi	wakuu.	Kikao	Kikuu	kitawachagua	mkasisi	
sita	kuwa	wasimamizi	wakuu.	Uchaguzi	huo	utahitaji	kura	ya	theluthi	
mbili	ya	wajumbe	wake	waliohudhuria	na	kupiga	kura.	Wasimamizi	
wakuu	watahudumu	hadi	 siku	 30	 baada	 ya	 kuahirishwa	 kwa	Kikao	
Kikuu	kitakachokuwepo	na	hadi	waandamizi	wao	watakapochaguliwa	
na	kuhitimishwa.	Hatua	ya	kuwachagua	wasimamizi	wakuu	ni	kama	
ifuatavyo:	
1.	 Kutakuwa	na	kura	ya	"ndiyo"	au	"hapana"	kwa	wale	wanaohudumu	

kama	wasimamizi	wakuu	kwa	sasa.	
2.	 Wasimamizi	 wakuu	 wapya	 watachaguliwa	 kwa	 kura	 ya	 siri	

zinazofuatana	hadi	nafasi	zote	zijazwe.	
a	 Wafuatao	hawastahili	kuchaguliwa	kama	msimamizi	mkuu:	
b	 •	 Mtu	yeyote	chini	ya	miaka	35	
c	 •	 Mtu	yeyote	mwenye	umri	wa	miaka	70	au	zaidi	
d	 •	 Mtu	 yeyote	 ambaye	 amewahi	 kusalimisha	 stakabadhi	 zake	 kwa	

sababu	za	kinidhamu	
e	 Ikiwa	 mtu	 ambaye	 hastahili	 kuchaguliwa	 kama	 msimamizi	 mkuu	
atapokea	 kura	 kwenye	 kura	 ya	 kwanza	 ya	 siri,	 jina	 la	 mtu	 huyo	
litafutwa	 kwenye	 kura	 za	 siri	 za	 baadaye.	 Kisha	 ripoti	 ya	 kura	 ya	
kwanza	itajumuisha	taarifa	ifuatayo:	"Jina	moja	au	zaidi	yalifutwa	kwa	
sababu	ya	kutostahiki	afisi."	
(25.4,	307.16,	900)	

305.3 Kuchagua	 msimamizi	 mkuu	 kutunukiwa	 heshima	 ya	 kustaafu.	
Kikao	 Kikuu	 kinaweza	 kumchagua	 msimamizi	 mkuu	 kwa	 hali	 ya	
“mstaafu."	 Heshima	 hii	 inapatikana	 kwa	wasimamizi	 wakuu	 ambao	
wamepata	ulemavu	au	kupewa	hadhi	ya	kustaafu.	Ni	kwa	wakati	wote	
wa	uhai	wake.		

305.4 Ombi la kuwekwa katika uhusiano wa kustaafu. Kikao	 Kikuu	
kinaweza	kukubali	ombi	la	msimamizi	mkuu	la	uhusiano	wa	kustaafu.	
Kikao	Kikuu	kinaweza	kumweka	msimamizi	mkuu	katika	uhusiano	wa	
kustaafu	 ikiwa	 hawezi	 kuhudumu	 ipasavyo.	 Hii	 inaweza	 kuwa	
kutokana	na	ulemavu	wa	kimwili	au	kutostahili	kwa	aina	yoyote.	Hata	
hivyo,	 msimamizi	 mkuu	 lazima	 awe	 ametumikia	 angalau	 muhula	
mmoja	kamili	ili	kupokea	hadhi	ya	kustaafu.	

a	 Ikiwa	msimamizi	mkuu	ataomba	uhusiano	wa	kustaafu	kati	ya	Vikao	
Vikuu,	Halmashauri	Kuu	inaweza	kukubali	ombi	hilo	wakati	wa	kikao	



chake	 cha	 kawaida.	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 lazima	
kwanza	ipendekeze	uhusiano	wa	kustaafu.	(314.1) 	

305.5 Malipo	 ya	 kustaafu.	 Kikao	 Kikuu	 kitaamua	 malipo	 ya	 kustaafu	
yanayofaa	kwa	kila	msimamizi	mkuu	aliyestaafu.	

305.6 Uchaguzi	 wa	 Halmashauri	 Kuu.	 Kikao	 Kikuu	 kitachagua	
Halmashauri	Kuu.	Wajumbe	hao	watahudumu	hadi	mwisho	wa	Kikao	
Kikuu	kitakachofuata	na	hadi	waandamizi	wao	watakapochaguliwa	na	
kuhitimishwa.	(331,	901)	

305.7 Uchaguzi	 wa	 Mahakama	 Kuu	 ya	 Rufani.	 Kikao	 Kikuu	 kitachagua	
Mahakama	 Kuu	 ya	 Rufani	 itakayoundwa	 na	 wahudumu	 watano	
waliowekwa	 wakfu	 ambao	 wamechaguliwa.	 Watahudumu	 hadi	
mwisho	 wa	 Kikao	 Kikuu	 kitakachofuata	 na	 hadi	 waandamizi	 wao	
watakapochaguliwa	 na	 kuhitimishwa.	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	
Wakuu	itachagua	mwenyekiti	na	katibu.	(25.7,	612,	902)	

305.8 Kikao	Kikuu	 kinaweza	 kuchukua	hatua	nyingine	 zozote	 kwa	 ajili	 ya	
ustawi	wa	 jumla	wa	Kanisa	 la	Mnazareti.	Vitendo	hivi	vitapatana	na	
Biblia,	utume	wa	Kristo,	na	Katiba	ya	Kanisa	la	Mnazareti.	(25.8)	

	

G. WASIMAMIZI WAKUU  
306 Wasimamizi	 wakuu	 hutoa	 uongozi	 wa	 kimitume,	 wa	maono	 na	 wa	

kiroho	kwa	njia	zifuatazo:	
a	 •	 Watapeana	maelezo	ya	misheni	ya	kanisa	
b	 •	 Watatoa	maono	ya	siku	zijazo	ya	kanisa.	
c	 •	 Watawaweka	wahudumu	wakfu	
d	 •	 Wataendeleza	mwambatano	wa	thiolojia.	
e	 •	 Watatoa	mamlaka	na	usimamizi	mkuu	na	utawala	wa	kanisa	 lote	

kwa	jumla. 
	

Kazi na mamlaka ya wasimamizi wakuu ni kama ifuatavyo  

307, 307.1 	 Wasimamizi	 wakuu	 wana	 usimamizi	 mkuu	 wa	 Kanisa	 la	
Mnazareti.	Kazi	yao	 iko	chini	ya	sheria	na	 taratibu	zilizopitishwa	na	
Kikao	Kikuu.	

307.2 Wasimamizi	wakuu	ni	wajumbe	wa	Kikao	Kikuu	kwa	ajili	ya	wadhifa	
wao.	(301)	



307.3 Wasimamizi	 wakuu	 wataongoza	 Kikao	 Kikuu	 na	 mikutano	 ya	
Halmashauri	Kuu.	(300.1,	335.3)	

307.4 Wasimamizi	wakuu	wana	mamlaka	ya	hiari	ya	kuwaweka	wakfu,	au	
kuwateua	wengine	ili	kuwaweka	wakfu,	wale	ambao	wamechaguliwa	
ipasavyo	kama	makasisi	au	mashemasi.	(320,	530.5–530.6)	

307.5 Msimamizi	 mkuu	 anahudumu	 kama	 mwenyekiti	 wa	 kila	 kikao	 cha	
wilaya	 kama	 ilivyoratibiwa	 na	Halmashauri	 ya	Wasimamizi	Wakuu.	
Msimamizi	 mkuu	 anaweza	 kuteua	 kasisi	 aliyewekwa	 wakfu	
kuhudumu	mahali	pake.	(202,	214)	

307.6 Msimamizi	 mkuu	 anayesimamia	 kikao	 cha	 wilaya,	 msimamizi	 wa	
wilaya,	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 watakubaliana	 na	
wajumbe	wa	kanisa	la	mtaa	kuteua	wachungaji	wa	makanisa	ya	mtaa	
ambayo	hayajawaita	wachungaji.	(218.1)	

307.7 Msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 anaweza	 kuteua	 kasisi	 kama	
msimamizi	wa	wilaya	kujaza	nafasi	ambayo	hutokea	kati	ya	vikao	vya	
mikutano	ya	wilaya.	Uteuzi	huo	utafanywa	baada	ya	kushauriana	na	
Kamati	ya	Ushauri	ya	Wilaya.	Makasisi	wote	wanaostahili	wanastahili	
kuzingatiwa,	wakiwa	na	pamoja	na	makasisi	wa	wa	wilaya.	(209,	239)	

307.8 Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	
wataamua	 kama	 msimamizi	 wa	 wilaya	 atakuwa	 hana	 uwezo	 kwa	
muda.	Msimamizi	mkuu	 katika	mamlaka	 atashauriana	 na	 Baraza	 la	
Halmashauri	 ya	 Wilaya	 kabla	 ya	 kumteua	 kasisi	 aliyehitimu	
kuhudumu	kama	msimamizi	wa	muda	wa	wilaya.	(209.2)	

307.9 Msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 anaweza	 kupendekeza	 kwa	
Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	kwamba	wilaya	ya	Awamu	ya	3	
itangaze	kuwa	"iko	kwenye	mzozo."	(200.2,	322)	

307.10 Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	anaweza	kusimamia	mkutano	wa	
kila	 mwaka	 au	 maalum	 wa	 kanisa	 la	 mtaa	 au	 kumteua	 mwakilishi	
kufanya	hivyo.	(115.5)	

307.11 Wasimamizi	wakuu	si	wajumbe	wapiga	kura	wa	halmashauri	yoyote	
ya	 Mnazareti	 isipokuwa	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	
isipokuwa	sheria	ndogo	za	halmashauri	nyingine	zikiiruhusu.	(307.12)	

307.12 Wasimamizi	 wakuu	 hawatashikilia	 afisi	 nyingine	 yoyote	 ya	 jumla	
katika	kanisa	huku	wakihudumu	kama	msimamizi	mkuu.	(307.11)	

307.13 Vitendo	vyote	rasmi	vya	wasimamizi	wakuu	vinaweza	kukaguliwa	
na	kusahihishwa	na	Kikao	Kikuu.	



307.14 Tendo	rasmi	la	msimamizi	mkuu	mmoja	linaweza	kubatilishwa	kwa	
kura	 ya	 pamoja	 ya	 washiriki	 waliosalia	 wa	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	Wakuu.	

307.15 Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	inaweza	kutangaza	wazi,	kwa	
sababu	 fulani,	 afisi	 ya	msimamizi	mkuu.	 Hatua	 hii	 inahitaji	 kura	 ya	
pamoja	 ya	 washiriki	 waliosalia	 wa	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	
Wakuu	na	kura	ya	theluthi	mbili	ya	Halmashauri	Kuu.	

307.16 Wasimamizi	Wakuu,	waliochaguliwa	na	Kikao	Kikuu,	watahudumu	
hadi	siku	30	baada	ya	kuahirishwa	kwa	Kikao	Kikuu	kitakachofuata	na	
hadi	waandamizi	wao	watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	(305.2)	

	

H. WASIMAMIZI WAKUU WALIOTUNUKIWA HESHIMA NA 
WALIOSTAAFU  

314 Wasimamizi	 wakuu	 waliotunukiwa	 heshima	 na	 waliostaafu	 ni	
wajumbe	wa	Kikao	Kikuu	walio	na	wadhifa	wao	zao.	(301)	

314.1 Wasimamizi	 wakuu	 waliotunukiwa	 heshima	 na	 waliostaafu	 na	
hawawezi	kuwa	mjumbe	wa	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu.	Hata	
hivyo,	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	ina	mamlaka	ya	kutoa	kazi	
ya	 muda	 kwa	 msimamizi	 mkuu	 aliyestaafu.	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	Wakuu	inaweza	kufanya	hivi	ikiwa	msimamizi	mkuu	hai	
hawezi	kuhudumu	kwa	sababu	ya	ugonjwa	au	dharura.	(305.3–305.5,	
900.1)	

	

I. HALMASHAURI YA WASIMAMIZI WAKUU  
315 Wasimamizi	 wakuu	 watajipanga	 wenyewe	 kama	 Halmashauri	 ya	

Wasimamizi	 Wakuu.	 Wataratibu	 na	 kujiwekea	 mamlaka	 zao	
mbalimbali.	

316 Nafasi.	 Kati	 ya	 Vikao	 Vikuu,	 msimamizi	 mkuu	 anaweza	 kukosa	
kuendelea	 kuhudumu.	 Jambo	 hili	 likitokea,	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	Wakuu	 inaweza	 kuchagua	 kufanya	 uchaguzi	wa	 kujaza	
nafasi	 hiyo.	 Halmashauri	 itamjulisha	 katibu	 mkuu	 ambaye	
atawajulisha	 wajumbe	 wote	 wa	 Halmashauri	 Kuu.	 Wajumbe	 wa	
Halmashauri	Kuu	watachagua	mzee	kama	msimamizi	mkuu	mpya	kwa	
kura	 ya	 theluthi	 mbili	 kwa	 kura	 ya	 siri.	 Atatekeleza	 majukumu	 ya	
msimamizi	mkuu	hadi	siku	30	baada	ya	kumalizika	kwa	Kikao	Kikuu	



kitakachofuata	 na	 msimamizi	 mkuu	 anayefuata	 atachaguliwa	 na	
kuhitimishwa.	(25.4,	305.2)	

316.1 Katibu	mkuu	atatoa	taarifa	ya	matokeo	ya	uchaguzi	kwa	Halmashauri	
ya	Wasimamizi	Wakuu,	ambayo	itatangaza	matokeo	ya	uchaguzi.	

	

Kazi ya Halmashauri ya Wasimamizi Wakuu  

317, 317.1 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 itatoa	 usimamizi,	
uongozi,	na	kutia	moyo	kwa	kanisa	kuu.	 Itatoa	kuangazia	kunakofaa	
kwa	uongozi	na	 thiolojia	kwa	wilaya	zote,	vituo,	na	huduma	zote	za	
Kanisa	la	Mnazareti.	

317.2 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 inaweza	 kupendekeza	
mabadiliko	katika	ugawaji	wa	maeneo	ya	kijiografia	kwa	Halmashauri	
Kuu	ili	kuidhinishwa.	Kabla	ya	kupendekeza	mabadiliko,	Halmashauri	
ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 itashauriana	 na	 mkurugenzi	 wa	 Tawi	 la	
Umisheni	wa	Dunia	na	wakurugenzi	wanaofaa	wa	kitaifa,	viongozi	wa	
jimbo.	

317.3 Halmashauri	 ya	Wasimamizi	Wakuu	 ina	mamlaka	 na	 usimamizi	wa	
sera	na	mipango	ya	kikanisa.	Kuhusu	mambo	mengine,	Halmashauri	
itahudumu	 katika	 nafasi	 ya	 ushauri	 kwa	 halmashauri	 na	 kamati	
nyingine	 zote	 za	 kanisa	 kuu.	 Kwa	 uamuzi	 wake,	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	 Wakuu	 itatoa	 mapendekezo	 kwa	 Halmashauri	 Kuu	 na	
kamati	zake.	Kamati	ya	Misheni	ya	Ulimwenguni	itateua	wamishenari	
wapya	kwenye	Halmashauri	Kuu.	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	
itapiga	kura	kuidhinisha	uteuzi	wa	wamishenari.	

317.4 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 na	 Halmashauri	 Kuu	 ya	
Halmashauri	 Kuu	 kwa	 pamoja	 hutumika	 kama	 Kamati	 ya	 Uteuzi.	
Kamati	ya	Uteuzi	italeta	jina	moja	au	zaidi	kwa	Halmashauri	Kuu	kwa	
ajili	ya	uchaguzi	wa	katibu	mkuu	na	mweka	hazina	mkuu.	

317.5 Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	inaweza	kutangaza	afisi	zifuatazo	
kuwa	"nafasi"	kwa	kura	ya	thuluthi	mbili:	katibu	mkuu,	mweka	hazina	
mkuu,	na	wakurugenzi	wa	idara.	

317.6 Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	huchagua	mwenyekiti	na	katibu	
wa	 Mahakama	 Kuu	 ya	 Rufani.	 Halmashauri	 ya	Wasimamizi	 Wakuu	
hujaza	 nafasi	 zilizo	wazi	 katika	 ushirika	wa	mahakama	 zinazotokea	
kati	ya	Vikao	Vikuu.	(305.7,	613,	902)	



317.7	Halmashauri	 ya	Wasimamizi	Wakuu	 hujaza	 nafasi	wazi	 za	 tume	 au	
kamati	zote	maalum	zinazotokea	kati	ya	Vikao	Vikuu	au	mikutano	ya	
Halmashauri	Kuu.	

317.8	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	huteua	wajumbe	wake	kushauri	
vyuo	 vya	 Wanazareti	 vya	 elimu	 ya	 juu	 ambavyo	 vinashirikiana	 na	
Halmashauri	ya	Kimataifa	ya	Elimu.	(905)	

317.9 Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	hufanya	kazi	na	Elimu	ya	Dunia	
na	 Maendeleo	 na	 kupanga	 ratiba	 za	 masomo	 ya	 kihuduma	 kwa	
wahudumu	walio	na	hati	na	waumini.	(521-522)	

317.10 Halmashauri	 ya	Wasimamizi	Wakuu	 itapanga,	 kulinda,	 na	 kukuza	
Hazina	 ya	 Uinjilisti	 Ulimwenguni,	 ambayo	 ndiyo	 chanzo	 kikuu	 cha	
usaidizi	 wa	 kifedha	 kwa	 Umisheni	 wa	 Dunia.	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	 Wakuu	 na	 Halmashauri	 Kuu	 wameidhinishwa	 na	
kuwezeshwa	kuanzisha	majukumu	ya	makanisa	ya	mtaa	na	malengo	
ya	ufadhili	kwa	Hazina	ya	Uinjilisti	Ulimwenguni.	(32.5,	140,	335.7)	

317.11 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 itaidhinisha	 kwa	 maandishi	
kurejeshwa	 kwa	 kitambulisho	 kwa	 kasisi	 au	 shemasi	 wa	 zamani.	
(531.11,	532.8,	532.13)	

318 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 ina	 mamlaka	 ya	 kutafsiri	
mafundisho	 na	 sera	 za	 Kanisa	 la	 Mnazareti.	 Pia	 wana	 mamlaka	 ya	
kutafsiri	 maana	 na	 matumizi	 ya	 Kitabu	 cha	 Mwongozo.	 Tafsiri	 yao	
inaweza	kukata	rufaa	kwa	Kikao	Kikuu.	

319 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 itazingatia	 na	 inaweza	
kuidhinisha	 mipango	 ya	 vituo	 vya	 wilaya.	 Mipango	 haitatekelezwa	
hadi	 Halmashauri	 ya	Wasimamizi	Wakuu	 itoe	 idhini	 ilioyoandikwa.	
(225.12)	

320 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 ina	 mamlaka	 ya	 hiari	 ya	
kumtawaza	au	kutomtawaza	mtu	aliyetalikiwa.	(307.4,	525.3,	526.3)	

321 Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	ya	Wilaya	ya	Awamu	ya	2	au	Awamu	
ya	1	anaweza	kupendekeza	kwa	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	
kwamba	ofisi	ya	msimamizi	wa	wilaya	 itangazwe	kuwa	"wazi,"	kwa	
sababu	 fulani.	 Kwa	 wilaya	 ya	 Awamu	 ya	 3,	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	Wakuu	inaweza	kutangaza	ofisi	ya	msimamizi	wa	wilaya	
kuwa	 "wazi"	 kwa	 kura	 ya	 theluthi	 mbili	 ya	 Kamati	 ya	 Ushauri	 ya	
Wilaya.	(209.1,	238)	

322 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 inaweza	 kutangaza	 wilaya	 ya	
Awamu	ya	3	kuwa	"katika	mzozo."	(200.2,	307.9)	



323 Kufuatia	 kila	 Kikao	 Kikuu,	 Kitabu	 cha	 Mwongozo	 uliorekebishwa	
utachapishwa	katika	lugha	nyingi	iwezekanavyo.	

a	 Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	itatangaza	tarehe	ambayo	Kitabu	
cha	Mwongozo	mpya	utakuwa	rasmi.	

324 Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	 ina	mamlaka	ya	kufanya	 jambo	
lolote	 katika	 huduma	 ya	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 ambalo	
halijashughulikiwa	na	Kitabu	cha	Mwongozo.	Vitendo	hivi	vitapatana	
na	utaratibu	wa	jumla	wa	kanisa	na	Katiba	ya	Kanisa.	

	

J. KATIBU MKUU  
325 Halmashauri	Kuu	humchagua	katibu	mkuu	kwa	mujibu	wa	sheria	zake.	

Atahudumu	 hadi	 mwisho	 wa	 Kikao	 Kikuu	 kitakachofuata	 na	 hadi	
mrithi	atakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	(317.4,	335.19)	

325.1 Katibu	mkuu	ni	mjumbe	wa	Kikao	Kikuu	kwa	wadhifa	wake.	(301)	
325.2 Halmashauri	Kuu	itajaza	afisi	ya	katibu	mkuu	ikiwa	itakuwa	wazi	kati	

ya	mikutano	ya	Halmashauri	Kuu.	(317.4,	335.21)	
325.3 Katibu	mkuu	atawajibika	kwa	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	na	

Halmashauri	Kuu.	
	

 Kazi ya katibu mkuu  

326, 326.1 Katibu	mkuu	ni	katibu	wa	wadhifa	wake	wa	Kanisa	la	Mnazareti,	
ikishirikishwa,	 Halmashauri	 Kuu,	 na	 Kikao	 Kikuu.	 Katibu	 mkuu	
atarekodi	na	kulinda	jarida	la	shughuli	zao.	(331.2)	

326.2 Katibu	 mkuu	 ataandika	 na	 kulinda	 takwimu	 za	 jumla	 za	 Kanisa	 la	
Mnazareti.	

326.3 Katibu	 mkuu	 atalinda	 stakabadhi	 za	 Kikao	 Kikuu	 na	 kuwasilisha	
stakabadhi	kwa	mwandamizi	wake.	

326.4 Katibu	 mkuu	 atalinda	 kumbukumbu	 zote	 za	 kudumu	 na	 maamuzi	
yanayotolewa	na	Mahakama	Kuu	ya	Rufani.	(615)	

326.5 Katibu	mkuu	ataorodhesha	na	kulinda	hati	zote	za	umhudumu	ambazo	
zimewasilishwa,	 kusalimishwa,	 kubatilishwa	 au	 kujiuzulu.	 Katibu	
mkuu	 atarejesha	 vitambulisho	 tu	 baada	 ya	 kupokea	 agizo	 rasmi	 na	
wilaya	ambayo	walipokea.	(531–531.3,	539.8)	

326.6 Katibu	mkuu	atakagua	chati	za	takwimu	za	wilaya.	(220.3)	



326.7 Katibu	 mkuu	 atahifadhi	 kwa	 usalama	 kumbukumbu	 za	 watu	
wanaopokea	hati	ya	mhudumu	wa	wilaya.	

326.8 Katibu	 mkuu	 atatoa	 muhtasari	 wa	 vikao	 vya	 Kikao	 Kikuu	 kwa	
wajumbe.	

326.9 Katibu	mkuu	atatoa	toleo	jipya	zaidi	la	Kitabu	cha	Mwongozo.	
326.10 Katibu	 mkuu	 atafanya	 kwa	 uaminifu	 chochote	 kingine	

kinachohitajika	ili	kutimiza	majukumu	ya	afisi.	
327 Katibu	mkuu	atalinda	hati	za	kisheria	ambazo	ni	za	kanisa	kuu.	
327.1	Katibu	mkuu	ana	mamlaka	ya	kukusanya	na	kulinda	kumbukumbu	za	

kihistoria	na	nyenzo	kuhusu	dhehebu.	
327.2 Katibu	Mkuu	atadumisha	“Daftari	la	Maeneo	ya	Kihistoria	na	Alama	za	

Kihistoria.”	(913)	
328 Katibu	mkuu	atashirikiana	na	wasimamizi	wakuu	kujiandaa	na	Kikao	

Kikuu.	Hasa,	katibu	mkuu	atatayarisha	Kanuni	za	Kudumu,	Muhtasari	
wa	 Kitabu	 cha	 Mwongozo	 kwa	 ajili	 ya	 marekebisho.	 Aidha,	 katibu	
mkuu	atatayarisha	fomu	muhimu	na	vifaa	vingine	vinavyohitajika	kwa	
kazi	 ya	 Kikao	 Kikuu.	 Gharama	 ya	 kuandaa	 vitu	 hivi	 kwa	 ajili	 ya	
matumizi	ya	Kikao	Kikuu	italipwa	kutoka	kwenye	mfuko	wa	gharama	
za	Kikao	Kikuu.	

328.1 Kikao	Kikuu	kinaweza	 kuchagua	wasaidizi	wa	 katibu	mkuu.	Kati	 ya	
Vikao	 Vikuu,	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 inaweza	 kuteua	
wasaidizi	kama	hao.	

	

K. MWEKA HAZINA MKUU  
329 Halmashauri	Kuu	huchagua	mweka	hazina	mkuu	kulingana	na	sheria.	

Atahudumu	 hadi	mwisho	wa	 Kikao	 Kikuu	 kitakachotufuata	 na	 hadi	
mwandamizi	atakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	(317.5,	900.3)	

329.1 Mweka	hazina	mkuu	ni	mjumbe	wa	Baraza	Kuu	kwa	wadhifa	wake.	
(301)	

329.2 Mweka	 hazina	 mkuu	 anawajibika	 kwa	 msimamizi	 mkuu	 katika	
mamlaka	 ya	 ofisi	 ya	 fedha	 ya	Kituo	 cha	Huduma	Duniani,	Baraza	 la	
Wasimamizi	Wakuu,	na	Halmashauri	Kuu.	

	



Kazi za mweka hazina mkuu ni  
330, 330.1 Mweka	hazina	mkuu	ndiye	mlinzi	wa	fedha	zote	ambazo	ni	za	

maslahi	ya	jumla	ya	Kanisa	la	Mnazareti.	
330.2 Mweka	 hazina	 mkuu	 atapokea	 na	 kutoa	 fedha	 kwa	 ajili	 ya	 kamati,	

halmashauri	na	mashirika	yafuatayo:	
a	 •	 Kamati	ya	Ulimwenguni	ya	Uongozi	na	Fedha	
b	 •	 Kamati	ya	Kimataifa	ya	Elimu	na	Maendeleo	ya	Kasisi	
c	 •	 Kamati	ya	Misheni	ya	Ulimwenguni	
d	 •	 Kamati	ya	Huduma	za	Kanisa	la	Mtaa	
e	 •	 Halmashauri	Kuu	na	idara	zake	zozote	
f	 •	 Fedha	za	Wasimamizi	Wakuu	
g	 •	 Mfuko	Mkuu	wa	Dharura	
h	 •	 Mfuko	wa	Gharama	za	Kikao	Kikuu	
i	 •	 Fedha	za	jumla	za	ukarimu	za	kanisa	
j	 •	 Huduma	 ya	 Vijana	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 Ulimwenguni	 na	

Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	Ulimwenguni		
(331.3)	

330.3 Mweka	 hazina	 mkuu	 atatoa	 dhamana	 kwa	 ajili	 ya	 utekelezaji	 wa	
majukumu	yake.	Halmashauri	Kuu	itaamua	ni	kampuni	gani	ya	bima	
itatumia.	

330.4 Mweka	hazina	mkuu	atatoa	ripoti	kwa	halmashauri	na	idara	ambazo	
yeye	ndiye	msimamizi	wake.	

330.5 Mweka	hazina	mkuu	atatoa	ripoti	ya	mwaka	ya	fedha	zote	za	Kanisa	la	
Mnazareti,	ikishirikishwa	uwekezaji,	kwa	Halmashauri	Kuu.	(335.12)	

330.6 Mweka	hazina	mkuu	atanunua	sera	za	bima	ili	kulinda	fedha	za	malipo	
ya	 mwaka	 ambazo	 zimewekezwa	 katika	 mali	 isiyohamishika.	
Atahakikisha	kwamba	sera	hizi	hazipotezi.	

	

L. HALMASHAURI KUU  
331 Kanisa	 la	 Mnazareti,	 likishirikishwa,	 ni	 shirika	 lisilo	 la	 faida,	

lililojumuishwa	chini	ya	sheria	za	Jimbo	la	Missouri,	Marekani.	Kikao	
Kikuu	kitawachagua	kwa	kura	za	siri	wajumbe	wa	Halmashauri	yake	
Kuu.	 Ili	 kuchaguliwa	 kama	 mwakilishi	 wa	 eneo	 la	 kanisa,	 mteule	
lazima	 awe	mkazi	 na	mshiriki	wa	 kanisa	 la	mtaa	 katika	 jimbo	 hilo.	
(305.6,	332.1–333.5,	334)	



331.1 Kustahili.	Watu	wafuatao	 hawastahili	 kuchaguliwa	 kama	washirika	
wa	 Halmashauri	 Kuu.	 Wakishachaguliwa,	 washirika	 hawatasalia	
kwenye	Halmashauri	Kuu	ikiwa	mojawapo	ya	haya	yatatumika:	

a	 •	 Wafanyikazi	wa	Kanisa	la	Mnazareti.		
b	 •	 Wafanyakazi	wa	mashirika	au	taasisi	za	elimu	zinazopokea	ruzuku	

ya	kifedha	kutoka	kwa	Kanisa	la	Mnazareti.	
c	 •	 Watu	binafsi	kutoka	wilaya	au	shirika	zingine	zinazokea	 fedha	za	

uendeshaji	kutoka	kwa	kanisa	kuu.	
331.2 Katibu	mkuu	ni	katibu	wa	Kanisa	la	Mnazareti	kwa	wadhifa	wake,	na	

Halmashauri	Kuu.	(326.1)	
331.3 Mweka	hazina	mkuu	ni	mweka	 hazina	wa	Kanisa	 la	Mnazareti	 kwa	

wadhifa	 wake,	 Halmashauri	 Kuu,	 na	 idara	 za	 Kanisa	 la	 Mnazareti.	
(330.2).	

332 Uteuzi.	 Uteuzi	 wa	 kuchaguliwa	 kwa	 Halmashauri	 Kuu	 ni	 kama	
ifuatavyo.	

332.1 Baada	ya	Wilaya	ya	Awamu	ya	3	kuwachagua	wajumbe	wake	kwenye	
Kikao	 Kikuu,	 wajumbe	 hao	 watakutana	 kuteua	 watu	 wanaohitimu	
kwenye	Halmashauri	Kuu.	Wajumbe	wanapaswa	kuzingatia	muundo	
wa	 kitamaduni	 wa	 ushirika	 wake	 wakati	 wa	 kuchagua	 majina	 ya	
uteuzi.	Hatua	ni	kama	ifuatavyo:	
1.	 Kila	 Wilaya	 ya	 Awamu	 ya	 3	 inaweza	 kuteua	 wahudumu	 wawili	

waliowekwa	wakfu	na	watumishi	wawili.	
2.	 Kwa	majimbo	yenye	Baraza	la	Ushauri	la	Jimbo,	wilaya	zitapeleka	

mapendekezo	yao	kwenye	halmashauri	ya	taifa,	ikiwa	ipo,	na	kisha	
kwenye	Baraza.	

3.	 Kwa	Majimbo	yenye	Baraza	 la	Ushauri	 la	 Jimbo,	baraza	 linaweza	
kupunguza	 uteuzi	 hadi	 watatu	 kwa	 kila	 mshirika	 ambaye	 jimbo	
linahitaji	kumchagua.	

4.	 Hatua	 hii	 ikikamilika,	 mapendekezo	 yatatumwa	mara	 moja	 kwa	
katibu	mkuu	ili	yapigwe	kura	za	siri.	

5.	 Kura	za	siri	zitawasilishwa	kwa	wajumbe	wa	Kikao	Kikuu	kutoka	
kila	jimbo.	

(205.23)	
332.2 Wajumbe	wa	Kikao	Kikuu	kutoka	kila	jinbo	watakutana	kama	kikao.	

Kila	 mkutano	 utateua	 watu	 wanaohitimu	 Kikao	 Kikuu	 kwa	 ajili	 ya	
kuchaguliwa	kwa	Halmashauri	Kuu	kulingana	na	masharti	yafuatayo:	



a	 •	 Kila	 jimbo	 lenye	 washirika	 100,000	 au	 wasiopungua	 litateua	
mhudumu	mmoja	aliyewekwa	wakfu	na	muumini	mmoja.	

b	 •	 Kila	jimbo	lenye	washirika	kamili	zaidi	ya	100,000	na	wasiopungua	
200,000	 litateua	 wahudumu	 walioteuliwa	 wawili	 na	 waumini	
wawili.	 Mmoja	 wa	 wahudumu	 atakuwa	 msimamizi	 na	 mwingine	
mchungaji	au	mwinjilisti.	

c	 •	 Majimbo	 yenye	 wajumbe	 kamili	 zaidi	 ya	 200,000	 yatateua	
wahudumu	watatu	waliowekwa	wakfu	na	waumini	watatu.	Angalau	
mmoja	wa	wahudumu	atakuwa	msimamizi	wa	wilaya,	na	angalau	
mmoja	atakuwa	mchungaji	au	mwinjilisti.	

d	 •	 Wilaya	 haitakuwa	 na	 washirika	 zaidi	 ya	 wawili	 kwenye	
Halmashauri	 Kuu.	 Jimbo	 halitakuwa	 na	 washirika	 zaidi	 ya	 sita.	
Wawakilishi	wa	taasisi	na	washirika	kutoka	Huduma	ya	Umisheni	
wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	na	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	
Kimataifa	hawajajumuishwa.	

e	 •	 Kuna	 uwezekano	 wa	 watu	 wanaohitimu	 zaidi	 ya	 wawili	 kutoka	
wilaya	moja	ya	jimbo	kupata	kura	nyingi	kuliko	watu	wanaohitimu	
kutoka	 wilaya	 nyingine.	 Hili	 likitokea,	 watu	 wanaohitimu	 kutoka	
wilaya	 nyingine	 walio	 na	 idadi	 kubwa	 zaidi	 ya	 kura	 watakuwa	
wateule.	

f	 •	 Kubainisha	mara	tatu	kwa	watu	waliohitimu	kwenye	Halmashauri	
Kuu	ni	1)	muumini,	2)	msimamizi	wa	wilaya,	na	3)	mchungaji	au	
mwinjilisti.	 Katika	mkutano	wa	 jimbo,	mtu	 au	watu	wanaopokea	
kura	 nyingi	 zaidi	 katika	 kubainisha	 kwao	 watapendekezwa	 kwa	
kura	nyingi	kwenye	Kikao	Kikuu.	

g	 •	 Kwa	 jimbo	 ambalo	 litachagua	watu	waliohitimu	 sita,	 wateule	wa	
ziada	watakuwa	mhudumu	aliyewekwa	wakfu	na	mtu	wa	kawaida	
ambaye	atapata	idadi	kubwa	zaidi	ya	kura.	

h	 Baraza	 la	 Ushauri	 la	 Jimbo	 linaweza	 kuamua	 kwamba	 wengi	 wa	
wajumbe	wake	waliochaguliwa	hawataweza	kuhudhuria	Kikao	Kikuu.	
Katika	 hali	 hii,	 baraza	 linaweza	 kuendesha	 kupiga	 kwa	 kura	 wa	
mkutano	wa	jimbo	kwa	njia	ya	posta	au	kielektroniki.	Kupiga	kwa	kura	
kwa	aina	hiyo	lazima	kufanyike	angalau	miezi	sita	kabla	ya	kuanza	kwa	
Kikao	Kikuu.	Baraza	lazima	liwasilishe	hali	ya	kubadilishana	ya	kupiga	
kwa	ofisi	ya	Katibu	Mkuu	ili	kuidhinishwa	kabla	ya	kuutekeleza.	
(305.6,	901)	



332.3 Mwakilishi	 wa	 elimu.	 Halmashauri	 ya	 Kimataifa	 ya	 Elimu	 itateua	
kwenye	Kikao	Kikuu	watu	wanne	kutoka	taasisi	za	elimu	za	Mnazareti:	
wahudumu	 wawili	 waliowekwa	 wakfu	 na	 waumini	 wawili.	 Kikao	
Kikuu	 kitachagua	mhudumu	mmoja	 aliyewekwa	wakfu	 na	muumini	
mmoja	wa	Halmashauri	Kuu.	(331.1)	

332.4 Mwakilishi	 wa	 Huduma	 ya	 Vijana	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa.	
Baraza	la	Kimataifa	 la	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	
litamteua	kwenye	Kikao	Kikuu	mwenyekiti	mpya	aliyechaguliwa	wa	
Baraza	la	Kimataifa	 la	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	
kama	mwakilishi	wake	wa	Halmashauri	Kuu.	Ikiwa	mwenyekiti	mpya	
aliyechaguliwa	 wa	 Baraza	 la	 Kimataifa	 la	 Huduma	 ya	 Vijana	 wa	
Mnazareti	 hawezi	 kuhudumu	 katika	 Halmashauri	 Kuu,	 Baraza	 la	
Kimataifa	 la	 Huduma	 ya	 Vijana	 wa	Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 litateua	
mmoja	wa	washirika	wake.	(343.4)	

332.5 Mwakilishi	wa	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa.	
Baraza	la	Kimataifa	la	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	
litamteua	mmoja	wa	washirka	wake	kwenye	Kikao	Kikuu.	Kikao	Kikuu	
kitachagua	mwakilishi	mmoja	wa	Halmashauri	Kuu.	(344.3)	

332.6 Mwakilishi	 wa	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	
Kimataifa.	Wasimamizi wa jimbo wa Huduma za Shule ya Jumapili na 
Uanafunzi za Kimataifa	na	mkurugenzi	wa	Huduma za Shule ya Jumapili 
na Uanafunzi za Kimataifa	Ulimwenguni	watateua	mtu	mmoja	kwenye	
Kikao	 Kikuu.	 Kikao	 Kikuu	 kitachagua	 mwakilishi	 mmoja	 wa	
Halmashauri	Kuu.		

333 Uchaguzi	kwa	Halmashauri	Kuu.	
333.1 Kila	mteule	atakayewasilishwa	na	vikao	vya	jimbo	atachaguliwa	ikiwa	

atapata	kura	nyingi	za	“ndiyo”	kwa	kura	ya	siri	na	Kikao	Kikuu.		
333.2 Kikao	 Kikuu	 kitachagua	 washirika	 wawili	 kutoka	 kwa	 wateule	

waliowasilishwa	 na	 Halmashauri	 ya	 Kimataifa	 ya	 Elimu.	 Mmoja	
atakuwa	kasisi	na	mwingine	muumini.	

333.3 Mteule	 aliyewasilishwa	 na	 Baraza	 la	 Kuu	 la	 Huduma ya Vijana wa 
Mnazareti la Kimataifa	 atachaguliwa	 ikiwa	 atapata	 kura	 nyingi	 za	
"ndiyo"	kwa	kura	za	siri	na	Kikao	Kikuu.	(343.4,	903).		

333.4 Mteule	aliyewasilishwa	na	Baraza	la	Kimataifa	la	Huduma	ya	Umisheni	
wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	atachaguliwa	ikiwa	atapata	kura	nyingi	za	
siri	za	"ndiyo"	na	Kikao	Kikuu.	(344.3,	904)	



333.5 Mteule	aliyewasilishwa	na	wasimamizi	wa	jimbo	wa	Huduma	za	Shule	
ya	Jumapili	na	Uanafunzi	za	Kimataifa	na	mkurugenzi	wa	Huduma za 
Shule ya Jumapili na Uanafunzi za Kimataifa Ulimwenguni, atachaguliwa	
ikiwa	atapata	kura	nyingi	za	siri	za	"ndio"	na	Kikao	Kikuu.	(332.6).	

334 Washirika	 wa	 Halmashauri	 Kuu	 watakuwa	 katika	 afisi	 zao	 hadi	
mwisho	 wa	 Kikao	 Kikuu	 kitakachofuata	 na	 hadi	 waandamizi	 wao	
watakapochaguliwa	 na	 kuhitimishwa.	 Wakishachaguliwa,	 washirika	
hawatasalia	 kwenye	 Halmashauri	 Kuu	 ikiwa	 mojawapo	 ya	 haya	
yatatumika:	

a	 •	 Mshiriki	 huhamisha	 ushirika	 wake	 wa	 kanisa	 kutoka	 jimbo	
analowakilisha.	

b	 •	 Mshiriki	anahamisha	makazi	yake	mbali	na	jimbo	analowakilisha.	
c	 •	 Kazi	 ya	 mhudumu	 inabadilika	 kutoka	 katika	 uainishaji	

aliochaguliwa.	
d	 •	 Mhudumu	anakuwa	hana	kazi.	
e	 •	 Muumini	anaomba	na	kupokea	hati	ya	mhudumu	wa	wilaya.	
f	 Nafasi	hizo	zitajazwa	mara	moja.	(331)	

334.1 Nafasi	 za	 kazi.	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 itateua	 watu	
wawili	wanaofaa	kujaza	nafasi	katika	ushirika	wa	Halmashauri	Kuu.	
Majina	 ya	 waliopendekezwa	 yatatumwa	 kwa	 katibu	 mkuu	 ambaye	
atawasilisha	 kwa	 ajili	 ya	 kuchaguliwa	 kwa	 kura	 nyingi	 za	 kundi	
linalofaa.	

a	 •	 Mwakilishi	wa	jimbo.	Halmashauri	za	Ushauri	za	Wilaya	za	Awamu	
ya	2	na	Awamu	ya	3	za	jimbo	zitamchagua	mwandamizi	wake,	huku	
kila	halmashauri	ikiwa	na	haki	ya	kupata	kura	moja.	

b	 •	 Mwakilishi	 wa	 elimu.	 Halmashauri	 Kuu	 itachagua	 mtu	 wa	
kubadilishana.	

c	 •	 Mwakilishi	wa	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa.	Baraza	
la	 Kimataifa	 la	 Huduma	 ya	 Vijana	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	
litachagua	mtu	wa	kubadilishana.	

d	 •	 Mwakilishi	 wa	 Huduma	 za	 Shule	 ya	 Jumapili	 na	 Uanafunzi	 za	
Kimataifa.	Halmashauri	Kuu	itachagua	mtu	wa	kubadilishana.	

e	 •	 Mwakilishi	 wa	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	
Kimataifa.	Kamati	Kuu	ya	Baraza	la	Kuu	la	Huduma	ya	Umisheni	wa	
Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 itashauriana	 na	 msimamizi	 mkuu	 katika	
mamlaka.	 Itachagua	wateule	wawili	kujaza	nafasi	hiyo	na	kutuma	
majina	kwa	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	 ili	kuidhinishwa.	



Baraza	 la	 Kimataifa	 la	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	
Kimataifa	litachagua	badala	yake	kwa	kura	nyingi.	

(332.3–332.6)	
	

Kazi za Halmashauri Kuu  

335 a	 Halmashauri	Kuu	 itatumika	kama	halmashauri	ya	wakurugenzi	ya	
Kanisa	 la	Mnazareti.	 Itakuwa	 na	mamlaka	 ya	msingi	 juu	 ya	 sera	 na	
mipango	ambayo	si	ya	kikanisa.	

b	 Halmashauri	Kuu	 itahimiza	na	kutazamia	halmashauri	zote—kitaifa,	
kijimbo,	 kanda,	 wilaya,	 na	 mtaa—kutimiza	 utume	 wa	 Kanisa	 la	
Mnazareti.	 Dhamira	 hii	 ni	 kueneza	 utakatifu	 wa	 Kikristo	 katika	
tamaduni	 ya	 Wesley	 kwa	 kufanya	 wanafunzi	 kama	 Kristo	 katika	
mataifa.	 Misheni	 pia	 ni	 kusaidia	 maendeleo	 ya	 kanisa	 la	 kimataifa	
katika	kila	taifa	au	jimbo.	

c	 Halmashauri	 Kuu	 itaendeleza	mambo	 ya	 kifedha	 na	mali	 ya	 kamati	
zote	 za	 Kanisa	 la	Mnazareti.	 Hatua	 hii	 inaweza	 kutegemea	maagizo	
yaliyotolewa	na	Kikao	Kikuu.	

d	 Halmashauri	Kuu	itaongoza,	kuunganisha,	na	kusawazisha	mipango	na	
shughuli	za	kamati	zote	ili	sera	ya	umoja	iweze	kuanzishwa.	

e	 Halmashauri	Kuu	ina	uwezo	wa	kuelekeza	ukaguzi	wa	hesabu	za	idara	
na	taasisi	zote	zinazohusiana	kisheria	na	Kanisa	la	Mnazareti.	

f	 Halmashauri	Kuu	itaelekeza	mambo	ya	shughuli	na	uongozi	wa	idara	
na	mashirika	yanayohusiana	kisheria	na	Kanisa	la	Mnazareti.	Idara	na	
mashirika	haya	zitazingatia	kwa	makini	ushauri	na	mapendekezo	ya	
Halmashauri	Kuu.	

335.1 Mamlaka	 na	 Uwezo.	 Halmashauri	 Kuu	 ina	 uwezo	 na	 mamlaka	 ya	
kusimamia	mali	na	rasilimali	za	Kanisa	la	Mnazareti.	Halmashauri	Kuu	
inapokea	mali	iliyowekwa	kwenye	amana	yake,	na	inaweza	kukopa	au	
kukopesha	 pesa	 kutoka	 kwayo.	 Ina	mamlaka	 ya	 kununua,	 kumiliki,	
kuzuia,	kudhibiti,	kuweka	rehani,	kuuza,	kuhamisha	na	kuchangia	mali	
isiyohamishwa	 na	 ya	 kibinafsi	 katika	 amana.	 Pia	 ina	 mamlaka	 ya	
kusimamia	 mali	 inayouzwa,	 kunyang'anywa,	 kuachwa	 au	 kutolewa	
kwa	amana.	Halmashauri	Kuu	ina	mamlaka	ya	kupata,	kulazimisha,	na	
kutoa	 mali	 katika	 amana.	 Pia	 ina	 uwezo	 wa	 kukopa	 au	 kukopesha	
fedha	kutoka	kwa	amana	ili	kutimiza	kusudi	la	Kanisa	la	Mnazareti.	



335.2 Nafasi	 za	 kazi	 katika	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu.	
Halmashauri	 Kuu	 itajaza	 nafasi	 zilizoachwa	 wazi	 katika	 Baraza	 la	
Wasimamizi	Wakuu.	(316,	305.2)	

335.3 Washirika,	viongozi	na	kamati.	Halmashauri	Kuu	itakutana	kabla	au	
mara	tu	baada	ya	kufungwa	kwa	Kikao	Kikuu	ili	kujipanga.	Itachagua	
viongozi,	 itaunda	 kamati,	 na	 itachagua	 washirika	 wa	 kamati	 kama	
inavyotakiwa	na	Kanuni	yake	ya	Kushirikishwa	na	sheria.	Washirika	
watahudumu	 kwa	 miaka	 minne	 na	 hadi	 waandamizi	 wao	
watakapochaguliwa	 na	 kuhitimishwa.	 Wasimamizi	 wakuu	
wataongoza	mikutano	ya	Halmashauri	Kuu.	

335.4 Mikutano.	Halmashauri	Kuu	itakutana	kwa	kikao	angalau	mara	tatu	
kati	ya	Vikao	Vikuu.	Mikutano	itafanyika	kama	ilivyoainishwa	katika	
sheria	za	Halmashauri	Kuu	au	kwa	kura	ya	kauli	moja	itakayopitishwa	
katika	mkutano	wowote	wa	kawaida	au	maalum	wa	Halmashauri.	

335.5 Mikutano	maalum.	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu,	mwenyekiti,	
au	katibu	wanaweza	kuitisha	mikutano	maalum	ya	Halmashauri	Kuu.	

335.6 Fedha	ya	Uinjilisti	Ulimwenguni.	Kila	Kanisa	la	Mnazareti	ni	sehemu	
ya	 jitihada	 ya	 kimataifa	 ya	 kufanya	 wanafunzi	 kama	 Kristo	 katika	
mataifa.	Dhehebu	hili	linatumia	Fedha	ya	Uinjilisti	Ulimwenguni	kwa	
usaidizi,	matengenezo,	 na	 uendelezaji	wa	misheni	 yake	 ya	 jumla	 na	
shughuli	zinazohusiana.	Bajeti	za	mwaka	za	kanisa	kuu	zitatokana	na	
michango	iliyokadiriwa.	Idara	na	wakala	wa	kanisa	kuu	watakuwa	na	
mchango	katika	kuunda	bajeti	ya	jumla.	Taarifa	za	fedha	kutoka	kwa	
mweka	 hazina	mkuu	 zitazingatiwa.	 Halmashauri	 Kuu	 itaamua	 kiasi	
cha	kugawa	kwa	kila	idara	na	wakala.	Ugawaji	huo	utawasilishwa	kwa	
Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	ili	kuzingatiwa,	mapendekezo,	au	
marekebisho.	Halmashauri	Kuu	itafanya	upitishaji	wa	mwisho.	

335.7 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 na	 Halmashauri	 Kuu	
wameidhinishwa	na	kuwezeshwa	kuanzisha	majukumu	ya	makanisa	
ya	mtaa	na	malengo	ya	ufadhili	kwa	Fedha	ya	Uinjilisti	Ulimwenguni.	
(130,	317.10)	

335.8 Halmashauri	 Kuu	 ina	 mamlaka	 ya	 kuongeza	 au	 kupunguza	 kiasi	
kinachoombwa	na	idara	au	wakala	wowote.	Kikao	Kikuu	kinapopitisha	
masuala	 yanayohusiana	 na	 fedha,	 vipengele	 hivyo	 vitapelekwa	 kwa	
Halmashauri	 Kuu.	 Kufuatana	 na	 ahadi	 ya	 kifedha	 ya	 kanisa	 kuu,	
Halmashauri	 Kuu	 ina	 mamlaka	 ya	 kurekebisha	 mgawanyo	 wa	 kila	
mwaka	wa	taasisi	au	wakala	wa	kanisa.	Marekebisho	hayo	yataakisi	
hali	zilizopo	za	kiuchumi.	



335.9 Halmashauri	Kuu	itaidhinisha	hazina	kwa	ajili	ya	Seminari	ya	Thiolojia	
ya	Mnazareti	(Marekani)	na	Chuo	cha	Biblia	cha	Mnazareti	(Marekani).	
Itaamua	kiasi	cha	mgawanyo,	ikiwa	kipo,	kulingana	na	fedha	ambazo	
zitapatikana		

335.10 Halmashauri	Kuu	itapitia	na	kurekebisha	mishahara	ya	wasimamizi	
wakuu	 kila	 mwaka	 na	 marupurupu	 yanayohusiana	 kati	 ya	 Vikao	
Vikuu.	

335.11 Ripoti.	 Katika	 mkutano	 wake	 wa	 kawaida,	 Halmashauri	 Kuu	
itapokea	ripoti	ya	kina	ya	shughuli	za	kila	idara,	ikijumuisha	ripoti	ya	
fedha.	Kila	idara	pia	itawasilisha	bajeti	inayopendekezwa	kwa	mwaka	
ujao.	

335.12 	Mweka	 hazina	mkuu	 atawasilisha	 ripoti	 ya	mwaka,	 ya	msingi,	 ya	
fedha	 kwa	 Halmashauri	 Kuu.	 Ripoti	 hii	 itajumuisha	 stakabadhi	 na	
malipo	ya	fedha	zote	ambazo	aliwajibika	kuzipata,	zikiwemo	fedha	za	
amana	 na	 uwekezaji.	 Itajumuisha	 taarifa	 kamili	 ya	 gharama	
zilizopendekezwa	za	mwaka	unaofuata	ambazo	si	sehemu	ya	bajeti	za	
idara	 za	 Kanisa	 la	Mnazareti.	Mweka	 hazina	mkuu	 atawajibika	 kwa	
Halmashauri	 Kuu	 kwa	 kutekeleza	 majukumu	 rasmi	 kwa	 uaminifu.	
(330.5)	

335.13 Uchaguzi	wa	katibu	mkuu	na	mweka	hazina	mkuu.	Halmashauri	
Kuu	itakutana	kabla	au	mara	tu	baada	ya	kufungwa	kwa	Kikao	Kikuu.	
Itachagua	katibu	mkuu	na	mweka	hazina	mkuu	kama	ilivyoainishwa	
katika	 sheria	 zake.	Katibu	mkuu	na	mweka	hazina	mkuu	watakuwa	
katika	ofisi	hadi	kuahirishwa	kwa	Kikao	Kikuu	kitakachofuata	na	hadi	
waandamizi	wao	watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	(335.3)	

335.14 Ajenda	ya	Halmashauri	Kuu	inaweza	kuathiri	jimbo	au	taifa	binafsi.	
Ikiwa	ndivyo,	Kamati	Utendaji	ya	Halmashauri	Kuu	na	Halmashauri	ya	
Wasimamizi	Wakuu	itazingatia	hilo.	Iwapo	itaidhinishwa,	watapeleka	
kipengele	hicho	kwa	wajumbe	wa	Halmashauri	Kuu	kutoka	eneo	au	
taifa	mahususi	watakapokutana	katika	kikao.	

335.15 Halmashauri	 Kuu	 itapanga	majukumu,	 bajeti,	 na	 kazi	 ya	 tume	 au	
kamati	 zozote	ambazo	Kikao	Kikuu	utaunda.	 Inaweza	kuwapa	 idara	
inayofaa	au	kwa	Halmashauri	Kuu	kwa	ujumla.	

335.16 Uchaguzi	wa	wakurugenzi	wa	idara.	Halmashauri	Kuu	itachagua	
wakurugenzi	 wa	 idara	 za	 Kanisa	 la	 Mnazareti.	 Watahudumu	 hadi	
kuhairishwa	kwa	Kikao	Kikuu	utakaofuata	na	hadi	waandamizi	wao	
watakapochaguliwa	 na	 kuhitimishwa.	 Taratibu	 hizi	 zitafuata	 zile	



zilizoainishwa	 katika	 sheria	 ndogo	 za	 Halmashauri	 Kuu	 na	 katika	
Kitabu	cha	Mwongozo	wa	Sera	ya	Halmashauri	Kuu.	(317.5)	

335.17 Uteuzi	 wa	 wakurugenzi	 wa	 idara.	 Wakurugenzi	 wa	 idara	
watateuliwa	kulingana	na	taratibu	zifuatazo:	 	

a	 •	 Kamati	 ya	 Uteuzi	 itaundwa	 na	 wasimamizi	 wakuu	 na	 kamati	 ya	
wafanyikazi	kutoka	kwa	kamati	husika.	

b	 •	 Iwapo	mkurugenzi	anahudumia	 idara	kwa	sasa,	Kamati	ya	Uteuzi	
ama	 itapendekeza	 kura	 ya	 “ndiyo	 au	 hapana”	 au	 itawasilisha	
wateule	wengi.	

c	 •	 Kamati	 ya	 upekuzi	 inaweza	 kuundwa,	 kwa	 mujibu	 wa	 sheria	 za	
Halmashauri	Kuu,	ili	kusaidia	Kamati	ya	Uteuzi.	Kamati	ya	upekuzi	
itapendekeza	 majina	 mawili	 au	 zaidi	 kwa	 Kamati	 ya	 Uteuzi	
kuzingatia.	 Kamati	 ya	 utafutaji	 itatuma	 ripoti	 ya	 kwa	 nini	
wanapendekeza	kila	mtu	anayehitimu.	

d	 •	 Kamati	ya	Uteuzi	itatuma	jina	moja	au	zaidi	kwa	Halmashauri	Kuu	
kwa	ajili	ya	uchaguzi.	

335.18 Mishahara	 ya	 Viongozi	 Wakuu.	 Halmashauri	 Kuu	 itaanzisha	
mpango	 wa	 tathmini	 ya	 utendakazi	 na	 usimamizi	 wa	 mishahara.	
Mpango	 huo	 utatathmini	 wakurugenzi	 wa	 idara,	 wakurugenzi	 wa	
huduma	na	wakurugenzi	wa	utumishi.	 Itatoa	muundo	wa	mshahara	
unaotambua	kiwango	cha	wajibu	na	ubora	wa	kazi.	Halmashauri	Kuu	
itapitia	 na	 kuidhinisha	 kila	 mwaka	 mishahara	 ya	 wakurugenzi	 wa	
idara	na	viongozi	wengine	ambao	Halmashauri	Kuu	inawaidhinisha	na	
kuwachagua.	

335.19 Nafasi	 za	 kazi.	 Halmashauri	 Kuu	 itajaza	 nafasi	 zilizoachwa	 wazi	
katika	afisi	zinazotokea	kati	ya	vikao	vya	Kikao	Kikuu	au	Halmashauri	
Kuu.	Uteuzi	utafanywa	kwa	mujibu	wa	Kitabu	cha	Mwongozo	na	sheria	
za	 Halmashauri	 Kuu.	 Ofisi	 hizi	 ni	 pamoja	 na	 zile	 zilizoorodheshwa	
katika	kifungu	cha	335.13	na	335.16	na	afisi	zingine	zozote	za	utendaji	
zilizoundwa	na	Kikao	Kikuu,	Halmashauri	Kuu,	au	kamati	zao.	(317.4)	

336 Kustaafu.	 Viongozi	 au	 wakurugenzi	 wanapofikisha	 miaka	 70,	
watastaafu	 katika	 mkutano	 utakaofuata	 wa	 Halmashauri	 Kuu.	 Ofisi	
hizi	ni	pamoja	na	zile	zilizoorodheshwa	katika	kifungu	cha	335.13	na	
335.18.	 Pia	 zinajumuisha	 mkuu	 yeyote	 wa	 wakala	 aliyeajiriwa	 na	
Kanisa	la	Mnazareti	likishirikishwa	Nafasi	hizo	zitajazwa	kulingana	na	
taratibu	zinazopatikana	katika	Kitabu	cha	Mwongozo.	

	



M. MALIPO YA KUSTAAFU  
337 Mpango	 wa	 hazina	 ya	 kustaafu	 inaweza	 kuundwa	 kwa	 ngazi	

mbalimbali	na	maeneo	ya	kanisa.	Kila	mpango	wa	malipo	ya	kustaafu	
unaohusiana	na	kanisa	utakuwa	na	halmashauri	ya	malipo	ya	kustaafu	
au	sawa.	Halmashauri	kama	hiyo	itakuwa	chombo	kilichoidhinishwa	
na	 jukumu	 la	 kifedha	 kwa	 mpango	 huo.	 Mipango	 wa	 malipo	 ya	
kustaafu	unaweza	pia	kutengenezwa	kwa	mpango	wa	wilaya	au	mikoa	
inapohitajika.	

337.1 	Halmashauri	 Kuu	 itaanzisha	 na	 kudumisha	 miongozo	 ambayo	 ni	
muhimu	 kwa	 mpango	 wa	 hazina	 ya	 kustaafu	 duniani	 kote.	
Halmashauri	Kuu	haihakikishi	kwamba	mpango	wa	hazina	ya	kustaafu	
hautapoteza	thamani.	Halmashauri	Kuu	haitoi	hakikisho	la	malipo	ya	
pesa	yoyote	ambayo	inaweza	kudaiwa	au	inaweza	kulipwa	kwa	mtu	
yeyote	 kutoka	 kwa	 mpango	 wowote	 wa	 hazina	 ya	 kustaafu.	
Halmashauri	Kuu	haitawajibika	katika	kesi	ambapo	mpango	wa	hazina	
ya	kustaafu	haipungui	thamani.	(32.5)	

337.2 Mipango	yote	ya	hazina	ya	kustaafu	itawasilisha	ripoti	ya	mwaka	kwa	
Halmashauri	Kuu	kupitia	Kamati	ya	Kimataifa	ya	Malipo	ya	Kustaafu	
na	Ufadhili	katika	muundo	na	muundo	wake	maalum.	(32.5)	

	

N. WASAIDIZI WA KANISA LA MNAZARETI 
WANAOHUSISHWA  

338 Mashirika ya usaidizi wa Kanisa la Mnazareti yataanzishwa na 
kusimamiwa kulingana na kanuni zifuatazo: 	

a.	 Mshirika	Mmoja		
i.	 Mshirika Mmoja wa shirika la wasaidizi la Marekani lazima 

awe “Kanisa lote la Mnazareti.” 	
b.	 Halmashauri	ya	Ushirika	wa	Wakurugenzi		
i.	 Muundo: Kila shirika litaamua idadi inayohitajika ya 

wakurugenzi kulingana na mahitaji na kusudi lake. Mahitaji	ya	
kiwango	cha	chini	ni	kama	ifuatavyo: 
1	 Mshirika	mmoja	wa	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	
na	mshirika	kwa	ajili	ya	wadhifa	wake.		

2.	 Mfanyakazi mmoja wa kiwango cha juu wa kanisa kuu 
aliyeteuliwa na Halmashauri ya Wasimamizi Wakuu. 	



ii.	 Wakurugenzi wote ni lazima wateuliwe na Halmashauri ya 
Wasimamizi Wakuu kwa kushirikiana na wakurugenzi 
wengine wa shirika. 	

iii.	 Wakurugenzi wote ni lazima wateuliwe na Halmashauri ya 
Wasimamizi Wakuu wanaofanya kazi kwa niaba ya Mshirika 
Mmoja. Watakuwa katika ofisi hiyo hadi waandamizi wao 
watakapochaguliwa na kuhitimishwa. 	

iv.	 Kuondolewa: Mkurugenzi yeyote anaweza kuondolewa kwa 
sababu au bila sababu, wakati wowote, kwa kura za 
Halmashauri ya Wasimamizi Wakuu wanaofanya kazi kwa 
niaba ya Mshirika Mmoja wakati wa mkutano wowote maalum 
ulioitwa kwa kusudi hilo. 		

c.	 Maafisa na Watendaji Wakuu: Idadi na vyeo vya maafisa 
itaamuliwa na kila shirika kulingana na kanuni zao. 	

d.	 Mikutano	ya	shirika:	
i.	 Mikutano ya Mshirika Mmoja itafanyika tarehe na sehemu  

iliyotengwa mara kwa mara na Mshirika Mmoja.	
ii.	 Mikutano ya Wakurugenzi itafanyika sehemu iliyotengwa na 

Shirika 	
e.	 Wakuu wa Shirika huchaguliwa na kuondolewa kwa mujibu wa 

kanuni za usaidizi. 	
f.	 Mwaka wa Fedha: Wasaidizi wote watapokea kitambulisho cha 

mwaka wa fedha wa Kanisa lote la Mnazareti.  
g.	 Kuvunjwa: Katika kuvunjwa kwa shirika, mali yote itahamishwa 

kwa Mshirika Mmoja. 	
h.	 Kanuni	ya	Ushirikishaji	na	Sheria	
i.	 Wasaidizi wanaweza kuanzishwa kwa theluthi-mbili za kura ya 

Halmashauri Kuu ya Mshirika Mmoja. Kanuni za ushirikishaji 
na Sheria ziko Chini ya idhini ya Halmashauri Kuu na Mshirika 
Mmoja. 	

ii.	 Marekebisho yanapendekezwa na theluthi mbili za kura ya 
Halmashauri ya Wakurugenzi wa shirika na wako chini ya 
idhini ya Halmashauri Kuu ya Mshirika Mmoja. 	

	



O. SHIRIKA LA UCHAPISHAJI LA MNAZARETI  
339 Misheni ya Shirika la Uchapishaji la Mnazareti ni kuchapisha, kutoa, 

kueneza, kumiliki, kuwa na hati, na kusimamia maudhui ambayo 
yanaambatana na misheni ya kanisa. Maudhui yatafaidi Kanisa la 
Mnazareti na masoko mengine ya Kikristo. Kanisa linakabidhi Shirika la 
Uchapishaji la Mnazareti majukumu ya msingi ili vyombo vya habari vya 
Kanisa. 	

	

P. KAMATI KUU BYA HATUA ZA KIKRISTO  
340 Kufuatia mkutano wa Kikao Kikuu, Halmashauri ya Wasimamizi Wakuu 

itateua Kamati Kuu ya Hatua za Kikristo. Mmoja wao washirika atakuwa 
katibu mkuu ambaye atatoa ripoti ya kazi ya kamati hiyo kwa Halmashauri 
Kuu. 	

	
	

Kazi za Kamati Kuu ya Hatua za Kikristo  

340.1 Kufuatana	 na	 mafundisho	 ya	 kanisa,	 kamati	 itatayarisha	 na	 kutoa	
habari	 kuhusu	 pombe,	 ulevi, sigara na tumbaku, madawa ya kulevya, 
kamari na mambo ya maadili. Itasambazi taafira katika mawasiliano ya 
kidhehebu. 	

340.2 Kamati	 itasisitiza	 utakatifu	 wa	 ndoa	 na	 utakatifu	 wa	 nyumba	 ya	
Kikristo.	 Itaonyesha	matatizo	na	ubaya	wa	 talaka.	Kamati	 itasisitiza	
mpango	 wa	 kibiblia	 wa	 ndoa	 kama	 agano	 la	 maisha	 yote,	 ambalo	
linapaswa	kuvunjwa	tu	na	kifo.		

340.3 Kamati	itawahimiza	watu	kuhudumu	katika	nafasi	za	uongozi	katika	
mashirika	yanayofanya	kazi	kwa	ajili	ya	haki	za	kiraia	na	kijamii.		

340.4 Kamati	 itaelimisha	 watu	 kuhusu	 Siku	 ya	 Bwana,	 mashirika	 ya	 siri,	
burudani	zinazodhoofisha	maadili	ya	Kikristo,	na	aina	nyinginezo	za	
ulimwengu.	

340.5 Kamati	itasaidia	na	kuhimiza	kila	wilaya	kuanzisha	kamati	ya	utendaji	
ya	Kikristo.	Kamati	itatoa	kila	kamati	ya	wilaya	habari	kuhusu	masuala	
ya	sasa	ya	maadili	ambayo	yatasambazwa	kwa	makanisa	ya	mtaa.	

340.6 Kamati	 itafuatilia	 masuala	 ya	 sasa,	 muhimu	 ya	 kimaadili	 na	
kuwasilisha	majibu	ya	kimaandiko	kwao.	

	



Q. KAMATI YA MASLAHI YA MUINJISTI ALIYEITWA NA 
MUNGU  

341 Kamati	 ya	 Maslahi	 ya	 Mwinjilisti	 Aliyeitwa	 na	 Mungu	 itaundwa	 na	
wainjilisti	wanne	wa	kudumu,	mchungaji	mmoja,	na	mkurugenzi	wa	
uamsho.	 Mkuruguenzi	 wa	 uamsho	 atakuwa	 mwenyekiti	 wa	 kamati	
kwa	ajili	ya	wadhifa	wake..	Mkurugenzi	wa	jimbo	la	Marekani/Kanada	
atashauriana	 na	 mkurugenzi	 wa	 uamsho	 ili	 kuteua	 washiriki	 wa	
kamati.	Watawasilisha	 uteuzi	 huo	 kwa	Halmashauri	 ya	Wasimamizi	
Wakuu	ili	kuidhinishwa	na	kuteuliwa.		

a	 Kamati au mwakilishi aliyeteuliwa na kamati atawahoji kibinafsi 
wainjilisti wote waliopendekezwa ambao kikao cha wilaya kinapendekeza 
kwa kuwa muinjilisti wa kudumu. 	

b	 Kamati	 itachunguza	 upya	 kazi	 na	 hali	 ya	 uinjilisti	 katika	 Kanisa	 la	
Mnazareti.		

c	 Kamati	itatoa	mapendekezo	kuhusu	uhuishaji	na	wainjilisti	kwa	idara	
zinazohusika	za	Halmashauri	Kuu.		

d	 Mkurugenzi	 wa	 jimbo	 la	 Marekani/Kanada	 atashirikiana	 na	
mkurugenzi	wa	uhuishaji	ili	kupendekeza	nafasi	za	wazi	zilizoachwa	
kwenye	kamati	zibadilishwe	kwa	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu.	
Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 huteua	 watu	 wengine	 badala	
yake.	(317.7,	510.3)	

	

R. KAMATI YA HALMASHAURI YA MASOMO YA KIMATAIFA  
342 Baada	ya	Kikao	Kikuu,	mkurugenzi	wa	Elimu	ya	Ulimwengu	na	Maendeleo	

ya	Watumishi	atashirikiana	na	wakurugenzi	wa	elimu	wa	 jimbo	kuteua	
washiriki	wa	Kamati	ya	Halmashauri	ya	Masomo	Mbalimbali	ya	Kimataifa.	
Wateuzi	 kwenye	 kamati	 wataangizia	 hali	 ya	 kimataifa	 ya	 Kanisa.	
Walioteuliwa	 kwenye	 kamati	 wanaweza	 kujumuisha	 wachungaji,	
wasimamizi,	waelimishaji,	 na	wawakilishi	waumini.	Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	 Wakuu	 itateua	 Kamati	 ya	 Halmashauri	 ya	 Masomo	 ya	
Kimataifa	kutumika	kwa	kipindi	cha	miaka	minne.		

a	 Kamati	itakutana	angalau	mara	moja	kila	baada	ya	miaka	miwili	katika	
eneo	 lililochaguliwa	 na	 mkurugenzi	 wa	 Maendeleo	 ya	 Watumishi	
Ulimwenguni.	(521.1–521.2,	521.5)		

	



S. HUDUMA YA VIJANA WA MNAZARETI YA KIMATAIFA  
343 Huduma ya Vijana wa Mnazareti ulimwenguni ni shirika la kimataifa 

linalosaidia huduma za vijana wa Mnazareti duniani kote.  Huduma ya 
Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa iko chini ya mamlaka ya Halmashauri 
Kuu na msimamizi mkuu katika mamlaka. Mkataba wa Huduma ya Vijana 
wa Mnazareti ya Kimataifa na Mpango wa Huduma ya Vijana wa 
Mnazareti ya Kimataifa Ulimwenguni, kama zilivyoidhinishwa na Kikao 
Kikuu, zitasimamia Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa.  
Ushirika wa Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa unajumuisha 
watu binafsi, makundi ya mtaa, na utaratibu wa wilaya wa Huduma ya 
Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa ulimwenguni kote.  

343.1 Kongamano	la	Kimataifa	ya	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	
Kimataifa.	 Huduma	 ya	 Vijana	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 itafanya	
mkutano	wa	 kimataifa	 kila	 baada	 ya	miaka	minne.	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	 Wakuu,	 kwa	 kushirikiana	 na	 Baraza	 la	 Kimataifa	 la	
Huduma	 ya	 Vijana	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa,	 litaweka	 wakati	 wa	
kongamano.	Mpango	wa	Huduma	ya	Ulimwengu	wa	Huduma	ya	Vijana	
wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	 huteua	 washirika	 wa	 kongamano	 hilo.	
(810)		

343.2 Mwenyekiti	na	naibu	wa	mwenyekiti	wa	Baraza	la	Ulimwenguni	
la	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	 ya	Kimataifa.	 	Washirika	wa	
kongamano	 la	 ulimwenguni	 watachagua	 mwenyekiti	 wa	 Baraza	 la	
Ulimwenguni	la	Huduma	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa.	Baraza	
litachagua	 naibu	 mwenyekiti	 katika	 mkutano	 wake	 wa	 kwanza.	
Mwenyekiti	 na	 naibu	mwenyekiti	 watakuwa	washirika	 kwa	 ajili	 ya	
wadhifa	 wao	 wa	 Baraza	 la	 Ulimwenguni	 la	 Huduma	 ya	 Vijana	 wa	
Mnazareti	ya	Kimataifa	na	watahudumu	bila	mshahara.		

343.3 Baraza la Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa 
Ulimwenguni. Baraza la Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa 
Ulimwenguni litajumuisha mwenyekiti, naibu wake, na mwakilishi kutoka 
kila jimbo kama alivyochaguliwa na Mpango wa Huduma ya Vijana wa 
Mnazareti la Kimataifa Ulimwenguni. Mkurugenzi wa Huduma ya Vijana 
wa kanisa la Mnazareti wa Kimataifa atahudumu kwenye baraza kama 
mshirika kwa ajili ya wadhifa wake.  

a	 Baraza litawajibika kwa Halmashauri Kuu kupitia Kamati ya Huduma za 
Kanisa la Mtaa na msimamizi mkuu katika mamlaka. Baraza litafanya kazi 
chini ya mamlaka ya Katiba ya Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya 



Kimataifa na Mpango wa Huduma ya Vijana wa Mnazareti wa Kimataifa 
Ulimwenguni.	

b	 Washirika wa baraza watahudumu hadi kukamilika kwa Kikao Kikuu 
kinatakachofuata, wakati waandamizi wake watakapochaguliwa na 
kuhitimishwa. (810)	

343.4 Uwakilishi	wa	Huduma Kuu ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa 
kwenye Kikao Kikuu. Baraza la Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya 
Kimataifa Ulimwenguni itateua kwenye Kikao Kikuu mwenyekiti wa 
Baraza la Huduma ya Vijana wa Mnazareti la Kimataifa Ulimwenguni 
kama mwakilishi wa Halmashauri Kuu. (332.4,	333.3)	

343.5Uwakilishi	wa	Huduma	Kuu	ya	Vijana	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	
kwenye	Kikao	Kikuu.	Katika mwisho wa muda wake, mwenyekiti wa 
Baraza la Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya kimataifa Ulimwenguni 
atawakilisha Huduma ya Vijana wa Mnazareti ya Kimataifa Ulimwenguni 
katika Kikao Kikuu. 	

	
	

T. BARAZA LA ULIMWENGUNI LA MISHENI YA 
MNAZARETI YA KIMATAIFA ULIMWENGUNI 

344 Baraza la Ulimwenguni la Huduma ya Umisheni wa Mnazareti ya 
Kimataifa litajumuisha mwenyekiti mkuu, mkurugenzi mkuu, na washirika 
waliotajwa na kuchaguilwa kulingana na Katiba ya Huduma ya Umisheni 
wa Mnazareti ya Kimataifa. 	

344.1 Kutoa	 Ripoti.	 Katiba	 ya	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	
Kimataifa	inasimamia	Baraza	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	
Kimataifa	Ulimwenguni.	Baraza litatoa ripoti kwa Kamati ya Huduma za 
Kanisa la Mtaa la Halmashauri Kuu. (811) 	

344.2 Uteuzi	na	uchaguzi	wa	mkurugenzi	wa	Huduma	ya	Umisheni	wa	
Mnazareti	 wa	 Kimataifa	 Ulimwenguni.	 Utaratibu	 wa	 kuteua	 na	
kumchagua	mkurugenzi	 wa	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	Mnazareti	 ya	
Kimataifa	Ulimwenguni	ni	kama	ifuatavyo:	

a	 •	 Kamati ya uchunguzi itaungwa ili kutambua watu wanaohitimu wa 
nafasi ya mkurugenzi wa Huduma ya Umisheni wa Kimataifa 
Ulimwenguni. Kamati ya uchunguzi itajumuisha kakati kuu ya Huduma 
ya Umisheni wa Mnazareti ya Kimataifa Ulimwengu na msimamizi 
mkuu katika mamlaka.. 	



b	 •	 Kamati	ya	uchunguzi	itawasilisha	mtahiniwa	mmoja	au	wawili	kwa	
Kamati	ya	Huduma	za	Kanisa	la	Mtaa	ya	Halmashauri	Kuu.	

c	 •	 Kamati	ya	Huduma	za	Kanisa	 la	Mtaa	na	msimamizi	mkuu	katika	
mamlaka	wataamua	mtahiniwa	au	watahiniwa.	

d	 •	 Mtahiniwa	 mmoja	 au	 wote	 wawili	 watawasilishwa	 kwa	
Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	kwa	ajili	ya	uchaguzi.	

e	 •	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 itamchagua	 mkurugenzi	 wa	
Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	kwa	kura	kutoka	
kwa	majina	 yaliyowasilishwa	 na	Kamati	 ya	Huduma	 za	Kanisa	 la	
Mtaa.	

f	 Mkurugenzi	 wa	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	 Kimataifa	
Ulimwenguni	atakuwa	mjumbe	kwa	wadhifa	wake	Baraza	la	Huduma	
ya	Umisheni	wa	Mnazareit	ya	Kimataifa	Ulimwenguni	na	mfanyikazi	
wa	Misheni	za	Ulimwenguni.		

344.3Uwakilishi	wa	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	
kwenye	 Halmashauri	 Kuu.	 Baraza	 la	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	
Mnazareti	ya	Kimataifa	Ulimwengu	litateua	mtahiniwa	mmoja	au	zaidi	
wa	 Halmashauri	 Kuu	 kwenye	 Kikao	 Kikuu.	 Kutoka	 kwa	
waliopendekezwa,	Kikao	Kikuu	kitamchagua	mtu	mmoja	kuwakilisha	
Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	kwenye	Halmashauri	
Kuu.	(332.5,	333.4)	

344.4 Kongamano	la	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	
Ulimwenguni.	 Baraza	 la	 Huduma	 ya	 Umisheni	 wa	 Mnazareti	 ya	
Kimataifa	Ulimwenguni	litapanga	kongamano	litakalofanyika	kabla	ya	
mkutano	wa	kawaida	wa	Kikao	Kikuu.	Kongamano	litachagua	Baraza	
la	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	la	Kimataifa	Ulimwenguni	kama	
ilivyoelezwa	katika	Katiba	ya	Huduma	ya	Umisheni	wa	Mnazareti	ya	
Kimataifa.	 Kongamano	 hilo	 pia	 litachagua	 mwenyekiti	 wa	
ulimwenguni	 ambaye	 atakuwa	 mshirika	 wa	 Baraza	 la	 Huduma	 ya	
Umisheni	wa	Mnazareti	ya	Kimataifa	Ulimwenguni	kwa	wadhifa	wake.	
(811)		

	

U. HALMASHAURI YA KITAIFA  
345 Kama	 inavyotakikana,	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 inaweza	

kupendekeza	 kuundwa	 kwa	 halamshauri	 ya	 kitaifa	 katika	 nchi	
mahususi.	Halmashauri	hii	itawezesha	misheni	na	mkakati	wa	kanisa	
katika	taifa	hilo.	



a	 Kuundwa.	Mkurugenzi	wa	jimbo	na	Baraza	la	Halmashauri	za		Wilaya	
za	Awamu	ya	3	za	taifa	zitaamua	mamlaka	ya	halamshauri	ya	kitaifa.	
Watashauriana	na	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	pamoja	na	wilaya	
za	taifa	hilo	kabla	ya	kutoa	mamlaka.	

b	 Ushirika.	Halmashauri	 ya	Wasimamizi	Wakuu	 itaidhinisha	ushirika	
na	muundo	wa	kila	halmashauri	ya	kitaifa.	

c	 Usajili.	Mkurugenzi	wa	jimbo	anaweza	kuchagua	kusajili	halmashauri	
ya	kitaifa	kama	mamlaka	ya	kisheria	ya	Kanisa	la	Mnazareti	katika	taifa	
hilo.	Mkurugenzi	wa	 jimbo	atashauriana	na	msimamizi	mkuu	katika	
mamlaka	kabla	ya	kusajili	halmashauri	ya	kitaifa.	Nakala	ya	kanuni	ya	
kuratibu	 au	 kushirikishwa	 itatumwa	 mara	 moja	 kwa	 katibu	 mkuu.	
Nakala	hizi	 lazima	ziwekwe	za	sasa	kwa	kuripoti	mabadiliko	yoyote	
kwa	katibu	mkuu.	

d	 Shughuli.	 Halmashauri	 ya	 kitaifa	 itashauriana	 na	 mkurugenzi	 wa	
jimbo	kuhusu	kufanya	shughuli	zozote	zinazohusiana	na	misheni	na	
mkakati	wa	Kanisa.	

e	 Taarifa.	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Jimbo	 litachunguza	 taafira	 za	
mikutano	 ya	 kila	 mwaka	 na	 mikutano	 maalum	 ya	 halmashauri	 ya	
kitaifa.	 Baada	 ya	 uchunguzi,	 Baraza	 litawasilisha	 taarifa	 hiyo	 kwa	
katibu	mkuu	 kwa	 ajili	 ya	 ukaguzi.	 Katibu	mkuu	 atawasilisha	 taarifa	
hiyo	kwa	Halmashauri	Kuu	kwa	ajili	ya	ukaguzi.	(32.5)		

f	 Kuvunja.	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 inaweza	 kuvunja	
halmashauri	ya	kitaifa	ikiwa	si	lazima	tena	itimize	utume	au	mahitaji	
ya	kisheria	ya	Kanisa	la	Mnazareti.	
	

V. JIMBO  
346		 Chanzo na Kusudi. Kanisa	 la	 Mnazareti	 lilipostawi	 duniani	 kote,	

lilihitaji	 kuunganisha	wilaya	 pamoja	 kwa	madhumuni	 ya	 kiutawala,	
yanayoitwa	majimbo.	Wilaya	za	 jimbo	zina	sifa	mbili.	Kwanza,	wako	
chini	 ya	 uongozi	 na	 uangalizi	 wa	 Kanisa	 la	 Mnazareti.	 Pili,	 wilaya	
zinashiriki	hisia	za	eneo	na	utambulisho	wa	kitamaduni.	Halmashauri	
Kuu,	 kwa	 idhini	 ya	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu,	 inaweza	
kuunda	jimbo	jipya.		

346.1 Maongozi ya Jimbo. Kanisa	 la	 Mnazareti hufuata mwambatano na 
utaratibu wa uongozi wa mwelekeo usiohitilafiana, Wasimamizi Wakuu na 
Baraza la Halmashauri ya Jimbo wanaweza kuandaa usimamizi wa kila 
jimbo kulingana na mahitaji fulani, hali halisi iliyoko na utamaduni. Hata 



hivyo, Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu itaweka msingi wa maongozi 
ya usimamizi ambao utazingitia ahadi fulani ambazo haziwezi kujadiliwa. 
Ahadi zisizoweza kujadiliwa zitajumuisha “Kanuni za Imani,” uaminifu 
kwa mafundisho ya utakatifu na mtindo wake wa maisha, na kutegemeza 
juhudi za umishenari. 	

	

Wajibu wa majimbo  

346.2 aMajimbo	yatatekeleza utume wa Kanisa la Mnazareti kupitia sehemu 
za uanzilishi, wilaya, na mashirika yake. 	

b	 Majimbo	yatastawisha ufahamu wa jimbo, ushirika na njia za kutimiza 
Tume Kuu. Kutimiza malengo, wawakilishi wa wilaya na mashirika 
watakusanyika mara kwa mara kwa ajili ya kupanga, maombi, na kutiana 
moyo. 	

c	 Majimbo	yatateua watu kwenda kwa Kikao Kikuu na Kongamano Kuu 
katika uchaguzi wa washirika kwenye Halmashauri Kuu; 	

d	 Majimbo	 yataanzisha	 na	 kudumisha	 taasisi	 za	 elimu	 na	 mashirika	
mengine	kwa	kufuata	Kitabu cha Mwongozo, (400.2) 	

e	 Majimbo	 yataajiri	 na	 kuchunguza watu wanaostahili kwa kazi ya 
umishenari katika jimbo kulingana na maongozi ya kanisa (346.3) 	

f	 Majimbo	 yatapanga mikutano ya Baraza la Halmashauri ya Jimbo na 
mikutano ya mashauri ya jimbo 	

g	 Majimbo	yatasimamia	kazi	ya	halmashauri	za	kitaifa	345,	346.3)	
346.3 Baraza la Ushauri la Jimbo. Jimbo linaweza kuwa na Baraza la Ushauri 

la Jimbo. Washirika wa baraza kwa ajili ya wadhifa wao ni msimamizi 
mkuu katika mamlaka, mkurugenzi wa Misheni za Kimataifa, na 
mkurugenzi wa jimbo. Mkurugenzi wa jimbo atakuwa mwenyekiti wa 
baraza. Ushirika wa baraza utaundwa kulingana na mahitaji ya jimbo. 
Mkurugenzi wa jimbo atapendekeza idadi ya washirika wa baraza kwa 
mkurugenzi wa Misheni za Kimataifa na kwa msimamizi mkuu katika 
mamlaka kwa kuidhinishwa. Mkutano wa jimbo kwenye Kikao Kikuu 
utatea kwa kura za siri washirika zaidi wa baraza. 	

a	 Watu	 ambao	 wanafanya	 kazi	 katika	 Misheni	 za	 Kimataifa	 au	
wanawajibika	 kwake	 hawastahili	 kuwa	 washirika	 wa	 Baraza	 la	
Ushauri	 la	Jimbo,	 lakini	wanaweza	kutumika	kama	washauri.	Baraza	
litajaza	nafasi	yoyote	iliyo	wazi	kati	ya	Vikao	Vikuu.	

	



Wajibu wa Baraza la Ushauri la Jimbo  
b	 Baraza	litasaidia	mkurugenzi	wa	jimbo	katika	kuendeleza	mikakati	ya	
jimbo.	

c	 Baraza	 litakagua	 na	 kupendekeza	 kuidhinishwa	 au	 kutoidhinishwa	
kwa	dakika	za	halmashauri	ya	kitaifa	kabla	ya	kupeleka	kumbukumbu	
kwa	afisi	ya	katibu	mkuu.	

d	 Baraza	 litawahoji	watahiniwa	wa	umishenari	 ili	kupendekezwa	kwa	
Halmashauri	Kuu	kwa	uteuzi	wa	kimataifa.	

	
e	 Baraza	litapokea	ripoti	kutoka	kwa	mkurugenzi	wa	jimbo,	wasimamizi	
wa	mikakati	ya	eneo,	na	wasimamizi	wa	huduma.	

f	 Mkurugenzi	wa	Jimbo,	kwa	kushauriana	na	baraza,	anaweza	kuitisha	
kongamano.	
(32.5)		

346.4 Mkurugenzi	wa	Jimbo.	Jimbo linaweza kuwa na mkurugenzi wa jimbo. 
Halmashauri ya Wasimamizi Wakuu kwa kushirikiana na mkurugenzi wa 
Misheni ya Dunia atateua mkurugenzi wa jimbo. Halmashauri Kuu itapiga 
kura kuidhinish uchaguzi huo. Mkurugenzi wa jimbo atafanya kazi kwa 
kuambatana na maongozi na desturi ya Kanisa la Mnazareti. Atatoa 
uongozi kwa wilaya, makanisa, na mashirika ya jimbo katika kutimiza 
utume, mipango ya ustawi, na kutekeleza maazimio ya kanisa. 	

a	 Kila mkurugenzi wa jimbo atawajibika kiusimamizi kwa Misheni ya 
Dunia, Halmashauri Kuu, na kwa mambo ya kisheria na mamlaka, 
atawajibika kwa Halmashauri ya Wasimamizi Wakuu. 	

b	 Mkurugenzi	wa	Misheni	ya	Dunia,	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka,	
na	 Baraza	 la	 Ushauri	 watafanya	 ukaguzi	 wa	 mkurugenzi	 wa	 jimbo	
kabla	 ya	 kuchaguliwa	 tena.	 Maoni	 bora	 yatakuwa	 pendekezo	 la	
kuchaguliwa	tena.	

346.5 Msimamizi wa Mipango ya Eneo. Mkurugenzi wa jimbo anaweza 
kupanga jimbo katika maeneo. Mkurugenzi wa jimbo atapendekeza 
wasimamizi wa mipango wa eneo kwa mkurugenzi wa Misheni ya Dunia 
kwa uteuzi. Uteuzi huo utafuata Kitabu cha Maongoziya Misheni za Dunia. 
Wasimamizi wa mipango ya eneo wanawajibika kwa mkurugenzi wa 
jimbo. 	

346.6 Kamati ya Ushauri ya Masomo ya Juu ya Jimbo. Kamati ya Ushauri ya 
Masomo ya Juu ya Jimbo imeundwa na msimamizi wa elimu wa jimbo na 



washirika ambao jimbo linawachagua  kwa kushirikiana na mkurugenzi wa 
jimbo. Mkurugenzi wa jimbo wa elimu anaweza kuhudumu kama 
mwenyekiti wa kamati kwa wadhifa wake. Washirika wa kamati 
wanapaswa kujumuisha wawakilishi wa makundi yote ambayo 
yanapendezwa na elimu ya huduma, wakiwemo wachungaji, wasimamizi, 
waelimishaji, na waumini. 	

	
Kazi za Kamati ya Ushauri ya Masomo ya Juu ya Jimbo  

346.7 1.	 Kamati	 itaunda	Kitabu cha Jimbo cha maelezo ya Ustawi wa 
Kihuduma, kinachoeleza kiwango cha chini cha elimu kwa ajili ya 
kuwekwa wakfu katika jimbo. Viwango vya chini kabisa vya jimbo ni 
lazima vionyeshe viwango vilivyowekwa katika Kitabu cha Mwongozo na 
kupanuliwa katika Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma. 	

2.	Kamati	itaanzisha	taratibu	za	kuthibitisha	kwamba	mipangilio	ya	elimu	
ya	utumishi	katik	jimbo	inatimiza	viwango	vya	jimbo	na	vya	kimataifa.		

3.	The	committee	will	collaborate	with	regional	educational	providers	to	
interpret	 the	 standards	 of	 ministerial	 education	 programs.	 Kamati	
itashirikiana	 na	 watoa elimu wa jimbo kwa kutafsiri viwango vya 
mipangilio ya elimu ya huduma. 	

4.	Kamati	itakagua	mipangilio	ya	elimu	ya	huduma	ambayo	watoa	elimu	
wa	 jimbo	 wanawasilisha	 ili	 kuthibitishwa.	 Kamati	 itathibitisha	
kwamba	mawasilisho	yanatii	Kitabu cha Jimbo cha viwango vya elimu 
na kile cha viwango vya elimu cha Kimataifa. 	

5.	Kamati	 itaidhinisha	mipangilio	 ya	 jimb	 ya	 elimu	 ya	 kiutumishi	 kwa	
Kamati ya Ushauri wa Elimu ili ikubaliwe na kuidhinishwa. 	

	

 

 



  

 

SEHEMU YA 5 

ELIMU YA JUU  

SURA YA 1 
KANISA NA ELIMU YA JUU  

400 Tangu	mwanzo	wetu,	Kanisa	la	Mnazareti	limekuwa	na	dhamira	yenye	
nguvu	 kwa	 elimu	 ya	 juu.	Makanisa yetu yanavipa vyuo vyetu vikuu 
wanafunzi, usimamizi wa uongozi, usaidizi wa kifedha, na usaidizi wa 
kiroho. Vyuo vyetu vya elimu ya juu vinawafundisha vijana wa kanisa na 
wengi wa watu wake wazima. Taasisi hizi huwaongoza wanafunzi wao 
kuelekea ukomavu wa kiroho, kuwa na manufaa kwa kanisa. Wanawatuma 
ulimwenguni kama watumishi wa Kristo wenye Mawazo na upendo. 
Taasisi zetu za elimu sio kongamano ya mtaa. Hata hivyo, ni sehemu 
muhimu ya kanisa, kielelezo chake. 	

a	 Kanisa la Mnazareti linaamini linaamini  katika thamani na heshima ya 
maisha ya mwanadamu. Pia linaamini katika haja ya kutoa mazingira  
ambayo watu wanaweza kukombolewa, pamoja na kukua kiroho, kiakili, 
na kimwili. Tunatamani kwamba kila mmoja “afanywe mtakatifu, wa 
kumfaa Bwana, na kuwa tayari kufanya kufanya kila kazi iliyu njema” (2 
Timotheo 2:21). Kitamaduni, kazi ya msingi ya shughuli na dhihirisho la 
utamaduni wa kanisa la mtaa-uinjilisti, elimu ya dini, huduma za huruma, 
na ibada. Kitamaduni kazi za msingi za kanisa la mtaa ni uinjilisti, elimu 
ya kidini. Uanafunzi, huduma za huruma, na ibada. Mambo	 hayo	
yanaonyesha	upendo	wa	kanisa	kwa	Mungu	na	kuwajali	watu.	Kanisa	
la	mtaa	 hutoa	 elimu	 ya	Kikristo	 kwa	 vijana	 na	watu	wazima	 katika	
hatua	mbalimbali	za	ukuaji	wao.	Hii	inazidisha	ufanisi	wa	injili.	

b	 Makanisa	ya	mtaa	yanaweza	kuchagua	kuendesha	mipangilio	ya	elimu	
katika	ngazi	 zote	 kuanzia	 kuzaliwa	hadi	 elimu	ya	 sekondari.	Hizi	 ni	
pamoja	na	mipangilio	ya	malezi	ya	watoto,	shule,	na	huduma	zingine.	
Kanisa	kuu,	hata	hivyo,	litaendeleza	kazi	ya	kihistoria	ya	kutoa	elimu	
ya	 juu	 na	mafunzo	 ya	 kutayarisha	watumishi.	 Taasisi	 hizi	 zitafanya	



kazi	kulingana	na	filosofia	na	thiolojia	ya	Kanisa	 la	Mnazareti.	Kikao	
Kikuu	 kilianzisha	 mfumo	 huu,	 na	 kimeonyeshwa	 katika	 Kitabu	 cha	
Mwongozo		

400.1 Taarifa ya Utume wa Elimu. Elimu katika Kanisa la Mnazareti ni ya 
misingi ya kibiblia na thiolojia ya mfumo wa utakatifu ulioenezwa na 
Wesley. Inawajibika pamoja na utume wa Kanisa la Mnazareti. Kusudi 
lake ni kuwaongoza wanafunzi katika kukubali na kukuza ufahamu dhabiti 
wa Kikristo wa maisha ya kijamii na mtu binafsi. Hii	inaonyeshwa	katika	
huduma	 kwa	 kanisa	 na	 ulimwengu.	 Taasisi	 zetu	 za	 elimu	 ya	 juu	
zitafanya	kazi	ili	kutoa	mtaala	unaowatayarisha	vya	kutosha	wahitimu	
kufanya	kazi	ipasavyo	katika	miito	na	taaluma	walizochagua.		

400.2 Kikao	Kikuu	ndicho	shirika	pekee	lenye	mamlaka	ya	kuanzisha	taasisi	
ya	Mnazareti	ya	elimu	ya	 juu	 inayotunuku	shahada.	Halmashauri	ya	
Kimataifa	 ya	Elimu	 ina	 jukumu	 la	 kupendekeza	 taasisi	 hizo	 kwenye	
Kikao	Kikuu.	

a	 Taasisi	 ya	 elimu	 ya	 juu	 inayoendelea	 inaweza	 kuamua	 kuendeleza	
mipangilio	 yake	 	 aau	 kubadilisha	 hali	 yake	 kitaaluma.	 Halmashauri	
Kuu	inaweza	kuidhinisha	mabadiliko	kama	hayo	baada	ya	pendekezo	
la	Halmashauri	ya	Kitaifa	ya	Elumu.		

b	 Makanisa	 ya	 mtaa	 lazima	 yawe	 na	 pendekezo	 la	 Halmashauri	 ya	
Kimataifa	 ya	 Elimu	 ili	 kuanzisha	 taasisi	 ya	 baada	 ya	 sekondari	 au	
mpangilio	wa	maandalizi	ya	huduma.	Hii	inatumika	kwa	kanisa	lolote,	
mchanganyiko	wa	makanisa,	au	watu	binafsi	wanaowawakilisha.		

	
	

SURA YA 2 
SHIRIKA LA ELIMU LA MNAZARETI ULIMWENGUNI  

401 Shirika	la	Elimu	la	Mnazareti	Ulimwenguni	litaundwa	na	wawakilishi	
kutoka	 kila	 taasisi	 inayotambuliwa	 na	Halmashauri	 ya	Kimataifa	 ya	
Elimu.	 Washirika	 watakuwa	 mwenyekiti,	 mkuu	 wa	 chuo,	 kasisi,	 au	
mkurugenzi	 wa	 kila	 shule	 (au	 wawakilishi	 wao	 walioteuliwa).	
Washirika	zidi	wa	shirika	watakuwa	wasimamizi	wa	elimu	wa	jimbo,		
kamishna	 wa	 elimu,	 mkurugenzi	 wa	 Elimu	 ya	 Dunia	 na	 Ustawi	 wa	
Watumishi,	 mkurugenzi	 wa	Misheni	 ya	 Dunia,	 na	msimamizi	mkuu	
katika	mamlaka		wa	Halmashauri	ya	Kimataifa	ya	Elimu.		

	



SURA YA 3 
HALMASHAURI YA ELIMU YA KIMATAIFA  

402 Halmashauri	ya	Elimu	ya	Kimataifa	itakuwa	wakili	wa	kanisa	kuu	kwa	
taasisi	za	elimu	ya	juu	katika	Kanisa	la	Mnazareti.	Itatoa	mwongozo	na	
kutoa	usimamizi	kama	ilivyoelezwa	katika	aya	zifuatazo.	

a Halmashauri hii itakuwa na washirika nane waliochaguliwa na 
Halmashauri Kuu. Zaidi, wafuatao ni washirika: wawakilishi	wawili	wa	
elimu	 wa	 Halmashauri	 Kuu,	 mkurugenzi	 wa	 Ustawi	 wa	 Watumishi	
Duniani,	 na	 mkurugenzi	 wa	 Misheni	 ya	 Dunia.	 Kamati	 ya	 uteuzi	
itachagua	 wateule	 wanane	 kwa	 halmashauri	 .	 Kamati	 ya	 Uteuzi	
itaundwa	 na	 mkurugenzi	 wa	 Ustawi	 wa	 Watumishi	 Duniani,	
mkurugenzi	wa	Misheni	Duniani,	wawakilishi	wawili	wa	Halmashauri	
Kuu,	 na	 msimamizi	 mkuu	 atakayepewa	 na	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	 Wakuu.	 Baada	 ya	 kuidhinishwa	 na	 Halmashaui	 ya	
Wasimamizi	Wakuu,	Kamati	ya	uteuzi	 itawasilisha	wateule	hao	kwa	
Halmashauri	Kuu	ili	kuchaguliwa.		

b	 Ili	kuhakikisha	kwamba	kanisa	la	kimataifa	linawakilishwa,	kamati	ya	
uteuzi	itachagua	wateule	kulingana	na	vigezo	vifuatavyo:	

c	 •	Msimamizi	mmoja	wa	jimbo	wa	elimu		
c	 •	Waumini	watatu		
e	 •	Makasisi	wawili	kutoka	kwa	majimbo	ya	Misheni	ya	Dunia		
f	 •	Wateule	wawili	zaidi		
g	 Wahudumu hao wawili watatoka majimbo ya Misheni ya Dunia kuliko 

msimamizi wa jimbo wa elimu. Kila jimbo la Misheni ya Dunia litakuwa 
na angalau mteule	mmoja	kabla	ya	jimbo	lingine	lolote	kuwa	na	zaidi	
ya	mmoja.	

h	 Kamati	ya	uteuzi	na	Halmashauri	Kuu	itateua	na	kuchagua	watu	wenye	
mitazamo	tofauti	ya	kitamaduni,	uzoefu	kama	waelimishaji,	au	vyote	
kwa	pamoja.	

	
Wajibu wa Halmashauri ya Elimu ya Kimataifa 

402.1 Halmashauri	itahakikisha	kuwa	vyuo	vya	Mnazareti	vya	elimu	ya	juu	
viko	chini	ya	usimamizi	wa	kisheria	wa	halmashauri	zao	za	uongozi.	
Katiba	 na	 sheria	 za	 taasisi	 zitaendana	 na	 mikataba	 au	 kanuni	 za	



kushirikishwa.	 Hati	 hizi	 zitalingana	 na	 Kitabu	 cha	 Mwongozo	 na	
Halmashauri	ya	Kimataifa	ya	Elimu.	

402.2 Halmashauri	 itahakikisha	kwamba	halmashauri	 za	uongozi	wa	vyuo	
vya	Mnazareti	vya	elimu	ya	juu	zinatimiza	viwango	vifuatavyo:	
1.	 Washiriki	 wote	 wa	 halmashauri	 kwa	moyo	 wote	 wanathibitisha	

“Kanuni	za	 Imani,”	 ikijumuisha	mafundisho	ya	utakaso	kamili,	na	
maagano	 ya	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 kama	 yanavyopatikana	 katika	
toleo	la	hivi	karibuni	la	Kitabu	cha	Mwongozo.	Hii	 inatumika	kwa	
washirika	 ikiwa	 wamechaguliwa,	 wametuiliwa,	 ni	 kwa	 ajili	 ya	
wadhifa	wao.		

2.	 Angalau	75%	ya	wajumbe	wa	halmashauri	ni	washiriki	kamili	na	
watendaji	wa	Kanisa	la	Mnazareti	ambao	hawako	chini	ya	nidhamu.		

3.	 Kila	 inapowezekana,	 halmashauri	 itakuwa	 na	 idadi	 sawa	 ya	
wahudumu	na	wajumbe.	Isipokuwa	ni	pamoja	na	ikiwa	muundo	wa	
taasisi	 unaathiriwa	 na	mamlaka	 ya	 shirika	 la	 nje	 au	 udhibiti	wa	
uongozi.	

a Iwapo	taasisi	haiwezi	kufuata	moja	au	zaidi	ya	viwango	hivi,	ni	lazima	
itoe	ripoti	kwa	Msimamizi	Mkuu	katika	mamlaka	na	mkurugenzi	wa	
Ustawi	Elimu	ya	Ulimwenguni	na	Watumishi.		

b Kila	 taasisi	 itafanya	 mchakato	 wa	 kina	 wa	 kuwaelekeza	 wajumbe	
wapya	 wa	 halmashauri.	 Utaratibu	 huu	 utahakikisha	 kwamba	
washirika	 wapya	 wanaelewa	 viwango	 vinavyohitajika	 kwao.	 Pia	
itaeleza	wajibu	wa	kuwa	mjumbe	wa	halmashauri,	ikiwa	ni	pamoja	na	
wajibu	wa	kujali	maslahi	ya	taasisi.	

402.3 Halmashauri	itapokea	michango,	zawadi,	urithi,	na	michango	mingine	
itakayotolewa	 kwa	madhumuni	 ya	 elimu.	 Kila	 mwaka,	 halmashauri	
itapendekeza	 mgawo	 kutoka	 kwa	 fedha	 hizi	 kwa	 taasisi	 za	 elimu.	
Mapendekezo	hayo	yatafuata	maongozi	yaliyowekwa	na	Halmashauri	
Kuu.	Ni	 taasisi	ambazo	karatasi	zake	zimesasishwa	na	kuwasilishwa	
kwa	Halmashauri	 ya	Kimataifa	 ya	 Elimu	 ndizo	 zitaendelea	 kupokea	
usaidizi	 wa	 kifedha	 kutoka	 kwa	 halmashauri	 hiyo.	 Makaratasi	 ni	
pamoja	na	viwango	vya	elimu,	mpango	wa	shirika	na	ripoti	za	kifedha.		

402.4 Halmashauri	 itapokea	ripoti	ya	kila	mwaka	kutoka	kwa	mkurugenzi	
wa	Elimu	ya	Kimataifa	na	Ustawi	wa	Watumishi,	na	itachukua	hatua	
zinazofaa.	Ripoti	 itatoa	muhtasari	wa	habari	 ifuatayo	 iliyotolewa	na	
kila	taasisi	ya	elimu:	
1.	 ripoti	ya	takwimu	ya	mwaka		



2.	 ukaguzi	wa	fedha	wa	kila	mwaka		
3.	 bajeti	ya	fedha	kwa	mwaka	huu		

402.5 Halmashauri	 itatumika	 kama	 mshauri	 wa	 taasisi	 za	 elimu.	 Itatoa	
usaidizi,	 mapendekezo,	 na	 utetezi	 kwa	 taasisi	 kwa	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	Wakuu	na	kwa	Halmashauri	Kuu.	

402.6 Halmashauri	 italisaidia	 kanisa	 katika	 masuala	 yanayohusiana	 na	
taasisi	 za	 elimu	 ya	 juu	 za	 Mnazareti.	 Itafanya	 hivyo	 ili	 kuimarisha	
vifungo	kati	ya	taasisi	na	kanisa.	

402.7 Halmashauri	itawasilisha	shughuli	zake	na	mapendekezo	kwa	kamati	
inayofaa	ya	Halmashauri	Kuu.	

403 Katiba	na	sheria	zote	za	taasisi	za	elimu	lazima	zijumuishe	kanuni	ya	
kubatilishwa	na	kuondolewa	kwa	mali.	Makala	hii	itaonyesha	kwamba	
Kanisa	 la	Mnazareti	 litapokea	mali	hizo	 ili	 zitumike	kwa	huduma	za	
elimu	kwa	kanisa.	

	



 	

SEHEMU YA 6 

HUDUMA YA UTUMISHI WA KIKRISTO  

SURA YA 1 

MWITO WA KUHITIMU KWA MHUDUMU  
KUMBUKA:	Kamati	ya	Kuhariri	Kitabu	cha	Mwongozo	inatambua	kwamba	waumini	
wote	ni	wahudumu	kama	ilivyoelezwa	katika	maneno	ya	ufunguzi	ya	kifungu	cha	
500.	 Hata	 hivyo,	 katika	 sehemu	 hii,	 maneno	 "kuhudumu"	 au	 "mhudumu"	 kwa	
kawaida	 yatarejelea	watu	walio	 na	 sifa:	waliopewa	 hati,	waliowekwa	wakfu.,	 au	
kuagizwa.	

500 Kanisa	 la	Mnazareti	 linatambua	 kwamba	Mungu	 anawaita	 waumini	
wote	 kuwahudumia	 watu	 wote.	 Pia	 tunathibitisha	 kwamba	 Kristo	
huwaita	baadhi	ya	watu	kwenye	huduma	maalum,	ya	hadhara,	kama	
alivyofanya	 alipochagua	 na	 kuwatawaza	 mitume	 wake	 12.	 Roho	
Mtakatifu	 analiongoza	 kanisa	 jinsi	 linavyowatambua	 wale	 walio	 na	
wito	 wa	 kiungu.	 Roho	 Mtakatifu	 hulitia	 nguvu	 kanisa	 ili	 liweze	
kuidhinisha	 na	 kuwasaidia	 watu	 binafsi	 kuingia	 katika	 maisha	 ya	
huduma.		

501 Thiolojia ya Huduma ya Wanawake. Kanisa la Mnazareti linaunga 
mkono hali ya wanawake kutumia vipawa vyao vya kiroho kanisani. Katika 
hali hiyo, Hii ni pamoja na ofisi za kasisi na shemasi. 	

a	 Kusudi la kazi ya Kristo ya ukombozi ni kuweka huru viumbe vya Mungu 
kutokana na laana ya Kuanguka. Wale walio “ndani ya Kristo” ni viumbe 
vipya (2 Wakorintho 5:17). Jamii ya ukombozi haimchukulii mtu yeyote 
kwa kiwango cha chini kwa misingi ya hali yake, rangi, au jinsia 
(Wagalatia 3:26-28). Maagizo	ya	Paulo	kwa	Timotheo	na	kwa	kanisa	la	
Korintho	yanaonekana	kupingana	na	wazo	hili	(1	Timotheo	2:11–12;	
1	 Wakorintho	 14:33–34).	 Hata	 hivyo,	 kanisa	 linaamini	 kwamba	 si	
sahihi	kutumia	vifungu	hivi	ili	kupunguza	nafasi	ya	wanawake	katika	
huduma	 kwa	 sababu	 tatu.	 Kwanza,	 kufanya	 hivyo	 kungeleta	
migongano	 mikubwa	 na	 vifungu	 vya	 kibiblia	 vinavyothibitisha	
wanawake	 katika	majukumu	 ya	 uongozi	 wa	 kiroho	 (Yoeli	 2:28–29;	
Matendo	 ya	 Mitume	 2:17–18;	 21:8–9;	 Warumi	 16:1,	 3,	 7;	 Wafilipi.	
4:2,3)	 Pili,	 inakiuka	 roho	 na	 desturi	 ya	 mapokeo	 ya	 utakatifu	 wa	



Wesley.	 Hatimaye,	 inahitilafiana	 na	 tabia	 ya	 Mungu	 ambayo	
imeonyeshwa	katika	Biblia	 yote	 na	 kufunuliwa	 katika	 nafsi	 ya	Yesu	
Kristo.			

502 Thiolojia ya kuwekwa Wakfu. Kanisa linathibitisha ukweli wa maandiko 
kwamba waumini wote ni makuhani na kwamba wote ni wahudumu. Huu	
unajulikana	 kama	 "ukuhani	 wa	 waumini	 wote."	 Wakati	 huo	 huo,	
kanisa	 linathibitisha	 kwamba	 kuwekwa	wakfu	 kunaonyesha	 ukweli	
wa	Biblia	 	kwamba	Mungu	huwaita	watu	maalum	katika	huduma	ya	
hadhara.		Kuwekwa	wakfu,	basi,	ni	njia	ambayo	kanisa	huthibitisha	na	
kuwaidhinisha	kutenda	kwa	niaba	yake	Kwa	maneno	mengine,	kanisa	
linatambua	na	kuthibitisha	wito	wa	Mungu	kwa	viongozi	wa	huduma	
kama	mawakili	na	watangazaji	wa	injili.	Kitendo	cha	kuwekwa	wakfu	
kinashuhudia	 Kanisa	 la	 kiulimwengu	 na	 ulimwengu	 kwamba	
mhudumu	 aliyewekwa	 wakfu	 anaonyesha	 ushahidi	 wa	 mambo	
yafuatayo:		

a	 •	 Mhudumu	ni	kielelezo	cha	kuigwa	cha	maisha	matakatifu		
b	 •	 Mhudumu	ana	karama	na	neeme	kwa	huduma	ya	hadhara.		
c	 •	 Mhudumu	anatamani	maarifa,	hasa	ya	Neno	la	Mungu.		
d	 •	 Mhudumu	anaweza	kuwasilisha	ukweli	wa	mafundishon.		

(Matendo	 ya	 Mitume	 13:1–3;	 20:28;	 Warumi	 1:1–2;	 1	 Timotheo	
4:11–16;	5:22;	2	Timotheo	1:6–7	)	

502.1 Kwa	kiasi	kikubwa,	Kanisa	la	Mnazareti	hutegemea	sifa	za	kiroho,	tabia	
na	mwenendo	wa	wahudumu	wake.	(530.17)	

502.2 Mhudumu	wa	Injili	katika	Kanisa	 la	Mnazareti	anapaswa	kuonyesha	
yafuatayo:	

a	 •	 Mhudumu	lazima	awe	na	amani	na	Mungu	kwa	njia	ya	Bwana	wetu	
Yesu	Kristo.	

b	 •	 Mhudumu	 lazima	atakaswe	kabisa	kwa	kubatizwa	au	kujazwa	na	
Roho	Mtakatifu.	

c	 •	 Mhudumu	lazima	awe	na	upendo	mkubwa	kwa	wasioamini,	akijua	
kwamba	wanaangamia.	

d	 •	 Mhudumu	lazima	awe	na	wito	wa	kutangaza	wokovu.	
502.3 Mhudumu	anapaswa	kuwa	mfano	kwa	kanisa.	Kwa	nguvu	za		Mungu,	

anapaswa	 kuzingatia	 wakati,	 mwaminifu,	 mwenye	 bidii,	 mwadilifu,	
msafi,	mwenye	ufahamu,	mvumilivu,	mkarimu,	mwenye	upendo,	 na	
mkweli	(2	Wakorintho	6:6–7).	



502.4 Mhudumu	 lazima	 pia	 awe	 na	 ufahamu	 mzito	 kwamba	 waumini	
wanahitaji	kuendelea	kukamilishwa	na	kuendeleza	neema	za	Kikristo	
katika	maisha	ya	vitendo.	Kama	vile	Paulo	anavyoomba	katika	Wafilipi	
1:9	kwamba	“upendo	wao	upate	kuwa	mwingi	sana	katika	hekima	na	
ufahamu	wake.”	Yeyote	 anayetaka	kuwa	mhudumu	katika	Kanisa	 la	
Mnazareti	lazima	awe	na	shukrani	mkubwa	wa	wokovu	na	maadili	ya	
Kikristo.		

502.5 Mhudumu	ataitikia	 fursa	za	kuwandaa	wahudumu	wajao	na	kukuza	
wito	wa	huduma.	

502.6 Mhudumu	lazima	awe	na	sifa	zifuatazo:	
a	 •	 Kamara	na	neema	za	kazi	hiyo		
b	 •	 Kiu	cha	maarifa,	hasa	cha	Neno	la	Mungu		
c	 •	 Maamuzi	mema		
d	 •	 Maoni	Dhahiri	yanayohusu	wokovu	kama	ilivyoelezwa	katika	Biblia.		
e	 •	 Mfano	katika	maombi		
f	 Wenye	 dhambi	 watageuzwa	 	 na	 waumini	 watakua	 kiroho	 kupitia	
huduma	yake.	

	

SURA YA 2 
NAMNA ZA HUDUMA  

A. HUDUMA ZA WAUMINI  
503 Wakristo	wote	wanapaswa	kujihesabu	kuwa	wahudumu	wa	Kristo	na	

kutafuta	 kujua	 mapenzi	 ya	 Mungu	 kuhusu	 jinsi	 wanavyoweza	
kutumika.	(500)	

503.1 Kanisa	 la	 Mnazareti	 linatambua	 huduma	 ya	 waumini.	 Muumini	
anaweza	 kutumikia	 kanisa	 kwa	njia	mbalimbali	 (Waefeso	 4:11–12).	
Kikao	 cha	 wilaya	 kinaweza	 kumweka	 muumini	 katika	 majukumu	
yafuatayo	ya	huduma:	

a	 •	 Mchungaji	
b	 •	 Muinjilisti	
c	 •	 Mmishenari	
d	 •	 Mwalimu	
e	 •	 Msimamizi	
f	 •	 Kasisi	wa	jeshi	au	magereza	



g	 •	 Utumishi	maalum		
h	 Mafunzo	 ya	 muumini	 mara	 nyingi	 yanahitajikika,	 au	 yanatakikana	
pakubwa,	ili	kutimiza	viwango	vyao.	(605.3)	

503.2 Mhudumu Muumini. Mshirika yeyote wa Kanisa la Mnazareti anaweza 
anahisi kuitwa kwa huduma maalum bila kuhisi wito huduma ya ukasisi. 
Huyu	 anaweza	 kuwa	 kama	 mpanda	 kanisa,	 mchungaji	 mwenye	
taaluma	 mbalimbali,	 mwalimu,	 muinjilisti	 muumini,	 muumini	
muinjilisti	 wa	 nyimbo	 mhudumu wa uwakili, mhudumu wa kazi ya 
kanisa, au huduma zingine maalum.  Katika hali hii, muumini anaweza 
kutafuta masomo yanayoelekeza kwa “Hati ya Huduma Muumini.” 	

503.3 Mchungaji	anaweza	kupendekeza	kwa	halmashauri	ya	kanisa	la	mtaa	
kwamba	 mshiriki	 awe	 muumini.	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 la	 mtaa	
itachunguza	na	kuidhinisha	pendekezo	hilo	kwa	kuzingatia	yafuatayo:	

a	 •	 Mtahiniwa	ana	uzoefu	wa	kibinafsi	wa	wokovu.		
b	 •	 Mtahiniwa	anahusika	kikamilifu	katika	huduma	za	kanisa.		
c	 •	 Mtahiniwa	anaelewa	kazi	ya	kanisa.		

503.4, 503.	Halmashauri	ya	kanisa	la	mtaa	inaweza	kutoa	“Hati	ya	Huduma	
ya	Muumini,”	iliyotiwa	sahihi	na	mchungaji	na	katibu	wa	halmashauri	
ya	kanisa	kwa	kila	muumini.	

a	 Mhudumu	wa	kawaida	 atatoa	 ripoti	 yam	waka	kwa	halmashauri	 ya	
kanisa		

b	 Muumini	atakamilisha	masomo	mawili	katika	kiwango	cha	Mafunzo	ya	
Kuendelea	ya	Waumini.	Baada	ya	kumaliza	masomo	hayo	mawili,	na	
kwa	mapendekezo	ya	mchungaji,	muumini	anaweza	kupokea	“Hati	ya	
Huduma	ya	Muumini”	iliyochapishwa	upya.	

503.6 Muumini	anaweza	kuhudumu	katika	kazi	ya	wilaya	kama	mwanzilishi	
wa	kanisa,	mchungaji	wa	mpito,	mchungaji	wa	taaluma	mbalimbali,	au	
jukumu	 lingine	 maalum.	 Katika	 hali	 hii,	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya	linaweza	kutoa	“Hati	ya	Huduma	ya	Muumini”	kwa	muumini	
taaluma	 ya	masomo.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 katibu	 wa	 Baraza	 la	
Halmashauri	 ya	Wilaya	wataweka	 sahihi	 kwenye	hati.	 Ili	 hati	 iweze	
kufanywa	 upya,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 lazima	 apendekeze	 upya,	 na	
Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	lazima	lidhinishe.		

503.7 Muumini	 anaweza	 kutumika	 nje	 ya	 kanisa	 la	 mtaa	 ambalo	 yeye	 ni	
mshiriki.	Msimamizi	wa	Wilaya	na	Baraza	 la	Halmashauri	ya	Wilaya	
lazima	 waamue	 kama	 watamteua	 muumini	 katika	 huduma	 hiyo.	
Watamsimamia,	na	mhudumu	atatoa	ripoti	kwao	kila	mwaka.	Wakati	



mgawo	 wa	 wilaya	 wa	 muumini	 utakapomalizika,	 halmashauri	 ya	
kanisa	la	mtaa	itaanza	tena	jukumu	la	kupokea	ripoti	ya	muumini	na	
kufanya	upya	hati.		

503.8 Muumini	 atamaliza	 masomo	 yaliyoidhinishwa	 ya	 masomo	 kwa	
waumini.	Baada	ya	kukamilika,	ataendelea	na	masomo	zaidi	katika	njia	
iliyochaguliwa	ya	huduma.	Mhudumu	atafanya	hivyo	kupitia	ofisi	ya	
Masomo	ya	Kuendelea	ya	Waumini.	

503.9 Muumini	 hatastahili	 kupeana	 sakramenti	 za	 ubatizo	 na	 Meza	 ya	
Bwana.	Hatasimamia	ndoa.	

	

B. HUDUMA YA WATUMISHI  
504 Kanisa	 la	Mnazareti	 linatambua	 utaratibu	mmoja	 tu	wa	 huduma	 ya	

kuhubiri,	ule	wa	kasisi.	Hata	hivyo,	kanisa	linatambua	kwamba	kasisi	
au	mhudumu	aliye	na	hati	anaweza	kutumikia	kanisa	katika	viwango	
mbalimbali	(Waefeso	4:11–12).	Kwa	hivyo,	inatambua	aina	zifuatazo	
za	huduma	ambazo	kikao	kikuu	kinaweza	kumweka	kasisi,	shemasi,	
au,	ikihitajika,	mhudumu	aliye	na	hati	ya	wilaya:	

a	 •	 Mchungaji	
b	 •	 Muinjilisti	
c	 •	 Mmishenari	
d	 •	 Mwalimu	
e	 •	 Msimamizi	
f	 •	 Kasisi	wa	geraza	na	utumishi	
g	 •	 Huduma	maalum		
h	 Mafunzo	ya	utumishi	na	kuwekwa	wakfu	mara	nyingi	yanahitajika,	au	
kutamaniwa,	kutumika	katika	viwango	hivi	kama	mhudumu	msaidizi.	
Kitabu cha Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma kitapeana	miongozo	kwa	
kila	 kiwango	 cha	 huduma.	 Hii	 itasaidia	 halmashauri	 za	 wilaya	
kutambua	sifa	zinazohitajika	ili	kuwa	mhudumu	msaidizi.	Wahudumu	
wasaidizi	watakuwa	washirika	wa	kupiga	kura	wa	kikao	cha	wilaya.	

504.1 All	persons	assigned	to	a	particular	role	will	send	an	annual	report	to	
the	district	assembly	that	assigned	them.	504.1	Watu	wote	waliopewa	
kazi	fulani	ya	huduma	watatuma	ripoti	ya	kila	mwaka	kwa	kikao	cha	
wilaya	kilichowapa	huduma	hiyo.		

	



504.2 Kila	mwaka,	wahudumu	wasaidizi	wanaweza	kuomba	na	kupokea	hati	
ya	jukumu	lao	la	utumishi.	Msimamizi	wa	wilaya	na	katibu	wa	wilaya	
watatia	sahihi	hati.	

504.3 Wakati	mhudumu	msaidizi	anawekwa	kwenye	ulemavu	na	mamlaka	
ya	 matibabu	 iliyoidhinishwa,	 wilaya	 inaweza	 kuorodhesha	 hali	 ya	
mhudumu	kama	"mlemavu	katika	huduma."	

	

SURA YA 3 
MAJUKUMU YA HUDUMA  

505 Majukumu	ya	huduma	ni	kama	ifuatavyo.	
506 Msimamizi.	Msimamizi	anaweza	kutumwa	kwa	njia	zifuatazo:	

a	 •	 Kasisi	 au	 shemasi	 aliyechaguliwa	 na	 Kikao	 Kikuu	 kama	 kiongozi	
mkuu.		

b	 •	 Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ya	wilaya	ambaye	amechaguliwa	
au	kuajiriwa	kutumika	katika	kanisa	kwa	jumla		

c	 •	 Kasisi	aliyechaguliwa	kama	msimamizi	wa	wilaya		
d	 •	 Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ya	wilaya	ambaye	amechaguliwa	

au	ameajiriwa	kutumika	kwa	wilaya	kama	kazi	yake	ya	msingi.		
e	 Msimamizi	ni	mhudumu	msaidizi.		

507 Kasisi wa Jeshi au Gereza. Kasisi wa jeshi ni mhudumu aliyewekwa 
wakfu ambaye anahisi mwongozo wa huduma maalum katika jeshi, shirika 
au kiwanda. Msimamizi	 wa	 wilaya	 lazima	 kwanza	 aidhinishe	
wahudumu	 wote	 wanaotaka	 kutumika	 kama	 makasisi	 wa	 jeshi	 au	
gereza.	 Kasisi	 atazingatia	 kwa	 makini	 ushauri	 na	 mawaidha	 ya	
msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya.	 Kasisi	
anaweza	 kupokea	washiriki	wa	 ushirika	 katika	 Kanisa	 la	Mnazareti	
kwa	kushirikiana	na	Kanisa	la	Mnazareti	la	mtaa.	Makasisi	wanaweza	
kupeana	 sakramenti	 kulingana	 na	 Kitabu	 cha	 Mwongozo,	 kupeana	
utunzaji	 wa	 kichungaji,	 kuwafariji	 wanahuzunika,	 kuonya,	 na	 kutia	
moyo.	 Watafanya	 kazi	 kwa	 ajili	 ya	 uongofu	 wa	 wenye	 dhambi,	
kutakaswa	kwa	waumini,	na	kukua	kwa	imani	katika	watu	wa	Mungu.	

a	 Kasisi	atatuma	ripoti	ya	kila	mwaka	kwa	kikao	kikuu.		
b	 Kama	mhudumu	aliyewekwa	wakfu,	kasisi	ni	mhuduma	msaidizi..		
(128,	530.9,	530.13)	



508 Ushemasi	wa	Kike.	Mwanamke	ambaye	amepewa	hati	au	kuwekwa	
wakfu	 kama	 shemasi	wa	 kika	 kabla	 1985,	 ataendelea	 hivyo.	 (115.9,	
139.15,	503.2–503.9)	

509 Muelimishaji.	 Muelimishaji	 ni	 kasisi,	 au	 mhudumu	 aliyepewa	 hati	
ambaye	ameajiriwa	na	taasisi	moja	wapo	ya	Halmashauri	ya	Elimu	ya	
Kimataifa	 ya	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 kama	msimamizi	 au	mshirika	 wa	
kielimu.	(400.2,	905)	

a	 Muelimishaji aliye na hati ya kuhudumu ni mhudumu msaidizi. 	
510 Muinjilisti.	Mwinjilisti	ni	kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ambaye	

amejitole	 a	 kusafiri	 	 na	 kuhubiri	 injili.	 Kanisa	 linamuidhinisha	
muinjilisti	kuendeleza	uhuisho	na	kueneza	injili	ya	Yesu	Kristo.	Kanisa	
la	Mnazareti	linatambua	viwango	vitatu	vya		uinjilisti.		

a	 •	Muinjilisti	aliyesajiliwa	
b	 •	Muinjilisti	aliyetumwa	
c	 •	Muinjilisti	aliyejitoa	kwa	uinjilisti	kama	kazi	yake.		
d	 Mwinjilisti	ambaye	ana	hati	ya	huduma	ni	mhudumu	msaidizi	kama	
anafanya	kazi	zake	kuu	nje	ya	kanisa	lake	la	mtaa	na	hajastaafu.	

510.1 Mwinjilisti	 aliyesajiliwa.	 Ili	 kuzingatiwa	 kwa	 kiwango	 “mwinjilisti	
aliyesajiliwa,”	kasisi	au	mhudumu	aliye	na	hati	lazima	aonyeshe	nia	ya	
kutafuata	 uinjilisti	 kama	 huduma	 yake	 kuu.	 Usajili	 wa	 mwinjilisti	
utakuwa	wa	mwaka	mmoja.	Kikao	cha	wilaya	kinaweza	kufanya	upya	
usajili	kulingana	na	ubora	na	wingi	wa	kazi	ya	uinjilisti	katika	mwaka	
uliopita.		

510.2 Mwinjilisti	 aliyetumwa.	 Ili	 kuhesabiwa	 kuwa	 “muinjilisti	
aliyetumwa,”	 lazima	 kasisi	 awe	 ametumikia	 kama	 muinjilisti	
aliyesajiliwa	 kwa	miaka	miwili.	 Utume	wa	muinjilisti	 ni	 wa	mwaka	
mmoja.	Kikao	cha	wilaya	kinaweza	kufanya	upya	utume	wa	muinjilisti	
ambaye	anaendelea	kukidhi	mahitaji.		

510.3 Muinjilisti	aliyejitoa	kwa	uinjilisti.	Ili	kuzingatiwa	kuwa	“muinjilisti	
aliyejitoa	kwa	uinjilisti,”	lazima	kasisi	awe	ametumika	kama	muinjilisti	
aliyetumwa	aliyeagizwa	kwa	miaka	minne	mfululizo.	Halmashauri	ya	
Hati	 za	 Kihudumu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	 lazima	 kwanza	
ipendekeze	 kasisi.	 Kamati	 Inayohusika	 na	 Maslahi	 ya	 Muinjilisti	
Anayeitwa	na	Mungu	na	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	watapiga	
kura	kuidhinisha	pendekezo	hilo.	Kipindi	cha	mwinjilisti	ni	cha	muda	
tu	bora	awe	anatimiza	mahitaji	ya	muinjilisti	aliyeagizwa	au	anapewa	
kiwango	cha	"mstaafu".	(231.2,	528)		



510.4 Msimamizi	wa	wilaya	atakutana	na	muinjilisti	aliyetumwa	angalau	kila	
baada	 ya	 miaka	 minne	 kwa	 ajili	 ya	 kujichunguza	 na	 kujikagua.	
Kujichunguza	 kibinafsi	 ni	 sawa	 na	 ukaguzi	 mara	 kwa	 mara	 wa	
uhusiano	 kati	 ya	 kanisa	 na	 mchungaji.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	
atashirikiana	na	muinjilisti	kabla	ya	kupanga	na	kuendesha	mkutano.	
Baada	 ya	 kukamilisha	 ukaguzi,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 atapeleka	
matokeo	kwa	Kamati	Inayohusika	na	Maslahi	ya	Muinjilisti.	Kamati	hii	
itachunguza	matakwa	ya	kuidhinishwa	kwa	kiwango	cha	muinjilisti.	
(211.21)	

510.5 Kasisi	aliyestaafu	au	mhudumu	aliye	na	hati	anaweza	kutaka	kufanya	
uhuisho	au	mikutano	ya	kiinjilisti.	Kikao	cha	wilaya,	kwa	pendekezo	la	
msimamizi	wa	wilaya,	kinaweza	kumwidhinisha	kwa	ajili	ya	“utumishi	
wa	 muinjilisti	 aliyestaafu.”	 Uthibitisho	 utakuwa	 wa	 mwaka	 mmoja.	
Kikao	cha	wilaya	kinaweza	kufanya	upya	kuthibitishwa		kulingana	na	
ubora	na	wingi	wa	kazi	ya	uinjilisti	katika	mwaka	uliopita.	

510.6 Katika	muda	kati	 ya	 vikao	 vya	wilaya,	msimamizi	wa	wilaya	 lazima	
kwanza	apendekeze	kasisi	au	mhudumu	aliye	na	hati	ambaye	anataka	
kuanza	 kazi	 ya	 uinjilisti	 wa	 Elimu	 ya	 Kimataifa	 na	 Ustawi	 wa	
Wahudumu.	 Kikao	 cha	 wilaya,	 kitakapokutana,	 kitapiga	 kura	 kutoa	
usajili	au	utume.		

510.7 Kitabu cha Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma kina	maongozi	na	taratibu	
za	kuthibitishwa	kwa	viwango	vya	wainjilisti.	

511 Mhudumu wa Elimu ya Kikristo. Mhudumu wa elimu ya Kikristo ni 
kasisi au muhudumu aliyepewa hati ambaye ameajiriwa kama mhudumu 
katika mradi wa elimu ya Kikristo ya kanisa la mtaa. 	

a	 Mhudumu	 wa	 elimu	 ya	 Kikristo	 ambaye	 ana	 hati	 ya	 utumishi	 ni	
mhudumu	msaidizi	wa	kazi	hiyo.	

511.1 Wahudumu	wa	elimu	ya	Kikristo	waliopewa	hati	 au	kupewa	utume	
kabla	ya	1985,	wanaweza	kuendelea	na	jukumu	hilo.	Tangu	1985,	wale	
wanaotaka	 kuwa	 wahudumu	 wa	 elimu	 ya	 Kikristo	 watakamilisha	
matakwa	ya	kuwekwa	wakfu	kwa	utaratibu	wa	shemasi.	

512, 512.	Mhudumu wa Muziki. Mhudumu wa muziki ni mshirika ambaye 
ametumwa na kikao cha wilaya Mshirika wa Kanisa la Mnazareti anayehisi 
kwamba ameitwa kwa huduma ya muziki anaweza kupewa utume wa 
mhudumu wa muziki na kikao cha wilaya kwa mwaka mmoja, mradi mtu 
huyo: 	



a	 •	 Anahisi	kuitwa	kwa	huduma	ya	muziki,	na	halmashauri	ya	kanisa	la	
mtaa	inampendekeza	kwenye	jukumu	hili.	

b	 •	 Anaonyesha	Ushahidi	wa	neema,	karama	na	manufaa.	
c	 •	 Ana	angalau	mwaka	mmoja	wa	uzoefu	katika	huduma	ya	muziki.		
d	 •	 Ana	angalau	mwaka	mmoja	wa	masomo	ya	sauti	chini	ya	mwalimu	

aliyeidhinishwa.		
e	 •	 Anafuatilia	au	amekamilisha	masomo	yaliyoidhinishwa	au	saw	ana	

ilivyoagizwa	kwa	wahudumu	wa	muziki.		
f	 •	 Kikao	cha	wilaya	kimemchunguza	kwa	makini	kuhusu	sifa	zake	za	

kiakili	na	kiroho	na	kufaa	kwa	ujumla	kwa	kazi	hiyo.	
(205.10)	

g	 Mhudumu	wa	muziki	ambaye	ana	hati	ya	huduma	aliyepangiwa	kama	
huduma	ya	muziki	ndiyo	kazi	yake	kuu	na	wito	wake.	

513 Mmishenari.	 Mmishenari	 ni	 mshiriki—mhudumu	 au	 muumini—
ambaye	anahudumu	chini	ya	usimamizi	wa	Misheni	ya	Dunia.	

a	 Mmishenari	 aliyewekwa	 wakfu	 ambaye	 ana	 hati	 ya	 huduma	 ni	
mhudumu	aliyewekwa.	

514 Mchungaji.	Mchungaji	ni	kasisi	aliyewekwa	wakfu	au	mhudumu	aliye	
na	hati	katika	kundi	la	kasisi	ambaye,	chini	ya	wito	wa	Mungu	na	watu	
wake,	husimamia	kanisa	la	mtaa.	Mchungaji	wa	kanisa	la	mtaa	ambaye	
ana	hati	ya	huduma	ni	mhudumu	aliyewekwa.	Kwa	kazi	za	mchungaji,	
tazama	kifungu	cha	124–125.15	(117,	124–131,	213,	525.4)	

515 Huduma	 ya	 kichungaji.	 “Huduma	 ya	 kichungaji”	 ni	 huduma	 ya	
mchungaji	katika	nafasi	ya	mshiriki	anapohudumu	kwa	njia	maalumu	
zinazotambulika	na	kuidhinishwa.	Mashirika	yanayofaa	ya	kusimamia,	
kutoa	hati	na	kuidhinisha	lazima	kwanza	yatoe	idhini.	

a	 Yeyote	 aliyepangiwa	 utumishi	 wa	 kichungaji	 ambaye	 ana	 hati	 ya	
huduma	ni	mhudumu	msaidizi.	

516 Mchungaji	wa	mpito.	Msimamizi	wa	wilaya	ana	mamlaka	ya	kuteua	
mchungaji	 wa	 muda,	 anayeitwa	 "mchungaji	 wa	 mpito."	 Kanuni	
zifuatazo	zinatumika:	

a	 1.	Mchungaji wa mpito anaweza kuwa yeyote kati ya hawa wafuatao: 
kasisi au mhudumu aliyepewa hati anayetumika katika kazi nyingine, 
mhudumu wa mtaa au muumini mhudumu wa ambaye yuko katika hatua 
ya kuhamishwa kutoka dhehebu lingine, au mhudumu ambaye ni wa 
dhehebu lingine. 	



b	 2.	 Mchungaji	 wa	 mpito	 atahubiri	 na	 kutoa	 huduma	 ya	 kiroho	 kwa	
kanisa	 la	 mtaa.	 Hata	 hivyo,	 mchungaji	 wa	 mpito	 hatakuwa	 na	
mamlaka	 ya	 kutoa	 sakramenti	 au	 kufunga	 ndoa	 isipokuwa	 tayari	
ana	 mamlaka	 hayo	 kwa	 misingi	 ingine.	 Hatatekeleza	 kazi	 za	
usimamizi	 za	mchungaji	 isipokuwa	 kutoa	 ripoti,	 isipokuwa	 ikiwa	
imeidhinishwa	na	msimamizi	wa	wilaya.		

d	 3.	 Ushirika	wa	mchungaji	wa	mpito	hautahamishwa	moja	kwa	moja	
hadi	kanisani	anakohudumu.		

e	 4.	 Mchungaji	wa	mpito	atakuwa	mshiriki	asiyepita	kura	kwa	kikao	cha	
wilaya	isipokkuwa	kama	tayari	ni	mshiriki	anayepiga	kura.	

f	 5.	 Mchungaji	wa	mpito	anaweza	kuondolewa	au	kubadilishwa	wakati	
wowote	na	msimamizi	wa	wilaya.	

517 Mchungaji	wa	ushirika	husika.	Kasisi	au	mhudumu	aliye	na	hati	ya	
wilaya	anaweza	kuongoza	kongamano	ambalo	linashirikiana	na	kanisa	
la	 mtaa	 linalofadhili.	 Mchungaji	 wa	 kongamano	 linaloshirikishwa	
ambaye	ana	hati	ya	huduma	ni	mhudumu	msaidizi.	(100.3)	

518 Mchungaji	 wa	 wilaya	 muda.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	wanaweza	kupendekeza	kwa	kikao	cha	wilaya	
kwamba	 kasisi	 ateuliwe	 kuwa	 “mchungaji	 wa	 wilaya	 wa	 muda.”	
Atahudumu	wakati	msimamizi	wa	wilaya	na	halmashauri	ya	kanisa	la	
mtaa	wanahitaji	huduma	za	kichungaji.	Mchungaji	wa	muda	wa	wilaya	
ni	mhudumu	msaidizi.	(212.1)		

519 Muinjilisti	wa	nyimbo.	Muinjilisti	wa	nyimbo	ni	mshiriki	ambaye	ana	
nia	 ya	 kutoa	 sehemu	 kubwa	 ya	muda	wake	 katika	 uinjilisti	 kupitia	
muziki.	 Ili	 muinjilisti	 wa	 nyimbo	 awe	 mhudumu	 msaidizi,	 lazima	
atimize	masharti	yafuatayo:	

a	 •	 Lazima	awe	na	hati	ya	mhudumu.	
b	 •	 Ni	lazima	ahusike	katika	huduma	kamilifu	
c	 •	 Kazi	yake	kuu	lazima	iwe	uinjilisti.	
d	 •	 Hajapewa	kiwango	 cha	 “kustaafu”	na	 kikao	 cha	wilaya,	 kanisa	na	

idara	zake	zozote.	
519.1 Kitabu cha Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma kina	miongozo	na	taratibu	

za	kuthibitishwa	kwa	jukumu	la	muinjilisti	wa	nyimbo.	
520 Utumishi Maalum. Kasisi au mhudumu aliye na hati ya wilaya anaweza 

kuhudumu katika jukumu hai la huduma ambalo aidha halijaorodheshwa 
katika Kitabu cha Mwongozo. Hii	 inaitwa	 "huduma	 maalum."	
Wahudumu	 wasaidizi	 kwa	 huduma	 maalum	 lazima	 wadumishe	



uhusiano	na	Kanisa	la	Mnazareti.	Watatoa	ripoti	ya	maandishi	ya	kila	
mwaka	ya	asili	ya	uhusiano	wao	unaoendelea	na	Kanisa	la	Mnazareti.	
Watawasilisha	 ripoti	 hiyo	 kwa	Baraza	 la	Halmashauri	 ya	Wilaya	 na	
Halmashauri	ya	Hati	za	Wahudumu	au	Halmashauri	ya	Huduma.		

a	 Mhudumu	msaidizi	utumishi	wa	pekee	na	kuidhinishwa	na	kikao	cha	
wilaya	ndiye	mhudumu	msaidizi.	

520.1 Kasisi	 au	mhudumu	aliye	na	hati	 ya	wilaya	 anaweza	kuwa	msaidizi	
kwa	huduma	ya	kipekee	wakati	anatumika	nje	ya	Kanisa	la	Mnazareti.	
Hii	 inahitaji	 tathmini	makini	ya	Baraza	 la	Halmashauri	ya	Wilaya	na	
idhini	 ya	 kikao	 cha	wilaya.	Mhudumu	 	 anaweza	 kutumikia	moja	 ya	
taasisi	zifuatazo:	

a	 •	 Shirika	linalohusiana	na	kanisa	ikiwa	mhudumu	anahudumu	kama	
kiongozi	

b	 •	 Taasisi	ya	elimu	
c	 •	 Shirika	la	kiinjilisti	au	kimishenari	
d	 Kuteuliwa	kwa	huduma	maalum	kwa	njia	hii	ni	chini	ya	kifungu	cha	
530.13.	

520.2 Wakati	kasisi	au	mhudumu	aliye	na	hati	yuko	kati	ya	kazi	za	huduma	
kwa	muda	mfupi,	anaweza	kuchukua	likizo.	Katika	hali	hii,	msimamizi	
wa	 wilaya	 anaweza	 kupendekeza	 kwa	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya	kumteua	mhudumu	katika	huduma	maalum.	

	

SURA YA 4 
ELIMU KWA WAHUDUMU  

A. MISINGI YA ELIMU KWA MHUDUMU ALIYEWEKWA 
WAKFU  

521 Elimu	ya	kihuduma	husaidia	maandalizi	ya	wahudumu	walioitwa	na	
Mungu.	 Huduma	 ya	 wahudumu	 hupanua	 na	 kueneza	 ujumbe	 wa	
utakatifu	 katika	 sehemu	 mpya	 zilizo	 na	 nafasi	 ya	 uinjilisti.	 Kanisa	
linatambua	 umuhimu	 wa	 kuelewa	 vizuri	 utume	 wake,	 ambao	 ni	
“kufanya	 wanafunzi	 kama	 Kristo	 katika	 mataifa.”	 Misheni	 hii	
inategemea	agizo	la	Kristo	kwa	Kanisa	lake	katika	Mathayo	28:19–20.	
Mengi	ya	maandalizi	yanayopelekea	kuwekwa	wakfu	katika	Kanisa	la	
Mnazareti	ni	ya	kithiolojia	na	kibiblia.		



521.1 Kanisa	la	Mnazareti	hutayarisha	vyuo	mbalimbali	vya	elimu	na	ratiba	
duniani	kote	ili	kutoa	misingi	ya	elimu	ya	huduma.	Rasilimali	za	baadhi	
ya	maeneo	ya	kimataifa	huruhusu	maendeleo	ya	ratiba	zaidi	ya	moja.	
Tunatarajia	 kila	 mwanafunzi	 kuchukua	 fursa	 ya	 mafunzo	
yaliyoidhinishwa	zaidi	yanayopatikana.	

a	 Wakati	mafunzo	yanayotakikana	hayapatikani,	Kanisa	 linatumia	kila	
njia	inayowezekana	kutoa	maandilizi	ya	kihuduma.	Maandalizi	yote	ya	
kihuduma	 yanategemea	 viwango	 vya	 Kitabu	 cha	 Kimataifa	 juu	 ya	
Viwango	vya	Kuendelea	vya	Maelezo	ya	Ustawi	wa	Kihuduma.		(522.2)	

521.2 Wakati	 mhudumu	 aliye	 na	 hati	 anakamilisha	 mfumo	 wa	 mafunzo	
unahojitajika	 kwa	 ufasaha,	 mtoaji	 wa	 elimu	 atapeana	 cheti	 cha	
kukamilika	kwa	mhudumu.	Mhudumu	aliye	na	hati	ataonyesha	cheti	
cha	kukamilika	kwa	Halmashauri	ya	Mafunzo	ya	Kihuduma	ya	Wilaya	
au	Halmashauri	ya	Huduma.	(233.4)		

521.3 Sehemu za Utaratibu wa Jumla wa Kujiandaa Kihuduma. Dhana	ya	
mtaala	ni	kubwa	zaidi	kuliko	taratibu	na	maudhui	ya	masomo.		Mtaala	
unajumuisha	 tabia	 ya	 mwalimu,	 uhusiano	 kati	 ya	 wanafunzi	 na	
mwalimu,	mazingira,	 na	 ujuzi	wa	 zamani	wa	wanafunzi.	 Pamoja	 na	
maudhui	ya	masomo,	vipengele	hivi	huunda	mtaala	kamili.	

a	 Mtaala	wa	maandalizi	 ya	 huduma	 utawasaidia	wahudumu	 kutimiza	
utume	wa	kanisa	kama	ilivyoelezwa	na	Halmashauri	ya	Wasimamizi	
Wakuu	katika	taarifa	zifuatazo:	

b	 •	 Utume	wa	Kanisa	 la	Mnazareti	ni	kufanya	wanafunzi	kama	Kristo	
katika	mataifa.	

c	 •	 Kusudi	kuu	la	Kanisa	la	Mnazareti	ni	kuendeleza	Ufalme	wa	Mungu	
kwa	 kutetea	 na	 kueneza	 ujumbe	 wa	 utakatifu	 wa	 kibiblia,	 wa	
Kikristo.	

d	 •	 Malengo	muhimu	ya	Kanisa	la	Mnazareti	ni	“Ushirika	wa	Kikristo,	
kuongoka	kwa	wenye	dhambi,	na	utakaso	kamili	wa	waumini.	Kwa	
pamoja,	 wanawaimarisha	 waumini	 katika	 utakatifu,	 usahihi,	 na	
nguvu	 za	 kiroho	 zinazoonekana	 katika	 Kanisa	 la	 Agano	 Jipya,	
pamoja	na	kuhubiri	injili	kwa	kila	mtu.”	(19)	

e	 Mtaala	wa	maandalizi	ya	huduma	utajumuisha	idadi	ya	chini	kabisa	ya	
masomo	 ambayo	 hutoa	 misingi	 ya	 elimu	 ya	 huduma.	 Tofauti	 za	
kitamaduni	na	kupatikana	kwa	rasilimali	kutahitaji	miundo	tofauti	ya	
mtaala.	 Hata	 hivyo,	 ili	 kufuzu	 kama	 mafundisho	 ya	 masomo	
iliyoidhinishwa	 na	 Maendeleo	 ya	 Elimu	 na	 Ustawi	 wa	 Wahudumu	



Ulimwenguni,	 utaratibu	 lazima	 uzingatie	 vipengele	 vinne:	maudhui,	
uwezo,	tabia,	na	muktadha.	Mafundisho	ya	masomo	yaliyoidhinishwa	
yatatoa	vipengele	vinne	katika	viwango	tofauti 	

f	 •	 Maudhui—Ufahamu	wa	maudhui	ya	Agano	la	Kale	na	Agano	Jipya,	
thiolojia	 ya	 imani	 ya	Kikristo,	 na	 historia	 na	 utume	wa	Kanisa	 ni	
muhimu	 kwa	 huduma.	 Mtaala	 lazima	 ujumuishe	 jinsi	 ya	 kufasiri	
Biblia,	 mafundisho	 ya	 utakatifu,	 tofauti	 ya	 urithi	 wa	 kanisa	 wa	
Wesley,	na	historia	na	maongozi	ya	Kanisa	la	Mnazareti.		

g	 •	 Ustadi—Ujuzi	 katika	 mawasiliano	 ya	 maneno	 na	 maandishi,	
usimamizi,	uongozi,	fedha,	na	mawazo	ya	uchambuzi	pia	ni	muhimu	
kwa	huduma.	Pamoja	na	elimu	ya	jumla	katika	maeneo	haya,	mtaala	
lazima	 ujenge	 ujuzi	 katika	 kuhubiri,	 uchungaji,	 ushauri	 wa	
kichungaji,	 tafsiri	 ya	 kibiblia,	 ibada,	 uinjilisti	 wenye	 ufanisi,	
usimamizi	 wa	 kibiblia	 wa	 rasilimali	 zote	 za	 maisha,	 elimu	 ya	
Kikristo,	 na	usimamizi	wa	Kanisa.	 Ili	wanafunzi	wahitimu	kutoka	
kwa	 mafundisho	 ya	 masomo	 iliyoidhinishwa,	 mtoaji	 wa	 elimu	
lazima	 ashirikiane	 na	 kanisa	 la	mtaa.	 Ushirikiano	 huu	 utaelekeza	
wanafunzi	 katika	 kufanya	 mazoezi	 ya	 shughuli	 na	 umahiri	 wa	
huduma.		

h	 •	 Sifa—Ukuaji	 wa	 kibinafsi	 katika	 tabia,	 maadili,	 hali	 ya	 kiroho,	
mahusiano	ya	kibinafsi,	na	mahusiano	ya	kifamilia	ni	muhimu	kwa	
mhudumu.	Mtaala	 lazima	ujumuishe	elimu	ya	maadili	ya	Kikristo,	
malezi	ya	kiroho,	maendeleo	ya	kibinadamu,	mhudumu	kama	mtu,	
na	mahusiano	ya	kibinafsi	yenye	afya,	hasa	ndoa	na	familia.		

i	 •	 Muktadha—Mhudumu	lazima	aelewe	hali	halisi	ya	kihistoria	na	ya	
sasa	ya	ulimwengu	ili	kufasiri	vyema	masuala	ya	leo.	Mtaala	lazima	
ujumuishe	elimu	ya	mambo	ya	binadamu,	dini	na	desturi	za	watu,	
mawasiliano	 ya	 tamaduni	 mbalimbali,	 misheni,	 na	 masomo	 ya	
kijamii.		

521.4 Halmashauri	 ya	 Mafunzo	 ya	 Kihuduma	 itafanya	 uchunguzi	 wa	
maandalizi	ya	huduma	kwa	ajili	ya	kuwekwa	wakfu	yanayotolewa	na	
shule	 zisizo	 za	 Wanazareti.	 Uchunguzi	 	 utahakikisha	 kwamba	
maandalizi	yanaafikiana	na	mahitaji	ya	Kitabu cha Maelezo ya Ustawi 
wa Kihuduma ya Jimbo. 	

521.5 Halmashauri	 ya	Wasimamizi	Wakuu	 itateua	washiriki	wa	Kamati ya 
Ushauri wa Mafunzo ya Kimataifa.	Maendeleo	ya	Elimu	na	Ustawi	wa	
Kihuduma	na	Kamati	ya	Ushauri	wa	Mafunzo	ya	Kimataifa	itatayarisha	



Kitabu	 cha	 Kimataifa	 cha	 Maelezo	 ya	 Ustawi	 wa	 Kihuduma.	
Kitaambatana	na	Kitabu	cha	Mwongozo.		

a	 Jimbo	au	kikundi	cha	lugha,	kwa	kushirikiana	na	Maendeleo	ya	Elimu	
ya	Kimataifa	na	Ustawi	wa	Kihuduma,	unaweza	kutengeneza	na	Kitabu 
cha Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma.	 Itakuwa	 na	 mafunzo	 yote,	
mahitaji	ya	kitaaluma,	na	kanuni	za	usimamizi	za	jimbo	au	kikundi	cha	
lugha.	Kitabu cha Maelezo ya Ustawi wa Kihuduma	kitaidhinishwa	kwa	
njia	ifuatayo:	
1.	 Jimbo	au	kikundi	cha	lugha	kitatayarisha	kitabu	chao	cha	maelezo	

pamoja	 na	masahihisho	 yoyote	 yanayohitajika	 baada	 ya	 kufanya	
kazi	na	Maendeleo	ya	Elimu	na	Ustawi	wa	Kihuduma.	

2.	 Kamati	 ya	 Ushauri	 ya	 Mafunzo	 ya	 Kimataifa	 itapiga	 kura	
kuidhinisha	 kitabu	 cha	 mafunzo	 cha	 jimbo,	 ikijumuisha	
marekebisho	yanayohitajika.	

3.	 Maendeleo	ya	Elimu	na	Ustawi	wa	Kihuduma,	Halmashauri	Kuu,	na	
Baraza	 la	 Wasimamizi	 Wakuu	 watakubali	 kama	 wataidhinisha	
kitabu	cha	mafunzo	cha	Jimbo.	

521.6 Mafunzo	ya	maisha	yote.	Baada	ya	kukamilika	kwa	mafundisho	ya	
masomo	 iliyoidhinishwa,	 wahudumu	 wataendelea	 kujifunza,	 hatua	
inayoitwa	"kujifunza	maishani."	Itaimarisha	huduma	ambayo	Mungu	
amewaitia.	 Kila	 mwaka,	 mhudumu	 atamaliza	 angalau	 saa	 20	 za	
mafunzo	 ya	 maisha	 yote,	 au	 saa	 zinazolingana	 na	 hizo,	 kama	
inavyobainishwa	na	Kitabu	chao	cha	Kimataifa	cha	Maelezo	ya	Ustawi	
wa	Kihuduma	cha	Jimbo.	Kitabu	cha	mafunzo	cha	jimbo	kitakuwa	na	
maelezo	 ya	 jinsi	 ya	 kutathmini	 fursa	 za	 kujifunza	maishani	 na	 jinsi	
mhuduma	atakavyotoa	ripoti.	

a	 Wahudumu	 Wote—wasaidizi,	 wasio	 wasaidizi,	 wenye	 hati,	 na	
waliowekwa	wakfu-itajumuisha	maendeleo	ya	taratibu	ya	maisha	yao	
yote	 katika	 ripoti	 yao	 kwa	 kikao	 cha	 wilaya.	 Ripoti	 ya	 hivi	 punde	
kuhusu	taratibu	ya	kujifunza	ya	maisha	yote	ya	mhudumu	itatumika	
wakati	kanisa	la	mtaa	linapomwita	mchungaji.	Ripoti	ya	mafunzo	ya	
maisha	yote	itakuwa	sehemu	ya	ukaguzi	ya	uhusiano	kati	ya	kanisa	na	
mchungaji.	
(233.6)	

521.7 Halmashauri	 ya	 Mafunzo	 ya	 Kihuduma	 itakutana	 na	 kasisi	 ambaye	
atashindwa	 kukamilisha	mahitaji	 ya	maisha	 yote	 kwa	miaka	miwili	



mfululizo.	 Halmashauri	 itamuongoza	 mhudumu	 katika	 kukamilisha	
mahitaji.	(117,	133,	124.11,	530.18)	

	

B. MAREKEBISHO YA KITAMADUNI YA MISINGI YA ELIMU 
KWA HUDUMA YA KUWEKWA WAKFU  

522 Matarajio	ya	kitamaduni	na	rasilimali	hutofautiana	kutoka	jimbo	hadi	
jimbo.	 Haiwezekani	 kuwa	 na	 mtaala	 mmoja,	 uliounganishwa	 kwa	
ulimwengu	 wote.	 Kwa	 sababu	 ya	 hayo,	 majimbo	 lazima	 yawe	 na	
wepesi	na	unyoofu	katika	kutoa	elimu	ya	misingi	ya	huduma.	Mtaala	
ulioundwa	kijimbo	lazima	uangazie	rasilimali	na	matarajio	ya	sehemu	
zao	 za	 ulimwengu.	 Halmashauri	 za	 Mafunzo	 ya	 Kihuduma	 kote	
ulimwenguni	 huelekeza	 na	 kusimamia	misingi	 ya	 elimu	 ya	 huduma	
kama	ilivyofafanuliwa	katika	aya	ya	233–234.1.	

a	 Kamati	 ya	 Ushauri	 wa	 Masomo	 ya	 Kitaifa,	 Halmashauri	 Kuu,	 na	
Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 lazima	 kwanza	 waidhinishe	
utaratibu	ulioundwa	kwa	jimbo	kabla	ya	kutumika.	Ofisi	ya	Maendeleo	
ya	Elimu	Ulimwenguni	na	Ustawi	wa	Kihuduma,	kwa	kushauriana	na	
msimamizi	 	 wa	 elimu	 wa	 jimbo,	 lazima	 iidhinishe	 marekebisho	 ya	
kitamaduni	ya	kila	mtaala	ulioundwa	kieneo.	(521.5)	

522.1, 522.2 Kitabu	cha	Kimataifa	cha	Maelezo	ya	Ustawi	wa	Kihuduma	cha	
Jimbo	 kitasimamia	 mafunzo	 yote	 ya	 masomo	 yanayoidhinishwa	
kwenye	 jimbo.	 Itakuwa	 na	 mahitaji	 ya	 kukamilisha	 mafundisho	 ya	
masomo	 yanayothibitishwa	 na	 jimbo.	 Hii	 inajumuisha	 wale	
wanaotafuta	 hati	 kama	 kasisi	 au	 shemasi	 na	 vile	 vile	 vyeti	 katika	
viwango	na	majukumu	ya	huduma.	(521.2–521.3,	521.5)	

	

SURA YA 5 
HATI ZA KUHITIMU NA KANUNI ZA 

KIHUDUMA  
A. MHUDUMU WA MTAA  

523 Ufafanuzi.	 Mhudumu	 wa	 mtaa	 ni	 muumini	 Kanisa	 la	 Mnazareti,	
aliyepewa	 hati	 ya	 huduma	 na	 halmashauri	 ya	 kanisa	 la	 mtaa.	
Mhudumu	 wa	 mtaa	 hutumika	 chini	 ya	 uongozi	 wa	 mchungaji.	
Mchungaji	na	halmashauri	ya	kanisa	watatoa	fursa	kwa	mhudumu	wa	



mtaa	 kukuza	 karama	 za	 huduma	 na	 manufaa.	 Anaingia	 katika	
mchakato	wa	kujifunza	maisha	yote.	

523.1, 523.	Kutoa	hati	ya	ndani.	Halmashauri	ya	kanisa	inaweza	kutoa	hati	ya	
mhudumu	 ya	mtaa	 kwa	mshiriki	 ambaye	 anahisi	 kuitwa	 na	Mungu	
kuhubiri	au	kwa	huduma	ya	maisha	yote.	Hati	ya	mhudumu	wa	mtaa	
ni	halali	kwa	mwaka	mmoja.	Hatua	ya	kutoa	hati	ya	mhudumu	wa	mtaa	
ni	kama	ifuatavyo:	
1.	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 itamchunguza	 mtahiniwa	 kuhusu	 uzoefu	

wake	binafsi	wa	wokovu,	ujuzi	wa	mafundisho	ya	Biblia,	na	uongozi	
katika	kanisa.	

2.		 Mtahiniwa	lazima	aonyeshe	wito	wake	kwa	njia	ya	neema,	karama,	
na	manufaa.	

3.	 Mchungaji	hupendekeza	mtahiniwa	kwa	halmashauri	ya	kanisa.	
4.	 Ikiwa	mchungaji	si	kasisi,	msimamizi	wa	wilaya	lazima	pia	aamue	

kama	ataidhinisha	mapendekezo	ya	mchungaji.	
5.	 Kanisa	la	mtaa	lazima	lichunguze	msingi	ufaao	kwa	mtahiniwa.	
6.	 Halmashauri	ya	kanisa	hupiga	kura	ya	kupeana	hati	ya	mtaa.	Hati	

itatiwa	sahihi	na	mchungaji	na	katibu	wa	halmashauri	ya	kanisa.	
a	 Mhudumu	wa	mtaa	atatoa	ripoti	kwa	kanisa	la	mtaa	katika	mikutano	
yake	ya	kila	mwaka	ya	kanisa.	(115.9,	139.12,	211.12)	

b	 Wakati	mchungaji	wa	mpito	hajawekwa	wakfu	na	hana	hati	ya	wilaya,	
msimamizi	wa	wilaya	anaweza	kumpendekeza	mchungaji	kwa	Baraza	
la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 kwa	 ajili	 ya	 hati	 ya	 mhudumu	 wa	 mtaa.	
Halmashauri	inaweza	kutoa	au	kufanya	upya	hati.	(211.12,	225.13)	

523.3 Kufanywa	Upya	kwa	hati.	Halmashauri	ya	kanisa	 inaweza	kufanya	
upya	hati	ya	mhudumu	wa	mtaa	kwa	utaratibu	ufuatao:	
1.	 Mchungaji	anapendekeza	kufanywa	upya.	
2.	 Ikiwa	mchungaji	hatawekwa	wakfu,,	msimamizi	wa	wilaya	lazima	

pia	aamue	kama	ataidhinisha	kufanya	upya	kwa	hati.	
3.	 Halmashauri	ya	kanisa	hupiga	kura	ya	kufanya	upya	hati	ya	mtaa.	
(139.12,	211.12)	

523.4 Elimu	kwa	wahudumu	wa	mtaa.	Wahudumu	wa	mtaa	wataendeleza	
mafundisho	 ya	 masomo	 yaliyoidhinishwa	 chini	 ya	 uongozi	 wa	
Halmashauri	 ya	 Mafunzo	 ya	 Kihuduma.	 Baada	 ya	 miaka	 miwili,	
mhudumu	 wa	 eneo	 lazima	 amalize	 angalau	 masomo	 mawili	
yanayohitajika	 katika	 mafunzo	 yaliyoidhinishwa	 ya	 masomo.	 Ikiwa	



sivyo,	msimamizi	wa	wilaya	lazima	atoe	kibali	cha	maandishi	kwa	ajili	
ya	kufanya	upya	hati	ya	mtaa.	
(139.12,	211.12)	

523.5 Kupendekezwa	 kwa	 mhudumu	 wa	 mtaa	 kwa	 hati	 ya	 wilaya.	
Halmashauri	ya	kanisa	inaweza	kupendekeza	mhudumu	wa	mtaa	kwa	
kikao	 cha	 wilaya	 kwa	 ajili	 ya	 hati	 ya	 mhudumu	 wa	 wilaya	 ikiwa	
mahitaji	yafuatayo	yametimizwa:	

a	 •	 Mhudumu	lazima	awe	ameshikilia	hati	ya	mhudumu	wa	mtaa	kwa	
angalau	mwaka	mmoja.	

b	 •	 Mhudumu	wa	mtaa	lazima	apite	masomo	yanayohitajika.	
c	 Ikiwa	mhudumu	wa	mtaa	hatapokea	hati	ya	wilaya,	anastahili	kutunza	
hati	ya	mtaa.	(139.12,	521,	524.1)	

523.6 Msimamizi	wa	wilaya	 anaweza	 kumteua	mhudumu	 aliye	 na	 hati	 ya	
mtaa	kuwa	mchungaji	wa	mpito	hadi	kikao	cha	wilaya.	Halmashauri	ya	
Hati	 za	 Kuhudumu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	 lazima	 iidhinishe	
mhudumu	wa	mtaa	 huo	 ili	 aweze	 kuendelea	 na	 kazi	 hiyo	 baada	 ya	
kikao	cha	wilaya.	(212,	231.5,	516)	

523.7 Mhudumu	wa	mtaa	hatastahili	kusimamia	sakramenti	 za	ubatizo	na	
Meza	ya	Bwana.	Anaweza	asifanye	sherehe	za	harusi.	(524.7)	

	

B. MHUDUMU WA WILAYA ALIYEPEWA HATI  
524 Ufafanuzi.	 Mhudumu	 aliyepewa	 hati	 ya	 wilaya	 ni	 mshiriki	 ambaye	

wito	wake	kwa	huduma	na	karama	za	huduma	vimetambuliwa	rasmi	
na	kikao	cha	wilaya.	Hati	ya	wilaya	inamruhusu	mhudumu	kuhudumu	
katika	 maeneo	 mengi	 na	 kuwa	 na	 haki	 na	 wajibu	 mkubwa	 kuliko	
mhudumu	wa	mtaa.	 Kwa	 kawaida,	 kupokea	 hati	 ya	wilaya	 ni	 hatua	
kuelekea	kuwekwa	wakfu.	Hati	ya	wilaya	itaonyesha	kama	mhudumu	
anajiandaa	 kwa	 kuwekwa	 wakfu	 kama	 kasisi	 (kanda	 ya	 kasisi),	
shemasi	 (kanda	ya	mashemasi)	au	hati	ya	wilaya	ambayo	haiongozi	
kuwekwa	wakfu.	(524.7)	

524.1 Kupewa	hati	ya	mhudumu	wa	wilaya.	Kikao	cha	wilaya	kinaweza	
kupeana	 hati	 ya	 wilaya	 kwa	 mshiriki	 ambaye	 anakubali	 wito	 wa	
huduma	maisha	yake	yote.	Mahitaji	na	hatua	yaa	hati	ya	wilaya	ni	kama	
ifuatavyo:	

a	 •	 Mtahiniwa	lazima	awe	ameshikilia	hati	ya	mhudumu	wa	mtaa	kwa	
mwaka	mzima.	



b	 •	Mtahiniwa	 lazima	awe	amemaliza	robo	ya	mafundisho	ya	masomo	
iliyoidhinishwa	kwa	wahudumu.	

c	 •	 Mtahiniwa	 lazima	 aonyeshe	 kwamba	 anathamini,	 anaelewa,	 na	
anaweza	 kutumia	 Kitabu	 cha	 Mwongozo,	 historia	 ya	 Kanisa	 la	
Mnazareti,	na	mafundisho	ya	utakatifu.	

d	 •	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 la	 mtaa	 ya	 mtahiniwa—ambapo	 yeye	 ni	
mshiriki—lazima	 impendekeze	 kwa	 ajili	 ya	 kazi	 ya	 huduma.	
Mstahiniwa	 lazima	 amalize	 maombi	 ya	 hati	 ya	 wilaya	 na	
aambatanishe	na	mapendekezo.	

e	 •	 Mtahiniwa	 lazima	 aonyeshe	 ushahidi	 wa	 neema,	 karama,	 na	
manufaa.	

f	 •	 Kikao	 cha	wilaya	 cha	mtahiniwa	 lazima	 kichunguze	 kufaa	 kwake	
kiroho	na	kiakili	kwa	huduma.	Uchunguzi	huu	utajumuisha	ukaguzi	
wa	hapo	awali	uliobainishwa	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	
Iwapo	ukaguzi	wa	hapo	awali	 utafichua	makosa	ya	 jinai	 kabla	 ya	
kuokolewa	 kwa	 mtahiniwa,	 hii	 haipaswi	 kumtenga	 mara	 moja	
mtahiniwa	kutoka	kwa	huduma	iliyoidhinishwa,	isipokuwa	chini	ya	
sheria	ya	kifungu	cha	532.9.	

g	 •	 Mtahiniwa	 lazima	 aahidi	 kuendeleza	 mara	 moja	 mafundisho	 ya	
masomo	 yaliyoidhinishwa	 kwa	wahudumu	walio	 na	 hati	 ambayo	
inaongoza	kuelekea	kuwekwa	wakfu.	

h	 •	 Ikiwa	 mtahiniwa	 alikuwa	 na	 upungufu	 wowote	 unaowekwa	 na	
kikao	 cha	wilaya,	 lazima	 aondolewe	kwa	maandishi.	 Kuondolewa	
huko	 lazima	 kutoke	 kwa	 msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	ya	wilaya	ambapo	kuondolewa	kuliwekwa.	

i	 •	 Uhusiano	wa	ndoa	ya	mtahiniwa	haufai	kumfanya	asistahili	hati	ya	
wilaya.	Talaka	ya	 awali	 ni	 kizuizi	 kimoja	kama	hicho.	Kutohitimu	
lazima	 kuondolewe	 na	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu.	
Halmashauri	 itafanya	 uamuzi	 kulingana	 na	 pendekezo	 la	
Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Wahudumu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	
pamoja	na	hati	za	kuunga	mkono.	

j	 •	 Mtahiniwa	lazima	awe	amemaliza	robo	ya	mafundisho	ya	masomo	
yaliyoidhinishwa	 kwa	 wahudumu.	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	
Wahudumu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	 inaweza	 kufanya	
mabadiliko	kwa	hitaji	hili	ikiwa	mtahiniwa	ni	mchungaji	wa	kanisa	
la	mtaa	na	msimamizi	wa	wilaya	ameidhinisha.	Walakini,	mtahiniwa	
lazima	 aandikishwe	 katika	mfumo	wa	masomo	 yaliyoidhinishwa.	



Kila	 mwaka,	 lazima	 atimize	 kiwango	 cha	 chini	 cha	 masomo	
kinachohitajika	na	Kitabu	cha	Mwongozo	wa	kufanya	upya	hati.	

(139.14,	207.4,	523.5)	
524.2 Wahudumu	wenye	hati	kutoka	madhehebu	mengine.	Wahudumu	

walio	 na	 hati	 kutoka	 madhehebu	mengine	 wanaweza	 kuungana	 na	
Kanisa	la	Mnazareti.	Kikao	cha	wilaya	kinaweza	kuwapa	hati	ya	wilaya	
chini	 ya	 sheria	 na	 taratibu	 sawa	 za	 524.1.	 Isipokuwa	 ni	 kwamba	
mhudumu	hahitaji	kuwa	na	hati	ya	mtaa	kwa	mwaka	mmoja.	Badala	
yake,	 atawasilisha	 kitambulisho	 kutoka	 kwa	 dhehebu	 la	 zamani	
kwenye	kikao	cha	wilaya.	

524.3 Kufanywa	Upya	kwa	hati	ya	wilaya.	Hati	ya	wilaya	itaisha	mwisho	
wa	kikao	cha	wilaya	kitakachofuata.	Kikao	cha	wilaya	kinaweza	kupiga	
kura	 ili	kufanya	upya	 	hati	 ikiwa	mtahiniwa	wa	kusajiliwa	atatimiza	
masharti	yafuatayo:	

a	 •	 Mtahiniwa		alituma	maombi	ya	hati	ya	wilaya	na	kuituma	kwa	kikao	
cha	wilaya.	

b	 •	 Mtahiniwa	 alimaliza,	 kwa	 alama	 ya	 kufaulu,	 angalau	 masomo	
mawili	katika	mafundisho	ya	masomo	iliyothibitishwa.	

c	 •	 Mtahiniwa	 alipendekezwa	 kufanywa	 upya	 na	 mchungaji	 na	
kupendekezwa	na	halmashauri	yake	ya	kanisa	la	mtaa.	

d	 Iwapo	 mtahiniwa	 hajamaliza,	 akiwa	 na	 alama	 ya	 kufaulu,	 mafunzo	
yanayohitajika	 na	mafundisho	 ya	masomo	 yaliyoidhinishwa,	 lazima	
awasilishe	maelezo	yaliyoandikwa	kwa	kikao	cha	wilaya.	Halmashauri	
ya	Hati	za	Wahudumu	au	Halmashauri	ya	Huduma	lazima	iridhike	na	
maelezo.	Kikao	cha	wilaya	kinaweza,	kwa	sababu	na	kwa	hiari	yake,	
kupiga	 kura	 dhidi	 ya	 pendekezo	 la	 kufanywa	 upya	 kwa	 hati	 ya	
mtahiniwa.	

e	 Ikiwa	mhudumu	aliyepewa	hati	amekamilisha	mafundisho	ya	masomo	
yaliyoidhinishwa	 na	 yuko	 katika	 "uhusiano	wa	 kustaafu,"	 Baraza	 la	
Halmashauri	 ya	 Wilaya	 linaweza	 kupendekeza	 kufanywa	 upya	 bila	
mtahiniwa	kuwasilisha	ombi	la	hati	ya	wilaya.	(205.5)	

524.4 Ili	 kuhitimu	 kwa	 kuwekwa	 wakfu,	 watahiniwa	 lazima	 wahitimu	
kutoka	kwa	mafundisho	ya	masomo	yaliyoidhinishwa	ndani	ya	miaka	
10	 kutoka	 kwa	 hati	 yao	 ya	 kwanza	 ya	 wilaya.	 Katika	 hali	 isiyo	 ya	
kawaida,	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Wahudumu	 za	 Wilaya	 au	
Halmashauri	ya	Huduma	ya	Wilaya	 inaweza	kutoa	hali	ya	kutofuata	
kanuni	ikiwa	msimamizi	mkuu	katika	eneo	la	mamlaka	ataidhinisha.	



a	 Wahudumu	waliopewa	 hati	 ambao	 hawafuatilii	 kuwekwa	wakfu	 au	
ambao	 hawakumaliza	 mafundisho	 ya	 masomo	 yaliyoidhinishwa	
katika	miaka	10	wanaweza	kufanywa	upya	hati	zao.	Kufanywa	upya	
kutategemea	mambo	yafuatayo:	

b	 •	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 na	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	
Wahudumu	au	Halmashauri	ya	Huduma	lazima	kwanza	ipendekeze	
upya.	

c	 •	 Mhudumu	amemaliza	mafundisho	ya	masomo	yaliyothibitishwa,	au	
amemaliza	angalau	masomo	mawili	katika	mwaka	uliopita.	

524.5 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya—sio	 halmashauri	 ya	 kanisa	 la	
mtaa—lazima	lipendekeze	kutoa	au	kufanywa	upya	kwa	hati	ya	wilaya	
kwa	wale	wanaohudumu	kama	wachungaji.	(225.13)	

524.6 Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	atatoa	kwa	kila	mhudumu	aliye	na	
hati	ya	wilaya.	Hati	itatiwa	sahihi	na	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka,	
msimamizi	wa	wilaya	na	katibu	wa	wilaya.	

524.7 Wahudumu	walio	na	hati	ya	wilaya	wataruhusiwa	kuhubiri	Neno	na	
kutumia	karama	na	neema	zao	katika	huduma	mbalimbali	kwa	mwili	
wa	Kristo.	Wahudumu	walio	na	hati	ya	wilaya	wanaohudumu	katika	
huduma	 waliyokabidhiwa	 inayotambuliwa	 na	 wilaya	 yao	 pia	
wameidhinishwa	kwa	yafuatayo:	

a	 •	 Wanaweza	 kusimamia	 sakramenti	 za	 ubatizo	 na	Meza	 ya	 Bwana	
katika	kongamano	zao	wenyewe.	

b	 •	 Wanaweza	 kufanya	 sherehe	 za	 harusi	 ikiwa	 sheria	 za	 mitaa	
hazitazuia.	

(124,	124.4,	511–512,	515,	524.8,	525–525.2,	526–526.2,	700,	701,	705)	
524.8 Wahudumu	walio	 na	 hati	 ya	wilaya	watakuwa	 na	 ushirika	wao	wa	

huduma	katika	kikao	cha	wilaya	sawa	na	washiriki	wao	wa	kanisa	la	
mtaa.	 Watatoa	 ripoti	 kila	 mwaka	 kwa	 kikao	 hicho	 cha	 wilaya.	
Wahudumu	wanaweza	kuwasilisha	ripoti	yao	kwenye	fomu	inayofaa	
ya	 ripoti	 ya	 mwaka.	 Kwa	 wale	 wanaofanya	 upya	 hati	 ya	 wilaya,	
wanaweza	 kuambatanisha	 ripoti	 yao	 kwenye	 "Maombi	 ya	 Hati	 ya	
Mhudumu	wa	Wilaya."	(130,	201,	205.4)	

524.9 Mhudumu	aliyepewa	hati	wilaya	ataondolewa	mara	moja	kutoka	kwa	
huduma	na	ushirika	wa	Kanisa	la	Mnazareti	kwa	hatua	zifuatazo:	

a	 •	 	Mhudumu	 anaungana	 na	 kanisa	 au	 dhehebu	 tofauti	 na	Kanisa	 la	
Mnazareti.	



b	 •	 Mhudumu	anajishughulisha	na	huduma	ya	Kikristo	nje	bila	idhini	ya	
Baraza	 lake	 la	 Halmashauri	 ya	Wilaya	 au	 idhini	 ya	maandishi	 ya	
Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu.	

c	 	Kikao	 cha	wilaya	 kitaandika	maneno	 yafuatayo	 katika	 taarifa	 zake:	
“Kuondolewa	kutoka	kwa	huduma	na	ushirika	wa	Kanisa	la	Mnazareti	
kwa	kuungana	na	kanisa,	dhehebu,	au	huduma	nyingine.”	(109,	114)	

	

C. SHEMASI 
525 Shemasi	 ni	 mhudumu	 aliyewekwa	 wakfu	 ambaye	 mwito	 wake	 wa	

Mungu	kwa	huduma	ya	Kikristo,	karama,	na	manufaa	umeonyeshwa	
na	kuimarishwa	na	mafunzo	na	ujuzi	unaofaa.	Ametengwa	kwa	ajili	ya	
huduma	ya	Kristo	kwa	kura	ya	kikao	cha	wilaya	na	kwa	kitendo	cha	
kuwekwa	 wakfu.	 Shemasi	 ameidhinishwa	 kufanya	 kazi	 fulani	 za	
huduma	ya	Kikristo.	

525.1 Kanisa	 linatambua,	 kwa	msingi	wa	 Biblia	 na	 ujuzi,	 kwamba	Mungu	
huwaita	wengine	 kwa	huduma	 ya	maisha	 yote	 ambao	hawana	wito	
maalum	 wa	 kuhubiri.	 Hivi	 ndivyo	 ilivyo	 kwa	 mashemasi.	 Kanisa	
linaamini	 kwamba	 wale	 walioitwa	 kwa	 huduma	 za	 shemasi	
wanapaswa	 kutambuliwa	 na	 kuthibitishwa	 na	 kanisa.	 Wanapaswa	
kutimiza	mahitaji	yaliyowekwa	na	kanisa,	na	kupewa	majukumu	ndani	
yake.	Utaratibu	wa	shemasi	ni	utaratibu	wa	kudumu	wa	huduma.	

525.2 Mtahiniwa	 wa	 utaratibu	 wa	 shemasi	 lazima	 atimize	 mahitaji	 ya	
kielimu	 na	 aonyeshe	 karama	 na	 neema	 zinazofaa,	 kabla	 ya	
kutambuliwa	 na	 kuthibitishwa	 na	 kanisa.	 Mashemasi	 pia	
wameidhinishwa	kufanya	kazi	zifuatazo:	

a	 •	 Wanaweza	kusimimia	sakramenti	za	ubatizo	na	Meza	ya	Bwana.	
b	 •	 Wanaweza	kufanya	sherehe	za	harusi	ikiwa	sheria	za	mtaa	hazizui.	
c	 •	 Mara	kwa	mara,	wanaweza	kuendesha	ibada	na	kuhubiri.	
d	 Bwana	 na	 kanisa	wanaweza	 kutumia	 karama	 na	 neema	 za	 shemasi	
katika	huduma	mbalimbali	washirika.	Shemasi	pia	anaweza	kutumia	
karama	zake	katika	majukumu	nje	ya	kanisa	la	kitaasisi.	Matendo	hayo	
yanaashiria	huduma	ya	mtumishi	wa	mwili	wa	Kristo.	(124.4,	124.9)	

525.3 Mstahiniwa	 wa	 kiwango	 cha	 shemasi	 lazima	 atimize	 masharti	 yote	
yafuatayo	kabla	ya	kuwekwa	wakfu:	

a	 •	 Mtahiniwa	anakiri	wito	wa	Mungu	kwa	huduma	hii.	
b	 •	 Mtahiniwa	kwa	sasa	ana	hati	ya	wilaya.	



c	 •	 Mtahiniwa	 wakati	 fulani,	 amewahi	 kuwa	 na,	 hati	 ya	 wilaya	 kwa	
angalau	miaka	mitatu	mfululizo.	

d	 •	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 la	 mtaa	 la	 mtahiniwa	 au	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	imependekeza	kufanywa	upya	kwa	hati	ya	
wilaya	ya	mtahiniwa.	

e	 •	 Mtahiniwa	amekamilisha	mafundisho	yaliyoidhinishwa	ya	masomo	
ya	mashemasi.	

f	 •	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Wahudumu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	
imemchunguza	mtahiniwa,	na	 imempendekeza	kwenye	kikao	 cha	
wilaya	kwa	ajili	ya	kuwekwa	wakfu.	

g	 •	 Mtahiniwa	 kwa	 sasa	 anahudumu	 katika	 huduma	 aliyopewa	
inayotambuliwa	na	wilaya	yao.	

h	 •	 Mtahiniwa	 amepata	 miaka	 mitatu	 mfululizo	 ya	 utumishi	 kama	
mhudumu	aliyepangiwa.	Masharti	yafuatayo	yanatumika:	
1.	 Mwezi	wowote	ambao	mhudumu	“hajapewa	kazi”	hauhesabiki	

miaka	ya	utumishi.	
2.	 Ikiwa	mhudumu	hatapewa	kazi	kwa	muda	mrefu	zaidi	ya	muda	

wa	 mpito	 wa	 awali,	 hakuna	 wakati	 wa	 awali	 unaohesabiwa	
kuelekea	miaka	ya	utumishi.	

3.	 Hati	 ya	 mhudumu	 lazima	 ionyeshwe	 upya	 wakati	 wote	
unaozingatiwa,	iwe	amepewa	au	hajapewa.	

i	 •	 Ikiwa	 mtahiniwa	 yuko	 katika	 mpito	 wa	 muda,	 kikao	 cha	 wilaya	
kinapaswa	 kuongeza	 miaka	 mfululizo	 ya	 utumishi	 uliowekwa	
unaohitajika.	 Muda	 ungeamuliwa	 na	 kiwango	 cha	 mtahiniwa	 wa	
kushiriki	 katika	 huduma	 ya	 kanisa	 la	 mtaa.	 Mtahiniwa	 lazima	
aonyeshe	kwamba	wito	wa	huduma	ni	shughuli	yake	kuu.	

j	 •	 Uhusiano	 wa	 ndoa	 ya	 mtahiniwa	 haupaswi	 kumfanya	 asistahili	
kutawazwa.	

k	 •	 Ikiwa	mtahiniwa	alikuwa	na	upungufu	wowote	uliowekwa	na	kikao	
cha	wilaya,	lazima	aondolewe	kwa	maandishi.	Kuondolewa	lazima	
kutoke	 kwa	 msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya	ya	wilaya	ambapo	kuondolewa	huko.	

l	 •	 Mtahiniwa	ametimiza	mahitaji	yote	ya	kanisa	kwa	kuwekwa	wakfu.	
m	 Mtahiniwa	 akitimiza	 masharti	 haya,	 kikao	 cha	 wilaya	 kinaweza	
kumchagua,	 kwa	 theluthi	mbili	 ya	 kura,	 kwa	 utaratibu	wa	 shemasi.	
(205.7,	320,	521).	



525.4 Iwapo	shemasi	aliyewekwa	wakfu	anahisi	kuitwa	katika	huduma	ya	
kuhubiri,	 anaweza	 kutawazwa	 kuwa	 ksisi	 baada	 ya	 kukamilisha	
mahitaji	 ya	 utaratibu	 huo.	 Ni	 lazima	 arudishe	 kitambulisho	 cha	
shemasi.	

	

D. KASISI 
526 Kasisi	ni	mhudumu	aliyewekwa	wakfu	ambaye	mwito	wake	wa	Mungu	

wa	kuhubiri,	karama,	na	manufaa	vimeonyeshwa	na	kuimarishwa	na	
mafunzo	na	ujuzi	unaofaa.	Ametengwa	kwa	ajili	ya	huduma	ya	Kristo	
kwa	kura	ya	kikao	 cha	wilaya	na	kwa	kitendo	 cha	kuwekwa	wakfu.	
Kasisi	amepewa	mamlaka	ya	kufanya	kazi	zote	za	huduma	ya	Kikristo.	

526.1 Kanisa	 la	Mnazareti	 linatambua	 utaratibu	mmoja	 tu	wa	 huduma	 ya	
kuhubiri:	kasisi.	Agizo	la	kasisi	ni	agizo	la	kudumu	la	huduma.	Kasisi	
anapaswa	 kuongoza	 vyema	 kanisani,	 kuhubiri	 Neno,	 kusimamia	
sakramenti	 za	 ubatizo	 na	 Meza	 ya	 Bwana,	 na	 kufanya	 sherehe	 za	
harusi.	Kasisi	anaishi	na	kuhudumu	katika	jina	la	Yesu	Kristo—Kichwa	
cha	Kanisa—na	chini	ya	mamlaka	yake.	(31,	124.2,	124.4,	124.9)	

526.2 Kanisa	 linatarajia	 kwamba	 mtu	 aliyeitwa	 kwa	 huduma	 ya	 kasisi	
atakuwa	“wakili	wa	Neno.”	Kanisa	pia	 linatarajia	kasisi	kutoa	nguvu	
zake	zote	kutangaza	Neno	kwa	maisha	yote.	

526.3 Mtahiniwa	 wa	 kiwango	 cha	 shemasi	 lazima	 atimize	 masharti	 yote	
yafuatayo	kabla	ya	kuwekwa	wakfu:	

a	 •	 Mtahiniwa	anakiri	wito	wa	Mungu	kwa	huduma	hii.	
b	 •	 Mtahiniwa	kwa	sasa	ana	hati	ya	wilaya.	
c	 •	 Mtahiniwa	 wakati	 fulani,	 amewahi	 kuwa	 na,	 hati	 ya	 wilaya	 kwa	

angalau	miaka	mitatu	mfululizo.	
d	 •	 Halmashauri	 ya	 kanisa	 la	 mtaa	 la	 mtahiniwa	 au	 Baraza	 la	

Halmashauri	ya	Wilaya	imependekeza	kufanywa	upya	kwa	hati	ya	
wilaya	ya	mtahiniwa.	

e	 •	 Mtahiniwa	amemaliza	mafundisho	yaliyoidhinishwa	ya	masomo	ya	
mashemasi.	

f	 •	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kihudumu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	
imemchunguza	mtahiniwa,	na	 imempendekeza	kwenye	kikao	 cha	
wilaya	kwa	ajili	ya	kuwekwa	wakfu.	

g	 •	 Mtahiniwa	 kwa	 sasa	 anahudumu	 katika	 huduma	 aliyopewa	
inayotambuliwa	na	wilaya	yao.	



h	 •	 Mtahiniwa	 amepata	 miaka	 mitatu	 mfululizo	 ya	 utumishi	 kama	
mhudumu	aliyepangiwa.	Masharti	yafuatayo	yanatumika:	
1.	 Mwezi	 wowote	 ambao	 mhudumu	 “hajapewa	 mpito”	

hauhesabiki	miaka	ya	utumishi.	
2.	 Ikiwa	mhudumu	hatakabidhiwa	kwa	muda	mrefu	zaidi	ya	muda	

wa	mgawo	wa	 awali,	 hakuna	wakati	 wa	 awali	 unaohesabiwa	
kuelekea	miaka	ya	utumishi.	

3.	 Hati	 ya	 mhudumu	 lazima	 ionyeshwe	 upya	 wakati	 wote	
unaozingatiwa,	iwe	imepewa	au	haijakabidhiwa.	

i	 •	 Ikiwa	 mtahiniwa	 yuko	 katika	 mpito	 wa	 muda,	 kikao	 cha	 wilaya	
kinapaswa	 kuongeza	 miaka	 mfululizo	 ya	 utumishi	 uliowekwa	
unaohitajika.	 Muda	 ungeamuliwa	 na	 kiwango	 cha	 mtahiniwa	 wa	
kushiriki	 katika	 huduma	 ya	 kanisa	 la	 mtaa.	 Mtahiniwa	 lazima	
aonyeshe	kwamba	wito	wa	huduma	ni	shughuli	yake	kuu.	

j	 •	 Uhusiano	 wa	 ndoa	 ya	 mtarajiwa	 haupaswi	 kumfanya	 asistahili	
kuwekwa	wakfu.	

k	 •	 Ikiwa	mtahiniwa	alikuwa	na	upufungu	wowote	uliowekwa	na	kikao	
cha	wilaya,	 lazima	 aondolewe	 kwa	maandishi.	 Kuondolewa	 huko	
lazima	kutoke	kwa	msimamizi	wa	wilaya	na	Baraza	la	Halmashauri	
ya	Wilaya	ya	wilaya	ambapo	kuondolewa	huko	kuliwekwa.	

l	 •	 Mtahiniwa	ametimiza	mahitaji	yote	ya	kanisa	kwa	kuwekwa	wakfu.	
m	 Mtahiniwa	 akitimiza	 masharti	 haya,	 kikao	 cha	 wilaya	 unaweza	
kumchagua,	 kwa	 theluthi	mbili	 ya	 kura,	 kwa	 utaratibu	wa	 shemasi.	
(205.7,	320,	521).	

	

E. KUTAMBULIWA KWA HATI ZA KUHITIMU  
527 Mhudumu	 aliyewekwa	 wakfu	 kutoka	 dhehebu	 lingine	 anaweza	

kujiunga	 na	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 na	 kanisa	 litambue	 hati	 yake	 ya	
kuwekwa	 wakfu.	 Mhudumu	 lazima	 awasilishe	 kitambulisho	 na	
kutimiza	masharti	yafuatayo:	

a	 •	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kuhitimu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	
lazima	ichunguze	mienendo	ya	mhudumu,	uzoefu	wa	kibinafsi,	na	
mafundisho.	Uchunguzi	lazima	uridhishe	halmashauri.	

b	 •	 Mhudumu	 lazima	 akamilishe	 sehemu	 za	masomo	 iliyothibitishwa	
inayohusiana	na	Kitabu	cha	Mwongozo,	historia,	na	mafundisho	ya	
Kanisa	 la	 Mnazareti.	 Mhudumu	 lazima	 aonyeshe	 kwamba	



anathamini,	anaelewa,	na	anaweza	kutumia	Kitabu	cha	Mwongozo,	
historia	ya	Kanisa	la	Mnazareti,	na	mafundisho	la	utakatifu.	

c	 •	 Mhudumu	lazima	ajaze	“Hoja	ya	Utambuzi	wa	Kuwekwa	Wakfu”	na	
kuituma	kwa	kikao	cha	wilaya.	

d	 •	 Mhudumu	 lazima	 atimize	 mahitaji	 yote	 ya	 kutawazwa	
yanayopatikana	katika	aya	525–525.3	au	526–526.3.	

e	 •	 Mhudumu	lazima	sasa	ahudumu	katika	kazi	ya	huduma.	
(205.8,	228,	521,	524.2)	

527.1 Msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 atatoa	 "Cheti	 cha	 Utambuzi	 wa	
Kuwekwa	Wakfu"	kwa	mhudumu.	Itatiwa	sahihi	na	msimamizi	mkuu	
katika	mamlaka,	msimamizi	wa	wilaya,	na	katibu	wa	wilaya.	(530.6)	

527.2 Cheti	cha	mhudumu	aliyewekwa	wakfu	kutoka	madhehebu	mengine	
kinapotambuliwa,	 kitarudishwa	 kwa	 mhudumu.	 Kwenye	 nyuma	 ya	
kitambulisho,	 taarifa	 ifuatayo	 itaandikwa	 au	 kupigwa	 muhuri	 na	
kusainiwa.	
	 Imeidhinishwa	na	(jina	la	kikao	cha	wilaya)	la	Kanisa	la	Mnazareti	

mnamo	(tarehe)	kama	msingi	wa	hati	mpya.	
	 	 __________	,	Msimamizi	Mkuu		
	 	 __________	,	Msimamizi	wa	Wilaya		
	 	 __________	,	Katibu	wa	Wilaya		
	

F. MHUDUMU ALIYESTAAFU  
528 Mhudumu	 aliyestaafu	 ni	 yule	 ambaye	 kikao	 chake	 cha	 wilaya	

kilimweka	 katika	 uhusiano	 uliostaafu,	 unaojulikana	 kama	 "kiwango	
cha	 kustaafu."	Halmashauri	 ya	Hati	 za	Kuhitimu	 au	Halmashauri	 ya	
Huduma	 ya	 wilaya	 ambayo	 mhudumu	 ni	 mshirika	 lazima	 kwanza	
ipendekeze	 kiwango	 cha	 kustaafu.	 Kikao	 cha	wilaya	 unaweza	 kisha	
kuidhinisha	pendekezo	hilo.	

528.1 Kustaafu	haimaanishi	kuwa	mhudumu	hatafanya	tena	kazi	ya	huduma.	
Mhudumu	wa	mpito	 katika	 umri	 wa	 kawaida	 wa	 kustaafu,	 au	 kwa	
ombi	 lake,	 anaweza	 kupewa	 hadhi	 ya	 "mstaafu	 aliyepewa	 kazi".	
Vinginevyo,	atateuliwa	kuwa	"aliyestaafu	ambaye	hajakabidhiwa."	

a	 Mhudumu	aliyestaafu	wa	mpito	kazi	ni	mshirika	wa	kikao	cha	wilaya	
na	anaweza	kuendelea	kufanya	kazi	ya	huduma.	Mhudumu	aliyestaafu	
ambaye	asiyekuwa	wa	mpito	 si	mshiriki	wa	kikao	 cha	wilaya.	 (201,	
530.9)	



528.2 Wahudumu	 waliostaafu—wa	 mpito	 au	 wasio	 wa	 mpito—watatoa	
ripoti	 kwenye	 kikao	 cha	 wilaya	 kila	 mwaka.	 Wahudumu	 ambao	
hawawezi	kutoa	ripoti	kwa	sababu	ya	vikwazo	vilivyo	nje	ya	uwezo	
wao	 wanaweza	 kupokea	 "kiwango	 cha	 kusamehewa"	 kutoka	 kwa	
Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kuhitimu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	 ya	
Wilaya.	Hali	hii	ina	maana	kwamba	hitaji	la	kutoa	ripoti	kwa	kikao	cha	
wilaya	kila	mwaka	 linazingatiwa	kutimizwa	kwa	muda	usiojulikana.	
(530.9)	

	

G. KUHAMA KWA WAHUDUMU 
529 Wakati	 mhudumu	 aliyewekwa	 wakfu	 au	 mwenye	 hati	 anataka	

kuhamishwa	hadi	wilaya	nyingine,	kikao	cha	wilaya	unaweza	kupiga	
kura	 kuidhinisha	 uhamisho	 huo.	 Ikiwa	 uhamisho	 huo	 umeombwa	
wakati	kati	ya	vikao	vya	wilaya,	hali	ifuatayo	utafuatwa:	
1.	 Baraza	 la	Halmashauri	 ya	Wilaya	ambapo	mhudumu	ni	mshirika	

lazima	iidhinishe	ombi	la	uhamisho.	
2.	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	ya	wilaya	inayopokea	hupiga	kura	

iwapo	itapokea	ushirika	wa	mhudumu.	
3.	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	 wilaya	 inayopokea	 inampa	

mhudumu	haki	kamili	na	nafasi	ya	ushirika	katika	wilaya.	
4.	 Halmashauri	ya	Hati	za	Wahudumu	na	Baraza	la	Wilaya	la	wilaya	

inayopokea	hutoa	idhini	ya	mwisho	ya	uhamisho.	(205.9–205.10,	
226,	231.9–231.10)	

529.1 Uhamisho	wa	mhudumu	mwenye	 hati	 wa	wilaya	 lazima	 ujumuishe	
taarifa	 ya	maendeleo	 ya	mhudumu	 katika	masomo	 iliyoidhinishwa.	
Rekodi	halali	 inajumuisha	orodha	ya	kina	ya	madaraja	ya	mhudumu	
kwa	kila	somo	ambalo	alimaliza.	Mhudumu	atafanya	kazi	kikamilifu	ili	
kukamilisha	hali	ifuatayo:	
1.	 Katibu	 wa	 Halmashauri	 ya	 Mafunzo	 ya	 Kihuduma	 ya	 wilaya	

inayohamisha	atathibitisha	taarifa.	
2.	 Rekodi	 itatumwa	 kwa	 katibu	 wa	 Halmashauri	 ya	 Mafunzo	 ya	

Kihuduma	ya	wilaya	inayopokea.	
3.	 Katibu	 wa	 Halmashauri	 ya	 Mafunzo	 ya	 Kihuduma	 inayopokea	

atamjulisha	katibu	wake	wa	wilaya	kwamba	rekodi	ilipokelewa.		
	 (233.1–233.2)	



529.2 Uhamisho	wa	mhudumu	mwenye	hati	ya	wilaya	kutoka	wilaya	moja	
hadi	 nyingine	 unakamilika	 wakati	 mkutano	 mpya	 wa	 wilaya	
unapopiga	kura	kuidhinisha	uhamisho	huo.	Hadi	wakati	huo,	ushirika	
wa	wahudumu	wa	mhudumu	unabaki	na	wilaya	 iliyopita.	Uhamisho	
huo	 ni	 halali	 hadi	 mwisho	 wa	 mkutano	 mpya	 wa	 wilaya.	 Mkutano	
mpya	wa	wilaya	utaarifu	kikao	cha	wilaya	uliopita	wakati	ushirika	wa	
mhudumu	utakapopokelewa.	(205.9,	226,	231.10)	

	

H. MAAGIZO YA JUMLA  
530 Maneno	yafuatayo	yana	 fasili	mahususi	yanapotumika	katika	Kitabu	

cha	Mwongozo	wa	kujadili	wahudumu	na	huduma:	
a	 washirika	 wahudumu—“Washiriki	 wa	 makasisi”	 ni	 kasisi,	
mashemasi,	na	wahudumu	walio	na	kibali	cha	wilaya.	(524-526)	

b	 Washirika	waumini—Masharti	yanayotumia	“waumini”	yanarejelea	
washiriki	wa	Kanisa	 la	Mnazareti	ambao	si	wahudumu	waliowekwa	
wakfu	au	wenye	hati	ya	wilaya.	

c	 Mwenye	 juhudi—Mhudumu	 “mwenye	 juhudi”—kasisi	 au	 aliye	 na	
hati	ya	wilaya—anahudumu	kazi	aliyopewa.	

d	 Aliye	na	wajibu—Mhudumu	“aliye	na	wajibu—kasisi	au	aliye	na	hati	
ya	 wilaya—ana	 bidi	 katika	 moja	 ya	 majukumu	 yaliyoorodheshwa	
katika	vifungu	vya	505–528.	

e	 Asiye	 na	wajibu—mhudumu	 “asiye	 na	wajibu”—kasisi	 au	 aliye	 na	
hati	 ya	wilaya—yako	katika	msimamo	mzuri	 lakini	 kwa	wakati	huu	
ahusiki	 katika	 mojawapo	 ya	 majukumu	 yaliyoorodheshwa	 katika	
vifungu	vya	505–528.	

f	 mstaafu	 aliye	 na	 wajibu—Mhudumu	 “mstaafu	 aliye	 na	 wajibu”—
kasisi	au	aliye	na	hati	ya	wilaya—alipewa	wajibu	wakati	wa	kikao	cha	
wilaya	kilichompa	hali	yake	ya	kustaafu.		

g	 mstaafu	 asiye	 na	 wajibu—Mhudumu	 “mstaafu	 asiye	 na	 wajibu—
kasisi	au	aliye	na	hati	ya	wilaya—hakupewa	wajibu	wakati	wa	kikao	
cha	wilaya	kilichompa	hali	yake	ya	kustaafu.	

h	 ratiba	ya	wahudumu—“Ratiba	 ya	Wahudumu”	ni	 orodha	 rasmi	 ya	
wilaya	 ya	 wahudumu	 waliopewa	 hati	 na	 makasisi	 walio	 katika	
msimamo	 wao	 wa	 kuhudumu	 na	 hawajarudisha	 hati	 zao	 kwa	
kuhifadhiwa.		



i	 msimamo	mzuri—Kasisi	au	mhudumu	aliye	na	hati	katika	“msimamo	
mzuri”ambaye	hana	mashtaka	yasiyosuluhishwa	na	hayuko	chini	ya	
nidhamu.		

j	 ameondolewa,	 kuondolewa—Kuondoelewa	 ni	 tendo	 la	 kikao	 cha	
wilaya	ambapo	hutenga	baadhi	ya	wahudumu	kutoka	kwa	Oordha	ya	
Wahudumu.	 Makasisi	 na	 wahudumu	 waliopewa	 hati	 wanaweza	
kuondolewa	kama	watahifadhi,	watajiuzulu,	au	wamekabidhi	hati	zao	
au	hati	zao	zimesimamishwa	au	kubatilishwa.		

k	 kutiwa	 nidhamu,	 chini	 ya	 nidhamu—Mhudumu	 aliyepewa	
nidhamu—kasisi	au	mhudumu	aliye	na	hati—ameondolewa	baadha	ya	
au	haki	zote,	nafasi,	na	majukumu	ya	kuwa	mhudumu.		

l	 kusimamishwa—Mhudumu	aliyesimamishwa—kasisi	 au	mhudumu	
aliye	na	hati—ameondolewa,	kwa	muda,	baadhi	ya	au	haki	zote,	nafasi,	
na	majukumu	ya	kuwa	mhudumu.	“Kusimamishwa”	kunaendelea	hadi	
mhudumu	 atomize	 masharti	 ya	 kurejeshwa.	 “Kusimamishwa”	 sio	
chaguo	wakati	kasisi	au	mhudumu	aliye	na	hati	anasamilisha	hati	zao.		

m	 kuwekwa	huru—Mhudumu	aliyewekwa	huru	(kasisi	au	aliye	na	hati)	
aidha	amekabidhi	hati	yake	au	zimebatilishwa.	Yeye	si	mhudumu	tena	
au	mshiriki	wa	Kanisa	la	Mnazareti.		

n	 hati	 zilizohifadhiwa—Kasisi	 au	 mhudumu	 aliyepewa	 hati	 katika	
msimamo	 mzuri	 anaweza	 kuomba	 “kuwasilisha”	 hati	 yake.	 “Hati	
iliyohifadhiwa”	 inamaanisha	 kuwa	 mhudumu	 hayuko	 tena	 katika	
jukumu	la	huduma	iliyo	na	wajibu.	Mhudumu	ambaye	amehifadhi	hati	
yake	hana	tena	haki,	nafasi,	na	majukumu	ya	kuwa	kasisi	au	mhudumu	
aliye	na	hati.	Hata	hivyo,	mhudumu	anabaki	kuwa	kasisi	au	mhudumu	
aliye	na	hati,	na	anaweza	kuomba	kurejeshwa.	Katibu	mkuu	anahifadhi	
hati.	(531.10—531.1)	

o	 hati	 zilizosalimishwa—Kasisi	 au	mhudumu	 aliye	 na	 hati	 anaweza	
“kusalimisha”	hati	yake	kupoteza	haki,	nafasi,	na	majukumu	ya	kuwa	
mhudumu.	Mhudumu	anayechagua	kusalimisha	hati	yake	kwa	sababu	
yoyote	ile	isipokuwa	kutofanya	kazi.	Halmashauri	ya	nidhamu	inaweza	
kumwomba	 kasisi	 au	mhudumu	 aliye	 na	 hati	 kusalimisha	 hati	 yake	
kwa	sababu	ya	utovu	wa	nidhamu,	shutuma,	kukiri,	au	kwa	sababu	ya	
uchunguzi	wa	halmashauri.	Mhudumu	anayesamilisha	hati	yuko	“chini	
ya	 nidhamu.”	 Anaweza	 kurejeshwa	 kwa	 msimamo	 wake	 mzuri	 na	
kurudishiwa	hati.		

p	 kujiuzulu	 kwa	 hati—Kasisi	 au	 mhudumu	 aliye	 na	 hati	 anaweza	
kuchagua	kujiuzulu	au	kupeana	hati	yake	ya	haki,	nafasi,	na	majukumu	



ya	 kuwa	 mshiriki	 wa	 makasisi.	 Ikiwa	 mhudumu	 hayuko	 katika	
msimamo	mzuri	Baraza	 la	Halmashauri	ya	Wilaya	 lazima	liidhinishe	
kwanza.	Ikiwa	mhudumu	anajihuzulu	na	kupeana	hati	yake	ili	kujiunga	
na	 kanisa	 lingine,	 hatakuwa	 tena	mshirika	 wa	 Kanisa	 la	Mnazareti.	
Hata	 hivyo,	 mhudumu	 anapojiuzulu	 na	 kuacha	 hati	 yake,	 ankuwa	
muumini.		
(114,	530.10,	531.2,	531.6)	

q	 kubatilishwa	 kwa	 hati—Ikiwa	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	 Hati	 za	
Kuhitimu	au	Halmashauri	ya	Huduma	ya	Wilaya	itaondoa	mhudumu	
kutoka	 kwa	 huduma	 na	 ushirika	wa	 Kanisa	 la	Mnazareti,	 hati	 zake	
“zimebatilishwa.”		

r	 kurudishwa	kwa	hati—Wakati	 kasisi	 au	mhudumu	 aliyepewa	hati	
anarejeshwa	 kwa	 huduma,	 hati	 yake	 “inarudishwa.”	Mhudumu	 kwa	
mara	 nyingine	 tena	 ana	 haki,	 fursa,	 na	 wajibu	 wa	 kuwa	 kasisi	 au	
mhudumu	 aliyepewa	 hati.	 Hati	 inaweza	 kurejeshwa	 ikiwa	
iliwasilishwa,	 kusimamishwa,	 kusalimishwa,	 kujiuzulu	 au	
kubatilishwa.	

s	 kurudishwa—“Kurudishwa”	 ni	 hatua	 ya	 kuwasaidia	 wale	
waliopoteza	 haki,	 fursa,	 na	majukumu	ya	 kuwa	kasisi	 au	mhudumu	
aliyepewa	hati.	 Kurudishwa	ni	 pamoja	 na	mume/mke	na	 familia	 ya	
wahudumu.	Hatua	ya	kuwasaidia	wahudumu	kurudishwa	inaendelea	
iwapo	hati	zao	zitarejeshwa	au	la.	

t	 kurejeshwa—Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	“anarejeshwa”	kwa	
huduma	wakati	hati	yake	inarejeshwa.	Mhudumu	kwa	mara	nyingine	
tena	ana	haki,	fursa,	na	wajibu	wa	kuwa	kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	
hati.	Kurejeshwa	kunahitaji	mhudumu	awe	katika	msimamo	nzuri	na	
awe	na	idhini	zote	zinazohitajika.	

u	 tuhuma—“tuhuma”	ni	waraka	ulioandikwa	na	kutiwa	sahihi	ambao	
unaeleze	mwenendo	unaoweza	kusababisha	hatua	za	kinidhamu	dhidi	
ya	mshiriki	wa	Kanisa	la	Mnazareti.	Shtaka	lazima	lisainiwe	na	angalau	
washirika	 wawili,	 na	 mwenendo	 usiofaa	 lazima	 uelezewe	 katika	
Kitabu	cha	Mwongozo.		

v	 maarifa—“maarifa”	ni	ufahamu	wa	ukweli	ambao	mtu	hujifunza	kwa	
kutumia	hisia	zake.		

w	 taarifa—“Taarifa”	 ni	 wakati	 mtu	 anajifunza	 ukweli	 kutoka	 kwa	
wengine.		



x	 imani,	 amini—	 “Imani”	 ni	 hitimisho	 lililofikiwa	 kwa	 imani	 njema	
katika	misingi	ya	maarifa,	taarifa,	au	zote	mbili.		

y	 kamati	ya	uchunguzi—“Kamati	ya	uchunguzi”	inateuliwa	kukusanya	
taarifa	 wakati	 mshiriki	 wa	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 anashtakiwa	 au	
kushukiwa	kwa	utovu	wa	nidhamu.	

z	 mashtaka—mashtaka—“Mashtaka”	 ni	 wakara	 ulioandikwa	 ambao	
unaeleza	hasa	mwenendo	mbaya	wa	mshiriki	wa	Kanisa	la	Mnazareti.	
Ikiwa	mashtaka	 yatathibitishwa	 kuwa	 ya	 kweli,	 utovu	wa	 nidhamu	
utakuwa	msingi	wa	mshirika	kuadhibiwa	kwa	mujibu	wa	Kitabu	cha	
Mwongozo.	

530.1 Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	haruhusiwi	kuendesha	shughuli	za	
kanisa	mara	 kwa	mara	 na	 kikundi	 kingine	 cha	 kidini	 bila	 idhini	 ya	
maandishi.	 Mhudumu	 akifanya	 hivyo,	 anaweza	 kuwa	 chini	 ya	
nidhamu.	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	 wilaya	 ambapo	
mhudumu	 ni	 mshiriki	 lazima	 kwanza	 liidhinishe	 kwa	 maandishi	
shughuli	 hiyo.	 	 Idhini	 iliyoandikwa	 ya	 Halmashauri	 ya	Wasimamizi	
Wakuu	inaweza	pia	kuhitajika.	(530.13,	530.14,	606.1)	

530.2 Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	atazingatia	kwa	makini	ushauri	wa	
pamoja	wa	msimamizi	wa	wilaya	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	
(128)	

530.3 Makasisi	 au	 wahudumu	 waliopewa	 hati	 na	 wanaowategeme	
wanaweza	 kushiriki	 katika	 msaada	 na	 usaidizi	 kwa	 wahudumu	
walemavu	au	makasisi	kwa	kuzingatia	miaka	ya	utumishi	wa	kawaida	
na	 unaoendelea.	 Huduma	 inayoendelea	 ya	 mhudumu	 inajumuisha	
kuwa	 mchungaji	 aliye	 na	 wajibu,	 mwinjilisti,	 au	 .	 .	 .	 inajumuisha	
kuupewa	wajibu	kama	mchungaji,	mwinjilisti	au	katika	nafasi	nyingine	
iliyoidhinishwa	 .	 .	 .	 jukumu	 lililoidhinishwa	 na	 kikao	 cha	 wilaya.	
Wahudumu	wanaohudumu	kwa	muda	au	mara	kwa	mara	hawawezi	
kupokea	 pesa	 kwa	 ajili	 ya	 wahudumu	walemavu	 au	 wazee.	 (207.4,	
337)	

530.4 Wahudumu	waliopewa	hati	ambao	wanafanya	kazi	na	kupewa	wajibu	
kama	wachungaji	 au	wachungaji	 wasaidizi	 katika	 kanisa	 la	mtaa	 ni	
washiriki	wa	kupigia	kura	wa	kikao	cha	wilaya.	(201)	

530.5 Mtahiniwa	aliyechaguliwa	katika	kiwango	cha	kasisi	au	utaratibu	wa	
shemasi	 atashiriki	 katika	 sherehe	 ya	 kuwekwa	 wakfu.	 Msimamizi	
mkuu	aliye	katika	mamlaka	 ataongoza	hafla	hiyo.	Msimamizi	mkuu,	
pamoja	na	makasisi	wengine,	wataweka	mikono	juu	ya	mtahiniwa	ili	
kumweka	wakfu.	(307.4)	



530.6 Msimamizi	mkuu	 katika	mamlaka	 atampa	 kasisi	 “Hati	 ya	 Kuwekwa	
Wakfu.”	Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka,	msimamizi	wa	wilaya,	na	
katibu	wa	wilaya	watatia	hati	sahihi.	(527.1)	

530.7 Ikiwa	“Hati	ya	Kuwekwa	Hati”	itapotea,	kuharibiwa,	au	kuangamizwa,	
mhudumu	anaweza	kuomba	nakala	kutoka	kwa	Baraza	la	Halmashauri	
ya	Wilaya.	 Baraza	 la	Halmashauri	 ya	Wilaya	 litatuma	mapendekezo	
kwa	 msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 ambaye	 ana	 mamlaka	 ya	
kuidhinisha	ombi	hilo.	Baada	ya	kuidhinishwa,	katibu	mkuu	atampa	
mhudumu	 hati	 ya	 kubadilishwa.	 Nambari	 ya	 hati	 asili	 ya	 kuwekwa	
wakfu	itaandikwa	nyuma	pamoja	na	neno	"NAKALA."	

a	 Inawezekana	 kwamba	 msimamizi	 mkuu,	 msimamizi	 wa	 wilaya,	 au	
katibu	wa	wilaya	aliyetia	sahihi	hati	ya	kwanza	anaweza	asipatikane	
kutia	 sahihi	 nakala	 hiyo.	 Ikiwa	 ndivyo,	wale	 ambao	 kwa	 sasa	wako	
katika	 ofisi	 ya	 msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka,	 msimamizi	 wa	
wilaya,	au	katibu	wa	wilaya	wataitia	sahihi.	

b	 Nyuma	ya	hati	ya	nakala,	taarifa	ifuatayo	itachapishwa	au	kuandikwa:	
	 Hati	hii	inachukua	nafasi	ya	asili	"Hati	ya	Kuwekwa	Wakfu"	ambayo	

(kilipotea,	kuharibiwa,	au	kuharibiwa).	Hati	ya	asili	 ilitolewa	kwa	
(jina)	mnamo	(tarehe)	na	(shirika	la	kuweka	wakfu),	ambayo	ndiyo	
tarehe	 ambayo	 mhudumu	 aliwekwa	 wakfu.	 Hati	 ya	 awali	 kutiwa	
sahihi	na	(jina	la	msimamizi	mkuu),	(jina	la	msimamizi	wa	wilaya),	
na	(jina	la	katibu	wa	wilaya).	

	 __________	,	Msimamizi	Mkuu	
	 __________	,	Msimamizi	wa	Wilaya		
	 __________	,	Katibu	wa	Wilaya	

530.8 Makasisi	na	wahudumu	waliopewa	hati	za	wilaya	(walio	na	wajibu	au	
wasio	 na	 wajibu)	 watakuwa	 washiriki	 kamili	 katika	 Kanisa	 la	
Mnazareti	 la	 mtaa.	 Kama	 washiriki	 kamili,	 wahudumu	 wote	
watahudhuria	ibada	za	kanisa	kwa	uaminifu,	zaka,	na	kushiriki	katika	
huduma	 za	 kanisa.	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 inaweza	
kuidhinisha	 vizuizi	 kwa	 mahitaji	 haya.	 Inaweza	 kuwaadhibu	
wahudumu	ambao	hawatimizi	hitaji	hili.	(131,	530.10)	

530.9 Kasisi	na	mashemasi	wote	wataweka	ushirika	wao	wa	huduma	katika	
kikao	cha	wilaya	sawa	na	washiriki	wao	wa	kanisa	la	mtaa.	Makasisi	
na	mashemasi	wote	watatoa	ripoti	kwa	kikao	cha	wilaya	kila	mwaka.	
Kikao	cha	wilaya	kinaweza	kuchagua	kufuta	ushirika	wa	wahudumu	



wa	wale	ambao	hawajaripoti	kibinafsi	au	kwa	barua	kwa	miaka	miwili.	
(130,	201,	205.4,	528.1)	

538.10 Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ambaye	anajiunga	na	kanisa	lisilo	
la	Mnazareti,	dhehebu,	au	huduma	ya	Kikristo	hatakuwa	tena	mshiriki	
wa	Kanisa	la	Mnazareti.	Isipokuwa	kwa	kanuni	hii	inahitaji	idhini	ya	
Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	Wilaya	 ya	wilaya	 ambapo	mhudumu	 ana	
ushirika	wake	wa	huduma.	Kikao	cha	wilaya	kitaandika	katika	dakika	
zake	taarifa	ifuatayo:	“Kuwekwa	huru	kutoka	kwa	ushirika	na	huduma	
ya	Kanisa	la	Mnazareti	kwa	kujiunga	na	kanisa,	dhehebu,	au	huduma	
nyingine.”	(109,	114)	

530.11 Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ambaye	hayuko	katika	msimamo	
mzuri	 anaweza	 kujiondoa	 au	 kuondolewa	kutoka	 kwa	washiriki	wa	
kanisa	 la	 mtaa.	 Inawezekana	 kwake	 kuungana	 tena	 na	 Kanisa	 la	
Mnazareti	chini	ya	masharti	yafuatayo:	

a	 •	 Mhudumu	 wa	 zamani	 lazima	 kwanza	 apate	 ruhusa	 kutoka	 kwa	
Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	ya	wilaya	ambayo	aliachiliwa	au	
kujiondoa.	

b	 •	 Baraza	mpya	la	Halmashauri	ya	Wilaya,	ikiwa	tofauti,	lazima	pia	itoe	
ruhusa.	

c	 •	 Mhudumu	wa	zamani	atakuwa	na	kubaki	mshiriki	wa	kanisa.	
d	 Iwapo	 mhudumu	 wa	 zamani	 anataka	 kurejeshwa	 kama	 kasisi	 au	
mhudumu	aliyepewa	haki	au	aliyeidhinishwa,	lazima	atimize	masharti	
yafuatayo,	ya	ziada:	

e	 •	 Msimamizi	wa	wilaya	na	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	lazima	
waidhinishe	 kwamba	 mhudumu	 arudishwe	 kama	 kasisi	 au	
mhudumu	aliyepewa	hati	chini	ya	nidhamu.	

f	 •	 Mhudumu	 lazima	 athibitishe	 nia	 yake	 ya	 kushiriki	 kikamilifu	 na	
mara	kwa	mara	katika	hatua	ya	kurejesha.	(531.6)	

530.12 Wilaya	 haitaongeza	 kasisi	 au	 shemasi	 kwenye	 Orodha	 yake	 ya	
Wahudumu	 ikiwa	mtu	 huyo	 aliondolewa	 kwenye	 orodha	 ya	wilaya	
nyingine	na	hati	yake	haijawasilishwa.	Yafuatayo	yanaweza	kutumika:		

a	 •	 Wilaya	inapokea	idhini	ya	maandishi	kutoka	kwa	kikao	cha	wilaya	
ambalo	lilimwondoa	mhudumu	kwenye	orodha	yake.	

b	 •	 Uhamisho	wa	mamlaka	umekamilika	kulingana	na	532.12.	
c	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	inaweza	kuchukua	hatua	kwa	ombi	
la	uhamisho	wa	mamlaka	kati	ya	vikao	vya	wilaya.		
(530.11,	532.12)	



530.13 Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	lazima	awe	na	idhini	ya	mwaka,	
ya	maandishi	cha	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	kufanya	yafuatayo:	

a	 •	 Kuendesha	 shughuli	 za	 kawaida	 za	 kidini	 katika	 kanisa	
linalojitegemea	ambalo	haliwajibiki	kwa	Kanisa	la	Mnazareti.	

b	 •	 Kutoa	 huduma,	 ibada,	 au	 shughuli	 za	 kanisa	 zisizoidhinishwa	 na	
misheni	inayojitegemea.	

c	 •	 Kufanya	kazi,	 kujiunga,	 au	kuhudumu	pamoja	na	wafanyakazi	wa	
uendeshaji	wa	misheni	huru,	kanisa	lisilo	la	Mnazareti,	huduma	ya	
Kikristo,	dhehebu,	au	kikundi	kingine	cha	kidini.	

d	 Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ambaye	hatatimiza	mahitaji	haya	
anaweza	kuondolewa	kutoka	kwa	huduma	na	ushirika	wa	Kanisa	 la	
Mnazareti.	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kuhitimu	 au	 Halmashauri	 ya	
Huduma	inaweza	kupendekeza	kwa	thuluthi	mbili	ya	kura	za	wajumbe	
wote	kumuondoa	mhudumu.	Baraza	la	wilaya	lazima	lipige	kura	kama	
litaidhinisha	pendekezo	hilo.	

e	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 ina	 mamlaka	 ya	 mwisho	 ya	
kufafanua	kile	kinachojumuisha	"misheni	huru"	au	"shughuli	ya	kanisa	
isiyoidhinishwa."	(114–114.1,	524.9)	

530.14 Kasisi	 au	 mhudumu	 aliyepewa	 hati	 katika	 wilaya	 moja	 anaweza	
kutaka	kushiriki	katika	shughuli	za	kanisa	huru	ambazo	ziko	kwenye	
wilaya	 tofauti	 au	 katika	 wilaya	 kadhaa.	 Hii	 itahitaji	 ruhusa	 ya	
maandishi	 kutoka	 kwa	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu.	
Mhudumu	 lazima	 kwanza	 atume	 ombi	 la	 maandishi	 kwa	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya.	Ikiwa	halmashauri	inataka	kuidhinisha	ombi	
hilo,	 ni	 lazima	 itume	 ombi	 la	 maandishi	 kwa	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	 Wakuu.	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	 itajulisha	
Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 kuhusu	 ombi	 ambalo	
halijashughulikiwa.	

538.15 Msimamizi	wa	wilaya	au	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	anaweza	
kuidhinisha	 mhudumu	 aliye	 na	 wajibu	 kuanzisha	 kanisa	 la	 mtaa.	
Msimamizi	wa	wilaya	atawasilisha	taarifa	rasmi,	ya	shirika	na	ofisi	ya	
Katibu	Mkuu.	(100,	211.1)	

538.16 Mhudumu	anakuwa	mshirika	wa	kikao	cha	wilaya	moja	kwa	moja	
anapotimiza	masharti	yote	yafuatayo:	

a	 •	 Yeye	ni	mchungaji	au	mhudumu	aliye	na	wajibu	katika	wilaya.	
b	 •	 Anahudumu	kama	mhudumu	kwa	bidii.	



c	 •	 Ameajiriwa	katika	huduma	kama	wito	wa	msingi	katika	mojawapo	
ya	majukumu	yaliyofafanuliwa	katika	vifungu	vya	505–528.	

530.17 Mazungumzo	 ya	 siri.	 Mhudumu	 hatashiriki	 na	 watu	 wengine	
habari	zozote	zitakazotolewa	wakati	wa	vikao	vya	faragha	vya	ushauri,	
ushauri,	au	mwongozo	wa	kiroho.	Hiyo	ni	kusema,	habari	itashikiliwa	
kwa	ujasiri	iwezekanavyo.	

a	 Mhudumu	anaweza	kutumia	maarifa	yanayotokana	na	mazungumzo	
ya	kitaaluma	na	mahusiano	katika	kufundisha,	kuandika,	mahubiri	na	
kadhalika.	Hata	 hivyo,	 ni	wajibu	wa	mhudumu	kutumia	mbinu	 kwa	
makini	na	kuwaza	kuweka	utambulisho	wa	mtu	binafsi	na	taarifa	za	
kibinafsi	 kuwa	 za	 faragha	 kabisa.	 Kwa	 njia	 ingine,	 hali	 ambapo	
mhudumu	anaweza	kushiriki	maelezo	ya	mazungumzo	ya	faragha	ni	
mdogo	 sana.	 Ikiwa	 mhudumu	 atashiriki	 habari	 kama	 hizo,	 lazima	
aweke	rekodi	iliyoandikwa,	iliyoundwa	haraka	iwezekanavyo,	ambayo	
inaelezea	kwa	nini.	

b	 Zifuatazo	 ni	 hali	 ambazo	 mhudumu	 anaweza	 kushiriki	 maelezo	 ya	
mazungumzo	ya	faragha:	

c	 Idhini	ya	taarifa.	Mhudumu	anaweza	kushiriki	baadhi	ya	maelezo	ya	
mazungumzo	 ya	 faragha	 ikiwa	 mtu	 huyo	 atakubali	 na	 kuelewa	
kwamba	anapeana	ruhusa.	

d	 Tishio	la	wazi	kwa	usalama.	Mhudumu	anaweza	kushiriki	baadhi	ya	
maelezo	ya	mazungumzo	ya	faragha	wakati	kuna	tishio	la	wazi	na	la	
haraka	la	madhara	kwa	mhudumu,	mtu	huyo,	au	watu	wengine.	

e	 Kunyanyaswa	au	kutelekezwa.	Mhudumu	anaweza	kushiriki	baadhi	
ya	 maelezo	 ya	 mazungumzo	 ya	 faragha	 wakati	 kuna	 shaka	 ya	
kunyanyaswa	 au	 kutelekezwa	 kwa	 mtu	 aliye	 katika	 mazingira	
magumu.	Mtu	aliye	katika	mazingira	magumu	huelezewa	na	sheria	za	
mitaa	na	 inajumuisha	watoto,	walemavu,	na	wazee.	 "Mtu	mdogo"	ni	
binadamu	 yeyote	mwenye	 umri	 chini	 ya	miaka	 18.	 Ikiwa	 sheria	 ya	
eneo	itaweka	umri	wa	wengi	zaidi	ya	miaka	18,	umri	huo	utatumika	
badala	yake.	

f	 Iwapo	 mazungumzo	 ya	 faragha	 yanamfanya	 mhudumu	 kushuku	
kunyanyaswa	 au	 kutelekezwa,	 yeye	 hatawajibika	 kuamua	 kama	 ni	
kweli.	 Aidha,	 mhudumu	 hatakiwi	 kuchunguza	 ukweli.	 Badala	 yake,	
anatakiwa	kuripoti	tuhuma	kwa	mamlaka	husika.	

g	 Wakati	wa	 kumshauri	mtoto	mdogo,	mhudumu	 anaweza	 kugundua	
tishio	 kwa	 afya	 au	 usalama	 wa	 mtoto.	 Ni	 lazima	 mhudumu	 aamue	



ikiwa	ni	muhimu	kwa	afya	na	ulinzi	wa	mtoto	kumwambia	mzazi	au	
mlezi	wa	kisheria.	Ikiwa	ndivyo,	mhudumu	atoe	taarifa.	

h	 Amri	za	mahakama.	Mhudumu	anaweza	kushiriki	baadhi	ya	maelezo	
ya	mazungumzo	ya	faragha	ikiwa	imeamriwa	na	mahakama	kufanya	
hivyo.	 Mhudumu	 anapaswa	 kuweka	 kumbukumbu	 ndogo	 kuhusu	
mazungumzo	 hayo	 ya	 faragha.	 Rekodi	 inapaswa	 kujumuisha	 habari	
ambayo	 ilishirikiwa	 na	 ikiwa	 mtu	 huyo	 alitoa	 ruhusa	 ya	 kufichua	
habari	hiyo.	

530.18 Makasisi	na	mashemasi	wote	wanatarajiwa	kushiriki	katika	mafunzo	
ya	 muda	 wa	 saa	 20	 kila	 mwaka.	 Halmashauri	 ya	 Mafunzo	 ya	
Wahudumu	 itasimamia	 vipindi	 ya	 maisha	 ya	 wilaya	 ya	 kujifunza.	
(521.6)	

530.19 Mhudumu	 anaweza	 kufanya	 sherehe	 za	 arusi	 kwa	wale	 tu	 ambao	
wamehitimu	kwa	ushauri	makini,	na	ambao	wana	msingi	wa	kibiblia	
wa	 ndoa.	 Ndoa	 ya	 kibiblia	 ipo	 kati	 ya	 mwanamume	 mmoja	 na	
mwanamke	mmoja.	(31,	124.9)	

530.20 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itaunda	mpango	wa	maandishi,	wa	
kina	 wa	 kujibu	 wakati	 makasisi	 au	 wahudumu	 waliopewa	 hati	 ya	
wilaya	wanahusika	katika	mwenendo	usiofaa.	Mpango	huo	utapatana	
na	Kitabu	cha	Mwongozo,	na	utatoa	jibu	la	wakati	unaofaa,	la	huruma	
na	 la	 kufahamu.	 Mpango	 huo	 utatia	 ndani	 utunzaji	 wa	 mhudumu,	
familia,	 na	 kongamano	 lolote	 linalohusika.	 Halmashauri	 itapitia	
mpango	huo	kila	mwaka.	

a	 Mpango	huo	utajumuisha	njia	za	kuanzisha	na	kudumisha	rekodi	ya	
ukweli	 na	 mazingira	 ambayo	 yanaweza	 kusababisha	 hadhi	 ya	
mhudumu	 kubadilika.	 Rekodi	 hii	 itaafikiana	 na	 kifungu.	 Cha	 532.1.	
Itajumuisha	mawasiliano	na	vitendo	vyote	 rasmi	vinavyohusiana	na	
mabadiliko	 ya	 hali.	 Kwa	 kuongezea,	 rekodi	 itajumuisha	 majina	 na	
tarehe	ya	watu	walioteuliwa	kuhudumu	kwenye	timu	ya	uokoaji.	
(225.5)	

530.13 Kutengana	 au	 talaka.	 Mhudumu	 lazima	 aarifu	 wilaya	 ikiwa	
atawasilisha	 talaka,	 atakatiza	 ndoa,	 au	 akijitenga	 na	mke	 au	mume	
wake.	Mhudumu	 lazima	 atoe	 taarifa	 hiyo	 ndani	 ya	 saa	 48	 baada	 ya	
kutengana	kimwili	kwa	mhudumu	na	mke	au	mume	wake.	Mhudumu	
atachukua	hatua	zifuatazo:	
1.	 Mhudumu	atawasiliana	na	msimamizi	wa	wilaya	na	kuripoti	hatua	

hiyo.	



2.	 Mhudumu	atakubali	kukutana	na	msimamizi	wa	wilaya	na	mjumbe	
wa	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	Ikiwa	hawawezi	kukubaliana	
juu	ya	wakati	na	mahali,	msimamizi	wa	wilaya	atachagua	wakati	na	
mahali.	

3.	 Katika	kikao	hicho,	mhudumu	ataeleza	hali	hiyo	ikiwa	ni	pamoja	na	
maelezo	yafuatayo.	

a	 •	 Mhudumu	atapeana	maelezo	ya	hatua	ambayo	tayari	imechukuliwa.	
b	 •	 Mhudumu	ataeleza	asili	ya	mzozo	katika	ndoa.	
c	 •	 Mhudumu	ataeleza	sababu	za	kibiblia	kwa	nini	anapaswa	kuendelea	

kutumikia	akiwa	na	msimamo	mzuri.	
d	 Kukataa	au	kushindwa	kwa	mhudumu	kuwasiliana	na	msimamizi	wa	
wilaya,	 kuhudhuria	 mkutano,	 au	 kueleza	 hali	 itakuwa	 sababu	 ya	
kuchukuliwa	hatua	za	kinidhamu.	

e	 Wahudumu	 wote—watendaji,	 wasiotenda,	 waliostaafu,	 walio	 na	
wajibu,	na	wasio	na	wajibu—wako	chini	ya	kanuni	hizi.	Watazingatia	
kwa	makini	ushauri	wa	pamoja	wa	msimamizi	wa	wilaya	na	Baraza	la	
Halmashauri	ya	Wilaya.	

	

I. KUHIFADHI, KUSIMAMISHWA, KUJIUZULU AU 
KUONDOLEWA KWA HATI YA MHUDUMU  

531 Hati	 iliyohifadhiwa.	 Kasisi	 au	 mhudumu	 aliyepewa	 hati	 aliye	 na	
msimamo	mzuri,	ambaye	amekuwa	hafanyi	kazi	kwa	muda,	anaweza	
kuwasilisha	 kitambulisho	 chake	 kwa	 katibu	 mkuu.	 Katibu	 mkuu	
ameidhinishwa	kupokea,	kushikilia,	na	kulinda	hati	tambulishi.	Baraza	
la	Halmashauri	ya	Wilaya	itamthibitisha	katibu	mkuu	kuwa	sababu	ya	
kufungua	jalada	sio	kukwepa	nidhamu.	Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	
hati	aliyeidhinishwa	ambaye	anahifadhi	hati	yake	bado	anaweza	kuwa	
na	 nidhamu	 kama	 mhudumu.	 Wahudumu	 wanaowasilisha	 hati	 zao	
kwa	katibu	mkuu	wanaweza	kurejeshwa	kazini.	(531.10)	

531.1 Mhudumu	hausiki	tena	kama	kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ikiwa	
masharti	yote	yafuatayo	yatatumika:	

a	 •	 Mhudumu	hayuko	katika	msimamo	mzuri.	
b	 •	 Mhudumu	atabaki	bila	wajibu	kwa	miaka	minne	au	zaidi	mfululizo.	
c	 •	 Mhudumu	hajapewa	kibali	cha	"mstaafu".	
d	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kuhitimu	 au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	
itahifadhi	hati	na	kujumuisha	maoni	haya	katika	ripoti	yake	kwa	kikao	



cha	 wilaya:	 “Hati	 ya	 (jina	 la	 kasisi	 au	 shemasi)	 imehifadhiw	 na	
Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kuhitimu	 au	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	
Huduma.	”	Hatua	hii	haitazingatiwa	kwa	njia	mbaya	kwani	inahusiana	
na	 tabia	 ya	 mhudumu.	 Wahudumu	 walio	 na	 hati	 za	 kuhitimu	
wanaweza	kurejeshwa.	(531.10)	

531.2 Hati	ya	Kujiuzulu.	Kasisi	aliye	na	msimamo	mzuri	anaweza	kuchagua	
kufuata	wito	au	mwito	mwingine	badala	ya	kuwa	mhudumu	wa	Kanisa	
la	Mnazareti.	Ikiwa	ni	hivyo,	mhudumu	ataacha	kazi	yake	ya	mhudumu	
na	hati.	Mhudumu	hatakuwa	tena	na	haki,	fursa,	na	majukumu	ya	kuwa	
kasisi	mhudumu	aliyepewa	hati.		

a	 Mhudumu	atatuma	hati	yake	kwa	kikao	cha	wilaya.	Kikao	cha	wilaya	
kitapeleka	hati	za	utambulisho	kwa	katibu	mkuu.	Muhtasari	wa	wilaya	
utajumuisha	 taarifa	 hii	 kuhusu	 mhudumu,	 "aliyeondolewa	 kwenye	
Orodha	ya	Wahudumu,	baada	ya	kuacha	agizo	lake."	Wahudumu	walio	
katika	 msimamo	 nzuri	 wanaojiuzulu	 wanaweza	 kurejeshwa	 kazini.	
(531.11)	

531.3 Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	anaweza	kuchagua	kufanya	kazi	ya	
kimwili	 ya	 wakati	 wote.	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kuhitimu	 au	
Halmashauri	 ya	 Huduma	 inaweza	 kumtaka	 mhudumu	 kujiuzulu	
kutoka	 kwa	 huduma	 au	 kuhifadhi	 hati	 yake.	 Ili	 kufanya	 hivyo,	 yote	
yafuatayo	lazima	yatumike:	

a	 •	 Mhudumu	katika	msimamo	nzuri.	
b	 •	 Mhudumu	 ataacha	 kuwa	 mhudumu	 kamili	 kwa	 miaka	 miwili	 au	

zaidi	mfululizo.	Kipindi	cha	miaka	miwili	kitaanza	mwanzoni	mwa	
kikao	cha	wilaya	baada	ya	mhudumu	kusitisha	utumishi	hai	kama	
kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati.		

c	 •	 Mhudumu	hajapewa	kibali	cha	"mstaafu".	
d	 Halmashauri	ya	Hati	za	Kuhitimu	au	Halmashauri	ya	Huduma	itaripoti	
hatua	yake	kwa	kikao	cha	wilaya.	Hatua	hii	haitazingatiwa	kwa	njia	
hasi	kwani	inahusiana	na	tabia	ya	mhudumu.	

531.4 Kitambulisho	kilichosimamishwa.	Halmashauri	ya	Hati	za	Kuhitimu	
au	 Halmashauri	 ya	 Huduma	 inaweza	 kumsimamisha	 kazi	 kasisi	 au	
mhudumu	aliyepewa	hati	na	kuondoa	jina	la	mhudumu	huyo	kwenye	
Orodha	ya	Wahudumu	kwa	mojawapo	ya	sababu	hizi	mbili:	

a	 •	 Mhudumu	 atashindwa	 kuwasilisha	 ripoti	 ya	 mwaka	 kama	
inavyotakiwa	katika	kifungu	cha	532.8	na	538.9.	



b	 •	 Mhudumu	 anahamisha	 au	 kubadilisha	 anwani	 yake	 na	 hatatoa	
anwani	mpya	ndani	ya	mwaka	mmoja.	

531.5–531.	 Hati	 iliyobatilishwa.	 Kasisi	 au	 mhudumu	 aliyepewa	 hati	
anaweza	 kuondolewa	 kutoka	 kwa	 ushirika	 na	 huduma	 ya	Kanisa	 la	
Mnazareti	kwa	sababu	zozote	zifuatazo:	

a	 •	 Mhudumu	anapokea	“Cheti	cha	Kupendekewa”	kutoka	kwa	kanisa	
la	mtaa	lakini	hajiungi	na	Kanisa	lingine	la	Mnazareti	kabla	ya	kikao	
cha	wilaya	kitakachofuata.	

b	 •	 Mhudumu	anatangaza	kwa	maandishi	kwamba	ameliacha	Kanisa	la	
Mnazareti.	

c	 •	 Mhudumu	 anajiunga	 na	 dhehebu	 lingine	 kama	 mshirika	 au	
mhudumu	na	hajaachana	na	hati	yake	ya	mhudumu.	

d	 •	 Ombi	la	mhudumu	la	kurejeshwa	kwa	msimamo	mzuri	limekataliwa	
kulingana	kifungu	cha	532.10(6).	

c	 •	 Mhudumu	atachukuliwa	hatua	za	kinidhamu	kulingana	na	kifungu	
cha	606–609.	

d	 Halmashauri	ya	Hati	za	Kuhitimu	kwa	Wahudumu	au	Halmashauri	ya	
Huduma	 inapendekeza	 kuondolewa	 kwa	 mhudumu	 kwa	 kikao	 cha	
wilaya	ambacho	kinaweza	kuamuru	kuondolewa.	Hati	 ya	mhudumu	
inabatilishwa,	 na	 anaondolewa	 kwenye	 Orodha	 ya	 Wahudumu	 na	
orodha	ya	washiriki	wa	kanisa	la	mtaa.		
(113.1,	815)	

e	 Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ambaye	hayuko	katika	msimamo	
mzuri	 ni	 lazima	 apokee	 idhini	 ya	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	Wilaya	
kabla	ya	kuachana	na	hati	yake.	(532)	

(113.1,	815)	
531.8 Wakati	kasisi	au	shemasi	anaondolewa,	hati	yake	itatumwa	kwa	katibu	

mkuu	 ili	 kuhifadhiwa.	 Kikao	 cha	wilaya	 kilichomwondoa	mhudumu	
kina	mamlaka	juu	ya	hati	ya	mhudumu.	(326.5)	

531.9	Vizuizi	kwa	wahudumu	ambao	hawako	katika	msimamo	mzuri.	
Hakuna	mtu	anayepaswa	kumteua	kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	
ambaye	 hayuko	 katika	 msimamo	 mzuri	 kwa	 nafasi	 yoyote	 ya	
kihuduma	 au	 nafasi	 ya	 uaminifu	 au	 mamlaka.	 Hii	 inajumuisha	
kuongoza	 ibada,	 kufundisha	 darasa	 la	 shule	 ya	 Jumapili,	 kuongoza	
funzo	la	Biblia,	au	kuongoza	kikundi	kidogo.	Isipokuwa	kwa	sheria	hii	
inahitaji	 ruhusa	 ya	maandishi	 kutoka	 kwa	msimamizi	wa	wilaya	 na	



msimamizi	 mkuu	 katika	 mamlaka	 ya	 wilaya	 ambapo	 nidhamu	
iliamriwa.	(532.4)	

531.10 Kurejeshwa	 kwa	 hati	 ya	 kuhitimu	 iliyohifadhiwa.	 Kasisi	 au	
shemasi	aliye	katika	msimamo	mzuri	ambaye	alihifadhi	hati	yake	ya	
kuhitimu	anaweza	kurejeshewa	hati	kwa	kufuata	utaratibu	huu:	
1.	 Mhudumu	anatoa	ombi	kwa	msimamizi	wa	wilaya.	
2.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 na	 baraza	 la	 halmashauri	 ya	 wilaya	

wanapendekeza	kwa	kikao	cha	wilaya	kwamba	hati	hiyo	irudishwe.	
3.	Kikao	cha	wilaya	ambayo	ina	mamlaka	ya	kura	za	hati	kurudisha	hati.	
a	 Kati	 ya	 vikao	 vya	wilaya,	Baraza	 la	Halmashauri	 ya	Wilaya	 inaweza	
kupiga	kura	kurudisha	hati	iliyohifadhiwa	mhudumu.	

531.11 Kurejeshwa	 kwa	 hati	 ilijiuzulu	 au	 iliyobatilishwa.	 Kasisi	 au	
shemasi	 ambaye	 alikuwa	 katika	 msimamo	 mzuri	 anaweza	 kuomba	
kurejeshewa	hati	yake	ikiwa	iliondolewa	au	kufutwa.	Hatua	ni	kama	
ifuatavyo:	
1.	 Mhudumu	 lazima	 aombe	 na	 kupokea	 idhini	 ya	 msimamizi	 wa	

wilaya	na	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka.	
2.	 Mhudumu	 lazima	 awasilishe	 “Ombi	 la	 Kuwekwa	 Wakfu	 au	

Kutambuliwa”	na	kuthibitisha	upya	viapo	vya	huduma.	
3.	 Halmashauri	ya	Hati	za	Kuhitimu	za	Wahudumu	au	Halmashauri	ya	

Wilaya	 itamchunguza	 mhudumu	 na	 kuamua	 kama	 itatoa	
mapendekezo	mazuri	kwa	kikao	cha	wilaya.	

4.	 Kikao	cha	wilaya	kitapiga	kura	iwapo	kitarejesha	hati.	
(531.2)	

531.12 Familia	 ya	mhudumu	 aliyefariki	 inaweza	 kuomba	 kupokea	 “Cheti	
cha	Kuwekwa	Wakfu”	cha	mhudumu	aliyehifadhi	hati	yake.	Mhudumu	
lazima	awe	katika	msimamo	mzuri	wakati	wa	kifo	chake.	Familia	itatoa	
ombi	hilo	kupitia	kwa	msimamizi	wa	wilaya	ambapo	hati	ilihifadhiwa.	
Kisha	 msimamizi	 wa	 wilaya	 atawasilisha	 ombi	 la	 maandishi	 kwa	
katibu	mkuu.	

	

J. KURUDISHWA KWA WAHUDUMU  
532 Kanisa	 la	 Mnazareti	 linatambua	 wajibu	 wake	 wa	 kupanua	 tumaini,	

uponyaji,	 na	 neema	 ya	 Mungu	 kwa	 kasisi	 na	 wenye	 vibali	 ambao	
wameondolewa	 katika	 huduma.	 Wahudumu	 hawa	 wameondolewa	



haki,	fursa,	na	majukumu	ya	kuwa	kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	
kwa	kusalimisha	hati	zao	za	kuhitimu.	

a	 .	 Kanisa	pia	 linatambua	wajibu	wake	wa	kualika	 katika	utunzaji	wa	
upendo	wa	Mungu	mke	 au	mume,	 familia,	 kongamano,	 na	 jamii	 ya	
mhudumu.	 Kwa	 sababu	 hii,	 hatua	 kumrejesha	 mhudumu	 katika	
msimamo	mzuri	umegawanywa	katika	hatua	mbili	tofauti.	

b	 Hatua	 ya	 1:	 Kurudishwa.	 Kurudishwa	 kwa	 ustawi	 wa	 kiroho	 na	
uhusiano	 wa	 mhudumu—na	 ule	 wa	 mume	 au	 mke	 na	 familia—
unapaswa	 kufuatiliwa	 kwa	 bidii,	 kwa	 maombi,	 na	 kwa	 uaminifu.	
Kurudishwa	ndio	lengo	moja	la	hatua	hii.	Wilaya	zitafuata	kurudishwa	
bila	kujali	uzito	wa	utovu	wa	nidhamu	wa	mhudumu,	uwezekano	wa	
kurejea	 kwenye	 huduma,	 au	 upinzani	wa	mhudumu	 kwa	 neema	 na	
usaidizi.	 Wilaya	 itaunda	 mpango	 wa	 kurudishwa	 kwa	 kufuata	 aya	
540.1–540.7.	

c	 Hatua	ya	2:	Kurejeshwa.	Hatua	ya	kwanza	inajaribu	kurejesha	afya	
ya	kiroho	na	hali	njema	ya	mhudumu	pamoja	na	ya	mwenzi	wake	wa	
ndoa	 na	 familia	 yake.	 Kurejeshwa	 kunaweza	 kuanza	 tu	 baadaye.	 Ni	
hatua	tofauti	unayojaribu	kumrejesha	mhudumu	katika	hadhi	nzuri	na	
kurudisha	sifa	zake.	(532.6–532.13)	

532.1 Uteuzi	wa	 timu	ya	uokoaji.	Wilaya	 itakuwa	na	mpango	wa	 kujibu	
haraka,	ipasavyo	na	kwa	huruma	inapogundua	utovu	wa	nidhamu	wa	
mhudumu.	 Mpango	 huo	 utajumuisha	 uteuzi	 wa	 timu	 ya	 uokoaji	 ya	
angalau	 watu	 watatu,	 wahudumu	 na	 waumini.	 Wilaya	 itachagua,	
kufuzu,	na	kuandaa	washiriki	wa	timu	kabla	ya	matatizo	yoyote.	Hii	
itasaidia	 ahueni	 kwa	mhudumu,	mwenzi,	 familia,	mkutano	na	 jamii.	
Msimamizi	 wa	 wilaya	 atashauriana	 na	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	
Wilaya	 kuteua	 timu.	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atawasha	 timu	 haraka	
iwezekanavyo	inapohitajika.	(211.20,	225.5,	532)	

	

Kazi ya Timu ya Uokoaji  

532.2 Timu	ya	uokoaji	husaidia	mhudumu,	mume	au	mke,	na	familia	
kurejesha	uhusiano	mzuri	na	ustawi.	Timu	ya	urejesho	hakina	
mamlaka	ya	kuamua	ikiwa	kanisa	linafaa	kurejesha	haki,	nafasi,	
na	 majukumu	 ya	 kuwa	 kasisi	 au	 mhudumu	 aliyepewa	 hati.	
Badala	yake,	kwa	kutambua	kwamba	kila	hali	ni	ya	kipekee,	timu	
ya	uokoaji	itajaribu	kufanya	mengi	ya	yafuatayo	iwezekanavyo:	



a	 •	 Timu	 ya	 uokoaji	 itatekeleza	 mpango	 wa	 kuokoa	
ulioidhinishwa.	(540.1)	

b	 •	 Timu	ya	uokoaji	 litamtunza	mke	na	mume	wa	mhudumu	na	
familia	pamoja	na	mhudumu.	

c	 •	 Timu	ya	uokoaji	itaeleza	kwa	uwazi	hatua	na	madhumuni	ya	
kurejesha	kwa	mhudumu	na	mume	au	mke	wake.	

d	 •	 Timu	ya	uokoaji	 itasimamia	 juhudi	 za	mhudumu,	wilaya,	na	
kongamano	 (ikiwa	 inafaa)	 kuunda	 mpango	 wa	 kurejesha.	
Mpango	huo	unaweza	kujumuisha	fedha,	nyumba,	matibabu,	
utunzaji	wa	kihisia,	utunzaji	wa	kiroho	na	mahitaji	mengine	
ambayo	 kwa	 kawaida	 huhitaji	 kushughulikiwa	 katika	 hali	
ambapo	utovu	wa	nidhamu	hutokea.	

e	 •	 Timu	ya	uokoaji	itatoa	ripoti	za	mara	kwa	mara	juu	ya	juhudi	
zake.	

f	 •	 Timu	 ya	 uokoaji	 itaamua	 wakati	 kazi	 yake	 inakaribia	
kukamilika	au	ikiwa	imekwenda	mbali	kadri	iwezavyo.	Timu	
ya	urejesho	itamjulisha	mhudumu,	mume	au	mke,	msimamizi	
wa	wilaya,	na	halmashauri	zinazofaa	za	wilaya.	

g	 Iwapo	mhudumu	atatuma	maombi	ya	kurejeshwa	kazini,	timu	ya	
uokoaji	itatayarisha	mapendekezo	ya	iwapo	inafaa	kumrejesha	
mhudumu	katika	msimamo	mzuri.	Itawasilisha	ripoti	hiyo	kwa	
halmashauri	ambayo	ina	jukumu	la	kuamua	iwapo	itamrejesha	
kazini	mhudumu	huyo.	(532.8)	

532.3 Msimamizi	 wa	 wilaya	 atakagua	 juhudi	 za	 uokoaji,	 kwa	
kuzingatia	 hasa	 kwa	mume	 au	 mke	 wa	mhudumu	 na	 familia.	
Mhudumu	aliye	chini	ya	nidhamu	anaweza	kukosa	kuitikia	hatua	
ya	kurejesha	au	kutokuwa	na	nia	ya	kuendelea	nayo.	Timu	ya	
urejesho	 itafanya	 kazi	 ili	 kuweka	 upya	 ushiriki	 wa	mhudumu	
katika	 hatua	 hiyo.	 Wakati	 huo	 huo,	 itaendelea	 kusaidia	
kurejeshwa	kwa	mume	au	mke	wa	mhudumu	na	 familia.	Hata	
hivyo,	 msimamizi	 wa	 wilaya	 anaweza	 kusimamisha,	
kuhitimisha,	au	kuelekeza	upya	juhudi	za	hatua	ya	urejeshaji.	

a	 Kuna	 sababu	mbili	 ambazo	mhudumu	 aliye	 chini	 ya	 nidhamu	
anaweza	 kuomba	 Halmashauri	 ya	 Wasimamizi	 Wakuu	



kuhamisha	 majukumu	 ya	 kurudishwa	 na	 kurejesha	 wilaya	
nyingine:	

b	 •	 Wilaya	 haikuteua	 timu	 ya	 kurudishwa	 au	 timu	 ilishindwa	
kuchukua	 hatua	 ndani	 ya	 siku	 180	 tangu	 tarehe	 ambayo	
mhudumu	aliwekwa	chini	ya	nidhamu.	

c	 •	 Wilaya	 ilishindwa	 kujibu	 maombi	 ya	 mhudumu	 ya	
kurejeshewa	katika	msimamo	mzuri.		

d	 Wilaya	mpya	iliyoteuliwa	itawajibika	kwa	kurejeshwa.	Inaweza	
kufanyia	kazi	maombi	ya	mhudumu,	ikiwa	yapo,	ya	kurejeshwa.	
Wilaya	inaweza	kupendekeza	mhudumu	apewe	msimamo	mzuri	
na	kurejeshwa	kwa	haki,	nafasi,	na	majukumu	ya	kuwa	kasisi	au	
mhudumu	aliyepewa	hati.	(532–532.2,	532.4–532.13)	

532.4 Kasisi	 au	 mhudumu	 aliyepewa	 hati	 ambaye	 hayuko	 katika	
msimamo	mzuri	 hatakuwa	 na	 cheo	 chochote	 cha	 uaminifu	 au	
mamlaka	katika	kanisa	au	katika	 ibada	yake.	Hii	 ni	pamoja	na	
kuhubiri,	 kuongoza	 ibada,	 kufundisha	 darasa	 la	 shule	 ya	
Jumapili,	 kuongoza	 funzo	 la	 Biblia,	 au	 kuongoza	 kundi	 ndogo.	
Isipokuwa	kwa	sheria	hii	lazima	kufuata	utaratibu	huu:	
1.	 Timu	ya	kurejesha	itaamua	ikiwa	mhudumu	chini	ya	nidhamu	
amerejeshwa	 vya	 kutosha	 ili	 kuruhusiwa	 kuhudumu	katika	
nafasi	 ya	 uaminifu	 au	 mamlaka.	 Ikiwa	 ndivyo,	 inaweza	
kupendekeza	hatua.	

2.	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	na	Halmashauri	ya	Hati	za	
Kuhitimu	ya	Wahudumu	au	Halmashauri	ya	Wilaya	itaamua	
kama	itaidhinisha	hatua	hii.	

3.	 Msimamizi	wa	wilaya	na	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	
wanaamua	kama	wataidhinisha	hatua	hii.	

a	 Idhini	 inaweza	 kuwa	 na	 vikwazo.	 Msimamizi	 wa	 wilaya,	 kwa	
kushauriana	na	timu	ya	uokoaji,	ana	mamlaka	ya	kuondoa	kibali.	
(606.1–606.2,	606.5,	606.11–606.12)	

532.5 Mhudumu	aliye	chini	ya	nidhamu	anaweza	kutuma	maombi	ya	
kurejeshwa	kwenye	msimamo	mzuri.	(540.6)	Timu	ya	kurejesha	
inaweza	kupendekeza	mojawapo	ya	hatua	zifuatazo:	

a	 •	 Timu	ya	kurejesha	inaweza	kupendekeza	kwamba	msimamizi	
wa	wilaya	na	halmashauri	inayofaa	kuzingatia	ombi.	(540.8)	



b	 •	 Timu	ya	kurejesha	inaweza	kupendekeza	kwamba	mhudumu	
aendelee	na	hatua	ya	kurejeshwa	kwa	muda	maalum	kabla	ya	
kutuma	ombi	tena.	

c	 Iwapo	timu	ya	kurejesha	imekamilisha	juhudi	zake	na	mhudumu	
hataomba	 marejesho	 katika	 msimamo	 mzuri,	 mojawapo	 ya	
yafuatayo	yatakuwa	muhimu:	

d	 •	 Mhudumu	ataendelea	kuwa	chini	ya	nidhamu.	
e	 •	 Mhudumu	ataondolewa	kutoka	katika	ushirika	na	huduma	ya	

Kanisa	la	Mnazareti.	
f	 •	 Mhudumu	atapokea	idhini	ya	kupeana	hati	yake	ya	kuhitimu	

na	 kuwa	 mshiriki	 wa	 kanisa.	 Ikiwa	 mhudumu	 aliyejiuzulu	
ameonyesha	kurejeshwa	kwa	kudumu	na	kwa	kutosha,	wilaya	
inapaswa	 kutambua	 kwa	 uangalifu	 na	 ipasavyo	 na	
kusherehekea	maendeleo	ya	kurejeshwa.	

(531.5,	532.10)	
532.6 Maombi	 ya	 kurejeshwa	 katika	 msimamo	 mzuri.	 Kasisi	

mhudumu	aliyepewa	hati	 ambaye	amepoteza	msimamo	mzuri	
kanisani	anaweza	kutuma	maombi	ya	kurejeshwa.	Kurejeshwa	
kwa	 mafanikio	 kunamaanisha	 kuwa	 mhudumu	 atakuwa	 tena	
katika	msimamo	mzuri	na	hati	yake	ya	kuhitimu	kitarejeshwa.	

a	 Mhudumu	 anayeomba	 kurejeshwa	 lazima	 atume	maombi	 kwa	
msimamizi	 wa	 wilaya	 angalau	 siku	 180	 kabla	 ya	 kikao	
kitakachofuata	cha	wilaya.	Mhudumu	lazima	azingatie	mpango	
wa	 kurejesha	wilaya.	 Ndani	 ya	 siku	 30,	msimamizi	wa	wilaya	
atakubali	kuwa	amepokea	ombi	hilo.	(540.8)	

532.7 Mhudumu	 anaweza	 kutuma	 maombi	 ya	 kurejeshwa	 katika	
msimamo	mzuri	na	kurejeshwa	kwa	hati	yake	ikiwa	mojawapo	
ya	yafuatayo	yametokea:	

a	 •	 Timu	 ya	 kurejeshwa	 inathibitisha	 kwamba	 mhudumu	
alishiriki	kikamilifu	na	kwa	uthabiti	kwa	angalau	miaka	miwili	
katika	 hatua	 ya	 kurejeshwa	 chini	 ya	 usimamizi	wake.	 Ikiwa	
ndivyo,	inaweza	kuunga	mkono	maombi	ya	mhudumu.	

b	 •	 Iwapo	mhudumu	anaamini	kwamba	ameshiriki	kikamilifu	na	
kwa	 uthabiti	 kwa	 angalau	 miaka	 minne,	 anaweza	 kutuma	
maombi	na	au	bila	msaada	wa	timu	ya	kurejeshwa.	



c	 Tarehe	 ya	 kuanza	 kwa	 hatua	 ya	 kurejeshwa.	 Hatua	 ya	
kurejeshwa	huanza	mapema	zaidi	ya	matukio	mawili	yafuatayo:	

d	 •	 Mkutano	wa	kwanza	kati	ya	mhudumu	na	timu	ya	kurejeshwa	
e	 •	 Siku	 sitini	 baada	 ya	 timu	 ya	 muda	 wa	 kurejesha	 uwezo	

kupewa	wajibu		
f	 Muda	wa	hatua	ya	kurejesha.	 Ikiwa	mhudumu	aliye	chini	ya	
nidhamu	 alikatiza	 au	 kuchelewesha	 hatua	 ya	 kurejesha,	
msimamizi	 wa	 wilaya	 atashauriana	 na	 timu	 ya	 urejesho.	
Msimamizi	wa	wilaya	ataamua	kama	muda	wa	chini	zaidi	kabla	
ya	kutuma	maombi	ya	marejesho	umetimizwa.	(530,	532.3)	

532.8 Majibu	ya	maombi	ya	kurejeshwa	katika	msimamo	nzuri.	
Mhudumu	 aliye	 chini	 ya	 nidhamu	 lazima	 atume	 maombi	 ya	
kurejeshwa	katika	msimamo	mzuri	kwa	msimamizi	wa	wilaya	
angalau	siku	180	kabla	ya	kikao	cha	wilaya	kinaofuata.	Ikiwa	ni	
hivyo,	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kuhitimu	 kwa	 Wahudumu	 au	
Halmashauri	 ya	 Huduma	 au	 kamati	 iliyoteuliwa	 itazingatia	
maombi	kulingana	na	hatua	ifuatayo:	(532.10)	
1.	 Halmashauri	 au	 kamati	 itathibitisha	 kama	maombi	 hayo	 ni	
halali	na	yanakutana	na	mahitaji	yote	yatakayopokelewa	na	
kamati.	

2.	 Halmashauri	au	kamati	inaomba	na	kutathmini	mapendekezo	
ya	timu	ya	urejesho.	

3.	 Halmashauri	au	kamati	itamhoji	mhudumu	na	mtu	mwingine	
yeyote	inayeona	anafaa.	

4.	 Halmashauri	 au	 kamati	 itaamua	 kama	 inapendekeza	
kurejeshwa	 kwa	 mhudumu	 kama	 kasisi	 au	 mhudumu	
aliyepewa	 hati.	 Kurejesha	 kazini	 kunajumuisha	 kurejeshwa	
kwa	 haki,	 fursa,	 na	 majukumu	 ya	 kuwa	 kasisi	 au	
aliyeidhinishwa	na	kurejeshwa	kwa	hati	yake	ya	kuhitimu.	

5.	 Ikiwa	 mhudumu	 yuko	 chini	 ya	 nidhamu	 kwa	 mienendo	
mibaya	 ya	 kimapenzi,	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	
itapiga	kura	kuidhinisha	pendekezo	hilo.	Hii	inahitaji	kura	ya	
theluthi	mbili.	



6.	 Mapendekezo	yatatumwa	kwa	Halmashauri	 ya	Wasimamizi	
Wakuu	ndani	ya	mwaka	mmoja	kutoka	tarehe	ya	ombi	la	hivi	
majuzi	la	mhudumu	la	kurejeshwa.	

a	 Isipokuwa	 kwa	 muda	 uliotajwa	 katika	 kifungu	 hiki	 lazima	
kwanza	 kiwe	 na	 idhini	 ya	 awali,	 iliyoandikwa	 ya	 msimamizi	
mkuu	katika	mamlaka.	
(532.2,	532.3,	532.6,	532.7,	532.13)	

532.9 Mtu	 ambaye	 ana	 hatia	 ya	 mienendo	 mibaya	 ya	 kimapanzi	
inayohusisha	mtoto	hatarejeshwa	katika	msimamo	mzuri	kama	
kasisi	mhudumu	aliyepewa	hati.	Mtu	kama	huyo	hatakuwa	na	
sifa	yoyote	ya	huduma,	kutumikia	katika	nafasi	yoyote	ya	wajibu	
inayohusisha	 watoto,	 au	 kushikilia	 nafasi	 yoyote	 ya	 uongozi	
katika	 kanisa	 la	 mtaa.	 "Mdogo"	 ni	 binadamu	 yeyote	 mwenye	
umri	chini	ya	miaka	18.	Ikiwa	sheria	ya	eneo	itaweka	"umri	wa	
watu	wengi"	kuwa	zaidi	ya	miaka	18,	umri	huo	utatumika	badala	
yake.	(139.30,	600,	606.1–606.2,	606.5,	606.11–606.12,	916)	

532.10 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kuhitimu	 kwa	 Wahudumu	 au	
Halmashauri	ya	Wilaya	ya	Huduma	au	mojawapo	ya	kamati	zake	
itazingatia	maombi	ya	kurejeshwa	katika	msimamo	mzuri.	Ikiwa	
maombi	 yatawasilishwa	 vizuri	 na	 kwa	 wakati,	 kamati	 au	
halmashauri	 itapendekeza	 kwa	 msimamizi	 wa	 wilaya	 na	
halmashauri	zinazofaa	za	wilaya	mojawapo	ya	yafuatayo:	
1.	 Halmashauri	 au	 kamati	 inaweza	 kupendekeza	 mhudumu	
arejeshwe	katika	msimamo	mzuri	na	hati	 zake	za	kuhitimu	
zirudishwe.	

2.	 Halmashauri	 au	 kamati	 inaweza	 kupendekeza	 kwamba	
mhudumu	aendelee	na	hatua	ya	urejesho	kwa	muda	maalum	
kabla	ya	kutuma	maombi	tena	ya	kurejeshwa.	

3.	 Halmashauri	au	kamati	inaweza	kupendekeza	kwamba	muda	
wa	 kurejesha	 uongezwe	 na	 mpango	 wa	 kurejesha	
urekebishwe.	Marekebisho	ya	mpango	wa	urejesho	yanaweza	
kujumuisha	kushughulikia	matatizo	ya	kibinafsi,	ya	ndoa	au	
ya	kifamilia,	kukabidhi	 timu	mpya	ya	urejesho,	au	kushiriki	
katika	shughuli	za	huduma	zinazofuatiliwa.	

4.	 Halmashauri	 au	 kamati	 inaweza	 kupendekeza	 kwamba	
mhudumu	aendelee	kwa	nidhamu.	



5.	 Halmashauri	 au	 kamati	 inaweza	 kupendekeza	 kuwa	
mhudumu	 asirejeshwe	 katika	 msimamo	 mzuri	 bali	 apewe	
kibali	 cha	 kujiuzulu	 hati	 yake	 ya	 kuhitimu.	 Ikiwa	 ndivyo,	
kamati	 inaweza	 pia	 kupendekeza	 kwamba	 maendeleo	 ya	
mhudumu	yaadhimishwe	ipasavyo.	

6.	 Kamati	inaweza	kupendekeza	kwamba	mhudumu	aondolewe	
kutoka	katika	ushirika	na	huduma	katika	Kanisa	la	Mnazareti.		

(531.5,	532.7,	532.12)	
532.11 Ikiwa	 ombi	 la	 mhudumu	 la	 kurejeshwa	 katika	 msimamo	

litakataliwa	 mara	 mbili,	 anaweza	 kuomba	 Halmashauri	 ya	
Wasimamizi	 Wakuu	 kuhamisha	 kwa	 ushirikiano	 na	 wilaya	
ambayo	 ingepokea	 uhamisho	 huo.	 Ikiwa	 ombi	 la	 tatu	 la	
kurejeshwa	na	kurudishwa	litakataliwa,	Baraza	la	Halmashauri	
ya	 Wilaya	 inaweza	 kuidhinisha	 kwamba	 mhudumu	 awe	
muumini.	(530.13,	531.6,	532.12)	

532.12 Kuhamishwa	kwa	Mamlaka.	Mhudumu	ambaye	hati	yake	ya	
kuhitimu	 imehifadhiwa	 au	 ambaye	 hayuko	 katika	 msimamo	
mzuri	 anaweza	 kuomba	 uhamisho	 wa	 mamlaka	 hadi	 wilaya	
nyingine.	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	Wilaya	 na	 msimamizi	 wa	
wilaya	 wa	 wilaya	 zote	 mbili	 lazima	 kwanza	 waidhinishe	
kuhamishwa	 huko.	 Mara	 baada	 ya	 kuhamishwa	 kukamilika,	
wilaya	 inayopokea	 kuhamishwa	 ina	 mamlaka	 ya	 kufanya	
maamuzi	 ambayo	yanahusisha	hati	 ya	 kuhitimu	ya	mhudumu.	
Hii	inajumuisha	vipengele	vyote	vya	hatua	ya	kurejesha.	Wilaya	
haitakiwi	kurejesha	hati.	(532.2,	532.8,	532.10,	532.13)	

532.13 Kurejeshwa.	Ikiwa	masharti	yote	ya	kurejeshwa	yatatimizwa,	
kasisi	 au	mhudumu	aliyepewa	hati	 chini	ya	nidhamu	anaweza	
kurejeshwa	 katika	 msimamo	 mzuri	 kwa	 hatua	 ifuatayo.	 Hii	
itasababisha	kurejeshwa	kwa	haki,	fursa,	na	majukumu	ya	kuwa	
kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	na	kurejeshwa	kwa	hati	ya	
kuhitimu	ya	mhudumu.	
1.	 Msimamizi	wa	wilaya	anaidhinisha.	
2.	 Halmashauri	 ya	 Hati	 za	 Kuhitimu	 kwa	 Wahudumu	 au	
Halmashauri	ya	Huduma	inaidhinisha.	

3.	 Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	inaidhinisha	kwa	wingi	wa	
theluthi	mbili.	



4.	 Baraza	la	Wasimamizi	Wakuu	limeidhinisha.	
5.	 Kikao	cha	wilaya	ambao	una	mamlaka	ya	hati	ya	kuhitimu.	
(606.1–606.2,	606.5,	606.11–606.12)	

	



 	

SEHEMU YA 7 

UTARATIBU WA UTEKELEZAJI WA NIDHAMU  

SURA YA 1 
UCHUNGUZI WA UWEZEKANO WA KUWEPO KWA TENDO 

BAYA NA NIDHAMU YA KANISA  
600 Kusudi	 la	nidhamu	ya	kanisa.	Kanisa	 linaweza	kuchukua	hatua	za	

kinidhamu	ili	kutimiza	yafuatayo:	
a	 •	 Kudumisha	uadilifu	wa	kanisa	
b	 •	 Kuwalinda	wasio	na	hatia	dhidi	ya	madhara	
c	 •	 Kulinda	ufanisi	wa	ushuhuda	wa	kanisa	
d	 •	 Kuonya	na	kusahihisha	wale	wanaofanya	uzembe	
e	 •	 Kuwaleta	watu	wenye	hatia	kwenye	wokovu	
f	 •	 Kuwarekebisha	watu	walio	na	hatia	
g	 •	 Kurejesha	huduma	kwa	ufanisi	wale	waliorekebishwa	
h	 •	 Kulinda	sifa	na	rasilimali	ya	kanisa	
i	 Washiriki	wa	kanisa	wanatarajiwa	kuwa	waaminifu	kwa	viapo	vyao	
vya	 ushirika	 na	 kufuata	 "Agano	 la	 Tabia	 ya	 Kikristo"	 na	 "Agano	 la	
Maadili	 ya	Kikristo."	Wale	 ambao	 kwa	makusudi	 na	 kwa	 kuendelea	
kukiuka	 viapo	 vyao	 vya	 ushirika	 au	 kuvunja	 maagano	 wanapaswa	
kutendewa	 kwa	 upole	 lakini	 kwa	 uaminifu,	 kulingana	 na	 uzito	 wa	
makosa	yao.	

j	 Utakatifu	 wa	 moyo	 na	 uhai	 	 ndio	 kiwango	 cha	 Agano	 Jipya	 kwa	
waumini.	Kanisa	la	Mnazareti	linasisitiza	juu	ya	huduma	safi.	Inahitaji	
kwamba	wahudumu	wawe	waaminifu	kwa	mafundisho	ya	kanisa	na	
watakatifu	katika	maisha.	Kwa	hivyo,	nidhamu	sio	 juu	ya	adhabu	au	
kuppatiliza	 makosa.	 Badala	 yake,	 nidhamu	 inapaswa	 kusababisha	
utimilifu	wa	malengo	yaliyotajwa	hapo	awali.	

k	 Utaratibu	wa	kinidhamu	pia	hufanya	kazi	ili	kubainisha	kama	mshiriki	
yuko	 katika	 msimamo	 mzuri	 na	 uhusiano	 wake	 unaoendelea	 na	
kanisa.	

	



SURA YA 2 
KUCHUKUA HATUA KWA UWEZEKANO WA TENDO BAYA  

601 Jibu	linafaa	wakati	mtu	mwenye	mamlaka	anafahamu	habari	kuhusu	
mwenendo	mbaya	 katika	 kanisa.	 Taarifa	 lazima	 ziwe	 za	 kuaminika,	
ambayo	ina	maana	kwamba	mtu	mwenye	busara	angeamini.	Aina	ya	
maelezo	ambayo	yanaweza	kuhitaji	jibu	ni	pamoja	na	yafuatayo:	

a	 •	 Utovu	wa	nidhamu	
b	 •	 Madhara	ambayo	yanawezekana	kuja	kanisani	
c	 •	 Madhara	 ambayo	 yanaweza	 kuwapata	 waathiriwa	 wa	 utovu	 wa	

nidhamu	
d	 •	 Madhara	 ambayo	 yanaweza	 kumpata	 mtu	 mwingine	 yeyote	 kwa	

sababu	ya	utovu	wa	nidhamu	wa	mtu	aliye	katika	nafasi	ya	uaminifu	
au	mamlaka	ndani	ya	kanisa.	

601.1 Wakati	 mtu	 ambaye	 hana	 mamlaka	 ya	 kujibu	 anapofahamu	 habari	
fulani,	anapaswa	kushiriki	habari	hiyo	na	mtu	ambaye	ana	mamlaka	
haya.	Taarifa	lazima	ziwe	ya	kuaminika,	ambayo	ina	maana	kwamba	
mtu	mwenye	busara	angeamini.	Taarifa	hizo	lazima	zimuongoze	mtu	
huyo	kuamini	kwamba	utovu	wa	nidhamu	wa	mtu	aliye	katika	nafasi	
ya	uaminifu	au	mamlaka	unatokea	ndani	ya	kanisa.	

601.2 Nafasi	ya	mshtakiwa	ndani	ya	kanisa	huamua	ni	nani	aliye	na	mamlaka	
ya	kujibu.	

a	 Mtu	ambaye	si	mshiriki	wa	kanisa—Mchungaji	wa	kanisa	 la	mtaa	
ambapo	upotovu	unaowezekana	unafanyika	ana	mamlaka	ya	kujibu.	

b	 Muumini	—Mchungaji	wa	 kanisa	 ambako	muumini	 ni	mshiriki	 ana	
mamlaka	ya	kujibu.	

c	 Makasisi	—	
d	 •	 Msimamizi	wa	wilaya	(kwa	kushirikiana	na	Baraza	la	Halmashauri	

ya	Wilaya)	ambapo	mtuhumiwa	ni	mshiriki	ana	mamlaka	ya	kujibu.	
e	 •	 Mchungaji	wa	kanisa	la	mtaa	ambapo	mtuhumiwa	yuko	mfanyakazi	

ana	mamlaka	ya	kujibu.	
f	 	Msimamizi	wa	wilaya,	mkurugenzi	wa	jimbo,	au	mkurugenzi	wa	
mkakati	wa	eneo—Msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	ana	mamlaka	
ya	kujibu.	

g	 Mtu	mwingine	 yeyote	 ambaye	 hajatajwa	 hapo	 juu-Katibu	mkuu	
ana	mamlaka	ya	kujibu.	



h	 Mwenye	mamlaka	 ya	 kujibu	 anapaswa	kuwaarifu	wale	walio	 katika	
uongozi	 (wilaya,	eneo,	kijimbo,	kimataifa)	kuhusu	tuhuma	hizo.	Mtu	
aliye	 na	 mamlaka	 ya	 kujibu	 anaweza	 kuomba	msaada	 wa	 wengine	
katika	kutafuta	ukweli	au	kujibu	upotovu	unaowezekana.	

601.3 Uchunguzi	 wa	 uwezekano	 wa	 utovu	 wa	 nidhamu.	 Uchunguzi	
unaweza	 kuwa	 muhimu	 katika	 kesi	 fulani	 na	 kwa	 vikwazo	 fulani.	
Uchunguzi	 utajaribu	 kugundua	 ikiwa	 hatua	 inahitajika	 ili	 kuzuia	
madhara	 au	 kupunguza	 athari	 ya	 madhara	 ambayo	 tayari	
yamefanywa.	Uchunguzi	kama	huo	unaweza	kuwa	muhimu	hata	ikiwa	
hakuna	 mashtaka	 ya	 utovu	 wa	 nidhamu.	 Hata	 hivyo,	 mara	 tu	 hali	
zinapokuwa	 hivi	 kwamba	 mtu	 mwenye	 busara	 ataamini	 kwamba	
hatua	 haihitajiki	 tena,	 uchunguzi	 utakoma.	 Uchunguzi	 unaweza	
kuendelea	 mara	 tu	 shtaka	 litakapowasilishwa.	 Ukweli	 wowote	
unaopatikana	 wakati	 wa	 uchunguzi	 unaweza	 kuwa	 msingi	 wa	
mashtaka.	

	

SURA YA 3 
HATUA KWA TENDO BAYA LA MTU  

MWENYE MAMLAKA AU AUADILIFU  
602 Kanisa	 litachukua	 hatua	 ifaayo	 wakati	 wowote	 mtu	 asiye	 na	 hatia	

anapodhuriwa	 na	 mwenendo	 mbaya	 wa	 mtu	 anayeaminika	 au	
mamlaka	katika	kanisa.	Hatua	hii	itaanza	wakati	wowote	mtu	aliye	na	
mamlaka	 ya	 kujibu	 anapojifunza	 ukweli	 unaoonyesha	 utovu	 wa	
nidhamu.	

a	 Jibu	linalofaa	litatafuta	matokeo	yafuatayo:	
b	 •	 Kutunza	madhara	 yoyote	 ya	 ziada	 kwa	waathiriwa	wa	 utovu	wa	

nidhamu.	
c	 •	 Kujibu	 mahitaji	 ya	 waathiriwa,	 washtakiwa,	 na	 wengine	

wanaoteseka	 kutokana	 na	 utovu	 wa	 nidhamu.	 Wasiwasi	 hasa	
unapaswa	kuonyeshwa	kwa	mahitaji	ya	mume	au	mke	na	familia	ya	
mshtakiwa.	

d	 •	 Kushughulikia	 mahitaji	 ya	 kanisa	 la	 mtaa,	 wilaya,	 na	 kanisa	 kuu	
kuhusu	 mahusiano	 ya	 umma,	 ulinzi	 dhidi	 ya	 mali,	 na	 ulinzi	 wa	
uadilifu	wa	kanisa.	



e	 Wale	wanaochuku	hatua	kwa	niaba	ya	kanisa	lazima	waelewe	kwamba	
wanachosema	na	kufanya	kinaweza	kuwa	na	matokeo	chini	ya	sheria	
ya	kisheria.	Wajibu	wa	kanisa	kuchukua	hatua		inatokana	na	kuhusika	
kwa	Kikristo.	Hakuna	mtu	aliye	na	mamlaka	ya	kukubali	wajibu	wa	
kifedha	 kwa	 kanisa	 la	 mtaa	 bila	 hatua	 ya	 halmashauri	 ya	 kanisa.	
Ndivyo	 ilivyo	kwa	wilaya	bila	hatua	 za	Halmashauri	 ya	Wilaya.	Mtu	
yeyote	 ambaye	 hana	 uhakika	 kuhusu	 ni	 hatua	 gani	 inafaa	 afikirie	
kutafuta	ushauri	kutoka	kwa	mtaalamu	anayefaa.	

602.1 Kila	 halmashauri	 ya	 kanisa	 la	 mtaa	 inapaswa	 kuunda	 mpango	 wa	
kukabiliana	 na	 shida	 yoyote	 ambayo	 inaweza	 kutokea.	 Hata	 hivyo,	
inaweza	kuwa	muhimu	kuchukua	hatua	kwa	mzozo	kabla	ya	mkutano	
wa	halmashauri	 kufanyika.	Kwa	hiyo,	 kila	 kanisa	 la	mtaa	 linapaswa	
kuwa	na	mpango	wa	kukabiliana	na	dharura	tayari.	

602.2 Katika	 kila	 wilaya,	 jukumu	 la	msingi	 la	 kukabiliana	 na	 mzozo	 ni	 la	
Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya.	Hata	hivyo,	inaweza	kuwa	muhimu	
kuchukulia	 hatua	 kwa	 kujibu	 kabla	 ya	 mkutano	 wa	 halmashauri	
kufanyika.	Kwa	hivyo,	kila	wilaya	inapaswa	kuwa	tayari	na	mpango	wa	
kukabiliana	na	 jambo	 la	dharura.	Mpango	huo	unaweza	kujumuisha	
uteuzi	na	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	ya	timu	ya	kuchukua	hatua.	
Timu	kama	hiyo	inaweza	kujumuisha	watu	walio	na	sifa	maalum	kama	
vile	 washauri,	 wafanyikazi	 wa	 kijamii,	 waliofunzwa	 katika	
mawasiliano,	na	wale	wanaofahamu	sheria	za	kiraia.	

603 Kusuluhisha	 mambo	 ya	 nidhamu	 na	 mapatano	 kanisani.	
Mabishano	 ni	 sehemu	 ya	 maisha,	 hata	 kanisani.	 Hata	 hivyo,	 katika	
baadhi	ya	matukio,	kutoelewana	huwa	mzozo	unaogawanya	mkutano	
au	kuvuruga	ushirika	wa	kanisa.	Hili	linapotokea,	hatua	isiyo		ya	rasmi	
unapaswa	kufuatwa	kabla	ya	hatua	rasmi	ya	makubaliano.	Iwe	rasmi	
au	rasmi,	lengo	la	hatua	ni	makubaliano	na	upatanisho.	

603.1 Hatua	Isiyo	rasmi.	Wakati	mzozo	unatokea	kanisa	linapaswa	kwanza	
kutumia	muda	kujaribu	kuelewa	tatizo.	Inapaswa	kutafuta	shauri	kwa	
nia	ya	kuishi	kwa	amani	na	watu	wote.	Kila	mtu	anayehusika	katika	
mzozo	 anapaswa	 kuomba	 kwa	 Bwana	 kwa	 uongozi;	 hatua	 nzima	
lazima	 daima	 ujumuishe	 maombi.	 Wale	 walio	 katika	 mzozo	
wanapaswa	kukaribiana	wao	kwa	wao	kwa	unyenyekevu	wakiwa	na	
matumaini	ya	upatanisho.	

603.2 .	Hatua	rasmi	Kundi	 la	watu	binafsi	waliokomaa	na	wasiopendelea	
upande	wowote	wa	kanisa,	wanaowakilisha	kanisa	zima,	wanapaswa	
kujaribu	kusuluhisha	mzozo	huo.	 Ikiwa	kikundi	kitaamua	kuwa	mtu	



yeyote	 ana	 makosa,	 kinaweza	 kupendekeza	 hatua	 zinazofaa	 kama	
ilivyoelezwa	katika	kifungu	cha	604.		

604 Kusuluhisha	mambo	ya	nidhamu	kwa	mapatano.	Kusudi	la	hatua	
ya	kinidhamu	ni	kutoa	njia	mwafaka	ya	kutatua	tuhumma	za	utovu	wa	
nidhamu	pale	mtuhumiwa	anapopinga	tuhuma	hizo.	Katika hali nyingi, 
ni sawa kusuluhisha mambo ya nidhamu kwa kukubaliana au kwa 
mapatano. Juhudi ya kusuluhisha mambo ya kinidhamu kwa kukubaliana 
inatiwa moyo na inafaa kufuatwa kadri invyowezekana. 	

604.1 Jambo	lolote	ambalo	liko	chini	ya	mamlaka	ya	halmashauri	ya	mtaa	wa	
nidhamu	linaweza	kutatuliwa	kwa	makubaliano	ya	maandishi	kati	ya	
mtuhumiwa	na	mchungaji.	Halmashauri	ya	kanisa	na	msimamizi	wa	
wilaya	 lazima	 kwanza	 waidhinishe	 makubaliano	 hayo.	 Masharti	 ya	
makubaliano	 yatakuwa	 na	 athari	 sawa	 na	 hatua	 ya	 halmashauri	 ya	
ndani	ya	nidhamu.	

604.2 Jambo	 lolote	 ambalo	 liko	 chini	 ya	 mamlaka	 ya	 Halmashauri	 ya	
Nidhamu	 ya	 Wilaya	 linaweza	 kutatuliwa	 kwa	 makubaliano	 ya	
maandishi	 kati	 ya	 mtuhumiwa	 na	 msimamizi	 wa	 wilaya.	 Baraza	 la	
Halmashauri	ya	Wilaya	na	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	 lazima	
kwanza	 waidhinishe	 makubaliano	 hayo.	 Masharti	 ya	 makubaliano	
yatakuwa	 na	 athari	 sawa	 na	 hatua	 ya	 Halmashauri	 ya	 Nidhamu	 ya	
Wilaya.	

	

SURA YA 4 
NIDHAMU YENYE UBISHI YA MUUMINI  

605 Mashtaka	kwa	muumini.	Mashtaka	za	mwenendo	usio	wa	Kikristo	
kwa	 mshiriki	 wa	 kawaida	 lazima	 ziwe	 katika	 maandishi.	 Angalau	
washirika	wawili	lazima	watie	sahihi	mashtaka.	Washiriki	hao	lazima	
wawe	wamehudhuria	kanisa	kwa	uaminifu	kwa	angalau	miezi	sita.	

a	 Kamati	 ya	 Uchunguzi.	 Baada	 ya	 mchungaji	 kupokea	 shtaka	
lililoandikwa,	 lililotiwa	sahihi	dhidi	ya	mshiriki	wa	kawaida,	atateua	
kamati	 ya	 uchunguzi	 ya	 washiriki	 watatu	 wa	 kanisa	 la	 mtaa.	
Msimamizi	wa	wilaya	lazima	kwanza	aidhinishe	uteuzi	huo.	

b	 Kamati	itachunguza	tuhuma	na	itatoa	ripoti	ya	maandishi.	Wengi	wa	
wajumbe	wa	 kamati	 lazima	watie	 sahihi	 ripoti	 na	 kuiwasilisha	 kwa	
halmashauri	ya	kanisa.	



c	 Halmashauri	 ya	 mitaa	 ya	 nidhamu.	 Baada	 ya	 uchunguzi	 na	
kulingana	na	ripoti,	washiriki	wowote	wawili	walio	katika	msimamo	
mzuri	katika	kanisa	la	mtaa	wanaweza	kutia	sahihi	mashtaka	dhidi	ya	
mshtakiwa.	 Mashtaka	 lazima	 yawasilishwe	 kwa	 halmashauri	 ya	
kanisa.	Hili	likitokea,	halmashauri	ya	kanisa	itateua	baraza	la	mtaa	la	
nidhamu	 la	washiriki	watano.	Msimamizi	wa	wilaya	 lazima	 kwanza	
aidhinishe	uteuzi	huo.	Washirika	wa	halmashauri	ya	mitaa	ya	nidhamu	
hawapaswi	kuwa	upendeleo,	waweze	kusikiliza	kesi	na	kuiamua	kwa	
njia	 ya	 haki	 na	 bila	 upendeleo.	 Katika	 baadhi	 ya	 matukio,	 inaweza	
kuwa	haiwezekani	kuchagua	washiriki	watano	kutoka	kwa	kanisa	la	
mtaa.	Hii	inaweza	kuwa	kutokana	na	sababu	zifuatazo:	

d	 •	 Ukubwa	wa	kanisa	
e	 •	 Asili	ya	madai	
f	 •	 Nafasi	ya	ushawishi	ya	mshtakiwa		
g	 Ikiwa,	 kwa	 maoni	 ya	 msimamizi	 wa	 wilaya,	 haiwezekani	 kuchagua	
washiriki	 watano	 kutoka	 katika	 kanisa	 la	 mtaa,	 atashauriana	 na	
mchungaji.	 Kisha	 msimamizi	 wa	 wilaya	 atateua	 waumini	 watano	
kutoka	makanisa	mengine	kwenye	wilaya	hiyo	hiyo	kuwa	halmashauri	
ya	mtaa	ya	nidhamu.	

h	 Halmashauri	hii	itafanya	kusikiliswa	haraka	iwezekanavyo	ili	kubaini	
masuala	yanayohusika.	Baada	ya	kusikiliza	ushuhuda	wa	mashahidi	na	
kuzingatia	 ushahidi,	 halmashauri	 ya	 nidhamu	 ya	 ndani	 itafanya	
mojawapo	ya	yafuatayo:	

i	 •	 Halmashauri	itamweka	huru	mshtakiwa	
j	 •	 Halmashauri	 itasimamia	 nidhamu	 ifaayo	 kulingana	 na	 ukweli	

uliothibitishwa.	 Halmashauri	 inaweza	 kuchagua	 moja	 ya	 hatua	
zifuatazo	za	kinidhamu:	

k	 •	 kumkemea	mshirika	
l	 •	 kusimamisha	mshirika	
m	 •	 kumfukuza	mshiriki	kutoka	katika	ushirika	wa	kanisa	la	mtaa	
n	 Uamuzi	lazima	uwe	wa	kauli	moja.	
(516.8)	

605.1 Rufaa.	 Mshiriki	 aliyeshtakiwa	 au	 baraza	 la	 kanisa	 linaweza	 kukata	
rufaa	dhidi	ya	uamuzi	wa	baraza	la	mtaa	wa	nidhamu	ndani	ya	siku	30.	
Rufaa	hiyo	itatumwa	kwa	Mahakama	ya	Rufaa	ya	Wilaya.	



605.2 Muumini	ambaye	ameondolewa	kutoka	kwa	ushirika	katika	kanisa	la	
mtaa	na	Halmashauri	ya	Mitaa	ya	Nidhamu	anaweza	kutaka	kuungana	
tena	na	Kanisa	la	Mnazareti.	Kama	kanisa	la	mtaa	liko	kwenye	wilaya	
moja,	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	lazima	kwanza	iidhinishe	ombi	
hilo.	Ikiwa	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itatoa	kibali,	atapokelewa	
katika	 ushirika	 kwa	 kutumia	 fomu	 iliyoidhinishwa	 kwa	 ajili	 ya	
kupokea	washiriki	wa	kanisa.	(21,	28–33,	112.1112.4,	704)	

605.3 Waumini	wanaohudumu	katika	majukumu	ya	uongozi	wanashikiliwa	
kwa	 kiwango	 cha	 juu.	 Utovu	wa	 nidhamu	 unapotokea,	mara	 nyingi	
athari	 huwa	mbaya	 sana.	Mtu	 aliye	 na	 hatia	 ya	mazoea	mabaya	 ya	
kimapenzi	 yanayohusisha	 watoto	 hapaswi	 kuruhusiwa	 kuhudumu	
katika	 huduma	 yoyote	 au	 nafasi	 ya	 wajibu	 na	 watoto.	 Hapaswi	
kuchaguliwa	au	kuteuliwa	kwa	nafasi	yoyote	ya	uongozi	katika	kanisa	
la	 mtaa.	 "Mtu	 mdogo"	 ni	 binadamu	 yeyote	 mwenye	 umri	 chini	 ya	
miaka	18.	Ikiwa	sheria	ya	eneo	itaweka	"umri	wa	watu	wengi"	kuwa	
zaidi	ya	miaka	18,	umri	huo	utatumika	badala	yake.	(503.1)	

	

SURA YA 5 
NIDHAMU YENYE UBISHI YA MHUDUMU  

606 Kuimarika	na	ufanisi	wa	Kanisa	la	Mnazareti	hutegemea	sana	kasisi	na	
wahudumu	waliopewa	 hati:	 sifa	 zao	 za	 kiroho,	 tabia	 na	mtindo	wa	
maisha.	Wahudumu	 hutamani	mwito	wa	 juu	 na	 kufanya	 kazi	 kama	
watu	 binafsi	 waliotiwa	 mafuta	 ambao	 kanisa	 linawatumainia.	
Wanakubali	 wito	 wao	 wakijua	 kwamba	 wale	 wanaowahudumia	
watawashikilia	 kwa	 viwango	 vya	 juu	 vya	 kibinafsi.	 Kwa	 sababu	 ya	
matarajio	makubwa	waliyowekewa,	wahudumu	na	huduma	yao	wako	
hatarini	zaidi	kwa	tuhuma	zozote	za	utovu	wa	nidhamu.	Kwa	hivyo,	ni	
wajibu	wa	mhudumu	 kufuata	 taratibu	 katika	Kitabu	 cha	Mwongozo	
kwa	hekima	ya	kibiblia	na	ukomavu	unaofaa	kwa	watu	wa	Mungu.	

606.1 Kushtakiwa	kwa	mhudumu.	Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	ya	
wilaya	 anaweza	 kushutumiwa	 kwa	 mwenendo	 usiofaa	 kuwa	
mhudumu.	Shtaka	kama	hilo	lazima	liwe	katika	maandishi	na	kutiwa	
sahihi	 na	 angalau	 washiriki	 wawili	 wa	 Kanisa	 la	 Mnazareti	 ambao	
wako	katika	msimamo	mzuri	wakati	wa	kutia	sahihi.	

a	 Mhudumu	 aliyewekwa	 wakfu	 au	 mwenye	 hati	 ya	 wilaya	 anaweza	
kushtakiwa	 kwa	 kuendeleza	 mafundisho	 ambayo	 hayapatani	 na	



taarifa	ya	mafundisho	ya	kanisa.	Shtaka	kama	hilo	lazima	liwe	katika	
maandishi	na	kutiwa	sahihi	na	angalau	makasisi	wawili	waliowekwa	
wakfu	wa	Kanisa	la	Mnazareti	ambao	wako	katika	hali	nzuri	wakati	wa	
kutia	sahihi.	

b	 Shtaka	lililoandikwa	na	kusainiwa	ni	lazima	lipelekwe	kwa	msimamizi	
wa	 wilaya	 ambaye	 ataliwasilisha	 kwa	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 ya	
Wilaya	ambayo	mshtakiwa	ana	ushirika	wa	huduma.	Mashtaka	haya	
yatakuwa	sehemu	ya	rekodi	katika	kesi	hiyo.	

b	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 itatoa	 taarifa	 ya	 maandishi	 kwa	
mshtakiwa	kwamba	mashtaka	yamewasilishwa.	Itatuma	notisi	halisi	
haraka	iwezekanavyo.	Wakati	notisi	halisi	haiwezi	kutekelezwa,	ilani	
inaweza	 kutumwa	 kwa	 njia	 ambayo	 ni	 desturi	 ya	 kutoa	 notisi	 za	
kisheria	 katika	 eneo	 hilo.	 Mtuhumiwa	 na	 wakili	 wake	 wa	 kisheria	
wana	 haki	 ya	 kuchunguza	 mashtaka	 na	 kupokea	 nakala	 yake	
iliyoandikwa	mara	moja	juu	ya	ombi.	(532.4,	532.9,	532.12)	

606.2 Wakati	 mtu	 anatia	 sahihi	 mashtaka	 dhidi	 ya	 kasisi	 au	 mhudumu	
aliyepewa	hati	na	wilaya,	anathibitisha	kwamba,	kwa	ufahamu	wake	
wote,	 habari	 hiyo	 ni	 ya	 kweli.	 Hii	 ni	 pamoja	 na	 imani	 yoyote	
inayoundwa	baada	ya	uchunguzi	wa	busara.	(532.4,	532.12)	

606.3 Kamati	 ya	 uchunguzi	 kwa	 tuhuma	 za	 tabia	 isiyostahili	 kuwa	
mhudumu.	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 itateua	 kamati	 ya	
kuchunguza	 ukweli	 na	 mazingira	 ya	 mashtaka,	 ikiwa	 imehifadhiwa	
vizuri.	Yaani	mashtaka	haya	yalihifadhiwa	kwa	mkuu	wa	wilaya,	naye	
akayahifadhi	 kwa	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya.	 Kamati	 ya	
uchunguzi	 itakuwa	na	makasisi	watatu	au	zaidi	na	angalau	waumini	
wawili.	Kamati	itaripoti	matokeo	yake	kwa	Baraza	la	Halmashauri	ya	
Wilaya.	Ripoti	 lazima	 iwe	kwa	maandishi	na	kusainiwa	na	wajumbe	
wengi	wa	kamati.	

a Kamati	 ya	 uchunguzi	 kwa	 ajili	 ya	 mashtaka	 ya	 kukuza	
mafundisho	yasiyopatana	na	taarifa	ya	mafundisho	ya	Kanisa	la	
Mnazareti.	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	au	mashataka	anaweza	
kuomba	 marudio	 na	 Kamati	 ya	 Kithiolojia	 ya	 Jimbo	 ili	 kutathmini	
mashtaka	ili	kutoa	ufahamu	na	uwazi	kuhusu	heshima	yake.	Kamati	hii	
ya	 Kithiolojia	 ya	 Jimbo	 ingeteuliwa	 na	Halmashauri	 ya	Wasimamizi	
Wakuu.	 Itajumuisha	 wanathiolojia	 watatu	 kutoka	 vyuo	 vikuu	 vya	
kanda	 au	 seminari	 na	wachungaji	wawili	waliowekwa	wakfu	 katika	
msimamo	mzuri.		



b	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 itazingatia	 ripoti	 ya	 Kamati	 ya	
Kithiolojia.	 Iwapo	 halmashauri	 itapata	 kwamba	 kuna	 sababu	
zinazowezekana	za	malipo,	Baraza	la	Halmashauri	ya	Wilaya	itateua	
kamati	ya	kuchunguza	ukweli	na	mazingira	yanayohusika	na	kuripoti	
matokeo	yao	kwa	maandishi.	Ripoti	lazima	itiwe	sahihi	na	washirika	
wengi	 wa	 kamati	 ya	 uchunguzi.	 Kamati	 hiyo	 itakuwa	 na	 makasisi	
watatu	au	zaidi	na	angalau	waumini	wawili.	

c	 Mashtaka.	Ikiwa,	baada	ya	kuzingatia	ripoti	ya	kamati	ya	uchunguzi,	
Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 inaamini	 kwamba	 kuna	 sababu	
zinazowezekana	 za	 mashtaka,	 halmashauri	 itatayarisha	 mashtaka	
yaliyoandikwa.	 Mashtaka	 hayo	 lazima	 yatiwe	 saini	 na	 wahudumu	
wawili	waliowekwa	rasmi	kutoka	wilaya	ambayo	mhudumu	ana	hati	
zake	za	kuhitimu.	

b	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 itatoa	 taarifa	 ya	 maandishi	 kwa	
mshtakiwa	kwamba	mashtaka	yamefunguliwa	haraka	 iwezekanavyo	
kwa	 njia	 yoyote	 ambayo	 inatoa	 taarifa	 halisi.	 Wakati	 notisi	 halisi	
haitumiki,	ilani	inaweza	kutumwa	kwa	njia	ambayo	ni	desturi	ya	kutoa	
notisi	 za	 kisheria	 katika	 eneo	 hilo.	 Mtuhumiwa	 na	 wakili	 wake	 wa	
kisheria	 wana	 haki	 ya	 kuchunguza	 mashtaka	 na	 maelezo	 yao	 na	
kupokea	nakala	yake	iliyoandikwa	mara	moja	juu	ya	ombi.	

d	 Mhudumu	 anayeshtakiwa	 hatakiwi	 kujibu	 shtaka	 ikiwa	
hajafahamishwa	ipasavyo	kama	ilivyoelezwa	hapo	juu.	(225.3)	

606.4 Mashtaka	 ya	 uwongo.	 Uchunguzi	 unaweza	 kuonyesha	 kwamba	
mashtaka	 dhidi	 ya	mhudumu	hayakuwa	 ya	 kweli	 na	 yaliwasilishwa	
kwa	 nia	mbaya.	 Ikiwa	 ndivyo,	 uwasilishaji	 wa	 shtaka	 hilo	 unaweza	
kuwa	sababu	za	kuchukuliwa	hatua	za	kinidhamu	kwa	wale	waliotia	
saini	mashtaka	hayo.	

606.5 Halmashauri	ya	Nidhamu.	Wakati	mashtaka	yanahifadhiwa,	Baraza	
la	Halmashauri	ya	Wilaya	itateua	Halmashauri	ya	Nidhamu	ya	Wilaya	
kusikiliza	 kesi	 na	 kuamua	 masuala.	 Halmashauri	 itakuwa	 na	
wahudumu	 watano	 walioteuliwa	 na	 angalau	 waumini	 wawili.	
Halmashauri	hii	itaendesha	kikao	ili	kubaini	masuala	yanayohusika	na	
kuamua	kesi	kulingana	na	sheria	za	kanisa.	

a	 Msimamizi	 wa	 wilaya	 hatahudumu	 kama	 mwendesha	 mashtaka	 au	
msaidizi	wa	mwendesha	mashtaka	katika	kesi	ya	kasisi	au	mhudumu	
aliye	na	hati	ya	wilaya.	

b	 Baada	ya	kuzingatia	kesi	hiyo,	Halmashauri	ya	Nidhamu	ina	uwezo	wa	
kufanya	mojawapo	ya	yafuatayo:	



c	 •	 Halmashauri	itamthibitisha	na	kumwachia	mtuhumiwa	mashtaka.	
d	 •	 Halmashauri	 itasimamia	 nidhamu	 ifaayo	 kulingana	 na	 ukweli	

uliothibitishwa.	
e	 Ikihitajika,	 halmashauri	 inaweza	 kuchagua	 mojawapo	 ya	 hatua	
zifuatazo	 za	 kinidhamu.	 Nidhamu	 kama	 hiyo	 inaweza	 kusababisha	
wokovu	na	urekebishaji	wa	mhusika	aliye	na	hatia.	

f	 •	 Toba	
g	 •	 Kukiri	
h	 •	 Kurudisha	
i	 •	 Kusimamishwa	
j	 •	 Pendekezo	la	kuondolewa	kwa	hati	
k	 •	 Kufukuzwa	kutoka	kwa	huduma	au	ushirika	wa	kanisa,	au	zote	mbili	
l	 •	 	Kukaripiwa	kwa	hadharani	au	kibinafsi	
m	 •	 Nidhamu	 nyingine	 yoyote	 ambayo	 inaweza	 kufaa	 ikijumuisha	

kusimamishwa	au	kuahirishwa	kwa	nidhamu	wakati	wa	kipindi	cha	
majaribio	

(225.4,	532.4,	532.12,	606.11–606.12)	
606.6 Rufaa.	 Mshtakiwa	 au	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 linaweza	

kukata	rufaa	dhidi	ya	uamuzi	wa	Halmashauri	ya	Nidhamu	ya	Wilaya.	
Rufaa	 hiyo	 itatumwa	 kwa	 Halmashauri	 ya	 Nidhamu	 ya	 Jimbo.	
Halmashauri	ya	jimbo	itateuliwa	na	msimamizi	mkuu	katika	mamlaka	
ya	wilaya	 ambapo	mhudumu	 anayeshtakiwa	 ana	 ushirika	wake	wa	
kihuduma.	

606.7 Wilaya	 ya	 Awamu	 ya	 1,	 kwa	 hivyo,	 hairuhusiwi	 kuchukua	 hatua	 za	
kinidhamu	dhidi	ya	mmishenari.	

606.8 Uamuzi	 wa	 halmashauri	 ya	 nidhamu	 utakuwa	 kwa	 kauli	 moja,	
kuandikwa	na	kusainiwa	na	wanachama	wote.	Itajumuisha	kupatikana	
kwa	"hatia"	au	"hana	hatia"	kwa	kila	shtaka	na	maelezo	yake.	

606.9 Kusikilizwa	kwa	aina	yoyote	kutafanyika	mahali	ambapo	halmashauri	
ya	nidhamu	itachagua.	Hata	hivyo,	vikao	vyote	lazima	vifanyike	ndani	
ya	mipaka	ya	wilaya	ambako	mashtaka	yalifunguliwa.	

606.10 Kusikiliswa	kwa	aina	yoyote	kutaendeshwa	kulingana	na	"Kanuni	na	
Taratibu"	 zilizofafanuliwa	 katika	 kifungu	 cha	 609.	 (225.3–225.4,	
532.9,	538.13)	

606.11, 606.12 	Kasisi	au	mhudumu	aliyepewa	hati	anaweza	kukiri	hatia	ya	
mwenendo	usiofaa	kuwa	mhudumu	bila	kushtakiwa	au	kushtakiwa.	



Vile	 vile,	 mshtakiwa	 au	mhudumu	 aliyeshtakiwa	 anaweza	 kukubali	
hatia	kabla	ya	kusikilizwa	kwa	Halmashauri	 ya	Nidhamu	ya	Wilaya.	
Katika	 hali	 kama	 hizi,	 Baraza	 la	 Halmashauri	 ya	 Wilaya	 inaweza	
kuchukua	 hatua	 zozote	 zilizoorodheshwa	 katika	 kifungu	 cha	 606.5.	
(532.4,	532.12)	

607 Kufuatia	uamuzi	wa	Halmashauri	ya	Nidhamu,	mshtakiwa,	Baraza	la	
Halmashauri	ya	Wilaya,	au	wale	waliotia	saini	mashtaka	wana	haki	ya	
kukata	 rufaa	 dhidi	 ya	 uamuzi	 huo	 kwenye	Mahakama	 ya	 Rufani	 ya	
Jimbo.	Rufaa	itaanza	ndani	ya	siku	30	baada	ya	uamuzi	huo.	Mahakama	
itapitia	 rekodi	 nzima	 ya	 kesi	 na	 hatua	 zote	 zilizochukuliwa	 wakati	
wake.	Ikiwa	mahakama	itagundua	kosa	lolote	kubwa	ambalo	linaathiri	
haki	ya	mtu	yeyote,	itarekebisha	kosa	hilo	kwa	kuamuru	kusikilizwa	
upya.	 Kusikilizwa	 mpya	 kutaendeshwa	 kwa	 njia	 inayoweza	 kutoa	
tulizo	kwa	mtu	ambaye	aliathiriwa	vibaya	na	kesi	au	uamuzi	uliopita.	

608 Ikiwa	 uamuzi	 wa	 Halmashauri	 ya	 Nidhamu	 unatoa	 nafasi	 ya	
kusimamishwa	 kazi	 kwa	 mhudumu	 au	 kuondolewa	 kwa	 hati	 ya	
huduma,	mhudumu	anayeshtakiwa	atasimamisha	mara	moja	shughuli	
zote	za	huduma.	 Ikiwa	atakataa	kufanya	hivyo,	mhudumu	atapoteza	
haki	ya	kukata	rufaa.	

608.1 Ikiwa	 uamuzi	 wa	 halmashauri	 ya	 nidhamu	 utatoa	 nafasi	 ya	
kusimamishwa	 kazi	 kwa	 huduma	 au	 kughairi	 hati	 ya	 huduma,	
mhudumu	anayeshtakiwa	anaweza	kuchagua	kukata	rufaa.	Mhudumu	
lazima	 awasilishe	 kitambulisho	 chake	 kwa	 katibu	 wa	 mahakama	
ambayo	rufaa	inafanywa.	Haki	ya	mhudumu	kukata	rufaa	inategemea	
kufuata	 kwake	 kifungu	 hiki.	 Katibu	 ambaye	 hati	 hiyo	 iliwasilishwa	
kwake	 ataiweka	 salama	 hadi	 mwisho	 wa	 kesi.	 Baadaye,	 hati	 hiyo	
itarejeshwa	kwa	mhudumu	au	kutumwa	kwa	katibu	mkuu	kulingana	
na	maagizo	ya	mahakama.	

608.2 Mhudumu	 anayeshtakiwa	 au	 Halmashauri	 ya	 Nidhamu	 inaweza	
kukata	rufaa	dhidi	ya	maamuzi	ya	Mahakama	ya	Rufani	ya	Jimbo	kwa	
Mahakama	Kuu	ya	Rufani.	Rufaa	hizo	zitafuata	“Kanuni	na	Taratibu”	
sawa	na	rufaa	nyingine	kwa	Mahakama	Kuu	ya	Rufani.	

	



SURA YA 6 
KANUNI ZA UTARATIBU  

609 Mahakama	 Kuu	 ya	 Rufani	 itatayarisha	 “Kanuni	 za	 Utaratibu”	
zinazofanana	 ili	 kusimamia	mashauri	 yote	mbele	ya	halmashauri	 za	
nidhamu	 na	 mahakama	 za	 rufani.	 Baada	 ya	 mahakama	 kupitisha	
sheria,	 watakuwa	 mamlaka	 ya	 mwisho	 katika	 kesi	 zote	 za	
kimahakama.	 Katibu	 Mkuu	 atatoa	 "Kanuni	 za	 Utaratibu"	
zilizochapishwa.	

a	 Mahakama	 Kuu	 ya	 Rufani	 inaweza	 kutayarisha	 sheria	 mpya	 au	
kurekebisha	 kanuni	wakati	wowote.	Wakati	mahakama	 itatayarisha	
au	kurekebisha	"Kanuni	za	Utaratibu,"	zitakuwa	na	ufanisi	na	mamlaka	
katika	 kesi	 zote.	 Hiyo	 ni	 kusema,	 hatua	 zozote	 zitakazochukuliwa	
baadaye	katika	shauri	lolote	zitakuwa	kwa	mujibu	wa	sheria	mpya	au	
zilizorekebishwa.	(606.1)		

	

SURA YA 7 
MAHAKAMA YA RUFANI YA WILAYA  

610 Kila	wilaya	 iliyopangwa	 itakuwa	na	Mahakama	ya	Rufani	ya	Wilaya.	
Mahakama	itaundwa	na	waumini	wawili,	makasisi	waliopewa	wajibu,	
na	 msimamizi	 wa	 wilaya.	 Kikao	 cha	 wilaya	 kitachagua	 wajumbe	
kulingana	na	kifungu	cha	205.22.	

a	 Mahakama	 itasikiliza	 rufaa	 za	 washiriki	 wa	 kanisa	 kuhusu	 hatua	
yoyote	 ya	 halmashauri	 ya	 mtaa	 wa	 nidhamu.	 Ilani	 ya	 rufaa	 lazima	
itolewe	kwa	maandishi	ndani	ya	siku	30	baada	ya	hatua	kama	hiyo	au	
baada	ya	yule	anayekata	rufaa	kuwa	na	ufahamu	wa	hatua	hiyo.	Ilani	
kama	 hiyo	 itawasilishwa	 kwa	 Mahakama	 ya	 Rufani	 ya	 Wilaya	 au	
mjumbe	wa	mahakama.	Nakala	ya	ilani	kama	hiyo	itawasilishwa	kwa	
mchungaji	wa	kanisa	la	mtaa	na	kwa	katibu	wa	halmashauri	ya	kanisa	
anayehusika	katika	rufaa	hiyo.	(205.22)	

610.1 Mahakama	ya	Rufani	ya	Wilaya	itakuwa	na	mamlaka	ya	kusikiliza	na	
kuamua	rufaa	zote	za	washiriki	wa	kanisa	au	makanisa	yaliyoathiriwa	
na	hatua	za	Halmashauri	ya	Nidhamu	iliyoteuliwa	kuadhibu	muumini.	

	



SURA YA 8 
MAHAKAMA KUU YA RUFANI  

611 Kila	jimbo	litakuwa	na	Mahakama	ya	Rufani	ya	Jimbo.	Kila	Mahakama	
ya	 Rufani	 ya	 Jimbo	 itakuwa	 na	 wahudumu	 watano	 au	 zaidi	
walioteuliwa	waliochaguliwa	na	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	
kufuatia	kila	Kikao	Kikuu.	Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	itajaza	
nafasi	 zilizoachwa	 wazi.	 "Kanuni	 za	 Utaratibu"	 zitakuwa	 sawa	 kwa	
Mahakama	 za	 Rufani	 za	 Jimbo	 na	Mahakama	 Kuu	 ya	 Rufani,	 katika	
Kitabu	cha	Mwongozo	wa	Kanisa	na	Mwongozo	wa	Mahakama.	Akidi	
ya	watano	inahitajika	kwa	ajili	ya	rufaa	zinazopelekwa	mahakama.	

	

SURA YA 9 
MAHAKAMA KUU YA RUFANI  

612, 612.1 Kikao	 Kikuu	 kitachagua	 makasisi	 watano	 kuwa	 washirika	 wa	
Mahakama	 Kuu	 ya	 Rufani.	 Washirika	 hao	 watahudumu	 kwa	 miaka	
minne	au	hadi	waandamizi	wao	watakapochaguliwa	na	kuhitimishwa.	
Mahakama	hii	itakuwa	na	mamlaka	ya	kusikiliza	na	kuamua	rufaa	zote	
kutokana	na	hatua	au	uamuzi	wa	Halmashauri	ya	Nidhamu	ya	Wilaya	
au	 Mahakama	 ya	 Rufani	 ya	 Jimbo.	 Mahakama	 Kuu	 ya	 Rufani	
inapofanya	uamuzi	kuhusu	rufaa	yoyote,	uamuzi	huo	ni	wa	mamlaka	
na	wa	mwisho.	(305.7)	

612 Halmashauri	ya	Wasimamizi	Wakuu	itateua	wajumbe	wa	kujaza	nafasi	
zilizoachwa	wazi	katika	Mahakama	Kuu	ya	Rufani	zinazotokea	kati	ya	
vikao	vya	Kikao	Kikuu.	(317.6)	

613 Washirika	 wa	 mahakama	 wanaposhughulika	 na	 shughuli	 rasmi	 ya	
mahakama,	 watapokea	 malipo	 ya	 gharama	 na	 malipo	 ya	 kila	 siku.	
Gharama	 na	 posho	 zitakuwa	 sawa	 na	 za	wajumbe	wa	 Halmashauri	
Kuu.	Mweka	hazina	mkuu	atapanga	malipo	ya	gharama	na	malipo.	

614 Katibu	mkuu	 atakuwa	mlinzi	 wa	 kumbukumbu	 zote	 za	 kudumu	 na	
maamuzi	ya	Mahakama	Kuu	ya	Rufani.	(326.4)	

	



SURA YA 10 
HAKIKISHO LA HAKI  

616 Haki	 ya	 kusikilizwa	 kwa	 mashtaka	 ya	 haki	 na	 bila	 upendeleo	
yanayomkabili	mhudumu	anayetuhumiwa	au	muumini	haitakataliwa	
au	 kuahirishwa	 isivyostahili.	 Mashtaka	 yaliyoandikwa	 yatasikilizwa	
mapema	 ili	 wasio	 na	 hatia	 waweze	 kuachiliwa	 na	 mwenye	 hatia	
aadhibiwe.	Kila	mshtakiwa	ana	haki	ya	kudhaniwa	kuwa	hana	hatia	
hadi	itakapothibitishwa	kuwa	na	hatia.	Upande	wa	mashtaka	utakuwa	
na	mzigo	wa	kuthibitisha	hatia	kwa	uhakika	wa	kimaadili	na	bila	shaka	
yoyote	kwa	kila	shtaka	na	maelezo.		

616.1 Wilaya	 ambayo	 kusikilizwa	 na	 kuchukuliwa	 hatua	 za	 kinidhamu	
itagharamia	 kuandaa	 kumbukumbu	 ya	 kesi	 kwa	 mhudumu	 kwa	
madhumuni	 ya	 kukata	 rufani	 katika	 Mahakama	 Kuu	 ya	 Rufani.	 Hii	
inajumuisha	nakala	ya	neno	kwa	neno	ya	ushuhuda	wote	uliotolewa	
kwenye	kesi.	Kila	mhudumu	atakayekata	 rufani	 atakuwa	na	haki	 ya	
kuwasilisha	 hoja	 za	 mdomo	 na	 maandishi	 katika	 rufani	 yake.	
Mhudumu	anayetuhumiwa	anaweza	kuacha	haki	hii	kwa	maandishi.		

a	 Kanisa	la	mtaa	la	wilaya	ambako	kusikilizwa	na	hatua	za	kinidhamu	
kuchukuliwa	zitabeba	gharama	ya	kuandaa	kumbukumbu	ya	kesi	kwa	
ajili	ya	muumini	kwa	madhumuni	ya	kukata	rufani	katika	Mahakama	
ya	Rufani	ya	Wilaya.	Hii	inajumuisha	nakala	ya	neno	moja	kwa	moja	ya	
ushuhuda	 wote	 uliotolewa	 kwenye	 kesi.	 Muumini	 ambaye	 anakata	
rufani	atakuwa	na	haki	ya	kuwasilisha	hoja	za	mdomo	na	maandishi	
katika	 rufaa	 yake.	 Mshitakiwa	 anaweza	 kuchukua	 haki	 hii	 kwa	
maandishi.	

616.2 Mahakama	ya	juu	zaidi	kwa	mhudumu	kukata	rufani	ni	Mahakama	Kuu	
ya	 Rufani,	 na	mahakama	 ya	 juu	 zaidi	 kwa	mtu	wa	 kawaida	 kukata	
rufani	ni	Mahakama	ya	Rufani	ya	Wilaya.	

616.3 Mhudumu	au	muumini	ambaye	anatuhumiwa	kwa	utovu	wa	nidhamu	
atakuwa	na	haki	ya	kukutana	na	washtaki	wake	ana	kwa	ana.	Hii	pia	ni	
kweli	 kwa	 ukiukaji	 wowote	 wa	 Kitabu	 cha	 Mwongozo	 wakati	
mshtakiwa	 ana	 mashtaka	 yanayomkabili.	 Atakuwa	 na	 haki	 ya	
kuwahoji	mashahidi	kwa	upande	wa	mashtaka.	

616.4 Halmashauri	 ya	 Nidhamu	 haitapokea	 au	 kuzingatia	 kama	 ushahidi	
ushuhuda	wa	shahidi	yeyote	isipokuwa	kama	umetolewa	kwa	kiapo	au	
uthibitisho	wa	dhati.	



616.5 Mhudumu	au	muumini	anayeletwa	mbele	ya	halmashauri	ya	nidhamu	
kujibu	mashtaka	daima	atakuwa	na	haki	ya	kuwakilishwa	na	wakili.	
Mshtakiwa	 anaweza	 kuchagua	 mshauri	 wake	 mwenyewe	 mradi	 tu	
mshauri	huyo	ni	mshiriki	mwenye	msimamo	mzuri	katika	Kanisa	 la	
Mnazareti.	Ili	kuwa	katika	"msimamo	mzuri,"	mshiriki	lazima	atimize	
mahitaji	yafuatayo:	

a	 •	 Ni	lazima	awe	mshiriki	kamili	wa	Kanisa	la	Mnazareti	lililoratibiwa.	
b	 •	 Ni	lazima	asiwe	na	mashtaka	yoyote	ya	maandishi	yanayomsubiri.	

616.6 Mhudumu	au	muumini	hatahitajika	kujibu	mashtaka	kwa	tendo	lolote	
lililotokea	zaidi	ya	miaka	mitano	kabla	ya	kufunguliwa	kwa	mashtaka	
hayo.	Halmashauri	ya	Nidhamu	haitazingatia	katika	kusikilizwa	kwa	
jambo	 lolote	 lililotokea	 zaidi	 ya	 miaka	 mitano	 kabla	 ya	 mashtaka	
kuwasilishwa.	

a	 Vizuizi	vifuatavyo	vinatumika:	
b	 •	 Ikiwa	 mtu	 aliyedhulumiwa	 alikuwa	 chini	 ya	 umri	 wa	 miaka	 18	

wakati	 wa	 tukio,	 kizuizi	 cha	 miaka	 mitano	 hakitaanza	 hadi	
atakapofikisha	umri	wa	miaka	18.	

c	 •	 Ikiwa	mtu	aliyeumizwa	aligunduliwa	kuwa	hana	uwezo	wa	kiakili	
wa	 kutoa	 mashtaka	 au	 kufungua	 mashtaka,	 kizuizi	 cha	 miaka	
mitano	hakitaanza	hadi	atakapokuwa	na	uwezo	wa	kiakili.	

d	 •	 Katika	kesi	ya	unyanyasaji	wa	kijinsia	kwa	mtoto	mdogo,	hakuna	
kikomo	cha	muda	kitatumika.	"Mdogo"	ni	binadamu	yeyote	mwenye	
umri	chini	ya	miaka	18.	Ikiwa	sheria	ya	eneo	itaweka	"umri	wa	watu	
wengi"	kuwa	zaidi	ya	miaka	18,	umri	huo	utatumika	badala	yake.	

e	 Ikiwa mhudumu atapatikana na hatia katika mahakama yenye mamlaka, 
atakabidhi hati zake kwa msimamizi wa wilaya. Kwa ombi la mhudumu 
huyo, na ikiwa Halmashauri ya Nidhamu haikuhusishwa, Baraza la 
Halmashauri ya Wilaya litachunguza kesi hiyo na hukumu. Baraza la 
Halmashauri ya Wilaya linaweza kuchagua kurudisha hati hizo ikiwa 
itaonekana inafaa kufanya hivyo. 	

616.7 Mhudumu	 au	 muumini	 hatafikishwa	 mahakamani	 mara	 mbili	 kwa	
kosa	moja.	Inaweza	kutokea	kwamba	mahakama	ya	rufaa	ikagundua	
kosa	linaloweza	kuondolewa	lililofanywa	katika	kusikiliswa	kwa	awali	
au	mwenendo.	Katika	hali	kama	hii,	mshtakiwa	hatachukuliwa	kuwa	
yuko	kwenye	kesi	mara	ya	pili.	




